Anexo 10.11.4
INDICACIONES: GEOGRAFICAS Y DENOMINACIONES DE- ORIGEN .
APROBADAS. POR LA COMISION DE LIBRE COMERCIO




Anexn 10.11.7
INDICACIONES GEOGRAFI(IAS YDENOMNACIONES DE- URIGEN

LISTADAS POR URUGUAY Y CHILE. DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO
10.11.7

Lista de indicaciones geagréficas y denominaciones de-origen de Uruguay.

Vinos

Noembre de la indicacién
Bella Unién
Atlantida

Canelén Chico
Juanico

Las Violetas
Canelones

Las Bnyas

Paso Cuello
Progreso

Suarez

RinconDe Olmos
La Puebla

Rineén Del Coldrado
Sauce

Los Cerrillos

Santos Lugares
Carmelo

Cerro Carmelo

Los Cerros De San Juan
La Cruz

Carpinteria

El Carmien

Villa Del Carmen
Marnga

Sierra De La Ballena
José Ignacio

Garzdn

Constancia

Cerro Chapeu

Cerro Largo

Lomas De La Paloma
La Caballada

Sén José

Sterra De Mahoma
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Lista de indicaciones geogrificas y denominaciones de origen dé-Chile.

Vinos

Nombre de la indicacién.
Valle de Aconcagua
Alhué

Valle del Bio Bio
Buin

Valle del Cachapoal
Valle de Casablanca
Cauguenes

Chillan
Chimbarongo

Valle det Choapa
Coelemu

Valle de Colchagua
Valle de Copiapd
Valle de Curicd
Regién de Aconcagua
Regién de Atacama
Regién de Coquimbo
Valle del Claro
Region del Sur
Region del Valle Central
Valle del Elgui

Valle del Huasco
Hlapel

Isla de Maipo

Valle del Itata

Valle de Leyda

Valle del Limari
Linares

Valle del Loncomilla
Valle del Lontué
Lolot

Valle del Maipo
Maria Pinto

Valle del Marga-Marga
Valle del Maule
Marchigue

Yalle del Malleco
Melipilla

Molina

Monte Patria
Maulchén

Nancagua
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Ovalle
Paiguano
Pajarete
Palmilla
Panquehue
Parral

Pencahue
Peralillo

Peumo

Pirque
Portezuelo
Puente Alto
Punitaqui
Quillon
Rancagua

Valle del Rapel
Raueo

Rengo
Reguinoa

Rio Hurtado
Romeral ‘
Sagrada Familia
Valle de San Antonio
San Juan
Salamanca

San Clemente
San Fernando
San Javier-

San Rafael
Santa Cruz
Santiago
Talagante

Talca

Valle del Teno
Valle del Tutuveén
Traiguén
Vicufa

Villa Alegre
Vino Ascleado
Yumbel

Valle del Cantin
Valle de Osomo
La Serena
Zapatlar
Quillota
Hijuelas



Catemu
Llaillay

San Felipe
Santa Maria
Calle Larga
San Esteban
Santo Domingo
Cartagena.
Algarrebo
Colina

Calera de Tango
Til Til

Lampa
Machali
‘Coltaueo
Litueche

La Estrella
Paredones
Pumanqgue
Vichuquén
Talca
Emipedrado
Curepto
Colbin
Longavi

Retiro

Secano Interior

Otras
Nombre de la indicacién

Limédn de Pica

Langosta de Juan Fernandez

Atiin de Isla de Pascua _
Cargrejo Dorado de Juan Femnéndez
Dulces dela Ligua

Cordero Chilote

Mafz Llatefio

Sandia de Paine

Sal de Chuil, Boyerca Lo Valdivia
Alfareria de Pomaire

Chamantos y Mantas Coitaleras de Dofilhue
Alfareria de Quinchamalf

Proscintto de Capitan Pastene
Aceituna de Azapa

Orégano de Putre




Capitulo 11
LABORAL

Articulo 11.1: Definiciones

Para los efectos del presente Capitulo:

Declaracién de la OIT significa la Declaracion de la Organizacion Internacional del
Trabajo (en lo sucesivo, denominada *QIT”) relativa a los Principios y Derechos
Fundamentales en el Trabajo y su Seguimiento de 1998;

legislacién laboral significa las leyes'y regulaciones’ de una Parte, o disposiciones de las
leyes y regulaciones de una Parte, que estin directamente relacionadas con los siguientes
derechos laborales intemzcionalmente reconocidos:

(a)

(b}
{c)

(d)

(e)

La libertad de asociaciony la libertad sindical y el réconiocimiente efectivo
del derecho a la negociacién colectiva;

Laeliminacion de todas las formas de trabajo forzose uobligatoric;

La abolicion efectiva-del trabajo infantil, la p;tdhibiﬁiﬁn de las peores formas
de trabajo infantil y otras protecciones laborales para nifios ¥ menores;

2 éliminacion de Iz discriminacién en materia de empleo y scupacion, ¥

Las condiciones aceptables de trabajo respecto a salarios minimos, Horas de
trabajo, seguridad ¥ salud en el trabajo.

Articulo 11.2: Objetivos

Los ohjetivos de las Partes bajo el presente Capitulo son:

(2)

(b)

Fortalecer la. més amplia relacién entre las Partes y facilitar el-mej oramiento

de sus capacidades para tratar asuntos laborales, a fravés del didloge v la
COOpEracion;

Fortalecer progresivamente el bienestar-de sus respeéﬁvas fiserzas laborales,
a través de la profoccion de solidas politicas y practicaslaborales basadas.en

el trabajo decente y de una mejor comprension del sistema laboral de cada
una de las Partes;

* Ep el caso-de Uruguay, ley y reguldcion significa una ley, un decreto del Poder:Ejecutivo, up Jaudo del
Consejo de Salarios o-un convenio golectivy.
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{€) Proporcionar un -forq para discutir ¢ intercambiar -puntos de vista sobre
asuntos laborales dé interés o preocupacion de las Partes;

(d)  Promever la observancia, difusién y la efectiva aplicacién. de Ja legislacién
nacional de las Partes;

(¢)  Desarrollar actividades de intercambio de informacién y de eooperacién
laboral en términos de beneficio mutuo, y

{) Promover la participacién de los actores sociales en el desarrallo de las
agendas publicas-a través del didlogo social.

Articulo 11.3: Compromisos compartidos

1. Las Partes reafirman sus obligaciones como Miembros de la _OIT v oSS
comipromisos asumidos en virtud de la Declaracién de la OIT, con respecto-a los. deréchos
laborales dentro de su teritorfo.

2 Reconociende el derecho de cada Parte de establecer sus propias leyes 'y

v

regulaciones laborales y, consecuentemente, de adoptar o meédificar su legislacion laboral,
cada Parte procurard asegurar que sus leyes y regulaciones: laborales sean consistentes con
los derechos laborales internacionalmente reconocidos,

3. Las Parles reconocen que es inapropiado establecer o utilizar sus leyes,
regulaciones, polfticas y practicas laborales con fines comereiales proteccionistas,

Articulo 11.4: DerechosLaborales

1. Gada Paite respetard el derecho soberano de la otra Parte para establecer ‘sus
propias politicas y prioridades nacionales y para. establecer, adfninistrar 'y fiscahzar sus

leyes y regulaciones laborales.

2 Cada Parte adoptard y mantendré leyes y regulaciones, y practicas que: deriven de

éstas; que regulen los siguientes derechos tal y como se establecen en 1a Declaracion de la
OIT:

(a)  Lalibertad de asociacién y la libertad sindical y el reconocimiento efectivo
del derecho a la negociacion colectiva;

? Para establecer una. viclacién de una obligacién conforme al Articule 11.4, una Parte deberd demostrar que
la otra Parte no ha cumplida con adoptar o mantener uné ey, regulacién o practica, deuna manera que afecte
al comercio o Ia nversién entre las Parfes.




()  Laeliminacionde todas las formas de trabajo forzase u obligatorio;

(¢)  La abolicién efectiva del trabajo infantil y, para los efectos del presente
Acuerdo, Ja prohibicién de las peores formas de trabajo infantil, y

(@)  Laeliminacién de la discriminacion en materia de exripleé y ocupacion,

3. Cada Parte adoptara y mantendrs leyes y regulaciones, ¥ -p_géc.ticas que =_d¢riygn de
éstas, que regulen condiciones aceptables de trabajo respetto a salarios minimos, hioras de
trabajo, seguridad y salud en el trabajo.

Articulo 11.5: No derogacién

1. f.as Partes reconocen que es inapropiado fomentar el comercio © la inversii

mediante el debilitamiento o reduccion de Ja-proteccion otorgada en. la Tegislacion laboral
de cada Parte o por la via de-abstenerse de fiscalizar su legislacion laboral. '

2. Por consiguiente, ninguna Parte renunciarad a -aplicar ¢ derogard, mi oftecerd

renunciar a aplicar o derogar, las leyes 'y regulaciones laborales -que ‘implementen el

Articulo 11.4, st el renunciar a aplicar o la derogacioén de tales leyes'y regilaciongs fuese

incompatible, debilite o reduzca fa regulacién de algune de los derectios establecidos én el
Articulo 11.4.2 o alguna de Tas condiciones de trabajo referidas en el Articulo 11.43, en

una manera que afécte el comercio o la inversién entre las Partes.

Asticulo 11.6: Aplicacion dé la Iegislacion laboral

1. Ninguna Parte dejard de aplicar efectivamente su legislacion Iaboral, a través de-ui
curso de acei6n o inaceion sostenida o resurrents, en una.manéxa-:qge:afgqm_el(c@rﬁsfg;o o

' Ix inversion entre las Partes después de la fecha de entrada en vigor del presente Acuetdo. '

2. &i una Parte incumple con upa obligacién del presente Capitulo, no s podrd
excusar aduciendo argumentos relacionados con la asignacion de recursos para la
aplicacion de su legistacién laboral. Cada Parte conserva el derechio de ejercer
discrecionalidad razonable para la aplicacion y de tomar decisiones de buena fe sobre la

asignacion de recursos para actividades de aplicacion en materia laboral relativas 2 los
derechos laborales fundamentales y las condiciones aceptables de trabajo enurnerados en el
Articulo 11.4, siempre que &l ¢jercicio de esa discrecionalidad y de esas decisiones no-sea

incompatible con sus.obligaciones en el presente Capitulo.

3. Nada de lo dispuesto en el presente Capitulo se interpretara en el sentido de facultar
2 las autoridades de una Parte para tealizar actividades de aplicacién de la legislacion
iaboral en el tertitorio de la otra Parte,



Articulo 11.7: Trabajo forzose u obhgatorio

I. Cada Parte reconoce ¢! objetivo de eliminar todas las formas de ‘irabajo forzoso u
obligatorio, incluido el trabajo infantil forzoso u obﬁoaiofio.,

2. En consecuencia, las Partes acuerdan identificar oportunidades de cooperacién para
intercambiar informacion, experiencias y buends pricticas relativas a esta materia.

Articulo 11.8: Responsabilidad Social Corporativa

Cada Parte slentard a Jas empresas que operen-en su territorio a adoPtar de manera
voluntaria iniciativas de responsabilidad social corporativa en cuestiones labcrales que’han

sido aprobadas o sen apayadas por esa Paite.

Articulo 11.9: Cooperacion

l. Las Partes reconocen la importancia de la cooperacion como imecanismo para
implementar efectivamente el presente Capitulo, aumentar Ias' ¢portunidades a fin de -
mejorar las leyes 'y regulacionmes laborales y seguir avanzando en los compmmmos
comiines respecto-a asuntos laborales y el trabajo decente, incluido el bienestar ¥ la calidad
de vida de los trabajadores y los principios y derechos establecidos en la Declaracién de la

OIT.

2. En la realizacién de actividades: de cooperacidn, las Partes se gmanﬁn por los
siguientes principios: :

(2}  Consideracién de las prioridades de'.icada;:Bafte_:yde-I’os-z@é;ﬁﬁspjs_:ﬂiépﬁﬁihles;:
(b)  Amplia participacién de las Partes, y en beneficio-mutug para las ismias;

(¢)  Relevancia de las actividades de desarrollo de capamdades y. habilidades,

' incluida la asistencia técriica entre las Partes para tratar -cuestiones de

proteccién laboral y actividades para  promover practieas laborales
ihnovadoras en los lugares de trabajo;

(d)  Generacién de resultados labordles medibles, positivos ¥ significativos;
(¢)  Eficiencia de recursos, incluso mediante ¢l uso de la tecnologfa, segin sea

apropiado, para optimizar los recursos utilizados en actividades de
cooperacion; '
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(fi  Complementariedad con las iniciativas regionales y multilaterales existentes
para tratar cuestiones laborales, ¥

(¢)  Transparencia y participacién pblica.

3. Cada Parte solicitara los puntos de vista ¥ SEgt’iﬁ séd apropiado, la partricip_acién‘ de
persorias u organizacione$ de esa Parte, incluidos los representantes de trabajadores y
empleadores, en la identificacion de areas potenciales para la cooperacion y realizacion de

actividades de cooperacién. Sujeto al-acuerdo de las Partes, las actividades de cooperacion
podrén h;g&g“iqgar a las otganizaciones regionales o internacionales pertinentes; {ales conio
la OIT, ast como a no Partes. '

4, El financiamiento de actividades de.'cooperacién-ﬁaﬁzadas en el 'marco del presente
Capitulo sera decidido por las Partes ¢aso-a ¢aso. ' '

5. Aderids de las actividades de- cooperacion sefialadas en el presente. Arfigulo, las-
Partes, segiin sea apropiado, se uniran y aprovecharén sus; respectivas membresias en foros
regionales v multilaterales para promover sus intereses comunes para atender cuestiones

1aborales.

6.  Las 4reas de cooperacion podrén incluir, entre otros temas y sin que la presente
enumeracion sea taxativa: politicas labo ales; buenas: practicas de los sistemas:de trabajo;
¢l desarrollo y administraeién del capital humano pard una mejor - empleabilidad;
excelencia empresarial; ‘mayor productividad en beneficio: de los trabajadores ¥
empleadores; la promocién de la concieptizacion de, y¢l respeto por, los principios. ¥
derechos establecidos en la Declaracion de la OIT y del corncepto de “Trabajo Decente tal
como lo define la OIT: Principios Rectores: de las Naciones. Unidas -sobre Derechos
Humanos y Empresas; la seguridad y salud en el trabajo; ¢l fomento-de la ignaldad de
derechos, trato v oportunidades en materia de.género; eliminacion de_'lél_di$¢ﬁmiﬂacién yla
proteccion de trabajadores vuinerables, incluidos los trabajaderes migrantes, trabajadores

de bajo salario, éventuales o teriporales; el digloge social; incluyends Ia consulta y-la
colaboracion tripartita; v otras dreas que las'Partes puedan: decidir.

1. Las Partes podrén Tlevar a cabo actividades eﬂ;las&-’g’zteas:-de gaep_c%gv;iénqesmﬁlﬁoidas-
en el parrafo 6, a través de: T o
(a)  Talleres, seminarios, didlegos'y otros foros pafa inigrca‘mbfarﬁchnocirmcmo,;
experiencias y mejores piacticas, incluyendo foros en: linea- y -ofras
plataformas de intercambio de conocimiento; -
(b)  Vigjes de estudic, visitas y estudios de investigacién para documentar ¥
estudiar politicas y practicas;

{e) Investigacion y desarrollo colaborativos telacionados con mejeres practicas
en materias de-interés mufuo;
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(d) Intercambios _espec'{ﬁcos de conocimientos ‘técnicos especializados y
asistencia técnica, cuando sea apropiado, ¥

(e}  Otras formas que las Partes puedan decidir.

Articulo 11.10: Concientizacién piblica y garantias procesales:

1. Cada Parte promoveré la conciencia piiblica de su Jegistacion laboral, asegurando
incluso que la-informacién rélacionada ¢on ésta y los procedimientos: para su aplicacién y
curhplimiento estén disponibles al piiblico.

2. Cada Parte asegurars, segin io dispuesto en su ordenamiento juridico, que las
personas con un interés reconocide en un asunto particular, tengan -accese apropiado @
tribunales imparciales e independientes para la aplicacién de la Tegislacién laboral de esa.

Parte.

3. Cada Parte asegurard gue los procednmentos ante Jos tiibunales pard 1a aplicacién
de su legislacién laboral sean justos, equitativos y transparentes; cumplan-con el debido.
proceso legal; v no fmpliguen costos o plazos jmazonables o demaoras injustificadas, de
acuerdo al ordenamiento juridico de cada Parte. “Cualqier audiencia en. estos
procedimientos serd abierta al pablico, excepto cuando la administracion de justicia
requiera lo contrario, de conformidad con el ordenamiento Jundzco de cada Parte.

4. Cada Parte dispondra que las partes en estos -profj:adinﬁentas tengan el derecho de
presentar recursos y de solicitar la revision o apeldcién,; segiin sea apropiado.conforme & su
ordenamiento juridico.

5. Cada Parte proporcionara proeedimientos pata hacer cumplir de manera efectiva las
decisiones finales de sus tribunales en estos procedimientos, de acuerdo a su ordenam1ento

Jundlco

6. Para mayor certezd, en €l caso que la decisién de un tribunal sea incompatible con
las obligaciones de una Parte conforme al presente Capitule, nada de lo dispuesto en el
presente Capitulo serd iterpretado en el sentido de solicitar a un tribunal ‘de una Parte
reabrir una decisién que ha sido tomads en un:-asunto en particular.

Articulo 11.11: Comunicaciones pitblicas

I Cada Parte, a través de su punto de contacto designado corniforime al Articulo 11.3,
dispondra que las comunicaciones. escritas de una persona. u organizacién. de esa Parte,
sobre asuntos relacionados con ¢l presente Capitulo, sean recibidas y consideradas. de
conformidad con su ordenamiento juridico. En consecuencia, cada Parte harg facilmente
accesibles v disponibles ptblicamente los procedimientos cofrespondientes, incluyendo
los plazos para la recepcién y consideracion de las comunicaciones escritas




204

2. Una Parte podrd disponer en sus procedimientos que, para ser admitidd para
consideracién una comunicacién, deberd, como minimio:

(2} Plantear un asunto directatente pertinente al presente Capitulo;

(b}  Identificar claramente & la persona U organizacién gque presenta Ia
comupicacion, y

(c),, ~Explicar, con ¢l mayor grado posible, -cémo y en qué medida, €] asunto
" planteado afecta el comercio o la inversién entre las Partes.

3. Cada Parte debera:

(@)  Considerar los asuntos planteados en fa comunicacién 'y proparcionar una
respuesta oportunz a la persona u organizacién de la Parte que presentd la
comunicacion, incluso por escrito, segun sea apropiado;

(b)  Ponerla comunicaeién en conccimiento de la otrd Parte; ¥

(c) Poner los resultados de la _.éonsid’eracién. de la comunicacion a disposicion
de Ia otra Parte y del piblico, de: acuerdo al ordenaniiento juridico de cada
Parte.

4, Una Parte podré requerir, a la persona u organizacién que presentd la.
comunicacién, la informacion adicional que sea necesatia para examinar el
contenido de la misma. :

Articulo 11.12: Participacion publica

1. En la realizacién de sus actividades, incluyendo las reuniones, el ‘Comité Labozal,
establecido en el Articulo 11.13.4, podrd proporcionar los medios para la recepcion 'y
consideracién de los puntos de vista de los representantes de stis organizaciones Iaborales y
empresariales; asi como de las personas con legitimo interés en los asuntos: relacionados
con €l presente Capitulo..

2. Cada Parte establecerd o mantendra, y consultard, a un 6tgano lzboral nacional,
consultive 0 asesor, o un mecanismo similar, para las personas u orgariizacioties. de esa
Parte, inchivendo representantes de sus organizaciones laborales y empresariales, para
proporcionar puntos de vista sebre asuntos relativos al presente Capitulo.

Articulo 11.13: Disposiciones institucionales



1. Con ¢! fin de facilitar la comunicacién entre las Partes para los efectos del presente
Capfiulo, cada Parte designaréd un punto de contacto dentro de su Ministeric del Trabajo o-
entidad equivalente, dentro de los 6 meses siguientes a la fecha de entrada en vigor del
presente Acuerdo. Cada Parte notificara a la otra, # la brevedad posible, sobre cualquier
cambio del punto de contacto.

2. Las Partes podran intercambiar informacién por cualquier medio de comunicaciti,
incluyendo internet y videoconferencias.

3, Lp#;, dpymos de contacto déberan:
(a)  Facilitar la comunicacion y coordinacion frecuente entre las Partes;
(a}  Asistir al Comité Laboral establecido en el parrafo 4;

(b) Informar 2 la Comisidn respecto de la implementacion del presente
Capitulo, si fuere necesario; '

(c) Actuar como canal de comumicacién con el piiblico en sus respectivos
territorios, y

(d)  Trabajar conjuntamente, incluso con. .otras agencias apropiadas de -sus
gobiernos, para desarrollar ¢ implementar actividades de cooperacion.

4. Las Partes establecen &l-Comité Laboral (en lo sucesivo, denominado el *“Comifé”},
¢l que podré reunirse para discutir asuntos de mutuo interés, incluyendo potenciales dreas
de cooperacidn, revisién de la implementaci6n del presente Capitulo ¥ para tratar chalquier
asunto que: pueda surgir entre ellas. Bl Comité estard integrado. por representantes
gubernamentales dg alto nivel, ¢ por quienés éstos desigrier, résponsables.de los asuntos.
laborales y comerciales.

Articulo 11.14: Consultas laborales

1. Las Partes procuraran en todo momerite acordar la interpretacion y aplicacién de:las
disposiciones del presente Capftulo, y harén todos sus esfuerzos a través del didlogo, la
consulta, &l intercambio- de informacion y, de ser apropiade, la cooperacion, basadas en el
principio de respeto mutuo para resolver cualquier asunto que sutja del preserite Capitulo.

2. Una Parte podrd, en cualquier momento, solicitar consultas laborales con la ofra
Parte respecto de cualquier asunto que surja del presente. Capftuls, medianite la entrega de
una solicitud escrita al punto de contacto dé la otra Parte. La Parte solicitante incluird
informacion especifica y suficieiite que permita a la otra Parte responder, incliyvendo la
identificacién del tema en cuestién y unaz indicacién .de los fundamentos juridicos.
conforme al presente Capitulo.




3. La Parte solicitada acusaré recibo de 1a solicitud, porescrito, dentro de los siete dias
signientes a la fecha de su recepcitn, a menos que acuerde algo diferente con la Parte
solicitante.

4. Las Partes iniciardn las consuitas: laborales, de buena fe, dentro de los 60 dias
siguientes a la fecha de recepeion de la solicitud porla Parte solicitada.

5. Las consultas. laborales podran celebrarse de-manera presencial o por cualquier otro
medio tecnolégico disponible para las Partes. Si las consultas laborales se celebran de
nanera pggg_gmia], se {levaran a cabo en la capital de la Parte solicitada, a mienos que las
Partes acucrden algo diferente.

6. Las Partes realizaran todos sus esfuerzos para alcanzar unha solucion mutuamente
satisfactoria del asunto a través de las consultas laborales conforme al presente: Artictlo;
tomando en cuenta las oportunidades de cooperacién relacionadas con el asunto: que seaft
posibles. Las Partes podrin solicifar asesoria de un experto o expertos independientes,
elegidos por las Partes para asistirles. Las Partes podrén recurrir a procedimientos como los-
buenos oficios, la conciliacién o la mediacion.

7. £ las consultas laborales que se efectian conforme-al presente Articulo, unia Parte
podra solicitar-a la otra Parte involucrar al personal de sus agencias guberiamentales o de
otros Grganos. reguladores con conocimiento especializado en Ja myateria objeto de las
consultas laborales.

8. Si las Partes no logran resolver el asunto: dentro de Jos 90 dias siguientes al inicio
de las consultas, cualquier Parte podrd solicitar que ¢l Comité se telina para considerar-el
asunto mediante la entrega de wfia solicitud escrita a la otra Parte a través de su punto de
contacto. La Parte que formule esa solicitud informar4 a la otra Parte a través de su punto
de contacto. El Comité se reunird dentro de los 30 dias siguientes.a la fecha. de recepeidn
de la solicitud, 2 menos que las Partes acuerden slgo diferente, y ‘buscardn resolver ‘el
asunte, incluso, de ser dpropiado, mediante consultas a expertos independientes ¥
recurriendo a procedimientos tales como buenos oficios, conciliacién y mediacion.

9. Si, convocado.el Comité, las Partes no han logrado resolver el asunto:dentro de los.
90 dias siguientes a la expiracién del plazo referido en el parrafo: 8, fa Parte solicitante
podra referir ¢l asunto a los Ministros competentes de 1a Parte solicitarife, quienes buscardn -
resolver el asurto. ' '

10. Las Partes, una vez resuclto el asunto, documentaran ¢l ‘r’e's‘uitacb .-obtenid_o;_
incluyendo, de ser apropiado, los pasos especificos y los plazos acordados. Lias Partes
pondrén el resultado a disposicién del priblico, a menos que.acuerden algo diferente.

11.  Las consultas laborales serdn confidenciales y producirdn un informe -acerdado por
Tas Partes, las cuales implementardn las conclusiones v recomendaciones de dicho informe
tan pronto sea practicable.
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Articulo 11.15: No aplicacidn de solucidn de diferencias

Ninguna de las Partes pedra recurrir-al mecanismie de solucién de diferencias de
conformidad con el Capitilo 18 (Solucién de Diferencias) del presente Acuerdo respecto
de cualguier asunte derivado del presente -Capitulo.
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~ Capitulo 12
MEDIO AMBIENTE

Articulo 12.1: Definiciones
Para los efectos del presente Capitulo:

1. Se entiende por legislacién ambiental cualquier ley o regulacidn de upa de las
Partes, o disposiciones de las mismas, cuyo propésito. principal sea la proteccion del medio
ambiente o la prevencion de algn peligro contra ta vida o salud humana, mediante:

(a)  La prevenciém, reduccién o control de una fuga, descarga 0 emision de
contamminantes ambientales;

(b)  El control de sustancias o productos quimicos, ofras sustancias, materiales o

desechos txicos o peligrosos para el medio ambiente, y la difusion de
informacion relacionada con ello; ¢

{c) La proteccion ¢ conservacién de ia flora: v fauna silvéstres, incluso las
éspecies en peligro de extincion, su hébitat y las dreas. naturales - bajg-
proteccién especial,en el territorio de la Parte.

2. La legislacién ambiental definida en el pértafo 1 no comprende -las leyes 0
reguiaciones o disposiciones de las mismas, que estén relacionadas directamente con la
salud o la seguridad en el trabajo.

3. Para mayor certeza, la definicién de Jegislacion ambiental “tampoco incluye las
leyes. o regulaciones, ni disposiciones de las mismas, cuyo proposito prineipal sea la
administracion de la recoleccidn o £xplotacion comeicial de los ‘reciirsos naturales, o la
recoleceidn o extraccion de recursos. naturales con propdsitos de siibsistencia- o que sea
efectuada por pueblos indigenas.

4, Para efectos de la definicion de legislacién ambiental, el proposito principal de una.
determinada disposicién legal o regulatoria se determinard en referencia a su proposito
principal y no por ¢l de la ley o regulacién de la que forma parte:

5. Se entiende por ley o reguiacion:

(@)  En ¢l caso de Chile, significa iina ley del Congreso Nacional ¢ decreto del
Presidente de ta Repiblica, promulgado como se indica por la Constitucion
Politica de la Repiiblica de Chile, y

(b  En el caso de Uruguay, significa una ley nacional de la Asamblea General
del Poder Legislativo o un Decreto del Poder Ejecutivo.
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Articulo 12.2: Objetivos
Los objetivos del presente Capitulo san:
(a) Promover politicas comerciales y ambientales que se apoyen mutuamente;

(bj Promover altos miveles -de proteccion ambierital -compatibles que
contribuyan con el objetive del desarrollo so stenible y equitativo;.

(¢  Unaaplicacién efectiva de la legislacion ambiental;

(d)  Fomentar las capacidades de las. Partes para tratar ‘asuntos _'ambientéiés:
relacionados con el comercio, inclusive a fravés.de Ia Cooperacidn, ¥

{e) Promover €l estiblecimiento de medidas no discriminatorias v la
eliminacién dé distorsiones al comercio ¢ a la-inversion entre. Jas Partes o
restricciones encubiertas a fos mismos.

Articuto 12.3: Compromisos generales

i Las. Partes reconocen el derecho soberano -de cada wié 4 establecer sus propios
niveles de proteccién ambiental interna y sus propias prioridadés ambientales, &8 tomo 2
establecer, adoptar, o modificar su legislacién y politicas ambientales corsecuenteniente.

2. Cada Parte procurard aseguzar que su le gislacion y politicas ambientales prevean ¥
alienten altos niveles de proteccién ambiental y continien mejorando sus respectivos
niveles de proteccidn ambiental. ' '

3 Ninguna Parte dejara de aplicar efectivamente su legislacion ambiental a través de
umn curso de aceidn o inaceion sostenido o recurrente de una manera que afecte il comercio
o a la inversién entre las Partes, después de la fecha de entrada en vigor del presente

Acuerdo.

4. Las Partes réconocen que cada una mantiene el derecho a ejercer discrecionalidad
respecto de asuntos indagatorios, de acciones ante tribunales. de regulacion y-de
observancia de las normas, v -de tomar decisiones relativas a la asighacion de recursos
destinados. a la fiscalizacién de otros asuntos aribientales a los qug se haya asignado una
mayor prioridad. En consecuencia, las Partes entienden que una Parte esid cumpliendo con
el parrafo 3, cuando un curso de accién o inaceidn refleje un ejereicio. razonable de tal
discrecionalidad, o derive de una decisién adoptads de buena f& respecto de la-asignacién
de recursos de conformidad con las prioridades para la aplicacién de su tegislacién

ambiental.
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es inapropiado. promover ¢l cometcio o la inversion
e la proteceion contemplada en. su legislacion
< Partes dejara. sin:efecto; derogard; W ofrecerd
iental, de una mariera que debilite o reduzca la
alentar el comercio o la inyersion entre-

3. Las Partes reconocen que
mediante el debilitamiento o reduccién d
ambiental. En consecuencia, ninguna de la
dejar sin efecto o derogar su legislacidn amb
proteccién otorgada en esa legislacién, con el fin de
las Partes.

6. Las Parfes aseguraran gue su legislacién y politicas ambientales .po seran
establecidas o aplicadas con fines comerciales proteccionistas. '

Capftilo se interpretard en el sentido defacultara

7. Ninguna disposicién del presente yde Tact
zar actividades de aplicacién de la legislacion:

las aitoridades de una Parte para reali
ambiental en el territorio de la otra Parte.

Articulo 12.4: Acuerdos Multilaterales de Medio Ambiente

[as Partes reconocen gue los acuerdos. multilaterales de medio ambiente de los que
son parte juegan un papel importante, a nivel global y nacional, en la proteccion del medio
ambiente y gue §u respectiva implémentacion &s critica. para alcanzar -los objetivos
ambientales de esos acuerdos. Por consiguieiife, cada Parte afirma su cOMPromiso par
implementar los acuerdos multilaterales de medio ambiente de los que es parte:

Articulo 12.5: Asuntos procesales

1. Cada Parte promoverd Ja soncientizacién piblica respecto de fa legislacion ¥
politicas ambientales, incluyendo los procedimientos de aplicacién ¥ cumiplimiento,
asegurando que la informacion pertinente-esté disponible al puiblico:

Z. Cada Parte asegurard que una persona interesada-que resida o esté establecida ensu
territoria pueda solicitar que las autoridades competentes de 1a Parte inviestiguen presuntas
violaciones a su legislacion ambiental, y que las autoridades competentes ol en- debida
consideracién a dichas solicitudes, de conformidad con el ordenzmiente juridico de la

Parte.

3. Cada Parte asegurard que. los procedimientos judiciales @ administratives. para la
aplicacion de sus leyes ambientales esten disponibles conforme a su ordenamiento juridico:
v que ¢sos procedimientos sean justos, equiitativos, transparentes y cumplan cor debido
proceso. Cualquier audiencia en esos. procedimientos serd abjerta al plblico; excepto
cuando la adrinistracién de la justicia requiera lo contratio de gonformidad can su.
ordenamiento juridico. ,

teconocido en up asunio

4, Cada Parte asegiward que las personas coil un interés 1
piado. a. los

determinado, conforme a su ordenamiento juridico tengan acceso. apro
procedimientos referidos en el pérrafo 3.



211

(#7983 ) i e g f 7
5. Cada Parte dispondré de sahciones y reparaciones apropiadas por violaciones.a sus
leyes ambientales, Esas sanciones. o reparaciones podrén: incluir €] dérecho a mterponer
acoiones directamente conitra el infractor para buscar la réparacion de dafios o medidas
cautelares, o ¢l derecho a buscar accion gubernamental. '

6. (ada Parte asegurard que se tome debida consideracion de los factores pettinentes:
en el establecimiento de las sanciones o reparaciones referidos-en el pémafo 5. Estos
factores podran incluir la naturaleza y gravedad de {a viola¢idn, el dafio-al medic ambierite
y cualquier beneficio econémico que el infractor obtuvo de la violacion:

Articulo 12.6: Responsabilidad Social Corperativa

Cada Parte alentara a las empresas, que operan dentro.de su territorio o jurisdiecion,
a que incorporen voluntarfamente, en sus politicas internas, principios sélidos de
responsabilidad soctal corperativa que estén relacionados cori el medio ambiente, que sean
cempatibles con direcirices y lineamientos reconocidos. internacionalmente que han sido

respaldades o son apoyados por esa Parte.

Articulo 12.7: Oportunidades para la participacion publica

1. Cada Parte buscard atender las solicitudes de Informacién respecto @ la
implementacién-del presente Capitulo.

2. Cada Parte hard sus mayores esfuerzos por responder favorablemente a las
solicitudes de: celebrar consultas que efectiien personas u Grganizaciones en su territorio, en

relacién con la implementacién del presente Capitilo.

3. Cada Parte harduso de los mecanismos consultivos existentes o establecerd nuevos
mecanismos, tales como comités asesores nactonales, para buscar opiniones sobre asuntos
relaciopados. con Ja implementaciom del presente Capitulo. Esfos mecanismos podrin
incluir personas con experiencia relevante, segin corresponda, incluyendo ¢xpertiencia en
negocios, conservacién y manejo dé recursos naturales, u. otros asuntos ambientales.

Articulo 12.8: Comunicaciones piblicas

1. Cada Parie recepcionard y considerard las comunicaciones escritas de personas
interesadas de esa Parte respecto a la implementacién del presente Capitulo. Cada Parte
respondera oportunamente a dichas comunicaciones por escrite y de: acugrde com sus
procedimientos nacionales, y pondré a disposicién del publico los resultados de la
consideracion de la comunicacion, de acuerdo a su ordenamiento juridico.
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disposicion del piblico, de manera acgesible, sus

2. Cada Parfe pondrda a
y consideracion de-comunicaciones escritas, por ejemplo,

procedimientos para la recepeion
mediante su publicacidn en un sitio web piiblico apropiado.

3. Las Partes podran -establecer en esos procedimientos, €omo. requisito  de
admisibilidad, que la comunicacion:

(a) [dentifique claramente & Ia persona que la presenta;

(b} Proporcione suficiente informacion pata. permitir 1a revisién de la misma,
incluyendo cualquier evidencia documental sobre la cual €sta pueda estar
basada;

()  Explique cdmo,yea qué I_ne_d—ida;,_- 1a cuestién plan-tgad_a.-afect_:aral-f.comerci'o- 0

a la inversién entre las Partes, e

()  Indigue si el-asunto ha sido comunicado con ant.erioridad por escrito-a las
autoridades pertinentes dela Partey la respuesta-de la Parte, sila hubiere.

4. Cada Parte notificard a la otra Parte -el punto de contacto .:zgs;j:onsazﬂe para. Ia
recepcion y respuesta a las comunicaciones, dentro-de los 180 dias siguientes #'la fechade
entrada en vigor del presente Acuerdo.

5. Si una comunicacién afirma que una Parte no estd aplicando efectivamente su
legislacion ambiental, a continuacién de la respuesta por escrito 4 la comunicacion de ¢sa
Parte, cualguiera dé las Partes podrd solicitar que ol Comité Ambiéntal establecido en €l
Artteulo 12.10.4 discuta tal corminicacion y la. respuesta escrita; -con piiras &-1ma mejor
comprensién del asunto. planteado.en la cornunicacion y; segun sea apropiade, considere si
¢l asunto podria beneficiarse de las actividades de sooperacion. '

6. Si una comumicacién plantea cuestiones -que son objeto “de procedimientos
judiciales o administratives al momento- de su recepcion, la Parte :re'spojﬁééré haciendo:
referencia exclusivamente al procedimiento judicial o adfninistrative en tramite, aportando
los datos-identificatorios del misme. - )

Asticulo 12.9: Mecanismos veluntatios para mejorar el desempefio-ambiental

L, [as Partes reconocen que los rmecanismos flexibles y voluntarios, talés como
auditorias e informes voluntarios, incentivos hasados en el mercado; ifitercambio
valuntario de informacién y conocimiento especializado, y-asociaciones pﬁbli{so‘-pﬁvadas-,
pueden contribuir al logro y mantenimaiento de altos niveles de proteccion -ambiental ¥
complementar medidas regulatorias nacionales, Las Partes también reconocen que €sos:
mecanismos deberfan ser disefiados de manera que maximicen los. bensficios.ambientales ¥

eviten la creacion de barreras innecesarias al comer¢io.
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2. En virtud de lo sefialado en el parrafo 1, si las entidades del sector privade o las
organizaciones no gubernamentales désarrollan necanismos vohintarios para la promoc{én:
cualidades ambientales, cada Parte deberfa aleniar a esas

de productos basados en las
entidades y organizaciones & desarroliar mecanismos voluntarios que,.entre ofras cosas:
(a) Qean veraces, no induzcan ‘a confusitn al consumidor y tomerk: en cuentd
informacidn cientifica y téenica;
(b) Si son aplicables y estan disponibles, estén basados en normas, guias o
recomendaciones internacionales pertinentes, y mejores practicas;

{c) Promuevan la competencia'y la innovacidn, ¥

{(d)  No traten a un producto de manera menos favorable. sobre la base de su
origen.

Articulo 12.10; Disposiciones institucionales

1. Con el fin de facilitar la comunicacidn entrelas Partes para los efectos del presente
Capitulo, cada Parte designara un punto de contacto dentro de los 180 digs sigdientes a la
fecha de entrada en vigor.del presente Acuerde. Cada Parte notificar z la-otra Parte, 2 la
brevedad posible, sobre cualquiér cambio respecto del punto de contacte,.

2. Tas Partes. podrén intercambiar informacién por gualquier medio de comunicacion,
incluyendo internety videoconferencias.
3. Los puntos de contacto informaran & la Comision respecto de la implementacion del

presente Capitulo, i fuere necesario.

4, Las Partes establecen el Comité Ambiental, ¢l que podrd. reunirse para discutit
asuntos de mutuo interés, incluyendo potenciales reas de cooperacion, proponer aspectos
sobre la implementacion ‘de presente Capitulo y para tratar cualguier asunto que pueda
surgir entre las Partes. El Comité Ambiental estard intégrado por representantes
gubemamentales de alto nivel, o por quienes éstos designen, responsables de los asuntos
medicambientales y comerciales.

Articulo 12.11: Cooperacion ambiental

i Tas Partes reconocen la importancia de la cooperacion como un mecanismo para
implementar el presente Capitulo, mejorar sus beneficios y fortalecer las capacidades
conjuntas € individuales de las Partes para proteger ¢l medio ambiente y promover el

desarrollo sostenible, mientras que fortalecen sus relaciones tcomerciales y de-inversion.
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Z. Cuando sea posible y apropiado, las Paftes buscarén complémentar y usar sus
miecanismos de cooperacion existentes y tomar en consideracién ¢l frabajo pertinente de
organizaciones regionalés ¢ internacionales.

3 La cooperacion podré realizarse a través de varios medios; talés como didlogos,
talleres, seminarios, conferencias, programas y proyectos colaboratives, asistencia técnica
para promover y facilitar la cooperacién y la capacitacitn, el ‘intercambio-de mejores
précticas en politicas ¥ procedimientos, ¥ el intercambio de-expertos.

4. Ta cooperacidn en mdteria ambiental se realizard a fravés del disefio v ta
aprobacién de programas especiales, los que podran-incluir dreas tales como:

(a) Objetivos de desarrollo-sostenible;

(b}  Acceso alainformacion, participacion y, justicia en asuntos ambientales;
{c) Cambio climdtico;

(d)  Biodiversidad, conservacion de-los récufsos naturales y'j'éreeé protegidas;
(6)  Gestién de sustancias quimicas y residuos; .

(fy  Calidad del site;

(g}  Manejo y calidad del agua;

(h)  Conservacién de la biodiversidad del borde niaring ¥ costera y control de fa
coptaminacion;

()  Evaluaciény fiscalizacién ambiental;

6] Educacién ambiental;

(k)  Energias renovables y eficiencia energética, y

(I}  Otras dreas que las Partes acuerden.
5. Tal cooperacién tomara en cuenta las prioridades y necesidades ambientales de
cads Parte, asi como los recursos disponibles. El finariciamiento de las -actividades de
cooperacion serd decidido caso a caso por las Partes.

6. Las Partes pondrén. 2 disposicién del publico la 'inf@rmaCi_éSﬂ relativa a los proyectos.
y actividades que realicen de conformidad con el presente Capitulo.

Arifeulo 12.12: Consultas ambientales
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i Las Partes procurardn en todo momento acordar la interpretacion y aplicacién de las
dispesiciones del presente Capitulo, ¥ harin todos sus esfuerzos & través del didlogo, la
consultz, el intercambio de informacién ¥, de ser apropiado, la-cooperacién, para abordar
cualquier asunto que pudiera afectar el fincionamiento dél presente Capitulo.

2. Una Parte podré sclicitar la realizacién de-consultas con la otra Parte respecto de
cualquier asunto que surja en relacién con el presenic Capitulo mediante la entrega de una
solicitud escrita al'punto de contacto de la otra Parte.

3. Las Partes iniciaran las consultas sin demora, una vez gntregada la sqif__ci?tgd rafefida‘-
en el parrafo 2. La Parte solicitante proporeionard informacién especifica y suficiente i su
solicitud pata que la otra Parte responda, incluyendo la identificdcién del asunto en
cuestién v una indicacion sobre la base legal de la solicitud.

3. A menos que las Partes acuerden algo diferente, éstas entrardn en c;c}hsultas_denu-e
de los 90 dias siguientes a la fecha de recepeién de la solicitud referida en.el parrafo 2.

5. Las Partes fealizaran fodos sus esfuerzos para alcanzar una sofucidn mutuamente-
satisfactoria del asunto, la cual podré incluir actividades dé cooperacitn apropiadas. Las
Paries podran requerir asesoria o asistencia dé cualquier persona u organismo que estimen
apropiado con el fin de examinar plenamente el dsunto de que se trate. '

6. §i las Partes no logran resolver el asimto a través de consultas; cualquiera de ellas
podré solicitar que el Comité Ambiental establecido en el Artfeulo 12.10:4 sea convocado
para examinar ¢l asuto, para lo cual entregard una solieitud eserita a la otra Parte:

7. Fl Comité Ambiental serd convocado sin demora y procurard resolver ¢l asunto
recurriendo, cuando cofresponda, a consultas con expertos de gobiemno, delas Partes o
externos, y a procedimientos tales como buenos oficios, conciliacion o miediacion.

g El Comité Ambiental podra; cuando corresponda; proporcionar iufermacion a la
Comision relativa a.cualquier consulta celebrada sobre elasunto. '

9. Si, convocado el Comité Ambiental, lag Partes no logreiu‘ resolver &l asunto:
mediente consultas ambientales directas, la Parte consultante podréd reférir €l asunto-a los
Ministros competentes de la Parte consultante, quienes buscardn resglver el asunto.

14.  Las consultas. que se efectiien de actierde al presente: Articulo seran:-confidenciales
y podrén celebrarse de matiera presencial o por éualguier medio tecnoldgico disponible;.
segln sea acordado por las Partes. Si las-consultas se celebran deimafiera presencial; se
realizaran en la capital de la Parte consultada, a menos que las Partes acuerden algo

diferente.
11. Las Partes producirdn un informe consensuado que plasme el resultado de las

consultas mantenidas y se compromeien a implementar las conclusiones ¥
recomendaciones del mismo, a Ia brevedad posible.
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Articalo 12.13: No aplicacién de solucion de diferencias-

Ninguna de las Partes podra recurrir al mecanismo- de solucién de diferencias de
conformidad con & Capitulo 18 (Solucién de Diferencias) respecto de cualquier asunto
.detivado del presente Capitulo:



217

B st il €

Capitulo 13
COOPERACION

Articulo 13.1: Objetivos

1. Las Partes acuerdan establecer mn marco de actividades de cooperacién como
medio para expandir y ampliar los'beneficios del ‘presente. Acuerdo.

2. Las Partes, reconociendo el acumulado histérico en lo que a la cooperacion”

técnica bilatera] respecta; establecen que el presemte Capitulo no sustitaye. los
mecanismos de cooperacion técnica-existentes entre ellas, sino: que fortilece la vision
global del relacfonamiento bilateral, enfocdndose en las particularidades del presente
Acuetdo. '
3. La Partes, a su vez, reconocen €l importante papel del sector empresarial y Ta
academia para promover y fomentar-el crecimiento econdmico niutuo.y el desarrollo,

4. En consideracién a lo anterior, las Partes establecéran una: estrecha cooperacion
destinada, entre otras materias, a:
(&)  Fortalecer y amipliar las relaciones Dbilaterales de cooperacion existerites;
(6)  Incentivar la creacion de nuevas oportunidades. para el comercio y las
 inversiones, la promocion de la competitividad y la innavacion; pudiendo’
considerarse-para ello la participacion del Estado, del sector empresarial
yde la-academia;

(&)  Reforzar y ampliar la cooperacién, la colaboracién y el intercambio
mutuo e los amibitos culturales y educatives, ¥

{d} Profundizar y aumentar el nivel-de las actividades de coopéracién entre
las Partes en areas de interés mutuo. ‘

Artieulo 13.2: Ambito. de aplicacion

1. Las Partes reafirman la importancia de todas las formas de cooperacion,
incluyendo pero no-limitado &, las dreas listadas en el Articulo 13.3.2.

2. Las 4réas de cooperacién y las iniciativas que se acuerden realizar en el marco
del presente Acuerdo serén desarrolladas por les Partes por eserito.
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3. Le cooperacién entre las Partes debera contribuir al cumplimiento de los

objetivos del presente: Acuerdo; a través de la identificacion y.desarrolio d& programias
innovadores de cooperacis tendientes a otorgar valor a sus relaciones.

4. Las actividades de cooperacién serdn acordadas entre las Partes y podrén incluir,
entre otras, aquellas listadas en el Articulo 13.4,

5. La cooperacién entre las Partes en el presente Capitulo complementarg la
cooperacién y actividades de cooperacién que figuran en otros Capitulos del presenie
Acuerdo.

Articulo 13.3: Areas de coopéeracion y desarrollo de capacidades:

1. Las Partes podran llevar a cabo y fortalecer dreas-de cooperacién y desarrollo de
capacidades para asistir en:

(a) La implementacion de las disposiciones del presente Acuerdo;

(5) El mejoramiento de la capacidad de. ¢ada Parte para -aprovechar las
oportunidades econémicas creadas por-el presenite: Acuerdo; ¥

(c} L.a promoci6n y facilitacion del comercio yla inversion de las Partes.

2 Las areas de la cooperacion y desarrollo de capacidades con arreglo al presente

Capitulo incluirdn, entré otras;
(z)  Eldesarrollo econdmico;
() Lainnovacion y la investigacion;
(¢)  Laagricultura, laindustria de la alimentacion y Ta silvicultura;
(& La mineriay la industria;
(e) Lia energia;
(fy  .Laspequefiasy medianas empresas;
(g)  Elturismo;
(h)  La educacién y el desarroilo del capital humano;

(i) La cultura;



)
(k)
(h
(n1)
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Los temas de género;
El cambio climdtico;
El cuidado sanitario, v

Los aspectos del desarrollo.

Articulo 13.4: Actividades de ¢cooperacion

En la bisqueda de los objetivos establecidos er ¢l Articulo 13.1, las Partes.
fomentardn y facilitardn, segln corresponda, las siguientes actividades de cooperacién,
incluyendo, pero no limitado.a:

{a}
(b)
(©
{d)
(e)
B

El desarrollo de aquéllas en ¢l marco de los acuerdos o convenios
bilaterales de cooperacidn;

La facilitacién del intercambio de expertos, informacién, documentacion
y txperiencias;

La promocidn dé la cooperacidn erxforos regionalés y mulbtilatérales;
La orientacidn de las actividades de cooperacidn;
El intercambio de asistencia téonica, y

La organizacion de didlogos, conferencias; seminarios v. programas de
capacitacion.

Articulo 13.5: Comité de Cooperacidn

L.

2.

as Partes establecen un Comité de Cooperacidén (en lo sucesive, denominado
"el Comité"), integrade por representantes de cada Parte. '

Para efectos del presente Articulo, el Comité serd coordinado:

(a)

(b)

En el caso de. Chile, por la Direccidn General de Relaciones Econdmicas
Internacionales, o su.sucesord, v

En el caso de Uruguay, por ¢l Ministerio de Relaciones Exferiores a
través de la Dirsccién General de Cooperacion Interpacional; o su
sucesor.
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Ropillices Oriontd dol Usasgucry

3. Con el fin de facilitar la comunicaci6n y asegurar el correcto ﬁm.a{onamiento del
Comité, las Partes designaran un punto de-contacto a més tardar tres (3) meses después.
de la fecha de entrada en vigor del presente Acuerdo.

i, Las funciongs del Comité SEran:

(a)

(b)

()

(@)

©

®

(&)
()

Facilitar el intercambio de informacién entie las Partes en dreas que
incluyan, pero no se limiten & las experiencias y lectiones aprendidas a.
sravés de las actividades de cooperacién y de desarrollo de capacidades
llevadas a cabo en los términos del presente-Aeverdo;

Disciitir y considerar cuestiones o propuestas para- actividades futuras d¢
cooperacion y desarrollo de capacidades;

Iniciary Hevar a cabo la colaboracion, seigtin sea apropiado; para mejorar
la coordinacion de los donantes ¥ andlizar p.o_sibles;asoci_'acianes publico=

privadas en las actividades de cooperacion y desarrollo de capacidades;

Coordinar en conjunto con las agencias nacionales de cooperacion la
invitacion, seghin sea apropiado, a instituciones donantes internacionales,
entidades del sector privado, organizasiones oo gubernamentales u olras
instituciones pertinentes, para apoyar en ¢l desarrolloe implementacion
de actividades de cooper-acié-n y desarrollo de capacidades;

Establecer en conjunto.con las agencias nacionales de  cooperacién

grupos de trabajo ad hoc, segiin. sea apropiado, los cuales podrén incluir
representantes gubernamentales y representantes no gubginamentales;

Coordinar con .otros comités, y en coordinacién con las agencias

nacionales de cooperacién, grupos de ‘trabajo 'y cualguier otro Organd

subsidiario establecido conforme al presente Acuerdo, Segiin sea

apropiade, en apoyo al desarrollo e implementacién de actividades de
cooperacién y desarrollo de capacidades;

Revisar la implementacion u operacidn del presente Capitulo, y

Participar en otras actividades que las Partes puedan acordat.

4. El Comité se reunird deftro de un afio contado desdela fecha de entrada en vigor
del presente Acuerdo, ¥ posteriormente segun sed necesario. ' '

5. Ei Comité levantard un acta de sus reuniones, incluyendo las decisiones y pasos
a seguir ¥, segiil sea apropiado, informaré a’la Comision. "
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Articulo 13.6: Recursos

Las Partes p‘roporcionarén, dentro de los limites d& sus propias capacidades y a
través de sus propios medios, recursos adecuados sujetos a la disponibilidad de los
mismos, para el cumplimiento de los-objetivos del presente Capitulo.

Articulo 13.7: No aplicacién de solucién de diferencias

Ninguna Parte podra recurrir al mecanismo de solucién de diferencias conforme
al Capitulo 18 (Solueién de Diferencias), respecto-de cualquier asunto. derivado. del
presente Capituio. '
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~ Cupitule 14
GENERO ¥ COMEREIO

Articulo 14.1: Disposiciones generales

L. Las Partes reconocen la importancia de 1a incorporacién de la perspectiva de género
en la promocion de un crecimiento econémico inclusive, asf como el 1ol instrumental que
tas politicas de género pueden desempefiar en la consecucion de un mayor desarrolle
socioeconémice sostenible. El crevimiento econéntico iniclusivo persigue beneficiar a toda
la poblacién, a través de la participagién mas: e’qiii‘caﬁva de hombres y mujeres en [os
negocios, la indnstria y el mercado laboral.

2. Las Partes reconocen la importancia de alentar politicas y practicas de-equidad'de
género, mejorar las capacidades ¥ desarrollar las potencialidades de. las Partes en este
ambito, incluido el sector no gubernamental, para avanzar en la igualdad de-derechos, trato
y oportunidades entre hombres y migeres y en la eliminacion de todas las formas-de
discriminacién contra las mujeres, por motivos de sexo, etnia, raza, color, origen nacional
o social, orientacion sexual, identidad de género, edad, credo, opinidn -politica © de
cualquier otra indole, posicién econdmica o cualquier otra -condicién social, familiar o:

personal.

3. Las Partes reconocett el comereio internacional como motor del desarrollo, y que
mujeres a las oportunidades existentes dentro de sus territorios,

mejorar ¢} acceso de las
nal e internacional, contribuye a fomentar un

para que participen en la economia nacio
desarrollo econémico sostenible.

4, Cada Parte se reserva el derecho para gstablecer, modificar y fiscalizar el
cumplimiento de sus- normas y politicas en materia de género de ‘acyerdo con. sus

prioridades.

5. Asimismo, las Partes reafirman su comptomiso de implementar eféctivamente su
normativa, politicas y buenas précticas relativas a equidad ¢ igualdad de género.

6, Cada Parte promovetd internamente ef conocimiento publice de sus ROTIMAS,
politicas y practicas relativas a equidad eigualdad de genero.

Articulo 14.2: Convenios internacionales

Les Partes confinman su inteneién de seguir esforzéndose en implementar desde
una perspectiva de derechos, sus respectivos compromisos intérnacionales en materia de
género. En particular, aquellos convenios ptioritarios relacionados con igualdad de
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remuneracién entre hombres v muyjeres, proteccion de la maternidad, conciliacién de la

vida laboral y familiar, trabajo decente para trabajadoras y trabajadores domésticos,
responsabilidad famiiliar, entre otros.

Articulo 14.3: Actividades de cooperacion
L. Las Paites reconocen.el beneficio de compartir sus diversas experiencias en disefiar,

implementar y fortalecer programas para fomentar fa partictpacidn de las mujeres en la
economia nacional e internacional.

2. Por consiguiente, las Partes llevardn a cabo actividades de- cooperacion dirigidas a

mejorar la capacidad de las mujéres, incluyendo a frabajadoras, empresarias y
emprendedoras, para acceder y beneficiarse plenamente de las oportunidades ereadas.por el

presente Acuerdo.

3. La cooperacién se realizari en temas acordados por las Partes, mediznte la

interaccion de las instituciones gubemamentales, y organizaciones -empresariales,
sindicales, educacionales, de investigacion, y otros representantes: de la sociedad: civil en
cada Parte, segin corresponda, para idenfificar #@reas potenciales de cooperacidn v
desarroliar actividades de intérés miutuo. '

4, Las dreas de cooperacién pedran incluis, pero no estardn:limitadas a:
(a) Programas oriéntados a fomentar el desarrolio de las habilidedes ¥
competencias de las mujeres en el dmbito laboral, émpresaridl ¥ social;

)

(B) La mejora-en el acceso a las miujeres & la teenologia; clencia e innovacién;

() La promocién.de la inclusién y la educacion finarciera;
{d)  Desarrollo de redes-de liderazgo de mujeres;

(e) Mejores practicas laborales para la incorporacion y permam:nq'i'a de-las.
mujeres en-¢l mercado laboral;

{H Fomento de la participacién de mujeres en.cargos de decision en <] sector
piiblico v privade;

{g) Fomento del emprendimiente femenino;

(h)  Salud y seguridad én el trabajo;

(1) Politicas y progremas de cuidado con perspeetiva de génerc y de
corresponsabilidad sceial, e




N Indicadores, métodos y. procedimientos estadisticos con perspectiva de
genero,

5. Ias Partes podrén llevar a cabo actividades en las dreas de cooperacion establecidas

en el parrafo 4, a través de:

(a)  Talleres; seminarios, didlogos y otros foros para intercambiar conocimiento,

experiencias y mejores practicas;

(b) Pasantias, visitas y estudios de investigacion para documentar 'y estudiar

politicas y précticas;
(c)  Investigacion y desarrollo colaborativos relacionados con mejores practicas
en maferias de interés mutuo;

(d} Intercambios especificos de-conocimientos técnicos especializados'y
asistencia téenica, cuando séa apropiado; ¥

(&) Otras formas que lag Partes acuerden.

6. Para esta cooperaci6n. se tomaran en cuenta las prioridades.y necesidades de cada
Parte, asi como los recursos disponibles. El financiamiento de las actividades de
cooperacion sera decidido caso. a caso pof las Partes, las cuales ifitercambiaram. Hstas éon
sus 4reas de interés y especialidad.

Articule 14.4: Comité de Género

1. Las Partes establecen un Comité de Genero (en lo sucesivo, denominado. €l
“Comité”), integrado por representantes de sus instituciones ghbernanmentales responsables

de materias de género 'y comercio pertinentes de cada Parte.

2. El Comité debera:
(a) Facilitar el intercambio de informaeitn sobre las. experiencias de las Partes
respecte a la formulacion e implementacién. de politicas ._naj,c;:i-c'_males-
destinadas 4 la intégracion de la perspectiva de género que permita obténer

los mayores beneficios posibles del presente Acuerdo;

b Facilitar el intercambio de informacién sobre las expériencias ¥ lecciones

aprendidas por las Partes a través de actividades de cooperacién Hevadaé 8
cabo conforme al Articulo 13.4 (Actividades de Cooperacion);



225

(c) Discutir cualquier propuesta para futuras actividades comjuntas en apoyo &
politicas de desarrollo relacionadas con género ¥ comercio;

(3) Invitar, segin sea apropiado, a instituciones donantes. internacionales,
entidades del sector privado, organizaciones nc gubernamentales u otras
instituciones pertinentes para asistir en el desarrolio e implementacion de

actividades de cooperacidn;

(e) Considerar -cuestiones relacionadas con la implementacién y operacién del
presente Capitulo; '

() Atender, a solicitud de cualquiera de las Paries, cualquier asunto. que surja
en relacién con la interpretacion y aplicacidn del présen]:e-'@apfhﬂo, ¥

(g)  Llevar a cabo otras funciones que las Partes acuerden.

3 El Comité se reunira dentro de un afio a partir de la fecha de eatrada en vigor del
presente Acuerdo, y posteriormente cuando sea necesario a solicitud de cualguierd de las

Partes.

4, El Comité y las Partes podran intercambiar informacién. y coordinar actividades

mediante el uso del correo electrénico, videoconferencias, u otros medios de

comunicacion.

5 En ¢l desempefio de sus funciones, el Comité podra trabajar con otres coniités,

grupos de trabajo y cualquier otro 6rganc subsidiario establecido conforme al presente

Acuerdo,

6. Cada Parte podréd consultar con representantes de su seetor' pablico y no
gubernamental sobre materias relacionadas con la operacion -del presente. Acuerda,
mediante cualquier medio que esa Parte considere adecuado.

7. Las Partes podrén decidir invitar & expertos u organizaciongs relevantes, pard

proporcionar informacién a las revniones del Comité.

8. Dertro de los tres afios siguientes 4 la entrada en vigor del presente Acuerdo, las
Partes revisaran la implementacion del presente Capitulo'e informarén a la Comisién.

9. Cada Parte, si procede, podrd desarrollar mecanismos para mformar sobre las
actividades desarrolladas bajo el presente Capitulo en congordancia con sHs normas,

polfticas y practicas.
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10.  Con el fin de facilitar Ta comunicacion entre las Partes para la implementacion. del
presente Capitulo, cada Parte designa a continuacién su punto. de contacto. Cada Parte
notificara con prontitud a la otra Parte en caso de que haya cuialquier cambio 2 su punto de
contacto, el cual se identifica a continuacion:

(@) En el caso de Chile, a través de ta Direccién General de Relaciones
Econdmicas Internacionales, o su sucesora, y

(5)  En el caso.de Uruguay, ¢l Ministerio de Relaciones. Exteriores a traves defa
Direccion General para Asuntos Ecenémicos Internacionales, 056 SUCESOIE.

Articulo 14.5; Consultas

Las Partes haran todes los esfuerzos posibles mediante el didlogo, consultas y la
cooperacion, para resolver cualquier asunto que pudiera surgir en cuante a la interpretacitn
i aplicacién del presente Capitulo.

- Articulo 14.6+ No aplicacién de solucién de diferencias

Ninguna Parte podré recurrir al mecanismo de sclucién de diferencias conformeal
Capitulo 18 (Solucion de Diferencias), respecio de cualquier asunto derivado del presénte
Capftulo. '
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_ Capitulp 15
COBERENCIA REGULATORIA

Articulo 15.1: Definiciones

Coherencia regulatoria se refierea la utilizacién dé buenas practicas regulatorias en ¢l
proceso de planificacidn, disefio, emisién, implementacion revisién de medidas
regulatorias, con el fin de facilitar el logro de-objetivos de politica nacional y los esfuerzos
de los gobiernos para mejorar la cooperacién regulatoria, con el fin de promover €508
objetives ¥y promover el comercio internacional; la inversi6n, el crecimiento econdnico ¥

el empleo.

Medida regulatoria significa una medida de aplicacién general adoptada por las
sutoridades regulatorias y cuyo cumplimiento es-obligatorio.

Medida regulatoria cubierta significa la medida regulatoria determinada por cada Parte
que esté sijeta al presente Capitulo, de conformidad conel Articulo 15.3.

Articulo 15.2: Disposicioncs generales
Las Partes confirman la importancia de o siguiente:

(a)  Mantener y mejorar los beneficios del presente Acuerdo mediante- Ja
coherencia regulatoria, eén términos de facilitar el incremento del comercio
de bienes v servicios y lasinversiones entre las Partes;

(b El derecho soberano de cada Parte para identificar sus prieridades
regulatorias y establecer ¢ implementar medidas regulatorias para abordar
esas prioridades, en los nivelesen que las Partes consideren adecnados;

{€) El papel que desempefia la regulacién en la consecucién de objetivos de
politica:piblica;

(d)  Ofrecer 4. las personas interesadas la oportunidad de efectuar aportes en el
desarrollo de medidas regulatorias, tomandolas en cuenta, en la medida de
lo posible y de acuerdo al régimen juridico de-cada-una de lds Partes;

{e) Fornentar la cooperacion regulatotria y desarrolio de ‘capacidades erfte las
Partes, y '

{f) Desarrollar copperacion regulatoria y desarrollo de capacidades entre las
Partes.
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Articulo 15.3: Ambito de las medidas regulatorias cubieitas

Cada Parte determinaré, a'més tardar tres affos después de la fechade Ta entrada en
vigor del presente Acuerdo, y pondrd a disposicion del piiblico, el'ambite de aplicacién de
sus medidas regulatorias cubiertas. Al determinar el dmbito de-aplicacién de las medidas
regulatorias cubiertas, cada Parte deberfa buscar el logro de una cobertira significativa.

Articulo 15.4: Procesos o mecanistos de coordinacion y revision

L. Las Partes reconocen que la coherencia regulatoria puede facilitarse a través.de
mecanismos. nacienales que aumenten la consulta interinstitucional -y la coordinacion
asociada con los procesos de desarrollo y de revisién de las medidas regulaterias. Por
consiguiente, cada Parte procurard garantizar proceso$ 0. Iecanismos para facilitar la
coordinacion interinstiticional nacional y revisidn de propuestas de medidas regulatorias
cubiertas. Cada Parte deberia constdetar establecer y mantener un-organo-de-coordinacion
nacional o central para este propdsito.

2. Las Partes reconocen que si bien los procesos o mgcanismos & losque se refiere.cl

pérrafo 1 podran varjar dependiendo de los respectives regimenes iurfdicbs-:de_ila"siﬂartes,
deberfan generalmente tenef como caracteristicas primordtales, ia capacidad para:

2

(&) Revisar las propuestas de riedidas regulatorias cubiertas para determinar el
grado en que el desarrollo de estas medidas se adhiere a Tas buenas practicas
regulatorias, que pueden incluir, pero no se limitan a las establecidas en el
Articulo 15.5, y hacer recomendaciones basadas en esa revisidng

(b)  Fortalecer la consulta y la coordinacién entre las -autoridades nacionales
para identificar posibles superposiciones, duplicidades y prevenir la
creacin de requerimientos inconsistentes entre agencias;

() Hacer recomendaciones para mejoras re‘gulatorias.. sistémicas; e

(d)  Tnformar piiblicamernte sobre las medidas regulatorias revisadas, cuajquier
propuesta de mejora regulatoria sistémica, y cualguier actualizacion sobre
izs modificaciones en los procesos y mecanismos referidos en el parrafo 1.

Articulo 15.5: Implementacién de las principales buenas practicasregulatorias

1. Para asistir en el disefio de una medida que mejor logre el objetivo de la Parte, cada
Parte dc manera general, deberfa alentar a las autoridades regulatorias compstentes; de
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conformidad con su ordenamiento juridieo, a llevar a cabo -evaluaciones de impacto
regulatorio cuando desarrollen propuestas de riedidas regulatorias cubiertas que superen
un umbral de impacto econdmico u otro impactd regulatorio, -segin el caso, de
conformidad con lo establecido por la Parte. Las evaluaciones de impacto regulatorio
pueden comprender in range de procedimientos. para determinar los pesibles impactos.

2. Reconociendo las diferenicias institucionales de las Partes, ambas déeberian alentara

llevar a cabo evaluaciones de impacto regulatorio com el fin de aleanzaf, entre otros, los
siguienies objetivos:

(a) Evaluar la necesidad de una propuesta regulatoria, incluyendo mna
descripeion de la naturaleza e importancia del problema;

(b)  Examinar altemativas viables, incluyendo, en la medida de lo posible y de
conformidad con su ordenamiento }LII'IdlCO sus costos v -beneficios, tales
como los riesgos involucrades, asi como la distribucién de imipactos,
reconociendo que algunos de los ‘costds y ‘beneficios son dificiles de

cuantificar y monetizar,

(c) De ser posible; explicar las razones para concluir que la alternativa.
seleccionada cumple con los objétivos de politica de marieta. off ciente,
incluyendo, seguin el caso, Ia referencia a los costos v benef’ ¢igs, asi como
las posibilidades de administrar fos riesgos; v

(d)  Basarse en la mejor informacién existente que razonablemente pueda
obtenerse, incluida la informacién pertinente de: cardeter c:entlﬁcs téenico,
econdnnco t otra informadion, dentro de los Hmites de las autenciadcs, dos
mandatas y los recursos de las respectivas autoridades regulatorias.

3. Cuando se realicen las evaluaciones de impacto. régulatorio, la Parte podré tomar en

consideracion el impacio potencial de la regulacién propuesta sobre las PYMES.

4 Cada Parte deberia garantizar que las nuevas medidas:regulatorias cubiertas estén
escritas sencillamente y sean claras, concisas, bien organizadas y- ficiles -de entender,
reconociendo que algunas medidas abordan asuntos técnicos y- que-padran ser necesarios.
conocimientos especializados relevantes para comprenderlas v aplicarias.

5. De conformidad con su ordenamiento juridico, cada Parte deberfa garantizar quelas
autoridades regulatorias competentes proporcionen acceso. al piiblico de [ informacion
sobre las nuevas medidas regulatorias cubiertas, y cuando sea posible, pongan esa
informacion disponible en Internet.

A. Cada Parte deberiz revisar, en intervalos que considere oportunes, sus medidas
regulatorias cubiertas para determinar st existen medidas especificas que baya
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s, si:rnpliﬁc_adas;_ ampliadas o derogadas, con gl

implementado que deberfan ser medificada _
s efectivo en &l logro de los objetivos.de la

fin de que su régimen regulatorio sea ma
politica de esa Parte.

7. Cada Parte deberia, en la forma que considere apropiade y de conformidad con su
ordenamiento juridico, dar aviso publico anual de cualquier medida regulatoria cubierta
gue razonablemente prevea que sus autoridades regulatorias emitiran durante los doce
meses siguientes. '

3. Fn'la medida ¢n que io considere apropiado y de cqn-fbmﬁdad-cm;sn;prdenaﬂﬁentO'
juridico, cada Parte deberia alentar a sus auforidades regulatorias competentes @ considerar
referencias cientificas, normativas ¢ regulatorias a nivel internacional, regional y en ‘olros
foros.

Articuio 15.6: Comité de Coherencia Regulatoria

I, Las Partes establecen un Comité de Coherencia Regulatoria (en o sucesivo,
denominade el “Comité™), integrado por representantes de.los Gobiernos de las Partes.
2 El Comité considerard las cuéstiones relacionadas con la implementacién y €l

funcionamiento del presente Capitulo. El Comité- también considerara identificar las
prioridades futuras, incluidas las iniciativas potenciales sectoriales ¥ actividades de
cooperacion, que involucren: los asuntos comprendidos por el presente Capitulo:y los
asurtos relacionados con la echerencia regulatoria cubiertos en otros Capitulos: -del

presente Acuerdo.

3. En la identificaciéon de prioridades futuras, el Comité tomard en cuenta las
actividades de otros. Comités, grupes de trabajo ¥ cualquier -otro érgane auxiliar
establecids de conformidad con el presente Acuerdey se coordinard con ellos a fin de
gvitar la duplicacion de actividades. )

4. El Comité aseguraré que su trabajo- en materia de. cooperacion regulatoria ofrezea
un valor adiciona! 4 las iniciativas en marcha en otros foros relévantes y evite menoscabar
o duplicar tales esfiérzos. '

3. Cada Parte, & peticion de la otra Parte, designard y notificard un punto de contacto
para proporcionar informacion con respecto 4 la immplementacién del presente Capftulo:

6.  El Comits se reunird a partit del tercer afio después de la fecha de.entiada en vigor
del presente Acuerdo, y posteriormente segln sea necesario.

7. Al menos una vez cada cinco afios después de la fecha. de entrada en vigor del

presente Acuerdo, €1 Comité considerard los desarrollos en materia de buenas précticas



231

regulatorias y de las ‘:nej.ore's préacticas para manténer los procesos 0 mecamsmos a que se
refiere el Articulo 15.4.1, asf como las experiencias de las Partesen la-implementacion del
presente Capitulo, con ei fin de evaluar la posibilidad de hacer recomendacionies 2 la
Comisién para mejorar las disposiciones del presente Capftulo, con el fin de fomentar atin

mids los beneficios del presente Acuerdo.

8. El Comité establecera mecanismos apropiados para ofrecer oportunidades a los
diferentes actores. de las Partes, tanto publicos como privados, interesados en hacer sus
apories sobre asuntos de interés para el mejoramiento de la coherencia regulatoria.

Articulo 15.7: Cooperacion

1. Las Partes cooperaran a fin de facilitar la implementacion del presente Capitula y
meximizar los beneficios -que resulten del mismo en coordinacién con-el Comité de
Cooperacion creéado enm el Capitulo 13 (Cooperacién). Las actividades de cooperacién
tomarén en consideracidén las necesidades de cada Parte, y podrén incluir:

fa) Intercambics de informacidn, didlogos ¢ reuniones;

(5)  Inclusién de PYMESs o asuciaciones empresariales a las actividades descritas
en gl subparrafo (a);

(¢)  Programas de capacitacién, seminarios y ofras actividades pertinentes de
asistencia;

(d)  Fortalecimiento de fa cooperacidn y otras actividades relevantes entre [as
autoridades reguiatorias, ¥

(&) Otras actividades que las Partes puedan acordar.

2. Las Partss ademas reconocen que la cooperacion entre ellas en materia reguiatoria

se-podrd mejorar, extre otras cosas; asegurandoe que las medidas regulatorias de cada Parte
estén disponibles de manera centralizada.

Articulo 15.8: Notificacidn de implementacién

1. Con el fin de brindar mayor transpatencia y servir como base para las actividades
de cooperacién y desarrollo de capacidades de conformidad con el preseate Capftulo, cada
Parte presentard una notificacién de implementacion al Comité & través de los puntos de
contacto designados de conformidad con el Asticulo 15.6.5, dentro de les tres afios
siguientes a la fecha de entrada en vigor de este Acuerdo, y por Jo menos una vez cada

ctiatro afios a partir de entonces.
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2. En su notificacién inicial, cada Parte deseribira los pasos que ha fomado desde 1a

fecha de entrada en vigor del presente Acuerdo ¥y los pasos que prevé adoptar para la
aplicacion de las disposiciones del presente Capitulo, incluyendo las dirigidas a:

(a)  Establecer procesos o mecanismos para facilitar la  coordinacién
interinstitucional efectiva y la revisién de las propuestas de wmedidas
regulatorias cubiertas de conformidad cén gl Articulo 15.4;

£} Alentar que las autoridades regulatorias pertinentes realicen evaluaciones de
impacto regulatorie de conformidad con los-Articulos 13.5.1 ¥ 15.5.2, ¥

(¢)  Garantizar que las medidas regulatorias cubiettas esién escritas 'y puestas a
disposicién del publico de conformidad con el Artfculo 13.5.
3. FEn lag notificaciones subsecuentes, cada Parte describira las rmedidas, incluidas
aqueilas establecidas en el parrafo 2, que haya tomado desde la notificacion anterior; y las
que prevé adoptar para implementar el presente Capitulo. '

4. En la consideracién de log asumtos relacionados con la implementacién y
[uncionamiento del presente Capitilo, el Comité podra revisar las notificaciones realizadas
por cada Parte de conformidad con el parrafo 1. Durante dicha revisién, las Partes podran
hacer preguntas o discutir aspectos especificos de la notificacion de esa Parte. El Comité
podrd usar su revision y discusién de una notificacién como base para identificar
oportunidades de asistencia y actividades de coopéeracidn para proporcionar apoyo de
conformidad con el Articula 15.7 y el Capitulo 13 (Cocperacién)..

Articulo 15.9: Relacidn con otros capftulos

n caso de cualguier discrepancia entre el presente Capitulo.y otro Capftulo del
presente Acuerdo, €l otro Capitulo prevalecera en la medida de la dis¢repancia.
Articulo 15.10: No Aplicacién dé solucién de diferencias:

Ninguna Parte podrd recumir al meecanismo de solucién de diferencias de

conformidad con el Capinilo 18 (Selucicn de Diferencias) respecto d¢ cudlquier asunto
derivado del presente Capitulo.
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Capitulo 16 o
TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

Seceion Ar Definiciotes
Articuio 16.1: Definiciones
Parz los efectos del presente:Capitulo:

actusr ¢ abstenerse de actuar en relacién con el desempefio- de fumciones. oficiales
incluye cualquier uso del cargo del funcionaric publico, se encuentre o no deniro de la
competencia autorizada del funcionario;

funcionaric de una organizacién piblica internacional significa un: servidor piiblico
internacional o cualquier persona autorizada por una organizacion priblica imternacional
para actuar en su representacion;

funcionario publies significa:

(a) Cualquier persona que tenga un cargo legislativo, gjeeutivo, administrativo
¢ judicial en: una de las Paries, sea peor nombramicenio o eleccidn, sea
permanente o ‘temporal, sea remunerado © o remunérado, -con
independencia de su antigliedad;

(b) Cualquier ofra persena gue desempefle una fimcidn puablica en una de las
Partes, incluso en un organismo o émpresa publica, o preste un servicio
piblico segiin se defina conforme &l ordenamiento. juridico de las Partes v
seglin se aplique en el 4rea correspondiente del ‘ordenamiento juridico de
esa Parte, o

(c) Cualquier otra persona definida como un funcionarie piblico conforme al
ordenamiento juridico de una de las Partes.

funcionario piblico extranjerc significa cuoalquier persona que tenga un cargo
legislativo, ejécutive, administrative o judicial de un pafs extranjero, en cualquier nivel de
goblerno, sea por nombramiento o eleccidn, sea permanente o temporal, sea remunerado o
no remunerado, con independencia de su antigiiedad; v cualquier persona que gjerza uia
funcién plblica para un pais extranjero, en cualquier nivel de gohierno, incluse para un
organismo o empresa publica, ¥ '
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resolucién administrativa de aplicacién general significa una resolucidn o int
adminisrativa que se aplica a todas las personas ¥ situaciones de heche que gencralmente
entren en el ambito de esa resolucién o interpretacién admintstrativa y que establece una

norma de conducta, pero gue no incluye:

erprefacion

(a)  Una determinacion o resoiucion emitida en un proeedimiento administrativo
que aplique a una persona, bien o servicio en patticular de la otra Parte en
un caso especifico, o

(b}  Una resolucién que decida con respecio.a un-acto o practica en particular.

Seccién B: Transparencia

Articulo 16.2: Publicacion

1. Cada Parte se aseguraré que sus normas, procedimientos ¥ resoluciones
administrativas de aplicacién general del nivel central de gobierno ! con respecto 4
cualgiier asunto cubierto por el preseate Acuerdo sean prontamente publicadas o sean

puestas a disposicién del piiblico, de forma que permita a las personas interesadas y a la
olra Parte conocer su contenido.

2, De acuerdo a su ordenamiento juridico, cada Parte deberat

(a) Publicar por adelantado cualquier medida referida en @l parrafo 1 que
-, q
proponga adoptar ¢ modificar, ¥

()  Proporcionar a las personas interesadas y a la otra Parte unia oportunidad
razonable para comentar sobre aquelias medidas propuestas.

3. Con respecto & un pmyectadé-reguladiér_iz de aplicacion general del nivel central de
gobierno <l una de las Paries con tespecto a cualquier asunto cubigiic por el presente
Acuerdo que probablemente afecte el comercio entre las Partes y que se publique de

conformidad con el parrafo 2 (2), cada Parte, en la medida de lo posible, procurara:

{a} Publicar el proyecto de regulacion en un sitio web oficial, preférentemente
en linea y consolidado en un sole portal, con la anticipacién suficiente para
que una persona interesada evalie el proyecto de regulaciéon y formule y
presente comentarios:

! Para nayor certeza, 2 los efectos de esta Seccidn por-“nivel central de-gobieno™ se entiende Poder
Eiccutive, Poder Legisiativo y Poder Judicial.

: Una Pzrie podid, de manera compatible con susistema legal, cumplir con 1o dispuesto en el presente
Aniouls relativo a un provecto de regulacion mediante la publicacidn de ung propuesta de politica, un
documento de discusion, resumen de fa regulacion u oro documento que contenga suficiente detalle para
informar adecusdamente a las personas. interesadas y a la owra Parte sobre si, v chine, sus inlereses
comerciales pudieran ser afectados.
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(b} En la medida de lo posible, incluiren la pmb]if_;ac}ién conforme al subpérrafo
(4} unz explicacién del propésito de, ¥ la motivaciér para, el proyecto de
regulacion, y '

(¢}  Considerar los comentarios recibidos durante el periodo de comentarios, ¥
se le exhorta a explicar cualquier madificacion siguiﬁcati‘va hetha al
sroyecto de regulacion, de preferencia en un sitio web o én un diario en
linea oficial.

4. Cada Parte debera, con respecto a una regulacién de aplicacion general adoptada
por su gobiemo sobre cualquier asunto cubierto pot el presente Acuerdo que sea publicada
de conformidad con el parrafo 1, publicar con prontitud la regulacién en un sitio web
oficial 0 en un diaric oficial de circulacion nacional,

Articulo 16.3: Procedimientos administrativos.

Con el fin de administrar de manera uniforme, imparoial y.razonable todas las
medidas de aplicacién general del nivel central de gobiermo-con respecto a cualquier asunto
cubierto por ef presente Acuerdo, cada Parte se asegurard de que, en sus procedimientos
administrativos en los que se apliquen las medidas referidas en €l Artictilo. 16:211 a una
pérsona, bien o servicio particular de la otra Parte, en casos especificos: ' .

(3) Cuando sea posible, una persona de la ofra Parte que es afectada
directarpente por un procedimiento reciba un -aviso razonable, -de
conformidad con su ordénamiento juridico, de cuando uh procedimicnto es
iniciado, que inchiya una descripcién de la naturaleza del procedimiento,
una declaracién del fundamento legal conformie el cual -se ihicia el
procedimiento y una descripcion general de-cualquier-asunto €n cuestién;

() A una persona de la otra Parte que es directamente afectada por un

procedimiento se le brinde una oportunidad razonable para presentar hechios

y argumentos en apoyo a la posicién de esa Parte antes de que s¢ tome

cualquisr accién administrativa final, cuande asi lo pérmita el tempo; la
natiwaleza del procedimiento y elinteréspiblico, y

{c)  Losproceditnientos estén de conformidad cou su ordenamiento juridico.

Articulo 16.4: Revisién de los actos administrativos

1. De conformidad con s ordenamiento juridico, cada Parte establecerd ¢ mantendrd
ribunales o procedimizntos, judiciales, jurisdiccionales o administrativos; con el propdsito
de revisar y, de ameritarlo, corregir o dejar sin efecto un acto-administrativo con. respecto
de cualquier asunto cubierto por el presente Acuerdo. Los tribupales serdn imparciales e
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ientes de la oficina o auteridad encargada del cumpiimi'e
¢l resultado del asunto.

independ nto administrative del
acio v no tendrd ningdn interés sustancial en

respecto a log wibunales o procedimientos

2. Cada Parte se asegurard de (ue, con 5
dimiento:cuenten con el derecho a-

refefidos en el parrafo 1, las Partes enun proce
(&) Una oportomidad razonable para apoyar o defender sus respectivas posturas,.
b

() Una tesolucion basada en las priebas ¥ presenfaciones que Obren €a el
expedierite o, en los casos que ast lo requiera su ordenamiento furidics; en
el expediente compilado por 1z autoridad pertinente.

Articulo 16.5: Suministro de- informacidn

1. Si una de las Partes considera que cualquier medida en proyecto o vigente puede
afectar materialmente la operacion del presente Acuerdo o de forma distinta afectar
sustancialmente 1os intereses de la otra Parte conforimeé al presente Acuerdo; informard a la
otra Parte dé tal miedida, siempre que sea posible y de conformidad con su ordenamiento
juridico.

2. Una Parte a solicitud de la otra, y de conformidad con su ordenamientd juridico,
respondera a preguntas relacionadas con cualquier medida en proyecto o vigente que la
Parte solicitants considere que pueda afectar sustancialmente la operacién del presente
Acuerdo, sin importar si la Parie solicitante ha sido o no informada previamente de esa
medida.

3. Una Parte podrd transmitiv cuslquier solicitud o proporcionar informacion
conforme al presente Articulo ala otra Parte a través de'sus puntos de contacto.

4, Cualquier informacién proporcionada conforme al “presente Axticulo sera sin
perjuicio de que la medida enicuestion sea compatible con el presente Acuerdo.

Seccidn Ci Anticorrupeidn
Artieulo 16.6: Amibito de aphieacion
1. Las Partes afirman st determinacién para eliminar el sobornoy la corrupeién en €l
comerdio internacional y reconocen la necesidad de desarrotar la integridad dentro de los

sectores pitblico y privado y que-cada sector tiene responsabilidades. compleimentarias 2
este respecto.
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2. El 4mbito de aplicacién de la presente See_cién éstéd limitado a medidas para
eliminar el soborno ¥ la corrupcién con respecto a cualquier asunto cubierto por el presente

Acuerdo.

3. Las Partes reconocen.que la tipificacion como delitos de las eonductas realizadas de
conformidad con la presente. Seccidn, y que las defensas legales o principios legales
aplicables a tales conductas; estdn reservadas.al ordenamiiento juridico de cada Parte.
Asimismo, las Partes reconocen que aquellas conductas seran perseguidas y sancionadas

como delitos de conformidad con el ordenamiento juridico de cada Parte.

Articulo 16.7: Medidas para combatir la-corrupcin

I Cada Patte adoptaré o mantendrd las medidas legisiativas y otras medidas que sean
necesarias para tipificar como delitos en su ordenamiento juridico, en asuntos que afscten
el comercio internacional; cuando se cometan intenciohalmente, por cualquier persoha
sujeta a su jurisdiceién, las siguientes conductas: ' '

(8  Lapromesa, ofrecimiento o la concesion a uir funcionario piiblice, directa 0
indirectamenie, de-una ventaja indehida parael funcionario t otra petsona o
entidad, con el fin de que el funcionario actle o s¢ dbstenga de dctudr en
relacitn al desempefio o gjercicio de-sus funcfones-oficiales;

(b} La sclicitud ¢ aceptaciom por un’ funcionario publico, direcia o
indirectamente, de una ventaja indebida para-el funcionatio.u.otra persona &
entidad, con el fin de que ¢l funcionario actie o.se abstenga de actuar-en
relacién al desempefio-o ejercicio-de-sus funciones oficiales;

() La promesa, ofrecimiento ¢ la concesién a un fincionario publico
exitranjéro o a un funcionario de una- orgamizacion piblica internacional,
directa. o indirectamente, de upa Vent.a}a;ji'riﬁéiiidapmﬁa.ék funcionarie uotra
persona o entidad, con ¢l fin de que el funcionario ‘actie o s¢ abstenga de
actuar en relagién al desempefio o ejercicio de sus. funciones-oficialés, con .
el fin de obtener ¢ mantener in negocio-u otra ventaja indebida en relacién
con la condiceion de negoeias internacionales; y '

(d) La-ayuda, complicidad o instigacién para: la realizacion de.cualquiera dé las:
conductas descritas en los subpérrafos (a) (b) y-(c):

2. Cada Parte penalizard como delito Ia realizacién de las conductas désctitas en el
parrafo [ con sanciones que consideren la; gravedad de esas conductas.
s Partes permifird a una persona sujeta a su jurisdiceién deducir de

3. Ninguna de la siyyeta :
la realizacion de alguna de-las conductas

impuestos los gastos incurridos en conexion con
descritas en el parrafo 1.
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4, Con el fin de prevenirla corrupein; cada Parte. adoptard o mantendrd medidas gue
sean necesarias, de conformidad con 'su ordenamiento juridico, en relacidn con el
mantenimiento de libros ¥ registros de contabilidad, divulgacién de estados financieros y
las normas de contabilidad v auditorfa, para prohibir los siguientes actos. Hevados a cabo
con el propésito de realizar cualquiera de 1as conductas déscritas-en él parrafo 1:

()  Elestablecimiento de cuentas no registradas en libros de contabilidad;

(b) La realizacién de operaciones no registradas en Hbros de contabilidad o.mal
consignadas; '

()  Elregistro de gastos inexistentes;

(dy  El asiento de gastos en los libros de -c'ontab'i-lidad" con la identificacién
‘ncorrecta de suobjeto;

(&) Ta utilizacion de documentos falsos, y

£y La destruecion deliberada de documentos .de cbntabil:i‘dad.antes, del ‘pl'az;o
previsto en el prdenamiento juridico.

5. Cada Parte considerard adoptar o mantener medidas para proteger, eontra cualguier
trato injustificado a cualquier persona que; de buena fe y por métivos razonables, informe a
Jas autoridades competentes de cualquier hecho relacionade a las conductas descritas en &l
parrafo 1.

Articulo 16.8: Promocion de la integridad de los fincionarios piiblicos.

1. Para combatir la corrupcion en los asuntos que afectan al coniercio, cada Parte
deberia promover, entre olras cosas; la integridad, honestidad y responsabilidad entre sus
funcienarios piliblicos. Para este fin, cada Parte procurard, de conformidad con los
principics fundamentales de su ordenamiento juridico , adoptar O mantener’

(a) Medidas que establezcan procedimientos adecuados para la seleccion y
capacitacién de individiios para ocupar cargos publicos.que se consideren
particularmente vulnerables a la cormupeion.

(b)  Medidas para promover la transparencia en la. conduicta de-los funcionarios
piblicos en el ejercicio de sus fanciones pablicas;

(¢) Politicas y procedimientos apropiados para identificar v gestioriar conflictos
de interés, actuales o potenciales, de los funciondrios piblicoes;

(d) Medidas que exijan a los funcionarios piblicos de alto nivel y otros
funcionarios publicos pertinentes hacer declaraciones a las autoridades
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competentes sobre, entre. otras €osas, sus actividades externas, erapleo,
inversiones, activos y regalos o beneficios sustancialés de los que pueda
derivar un conflicte de interés em relacidn con sus: Funciones como

funcionarios publicos, ¥

(2) Medidas para facilitar que los funcionarios pliblicos informen a lag
autoridades competentes sobre actos de corrupcidn que conozean en el
gjercicie de sus funciones.

2. Cada Parte procurard adoptar o mantener coédigos o normas de conducta para el
desempefic correcto, honorable y debido de funciones piblicas, ¥y thedidas disciplinarias o
otras medidas, si fueren necesarias, contra funcionarios ‘piblicos que transgredan les
c6digos o normas establecidos de conformidad con el preserite pérrafo.

k3 Cada Parte, en la medida que sea compatible con los principios fundamentales de su
ordenamiento juridico, considerard establecer procedimientos ‘mediante los cuales un
funcionario piblico acusado de. realizar alguna de las conductas descritas en el Articulo
16.7.1 pueda, segin sea apropiade, ser removido, suspendide o reasignado por la
autoridad competente, considerando el respeto al principio de preésuncién de inocencia.

4, Cada Parte deberd, de conformidad con los principios fundamentales de su
ordenamiente juridico v sin perjuicio de la. independencid judicial, adoptar © ‘mantener
medidas para fortalecer la integridad y prevenir las oportunidades de ¢orrupcién entre los.
miembros del Poder Judicial en los asuntos que-afectan el comercio internacional. Estas
medidas podran incluir reglas con respecto a ia conducta de los miembros del Poder

Judicial.

Artfculo 16.9: Aplicacién y observancia de leyes anticorrupeion

1. A partir de la entrada en vigor del presente-Acuerdo y.como. un incentivo para el
comercio, las Partes no dejardn de aplicar efectivamente sus leyes it ofras medidas
adoptadas o mantenidas para cumplir con el Articulo 16.7:1, de -conformidad -con los
principios fundamentales de su ordenamiento juridico, mediante el curso. sostenido o
recurrente de accidn o inaccién.

2. De coriformidad con los principies fundamentales de su ordenamiento juridico ..
cada Parte conserva el derecho a que sus autoridades encargadas de la aplicacién de la ley,
¢l ministerio publico y autoridades judiciales ejerzan discrecion con respecto & la
aplicacién de sus leyes anticorrupeién. Cada Parte conserva gl derecho.a tomar decisiones

de buena fe con fespecto a la asignacién de sus recursos.

3. Las Partes afirman sus. compromisos conforme a acuerdos © CONVEnios:
internacionales aplicables para cooperar cnire ellas, compatibles- con su respectivo
ordenamiento juridico , para mejorar la efectividad de las acciones de aplicacién de la ley

para combatir las conductas déscritas en el Articulo 16.7.1.
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Articulo 16.10: Participacién del sector privado y la sociedad.

I Cada Parte adoplard las medidas apropiadas, dentro de sus medios y de

conformidad con los prineipios fundamentales de su ordenamiento juridico, para promover
la participacién activa de individuos v grupos ajenos al sector piiblico, tales como
empresas, sociedad civil, organizaciones no gubemamentales y -organizaciopes
comuititarias, en la prevencién y la lucha contra la cormpcmn en asuntos que afecten al
comercid internacional, y para incrementar la conciencia pubhca sobre la existéncia,
causas v gravedad v Ja amenaza que fepresenta la cormpcion. Con este fin, wna Parte

podré:

(&) Llevar a cabo actividades de informacién pablica y programas de edueaciori
piiblica que contribuyan. a la no tolerancia de la corrupcion; '

(b} Adoptar o mantener medidas para promover asociaciones- profesionales y
otras organizaciones no gubernamentales, de ser apropiade, en sus esfuerzos
para promover v asistir a las empresas, en particular a las PYMEs, en el
desarrollo de controles internos, programas de €tica ¥ cumplintiento o
medidas para prevenir y detectar el cohiecho y corrupeidn en ¢l comercio

ihternacional;

(c) Adoptar o mantener medidas para incentivar a la administracién de las
empresas a realizar declaraciones en sus informeés anuales, o de forma
diferente divalgar pliblicamente sus controles internos, programas de ética y
cumplimiento o medidas, incluyendo aguéllas que contribuyan a prevehir y
detectar el cohecho y corrupcion en el comercio internacional, y

(d) Adoptar o-mantener medidas que respsten, promuevarn y protejan la libettad
de buscar, recibir, publicar y difundir informacion concerniente a la

COI'I’UE}CIGR .

2. Cada Parte procurard incentivar a las:empresas privadas, teniendo en consideracién
su estructura ¥ tamaiio, a:

{a) Desarrollar y adoptar controles dé auditoria interna suficientes para asistir
en la prevencion y deteccion de actos.de corrupcién en los asuntes que:
afeoten el comercio internacional, ¥

(b)  Asegurar que su contabilidad y- los estados financieros requeridos estén
sujetos a procedimicntos apropiados de auditoria v certificacién.

3. Cada Parte adoptara medidas apropiadas para asegurar que sus Organos

anticorrupcidn pertinentes sean conocidos por el piblico ¥ proporcionara el acceso 2

aquellos érganos, de ser apropiado, pare la denuncia, incluso anénima, de cualquier
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T 7
incidente que pueda considerarse que comstituye una de las conductas descritas en el
Articulo 16.7.1,

Artieulo 16.11: Solucidn de-diferencias

L. El Capitulo 18 (Solucién de Diferencias) se aplicard a la presente Seccitn, en los
términos modificados por el presente Articulo.

2, Una Parte sélo podrd recurrir a los procedimientos establecidos en el presente
Articulo v en el Capitulo 18 (Solucién de Diferencias) si considera que una medida de la
otra Parte es incompatible con una obligacién conforme a la presente Seceién, o-que ld otra
Parte ha incumplido de alguna otra forma ung obligacién conforme a la presente Seccidn;
en una rhanera que afecte el comercio entre las Partes.

3. Una Parte o podra recurrir al mecanismo de solucién de diferencias conforme al
presente Articulo o al Capitulo 18 (Selucion de Diferencias) en relacién con cualquier
asunto que surja conforme al Axtieulo 16.9.

4. Las Partes comsultantes involucraran en las consultas a los funéionarios de sus
auloridades anticorrupeidn pertinentes.

5. Las Paries consultantes hardn tode lo posible por enconfrar una solucién
mutusmente satisfactoria al asunto, ka cual podri incluir actividades apropiadas de
cooperacion o un plan de trabajo.

Seccion D — Disposiciones Finales
Articulo 16.12: Relacién con otros acuerdos internacionales
Nada de lo dispuesto en &l presente Acuerdo afectard los derechos y-obligaciones
de las Partes conforme a la Convencicn de las Naciones Unidas Conira la Delincuencia

Organizada Transnacignal, de 15 de noviembre de 2000, o 1a Convencion Interamericana
Contra la Corrupcion, de 29 de marzo de 1996,

Articulo 16.13: Relacién con otros capitulos del presente Acuerde

Prevaleceran sobre lo dispuesto en el presente Capitulo las disposiciones de otros
Capitulos del presente Acuerdo gue traten sobre las materias reguladas en el presente
Capitulo. '
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Articulo 16.14: Relacidn con el ordenamiento juridico de las Partes

Nada de lo dispuesto en la presente Seccidn se interprétard en el sentido de exigira
una Parte que proporcione o permita el acceso a informacién cuya divulgacion impediria
hacer cumplir la ley o serfa de otro modo contraria al interés publico o perjudicaria
intereses comerciales legitimos de empresas particulares, publicas o privadas.
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| Capitulo 17
ADMINISTRACION DEL ACUERDO

Articulo 17.1: Comisién.de Libre Comercio

I. Las Partes establecen la Comisién de Libre Comercio, que estara integrada por los
funcionarios gubernamentales de alto nivel de cada Parte refetidos en el Anexo 17.1.1, 0
por quienes €stos designen, y serd presidida sucesivamente por cada Parte.

2. La Comisién establecera, en su primera reunién, sus reglas y procedimientos, y
adoptara sus decisiones y récomendaciones por CONSENso.

3. Las reuniones ordinarias de la Comision tendrn fugaruna vez al afio, salvo que las

Partes acuerden algo distinto. Cualquiera de las Partes podré solicitar que: s¢ convoqlc 4
una reunion extraordinaria. Las reuniones de fa Comisién podran llevarse a cabo de manera
presencial o a traves de cualguier medio tecnoldgico.

4. La Comisién deberd celebrar su primera réunién ordinaria denfro del primer afio de
vigencia del presente Acuerde.

Articulo 17.2: Funciones de la Comision

1 La Comisién deberd:
{a) Velar por el cumplimiento.y la correcta aplicacion de las disposiciones del
presente: Actierda;
(b)  Evaluarlos resultados logrados en la-aplicacién del presente Acuerdo;
(¢} Contribuir a la selucién de las diferencias de conformidad con. el Capitulo.
18 (Solucién de Diferencias);
{d) Supervisar la labor de todos: los Comités, establecidos en ¢l presente

Acuerdo, asf como los comités y grupos de trabajo que se establezcan de
conformidad con el parrafo 2 (b);

(e} Llevar a cabo las negociaciones _t_c.n_dientﬁ:s a la adhesién al presente
Acuerdo de un Miembra dela ALADI, de conformidad con el Articulo 20.5
{ Adhesidn), ¥

(H Conocer de cualquier ofre asunto que pudiese afectar ¢l funcionamiento del
presente Acuerdo, ¢ que le sea encomendado por las Partes.

]

La Comision podra:




(a)

&)

(c)
(d)
(e}
®
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Adoptar decisiones para:

(i}  modificar o actualizar el Régimen de Origen de conformidad cont el
péarrafo 3 del Articulo 2.8 (Régimen de QOrigen);

(ii) -aprobar las indicaciones geogréficas ¥ denominaciones de origen
referidas en el Artfeulo 10.11 (Indicaciones Geograficas vy
Denominaciones de Origen}, para su incorporacién en el Anexe
168.11.4:

(iii) aprobar los Anexos a los que se refiere el Articulo 6.11 (Anexos de
implementacion), e

(iv) implementar otras disposiciones del presente Acuerde, distintas a las
mencionadas  anteriormente, gue requieran up  desarrollo
especificamente contemplado en el mismo, a fin de perfeccionar el
funeionamiento de lazona de libre comercio,

Cada Parte implementars, de conformidad con su ordenamiento juridico,
cualquier decisién referida en f subparrafo (a), dentro del plazo acordado
por las Partes.'

Establecer los comités y grupos de trabajo que considere pertinente en &l
marcd.del presente Acuerdo;

Emitir interpretaciones sobre las disposiciones del presente-Acuerdo;
Solicitar Ta asesoria de personas o entidadés que considere conveniente;
Recomendar z las Partes enmiendas al presente Acuerdo, y

Adoptar otras acciones y medidas, en el dambito de- sus funciones, qie
aseguren la consecucion de [0s objetivos del presente Acuerdo.

Aitfeulo V7.3: Punlos de contacto

i Cada Parte designard un punto de contacto general pata facilitar las comunicaciones
entre las Partes sobre cualquier asunto cubierte por el presente Acuerdo, asi como otros
puntos de contacto segin sea requeride en el presente Acuerdo.

: Chile tmplementard las decisiones de la Comision a que se refiere el Artfeule 17.2.2 (8), mediante
acuerdes de gjecucién, de conformidad con el pdrrafo 4 del numeral T del articnlo 54 de la Constitucidn

Paolitica de la Republica de Chile.
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2 Salve que se disponga algo diferente en el presente Acuerdo, cada Parte notificard

.

por escrite a la otra Parte sus puntos de contacto designados denirc dé los 60 dias
siguientes a la fecha de entrada en vigor del presente Acuerdo.
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Anexo 17.1.1
INTEGRANTES DE LA COMISION DE LIBRE COMERCIO

La Comisién estard integrada:

En el caso de Chite, por el Director General de Relaciones Econdmicas
Internacionales o.quien éste designe, y

(a)

(b)  En el caso de Uruguay, por el Director General para ‘Asuntds Econémicos
Internacionales del Ministerio de Relaciones Extericres o quien éste
designe.
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Capitulo 18
SOLUCION DE DIFERENCIAS

Articulo 18.1: Disposiciones generales

1. [Las Partes procurarén llegar a un acuerdo sobre la interpretacién y la aplicacion del
presente Acuerdo y realizardn tados los esfuerzos para alcanzar una solucidn mutuamente
satisfactoria sobre cualquier asunto que pudiese afectar su funeionamiiento.

2. Bl presente Capitule busca proporcionar un efectivo, eficiente y transparente
proceso de solucién de diferencias enfre las Parfes en 1o que respecta a sus derechos y
obligaciones previstos-en el presente Acuerdo.

Articulo 18.2: Ambito de aplicacitn

1. Salvo que en el presente Acuerdo se disponga algo distinto, las disposiciones del
presente Capitulo se aplicatdn a la prevencién o solucion de cualquier diferencia que-surja
entre las Partes relativa a la interpretacién o aplicacién de: las disposiciones del presente
Acuerdo o cuando una Parte considere que:

(a) Una medida vigente o en proyecto de la otra Parte es o pudiera sér
incompatible con las obligaciones previstas en ¢l presente Acuerdo;

{b) La otra Parte ha incumplido de alguna otra manera las obligaciones
previstas en el presente Acuerdo, o

{c) UUna medida vigente o en proyecto de la otra Parte cause o pudiéra causar
anulacién o menoscabo de los beneficios que razonablemente pudo haber
esperado recibir de la aplicacion de alguna de las disposiciones del presente
Acuerdo, conforme al Anexo 18.2.

2. s que s¢ hace referéncia en los
subparrafos (&) o (c) del parrafo I, podian ser invocadas Umicamente para: solicitar la
celebracion de consultas 2 que se refiere ¢l Articulo 18.4 y para la intervencién de la
Comisién a que se refiere el Artfcilo 18.5.

2 Para mayor certeza, las medidas en proyecto g la

Articulo 18.3: Eleccién de foro

1. Las diferencias sobre un fismo asunto que surjan en relacién con lo dispuesto en el
presenie Acuerdo; en el Acuerdo sobre fa OMC o en cualguier otro acuerdo comercial del.
que las Partes sean parte, podran resclverse en cualguiera de dichos foros, & eleccion de fa

Parte reclarmante.
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2. Una vez que la Parte reclamante haya solicitado el establecimiento de un tribunal
arbitral al amparo del presente Capitulo o de uno de los aguerdos a los que se hace
refersncia en el parrafo 1, o bien, haya solicitado el establecimiento de un grupo especial
conforme al Entendimiento Relative a las Narmas y Procedimizntos por los que se Rige la
Solicion de Diferencias, que forma parte del Acuerdo sobre la OMC, ¢l foro seleccivhado

sera excluyente de cualguier otro.

Articulo 18.4: Consultas

1. Cualquiera de las Partes podra solicitar por escrito a la otra Parte la célebracion de
consultas respecto de cualquier asunto a los que hace referencia el Artfcule 18.2. La Parte
consultante entregard la solicitud a la otra Parte; explicando las razones de s solicitud,
incluida la identificacién de la medida én cuestibn y la indicacion de jos fundamentos
juridicos de-la reclamacion.

2. I.a Parte consultada responderd por eserito la solicitud de consultas a que.s¢ refiere

el pamrafo 1, dentro de los 10 dias siguientes a la recepcidn de dicha solicitud, salvo qué las
Partes acuerden un plazo distinto.

3. Las consultas se entablardn dé buena fe.

4, Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo 5, las consulias se llevardn a cabo.dentro
de los 30 dias siguientes a la fecha de recepeién de la solicitud, salvo que las Partés
acuerden un plazo distinto.

5. En casos de urgencia, talés como los relativos a los bienes perecederos, las
constitas se levaran z cabo dentro de los 15 dias siguientes a la fecha de recepcion de la
solicitud, salvo que las Partes acuerden un plazo distinto.

6. La Parte consultada asegurard una atencién expedita y oportuna de las consultas
formuladas, incluyendo la participacion de sus auteridades competentes u otras entidades
reguladoras que tengan conocimiento técnico del asunto objeto de tales consultas.

7. T.as Partes haran todos los esfuerzos para alcanzar una solucién mutuamente
satisfactoria del asunto sometido a consultas conforme a lo dispuesto en el presente
Articulo. Para estos efectos, cada Parte:

{a) Aportarz informacin suficiente que permita un examen complets: de la
medida o asunto objeto de las consultas, y

(b) Dard a la informacion confidencial o reservada, tecibida -durante las.
consultas, el mismo tratamicnto que le otorga la Parte que la haya
proporcionado. : '
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ra presencial o mediante

8. Las consultas seran confidenciales y s tealizardn de mane

cualquier medio tecnologico acordado por las Partes. En caso que las-consultas se realicen
de manera présencial, éstas deberdn efectuarse en el terfitorio de la Parfe consiltada, salvo
que las Partes acuerden algo-distinto.

Articulo 18.5: Intervencion de la Comision de Libre Comercio

I Cualquiera de las Partes podrd solicitar por escrito la intervenicién de la Comision,
en cualguiera de los siguientes casos:

(a)  La Parte consultada no responde a la so_I_:ifc,itucii de consultas de qon-fomﬂi&ad

con el Articalo 18:4.2, 0

(b)  El asunto objeto de las consultas no. se ha resuelts de conformidad con los
plazos establecidos en los Artfculos 18.4.4 0 18.4.5, segin corresponda.

2. La Parte consultante entregard & la Patte 'con‘sulta;da:ila:solici_md- rs‘_:fer‘i‘da eit el
parrafo 1, explicando las razones de su solicitud; incluida-Ja identificacién de la medida en
cuestidn y la indicacién de los fundamentos juridicos de la réclamacion..

3 Salve que las Partes acuerden un. plazo distinto, la Comision deberd reunirse deritio

de los 10-dias siguientes a la recepcion de la solicitud referida en, ¢l pairafo 1'y procutaré.
alcanzar una solucién mutuamente satisfactoria del zsunto objeto rde.'ias:;'ms_ulﬁas—',dehﬁ#@:d&
los 30 dias siguientes a esa reunion o dentro"de cualquier oo plazo que las Partes hayan-
acordado. Con este fin, la Comision podra:

{a} Convocar a-asesores técnicos ¢ crear 105 ETUPOS de trabajo g la materia gie

considére necesarios;

(b  Recurrir a los buenoes oficias, la conciliacién ¢ la mediacién o a-ofros
medios alternativos para la solucién de diférencias, ¢ :

(¢)  Foimular recomendaciones.

4.  La Comisién padrd acumular dos o mds procedimientos que onozea de
conformidad con el presente Articule, relativos a una thisma medida o asumto. La
Comision podré acumular dos o mds procedimientos referentes-a otros. asuntas de los que
conozca de conformidad al presente Articulo, cuando- considere conveniente examinatlos

copjuniamente,

Articulo 18.6: Establecimiento de un tribunal arbitral

1. La Parte reciamente podra sclicitar por eserito a la Parte reclamada el
establecimiento de un tribunal arbitral, cuando:




L.a Comisién no se hubiere reunido dentro de los 10 dias siguientes a la
recepeidn de la solicitud de intervencién, o dentro-de otro plaze que hayan
acordado las Partes, de conformidad con el Articulo 18.5.3;

(2)

(b)  El asusto no haya sido resuelto dentro de los 30 dfas siguientes a la reunion
de la Comision, de conformidad con el Artfculo 18,5.3;

(©)  Se hayan acumulado dos o mas procedimientas conforme al Articulo 18.5.4
y el asunto e haya sido resuelto dentro de los 30 dias siguientes 4 la
reunién de la Comisién en el procedimiento més reciente que- haya sido
acumulado, o

(dy  Elasunto no haya sido resuelto dentro de cualquier otro-plazo que las Partes
hayan acordado.

2, En la solicitud de establecimiento de un tribunal arbitral la Parte reclamante
indicars las razones de su solieitud; incluyendo la identificacion de Ja medida u otro asunto
en cuestion v la indicacién de los fundamentos juridicos de la reclamacién.

3. Una Parte no podrd solicitar ! establecimiento de un-tribunal arbitral para examinar
una medida en proyecto.

Articulo 18.7: Términos de referencia-del tribunal arbitral

1. Salvo que las Partes acuerden alge distinto dentra de los IS dias siguientes-a la
recepcion de la solicitud de establecimiento del tribunal arbitral, los términes de referencia
del tribunal arbitral serdn:

“Examinar, de manera objetiva y a la luz de las disposiciongs pertinentes del
Acuerdo, el asunto al que sé hace referencia en la solicitud de establecimierto del
tribunal arbitral vy formular conclusiones, resoluciones y Fecomendaciones
conforme a lo dispuesto en los Articulos 18,12y 18.13.7 o

2, Si la Parte reclamante alega en la solicitud de establecimiento del tribunal arbifral
que un asunto ha sido-causa de anulacién o menoscabo de beteficios de canformidad con
el Articulo 18.2 (c), los términos de referencia deberan indicarle expresamiente.

2

3. Cuando la Parté reclamante requiera en la solicitud de establecimiento del tribunal
arbitral, que el mismo formule conclusiones sobre el grado de los éfectos comerciales
adversos que le hava generado el incumplimiento de las obligaciones del presente

Acuerdo, los términos de referéncia deberdn indicarlo expresamente.

Articulo 18.8: Requisitos de los arbitros
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1. Todo arbitro debera:

(a) Tener conocimientos especializados o experiencia en derecho, comercic
internacional, asuntos relacionados con las materias contenidas en ef
presente Acuerdo o en- solucién de controversias derivadas de acuerdos
camerciales interracionales;

{b) Ser seleccionado estrictamente en funcién de su objetividad; imparcialidad,
confiabilidad y buen juicio;

() Ser independiente, no tener vinculacién con alguna de las Paries y no réeibir
instrucciones de las mismas, v

{d) Cumplir conel Codigo de Conducta que adopte la Comisidn.

2. Las personas que hayan participado en alguno de los medios alternativos de
solucion de diferencias a los que se refieren los Articulos 18.5.3 (b) .0 18.20 no podian
actuar como 4rbitros en la misma diferencia.

Articnlo 18.9: Seleceion del tribunal arbitral
1. Bl tribunal arbitral estara integrado por tres arbitros.

2. Cada Parte, dentro de los 20 dias siguientes a la recepcion de la solicitud - de
establecimiento del tribunal arbitral, desigpard un 4rbitro, que poded ser un .nacional suyo,
y propondré hasta cuatro candidatos para actuar como presidente del tribunal arbitral. El
tribunal arbitral no podra ser nacional nd tener su residencia permansnie en

presidente del &
Esta informacién serd notificada por escrito 2 la otra

¢l territorio de alguna de las Partes.
Parte,

3 Si una Parte no designa a un 4rbitro deniro del plazo estipulado en el parrafo 2, éste
seré seleccionado por la otra Parte de la lista indicativa de ¢xperos: que pueden ser
integrantes de grupos especiales de la OMC respecto de la Parte que no designd. En ¢éso
que los candidatos de esa lista no estuvieran disponibles; el 4rbitro serd seleccionado entre
ios candidatos de Iz lista indicativa de expertos que pueden ser integranies. de -grupos
especiales de la OMC respecto de cualquiera de los Miembros distintos.a las Partes.

4. Las Partes, dentro de los 20 dfas siguientes al vencimiento del plazo establecido en
el parrafo 2, designaran de comun acuerdo al presidente del wibunal arbitral entre los
candidatos propuestos por las mismas. Si vencido este plazo las Partes no [ogran un
acuerdo, el presidente sera seleccionado entre los candidatos propuestos mediante sorteo
efectuado por el Director General de la OMC a solicitud de cualquiera de las Partes dentro

de los 30 dias siguientes.
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3, Si un arbitro renuncia o de algin otro-modo no puede cunplir con su funcién, se
seleccionard a un sucesor de conformidad con lo-dispuésto en el presente Articulo. Taodo
plazo del procedimiento se suspendera, desde la fechd en que. el drbitro renuncie o de algin
otro moda no pueda cumplir con su funcién, hasta la fecha de seleccién del sucesor. El

sucesor asumira la funicion y obligaciones de! arbitro eriginal.

&, Cualquier Parte podra recusar a un drbitro o un candidate de acuerdo & lo dispuesto
en las reglas de procedimiento de los tribunales arbitrales.

Artictlo 18.10: Funcion del tribunal arbitral

I. La funcién de un tribunal arbitral es hacer una evaluacion objetiva del asunto que se
haya sometido a su conocimiento, inchiyende un analisis de los ‘hechos del caso y la
aplicabilidad y conformidad con el presente Acuerdo, y -emitir las conchisiones,
determinaciones v recomendaciones que se le pidan en sus términos de referencia y que
sean necesarias para la solucion de la diferencia. '

2. El tribunal arbitral interpretard el presente Acuerdo conforme al derecho
internactonal, segiin lo establecido en los Articulos 31 y 32 de la Convencion de Viena
sobre el Derecho de los Trarados de 1969. Con respecto a cualquier disposicién. del
Acuerdo sobre fa OMC que se haya incorporado zl presente Acuerdo, el tribunal arbitral
también considerara las interpretaciones pertinentes contenidas en los informes de los
srupos especiales y del Ofgano de Apelacion de la OMC, adoptados par el Organo de
Solucién de Diferencias de Ja OMC. Las conclusiones, deferniimaciones ¥
recomendaciones del tribunal arbitral no podrén aumentar o reducir los derechos ¥
bligaciones de las Partes conforme 4l presente Acuerdo.

2

Articuto 18.11: Reglas de procedimiento del tribunal arbitral

L. Dentro de los seis meses siguientes a la fecha de entrada:en vigor del presente
Acuerdo, la Comisién adoptar las reglas de procedimiento del tribunal arbitral:
2 Salvo que las Partes acuerden algo distinto, un tribunal arbitral -establecido de

s

conformidad con el presente Capitulo seguird las reglas de procedimiento. Un tribunal
arbitral podrd establecer, en consulta con las Partes, reglas ‘de -procedimiento
suplementarias que no entren en conflicto con las disposiciones del presente Acuerdo y con
las reglas de procedirniento.

3. Las reglas de procedimisnto del tribunal arbitral garantizaran;

{(2)  La oportunidad a cada Parte de presentar al menos alegatos iniciales y de
réplica por escrito; ‘



253

Rapiblica Cnienint det U
(b)  El derechio a cada Parfe a por lo menos una audiencia ante el tribunal
arbitral;

{c) El derecho a cada Parte a presentar argymentos orgles;.

(d) Que las aundiencias sean cgrradas al piiblico, salve qne las’ Pa.rtes acuerden
algo distinto.

(g) Que.las deliberaciones. del tribunal arbitral sean confidenciales; asi como fos
documentos y -escritos calificades :como conﬁdencaales o reservados por

alguna de las Partes, y

() La proteccidn de la informacién que cualquiera de las Partes designe como
Informacion confidencial o reservada.

4. No obstante lo dispuesto en el pérrafo 3, cualquier Parte podrd dar declaraciones
publicas sobre- sus puntos de vista en la diferencia, pero tratard como confidencial o
reservada la infermacion, documentos y escrifos. entregados por la ‘ofra Parte al tiibiinal
arbitral y que ésta haya calificado comé confidenciales o reservados.

5. Cuando una Parte hayd entregado informacion, documentos: o escritos calificados
como confidenciales o reservados, esa Parte debers, dentro-de log 30 dias siguientes 2 Ta
solicitud de la otra Parte, entregar un resumen no cgrifidencial o no reservado de ial
informacién, documentos o escritos, ¢l:cual podrd hacerse pablico.

6. Después de notificar a las Partes, el tribunal arbitral podri, a solicitud dé una de:las
Partes, o por iniciativa propia, recabar informacion y solicitar asesorfa técnica de cualquier
persona o entidad que estime pertinente conforine a las reglas de procedimiento y a lo.que
las Partes convengan dentro de los 10 dias siguientes a Ja notificacién. A falta de acuerds
entre las Partgs, el tribunal arbitral establecera dichos ténminos. El ftribunal arbitral
proporcionard a las Partes una copia de toda opinién o asesorfa obtenida y la oportunidad
de formular comentarios.

7. El tribunal arbitral buscard adoptar sus decisiones por unanimidad, incluido su
taudo. Si esto no es posible; &l tribunal arbitral podra adoptarlas por mayoria.

8. Cada Parte asumiré el costo de.los arbitros designados por: ‘eHa, asi come Sus gastos.
El costo del presidente -del tribunal arbitral y otros gastos- asocradas al desarrolio. del
procedimiento serd asuniido por las Partes en proporciones iguales, conforme:a las reglds

de procedimiento.

Articulo 18.12: Proyecto de laudo del tribunal arbitral
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i, £] trihunal arbitral notificard su proyecto:de laudo a las Partes detitro de los 90 dias
siguientes a la fecha de designacién del iltimo drbitro, salvo gue las Partés acuerden un
plazo distinto.

2. En casos de urgencia, ¢l ribunal arbitral notificard su proyeeto de lando a las Partes
dentro de los 60 dias siguientes a la fecha de designaci6n del dltimo &rbitro, salvo que las
Partes acuerden un plazo distinto.

3. En casas excepcionales, si &l tribunal arbitral considera gué no. puede. ernitir €l
proveeto de laudo dentro del plazo de 90 o 60 dids u otro que las Partes hayan acordade,
seglin corresponda, deberd informar por escrito a las Partes las. razones.que justifiquen la
dernora junto con una estimacitn del plazo en el cual emititd su proyecto de laudo.
Cualguicr demora no deberd exceder de un plazo de 30 dias, salvo que las Partes acuerden
un plazo distinto. '

4. E} tribunal arbitral basard su proyecto de laudo en las disposiciones pertinentes del
presente Acuerdo, conforme al derecho internacional, en lo§ escritos y argumentos orales
de las Partes, @5 como en cualquier informacién y asesoria técnica que hiaya recibido de
conformmidad con ] presente Acuerdo. ' '

b Bl proyectd de taudo contendra:
{4) Un resumen de Jos.escritos y argumentos orales presentadosy:
(b) Las conelusiones con fundamentos de hecho y de derechos.

(¢) Las determinaciones sobre si una Parte ha cumplido o no con. Sus
obligaciones en virtud del presente Acuerdo, o sila medida en-cuestion es
causa de anulacion o menosczbo en el sentido del Artfcule 182 (¢}, ©

cuzlquier otra determiinacién solicitada en los términos de referencia; '

(d)  Sus recomendaciones, cuando sea aplicable, para-que la Parie reclamada.
ponga susé medidas en conformidad con &l presente” Acuerdo. Asimismo,
podra sugerir la forma en que la Parte reclamada podrd implementar -¢l

laudo.
. Las conclusiones y determinaciones del iribunal arbitral y, cuande sea ._apiicabIe-,
cualesguiera recomendaciones, no podrédn aumentar o0 disminuit los derechos ¥
obligaciones de [as Partes establecidos en el presente Acuerdo.

7. Cualquicra de las Partes podré presentar al tribunal arbitral pbservaciones escritas
al proyecto de laudo, dentro de los 15 dias siguierites ‘a su: notificaciom, © dentro de
cualquier otro plazo establecido por el tribunal arbitral.

8. Después de considerar dichas observaciones, ¢l tribunal arbitral podrd reconsiderar
su proyecto de laudo y realizar cualquier examen ulterior que considere pertinente.
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Articulo 18.13: Laudo del tribunal arbitral

1. El tribunal arbitral notificard a las Partes el laudo y, de ser el caso, las opiniones.
divergentes sobre asuntos en los gue no haya habido una decisién unanime, dentro de los
30 dias siguientes a la notificacion del proyecto de laudo, salve que las Partes acuerden uil

plazo distinto,

2. El laudo del tribunal arbitral sera definitivo y obligatorio pard las Paries.
3. A menos que las Partes acustden algo distinto, cualquiera de éstas podra publicar gl

laudo del tribunal arbitral después de 15 dias de haber sido notificado; sijeto a la
proteceion de la informacion confidencial o reservada:
4. El tribunal arbitral no podré revelar la identidad.de los drbitros que votaron con ia

mayotia o la minoria.

Articule 18.14: Solicitud de aclaracién del laudo

1. Dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion del laudo, cualguier Parte podra
solicitar por escrito al tribunal arbitral la aclaracion de cualgiier conelustén;-determinacién
o recomendacion del laude.

2. El tribunal arbitral respondera a dicha solicitud dentro.de los 10 dfas:signientes-a su
presentacidn.
3. Lz presentacién de tina solicitud en virtud del parrafo 1 no afectara los plazos'a 105

que se refiere el Articulo 18.17.

Articulo 18.15: Suspensién y terminacion del procedimiento

i. Las Partes podran acordar la suspensién del trabajo del.tribunal arbitral encualquiet
mormento del procedimiento, hasta por un plazo de 12 meses siguientes a la fecha en gue
hayan alcanzade dicho acuerdo. Si las labores del  tribunal arbitral permanecieran
suspendidas por més de 12 meses, los términos de referencia del tribunal atbitral quedardn
sin efecto, a menos que las Partes acuerden algo distinto. Si los términos de referencia del
tribunal arbitral han quedado sin efecto v las Partes no han alcanzado una solicién en:la
diferencia, nada de lo dispuesto en el presente Articulo impedira gue una Parte. inicie un
nuevo procedimiento referente al mismo asunto. '

2. las Partes podran dar por terminade el procedimiento ante el fribunal arbitral en

cualquier momento, previo a la presentacién del laudo, mediante una comunicacidn
conjunta dirigida al presidente det tribunal arbitral.
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Articulo 18,16: Cumplimiento del laudo del tribunal arbitral

1. Una vez notificado el laudo del tribunal arbitral, las Partes 1legaran aun acuerdo
sobre su cumplimiento, en los términos de las determinaciones, conclusicnes y
recomendaciones efectuadas poz el tribunal arbitral. '

Z. Cuando en .l laudo el tribunal arbitral determine que la medida de la Parte
reclamada es incompatible con las disposiciones del prasenﬁe:Acuerdo o que €sta es'causa’
de anulacién o menoscabo en ¢l sentido del Articulo 18.2 (c), esa Parte deberd, siempre

que sea posible, eliminar el incumplimiento, Ta anulacién o el menoscabo.

Articulo 18.17: Comipensacién e suspension de beneficios

1. Qi las Partes no llegan 4 un acuerdo sobre el cumplimiento del laudo o a una
solucién mutuamente satisfactoria de la diferencia dentro del plazo de 45 dias siguientes a
la notificacian del laudo, la Parte reclamada, a solicitud de la Parte reclamante, iniciard
negociaciones con miras & establecer una compensacién mutuamente aceptable.. Tal
compensacion tendrd cardcter temporal y scrd otorgada hasta que la diferencia se

solucione.
2. Sino seha solicitado compensacion o si las Partes;

(a)  No han llegado a un acuerdo sobre el cumplimiento del laude o a wna
salucion muptuamente satisfactoria de la diferencia, dentro de los 45 dias
siguientes a la notificacion.del lando;

(5)  No acuerdap una compensacion de conformidad con el parrafo 1, dentro-de
los 30 dias siguientés a la presentacion dela solicitud de compensacién de la
Parte reclamante, o

() Hubieran llegado & un acuerdo sobre ¢l cumpl-‘i‘m?i;cnto--del laude o sobre-una
solucién mutuainente satisfactoria de la diferencia.o sobre la compensacion
de conformidad con ¢l presente Articulo y la-Parte reclamante considera que
la Parte reclamada no ha cumplide los términos del acuerdo alcanzado,

la Parte reclamante podrd, en cualquier momento, previa notificacidn a la Parte-reclamada,
iniciar la suspension de beneficios y otras obligaciohes equivalentes previstas -en el
presente Acuerdo a dicha Parte reclamada tendientes a obtener el cumiplimiento del laudo.
El nivel de la-suspensién serd-equivalente al nivel dela anulacidn ¢ menoseabe:

3. En la notificacién para iniciar la-suspensién, la Parte reclamante especificard la
fecha en que surtira efectos dicha suspension, el nivel de concesiones u otrds obligaciones
equivalentes que propone suspender y los limites dentro de los cuales aplicard ia
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suspension de beneficios u otras obligaciones. La suspensién de beneficios u ofras
obligaciones no surtira efectos antes de los 30 dfas siguientes'a dicha notificacion,

4, Al considerar [os beneficios u ofras obligaciones  suspender de conformidad con el
presente Articulo:

{a) La Parte reclamante procuraré, en primer lugar, suspender beneficios u otras
obligaciones en el mismo sector o sectores que se vean afectados por la
medida que el tribunal arbitral haya concluido es incompatible con el
presente Acuerdo 0 que causa. anulacién. o menoscabo en el sentido del
Artieulo 182 (c), ¥

(b) St la Parte reclamante considéra que no es factible o cficaz suspender
beneficios u otras obligaciones dentro- del mismo sector o sgctores, podré
suspender beneficios u otras obligaciones en otro sector o sectores. La Parte
reclamante deberd indicar las razones en gue dicha decision se basaen la
notificacion para iniciar la suspension.

5. La suspensién de beneficios u owras obligaciones serd temporal v+ la Parte
reclamante sélo la aplicard hasta que: '

(a) La medida. considerada incompatible se ponga en -conformidad con el
presente Acuerdo o que se elimine la anulacion o menoscabo en el sentido
del Articule 18.2 {c);

(k)  El tribunal arbitral previsto en-el Articulo 18.19 concluya en su laudo que la
Parte reclamada. ha cumplido, o

{c) Hasta que las Parfes lleguen a un acuerdo relativo a la solucién de la
diferencia.

Articulo 18.18: Casos de urgencia

[ En casos de urgencia,” los plazos establecidos en el presente Capitulo se reducirgna
ta mitad, salvo que se estahlezca algo distinto en el mismo.

2. Sin perjuicio de lo previsto en el Articulo 18,12.2, el tribunal arbitral aplicara el
plazo cstablecido en el Articulo 18.12.1, cuando la Parte reclamante asf lo indique en la
solicitud dé establedinmiento del tribunal arbitral.

Articulo 18.19: Examen de cumplimiento y suspension de beneficios

' Para los efectos del presente Capitulo, se entenderd que las diferencias telativas a bienés agricolds

500 casos (e urgencia.
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L. Cualquiera  de las Partes podré, mediante comunicacién escrita 2 la otra Parte,
solicitar que el tribunal arbitral original establecido de conformidad con el Agticulo 18.6 se
vuelva a constituir pars que determine indistinta o conjuntamente:

(a)  Siel nivel de suspension de beneficios u otras obligaciones aplicado por la
Parte reclamante de conformidad con el Articulo 18.17 es excesive, 0

(b)  Sobre cualquier desacuerdo entre las Partes en cudnto a la existencia de
medidas adoptadas para cumplir con el laudo del tribunal arbitral, o respecto
a la compatibilidad de cualquier medida adoptada para cumplir.

2. En la solicitud, la Parte solicitante indicard las medidas o asunios especificos en
controversia y suministrard un breve resumien de los fundamentos juridicos de la
reclamacion que resulte sufrciente para presentar el problema con claridad:

3 El tribunal arbitral se volvera & constituir después de la recepcion de la solicitud y

presentard su proyecto de laudo a las Partes dentro de;
(@) Los 45 dias signientes a su reconstitucién para sxaminar la solicitid
conforme al parrafo 1 (a) o 1 (b). 0

(o) Los 60 dias siguientes a su reconstitucién para examinar la solicitud,
conforme al pérrafc 1 (a) y 1 (b).

4. El tribunal arbitral presentars su laudo a las Partes dentro de:

(@)  Los 15 dias siguientes a la presentacion del proyecto de-[audc, en los:casos
que examine la solicitud conforme al pamrafo 1 {a) o 1 (b}, 0

(b Los 20 dias siguientes a la presentacion del proyecto-de laudo, en los casos
que examine la solicitnd conforme al parrafo 1 (a) y 1 (b).
5. Si alguno de los arbifros originales no puede formar parte del tribunal arbitral, s¢
aplicard lo dispuesto en el Articulo 18.6.

6. Si el tribunal arbitral que conoce de un asunto de conformidad con el pérrafo 1°(a)
decide que el nivel de beneficios u otras cbligaciones suspendides es excésivo, fijard ¢l
nivel que vonsidere de efecto equivalente. En este caso, la Parte reclamante: ajustard la
suspension que se encuentre aplicando a dicho nivel. ' '

7. Si el trihunal arbitral que conoce de un asunto de conformidad con el parrafo 1 (b)
decide que la Parte reclamada ha cumplido, la Parte reclamante dard por finalizada de
manera inmediata la suspensién de beneficios u otras obligaciones.
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Articulo 18.20; Buenos oficios, conciliacién y. mediacién

1. Las Partes podrén en cualquier momento acorgar la utilizacién de medios
alternativos de solucién de diferencias, talés como los buengs oficies, la conciliacién o la

mediacion.

2. Tales medios alternativos-de sofucion de diférencias se condiiciran de acuerde con
los procedimientos acordados por las Pattes.

3. Cualquiera de las Partes pedra iniciar, suspender o termingr en cualquier momento
jos procedimientos establecidos en virtud del presente Articulo.

4, Los procedimientos de buenos oficios, conciliacién y mediacién son confidenciales

y sin perjuicio de los derechos de las Partes en cualquier otro procedimiento.

Articulo 18.21: Administracién de los procedimientos de solucidn de diferencias

l. Cada Parte debera:
(a) Designar una oficina permanente para propercionar apoyo administrativo a
los tribunales arbitrales contemplados en el presente Capituld y ejecutar
otras Tunéiones bajo Instruccitn de la Comisién,y

(b)  Comunicar a lz Comisién el domicilie de su oficina desighada y el
funcionario encargado de su administracién.

Cada Parte serd responsable de la operacion de su oficina designada,

i
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Anexo 18.2
ANULACION O MENOSCABO

Una Parte podra recurir al mecanismo de solueién de diferencias del presente
Capitulo cuande, en virtud de la aplicacion de una medida que no confravenga el presente
acuerdo, considers que se anulan o menoscaban los beneficios que razonablemente pudo
haber esperado recibir de la.aplicacién de los siguiéntes Capitulos:

L. Comercio de Bienes..

2. Medidas Sanitarias y Fitosanitarias.

Obstaculos Téenicos al Comercio.

LW )

4, Comercio Transfronterizo de Servicios.
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Capitulo 19
EXCEPCIONES Y DISPOSICIONES GENERALES

Seccién A: Excepeiones

Articulo 19.1: Excepciones generales

. Para los efectos del Capitulo 2 (Comercio de Bienes), Capftulo 3 (Facilitacion del
Comercio), Capitule 5 (Medidas Sanitarias v Fitosanitarias) y Capitulo 6 (Obsticulos
Técnicos al Comercio), el Articulo XX del GATT de 1994 y sus notas interpretativas se
incorporan al presente Acuerdo ¥ forman parte: del mismo, mutatis mutandis,

2. Para los efectos del presente Acuerdo, las Partes entienden que las medidas 4 las
que se refiere el Articulo XX (b) del GATT de 1994 incluyen medidas en materia
ambiental necesarias para proteger la vida o la salud humana, animal o vegetal, y que el
Articulo XX (g) del GATT de 1994 se aplica a medidas relacionadas con la conservacion
de recursos naturales agotables.

o7 {Comercio Transfronterizo de Servicios) y Capituio
§ (Comercio Electrénico)’, 1os pérrafos (a), (b) ¥ (€ del Articulo XIV del AGCS se
incorporan al presente Acuerde ¥ forman parte del mismo, mutalis prutandis. Las Partes
entienden que las medidas a las que se refiere ¢l Articulo XIV (b} del AGCS incluyen
medidas en materia ambiental necesarias para proteger 1a vida o la salud humana, animal o

vegetal.

3. Para los efectos del Capitul

4. Nada de lo dispuesto en el presente Acuerdo se interpretaré en €l sentido de impedir
umentar un arancel aduanero, gue

a una Parte adoptar una medida, incluyendo mantener o &

sea autorizada por el Organo de Solucidn de Diferencias de la OMC ¢ que sea tomada
como resultado de una decisién por un grupe especial de solucion de controversias
conforme 2 un tratado de libre comercio respecto del cual la Parte que adopta la medida y

1a Parte contra la cual se¢.adopta fa medida sean parte.

Articulo 19.2: Excepeiones de seguridad

articulos XX del GATT de 1994y XV

1. Para los efectos del presente Acuerdo los
mutatis nutandis,

bis del AGCS se incorporan y forman patte del mismo,

2. Nada de lo dispuesto en el presente Acuerdo se interpretard en el sentido de:

: El presente parrafo es sin perjuicio de si los productos digitales debetfan ser clasificades como ung

mercancia o servicio.
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que la medida tributaria: ng discrimine arbitrariamente entre personas,
mercancias o servicios de las Partes;’

¢thy  una disposicion que condicione la recepcidn o la continuacién -de. la
recepcidn de una ventaja relativa a las contribuciones, o renta de, un fondo
de pensiones, plan de pensiones it olros sistemas para proporcionar pensidn,
jubilacion o beneficios Similares, sobre un requisito en la que la Parte
mantenga jurisdiceidn continua, regulacion o supervision sobre ese fondo;
plan, o cualquier otro acuerdo.

Seecin B: Disposiciones Generales

Articulo 19.5: Divulgacién de‘informacién

Nada de lo dispuesto en el presente Acuerdo se interpretaré en el sentido de-obligar
a una Parte a proporciopar ¢ permiitir el acceso a informacién cuya divnlgacion serfa
contraria a su ordenamiento juridico o pudiera impedi rla aplicacion dela ley, o que de otra
manera fuera contrario al interés pﬁbﬁc’q,_ o gue pudiera perjudicat los initereses
comerciales legitimos de determinadas empresas, piblicas o privadas.

Articulo 19.6: Conocimientos tradicionales y expresiones culturales tradicionales
Sujeto a las obligaciones interriacionales de cada Parte, cada Parte podrd establecer

medidas apropiadas para respetar, préservar ¥ promaover 165 conocimientos tradicionales y
expresiones culturales tradicionales.

* Las Partes entienden que este subpérrafo debe ser interpretado por referencia a la nota al pie-de
pigina del Artioule XIV (d) del AGCS como si ¢l Artfeulo no fuera restringido a los servicios o Impuestos

directos.
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Capftulo 20

DISPOSICIONES FINALES

Articule 20.1: Anexos, apéndices y notas al pie de pagina

Los anexos, apéndices y las notas al pie de pigina del presente Acuerdo censtituyen
parte integrante del mismo. ‘

Articulo 20.2; Entrada en vigor ¥ denuncia

i La entrada en vigor del presente Acuerdo -estard sujeta al .Cumpl‘iniientc‘-de los
procedimientos legales interntos de cada Parte.

2. El presente Acuerdo entrard en vigor 90 dias corridos contados a partir del diz
sigulente al dia en qué la. Secretarfa General de la ALADI notifigue a las Pattes haber
recibido lailtima comunicacidn informando el cumplimiento de los requisitos establecidos
en las legislaciones internas.

!

3. Cualquiera de las Partes podra denunciar ¢l presente Acuerdo med.i'a_nt_c,.;.notiﬁcaci‘é.n-
eserita a la otra Parte. El presente Acuerdo dejard de producir sus efectos 180-dias después
de la fecha de dicha notificacidn.

4, La Secretaria General de ALADT seré depositaria del presente Acuerdo, de} cual enviard
copias debidamente autenticadas o las Partes.

Artfeulo 20. 37 Efumiendas.
[ Las Partes podran adoptar por escrifo cualqdier énmienda al presente Acuerdo,

2 Toda enmienda al presente Acuerdo entrard en vigor y formars. parte del mismo; dé

conformidad con el procedimiento éstablecido en el Articulo 2023,

Artizule 20.4: Eniniendas del Actierdo sobre [a OMC

Si cualquier disposicién del Acuerdo sobre la OMC giie las Partes hayan
incorporado al presente Acuerde es enmendada en el dmbito multilateral, las Partes
sostendrdn consultas con miras a evaluar la conveniencia de -enmendar la disposicion
correspondiente del presente Acuerdo.

Articulo 20.5: Adhesion
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1. . Encumplimiento con lo establecido en el Tratado de Mongevideo 1980, el presente
Acuerde estd abierto a la adhesién, mediante negociacion previa, de los demas paises
miembros de la ALADL

2. La adhesién serd formalizada una vez negocizdos sus términos entre ias Partes y el
pais adherente, mediante la celebracién de un protocolo adicional al presente Acuerdo que
entrara en vigor 90 dias-después de ser depositado ante Ia Secrétaria General de la ALADL
Articulo 20.6: Convergencia

Las Partes propiciardit ia convergencia del presente Acuerdo con-otros acuerdos de

integracion de los paises 1atingamericanos, de confom;jiﬂad é_'crl _:Iosﬂ.r?;'::j&tf:aui’smas
estzblecidos en el Tratado de Montevideo 1980. ) o

Suscrita en Montevideo, el 4 de octubre del 2016, en-duplicado, €éa idioma casteltano.

; M-
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