2021/05/001/60/169

MM/AA/A-MP

)7
X

Ministerio
de Economsa
y Finanzas

MINISTERIO DEL INTERIOR

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA

MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS
MINISTERIO DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINERIA
MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

MINISTERIO DE GANADERIA, AGRICULTURA Y PESCA
MINISTERIO DE TURISMO

MINISTERIO DE VIVIENDA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

MINISTERIO DE AMBIENTE

Montevideo, 1 U SEP 2[121

VISTO: la necesidad de actualizar las pautas oportunamente establecidas,
teniendo en cuenta la normativa presupuestal aprobada por la Ley N° 19.924, de
18 de diciembre de 2020, para los Ejercicios 2020-2024;

RESULTANDO: I) que, a través del Decreto N° 90/020, de 11 de marzo de 2020,
se dispusieron topes de ejecucioén del gasto y medidas restrictivas vinculadas a
la provisidn de vacantes, contrataciones y contratos de trabajo en los Incisos de
la Administracién Central;

Il) que por Ley N° 19.924, de 18 de diciembre de 2020, se
aprobd el Presupuesto Nacional para los Ejercicios 2020-2024, dictandose
nuevas reglas en la materia;

Ill) que el articulo 19 de la Ley N° 19.924, antes citada, refiere a
la posibilidad de utilizar un tercio de crédito correspondiente a cargos vacantes
con lo cual se vuelve necesario armonizar con el régimen de provision de las

. mismas;

IV) que el articulo 27 de la Ley N° 19.924, antes citada, refiere a
la incorporacion de funcionarios que se encuentren cumpliendo funciones en
régimen de “pase en comision” ininterrumpidamente durante 6 (seis) afos,
utilizando para ello cargos vacantes y créditos presupuestales de la oficina de
destino;

CONSIDERANDO: 1) gue muchas de las medidas dispuestas tenian un Iin‘iite Pl

temporal ya cumplido, y otras requieren reglamentacién e implementacion de las
normas contenidas en la ley presupuestal;



Il) que dicha tarea requiere de un proceso adecuado
a su finalidad, todo lo cual insumira un tiempo, en el que se entiende necesario
precisar las pautas vigentes en la materia;

Hl) que, la Contaduria General de la Nacion y la
Oficina Nacional del Servicio Civil, en el ambito de sus respectivas competencias,
han emitido informe favorable a la aprobacion del presente Decreto.

ATENTO: alo expuesio y a io dispuesto por las normas legales citadas y por el
numeral 4° del articulo 168 de la Constitucion de la Republica,

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
actuando en Consejo de Ministros

DECRETA:

ARTICULO 1°.- La provision de vacantes en los Incisos de fa Administracion
Central se regira por las siguientes reglas:

a) Las vacantes de ingreso generadas al 31 de diciembre de 2019, no
podran ser provistas.

b) Las vacantes de ingreso generadas en el Ejercicio 2020, sdélo se
podran ocupar cuando el crédito presupuestal asociado a las mismas,
no supere la tercera parte del crédito presupuestal de las vacantes de
ingreso de ese gjercicio.

El mismo criterio y tope presupuestal sera aplicable para las
transformaciones e incorporaciones de funcionarios en comision con
mas de 6 (seis) afios de antigliedad que se realicen al amparo de los
articulos 19 y 27 de la Ley N° 19.924, de 18 de diciembre de 2020,
respectivamente.

A los solos efectos de la aplicacion de lo dispuesto en este Decreto,
seran consideradas “vacantes de ingreso” las del Ultimo grado de
cada escalafén, sin importar la serie, asi como aquellas que no
hubieran podido proveerse por el régimen de ascensos.

c) Las vacantes de ascenso podran ser provistas por las reglas vigentes
en la materia, independientemente del ejercicio en que se hubieran
generado, pudiendo validarse, hasta la culminacion del plazo de cada
una, las listas de prelacion que no pudieron aplicarse por lo dispuesto
en el articulo 4° del Decreto N° 90/020, de 11 de marzo de 2020.

d) Durante la vigencia del presente Decreto, no sera de aplicacion lo
previsto en el articulo 5° del Decreto N° 377/011, de 4 de noviembre
de 2011,

La determinacién de las vacantes se realizara a nivel de Unidad Ejecutora.
En cada Inciso, el costo total anual de la ejecucion proyectada con cargo al
Grupo 0 “Servicios Personales”, no podra superar el costo de los vinculos
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laborales, con cargo a los créditos de dicho Grupo, al 1° de enero de 2020,
actualizado a valores del 1° de enero del gjercicio correspondiente.

ARTICULO 2°.- Lo dispuesto en el articulo primero de este Decreto, no sera de
aplicacion en aquellos casos en que exista norma legal que obligue a la provisién
de la vacante y en los siguientes casos:

a} Vacantes del personal docente;

b) Vacantes del personal profesional, tecnico y especializado de la salud;

¢c) Vacantes del personal dependiente del Ministerio del Interior Escalafén L,
“Personal Policial”, en los Sub escalafones, Ejecutivo, Administrativo (PA),
Especializado (PE)}, Técnico Profesional (PT) y Contratos Policiales (CP);

d) Vacantes del personal dependiente del Ministerio de Defensa Nacional,
Escalafén K “Personal Militar”,

e) Vacanies de los Escalafones P “Personal Politico” y Q “Personal Particular
Confianza”;

fy Vacantes del Escalafdn M “Personal del Servicio Exterior”

g) Vacantes que deban proveerse por cumplimiento del plazo y demas
condiciones, por el personal contratado en régimen de “provisoriato”, a la
fecha de aprobacién del presente Decreto.

h) Vacantes que deban proveerse al amparo de lo dispuesto en el articulo
49 y siguientes de la Ley N° 18.651, de 19 de febrero de 2010, en la
redaccion dada por el articulo 9° de la Ley N° 18.719, de 27 de diciembre
de 2010;

ARTICULO 3°.- Las excepciones a lo dispuesto en el presente Decreto, salvo
las previstas en el articulo 2°, deberan ser expresamente autorizadas por
resolucion del Poder Ejecutivo, actuando en acuerdo con el Ministerio
gestionante y el Ministerio de Economia y Finanzas.

ARTICULO 4°.- (Procedimiento) Antes del 31 de octubre de 2021, los Incisos de
la Administracién Central, deberan proporcionar a la Contaduria General de la
Nacién, la siguiente informacion:

a) Vacantes generadas en el Ejercicio 2020, por Unidad Ejecutora,
especificando las que seran utilizadas para ser provistas por ingreso, asi
como para ser transformadas y para incorporar funcionarios en comision,
al amparo de los articulos 19y 27 de la Ley N° 19.924, de 18 de diciembre
de 2020, respectivamente.

b) Detalle de créditos presupuestales a utilizar, en aplicacion del literal a)
precedente, acreditando que no se supera, en su conjunto, el tercio del
crédito de las vacantes de ingreso existentes al 31 de diciembre de 2020.

¢) Vacantes a ser provistas por régimen de ascensos, siempre que se
hubieran generado antes del 31 de diciembre de 2020.

d) Importe de la ejecucién proyectada del Grupo 0 “Servicios Personales”, el
que no debera superar el limite fijado en el inciso final del articulo 1° del
presente Decreto.



La Contaduria General de la Nacién establecera las pautas para el cumplimiento
de lo previsto en este articulo, para el presente ejercicio, y los posteriores si fuera
del caso, comunicando a la Oficina Nacional del Servicio Civil la informacién
remitida por los Incisos.

ARTICULO 5°.- Lo dispuesto en el presente Decreto estara vigente hasta la
aprobacioén de las reestructuras organizativas y de puestos de trabajo, segun lo
previsto en el articulo 8° de la Ley N° 19.924, de 18 de diciembre de 2020 y su
reglamentacion.

Mientras no se aprueben dichas reestructuras, se aplicaran las reglas del
presente Decreto, en lo pertinente.

Para los ejercicios posteriores al Ejercicio 2021, el plazo previsto en el articulo
4°de este Decreto vencera el 30 de junio de cada afo civil y la informacion que
remitan los Incisos, excluira de su base de calculo las vacantes que no se
hubieran provisto por el procedimiento que corresponda y ya hubieran sido
tenidas en cuenta en el tope de un ejercicio anterior.

ARTICULO 6°.- Deréganse los articulos 4° y 5° del Decreto N° 90/020, de 11 de
marzo de 2020.

ARTiCULg 79,

Comuniquese, publiquese y archivese.
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