PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

PODE» EJECUTIVO

MINISTERIO DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINERIA
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

oo, 9 0 DIC 202

VISTO: el Proyecto de Presupuesto Operativo, de Operaciones Financieras y de Inversiones de la Unidad
Reguladora de Servicios de Comunicaciones (URSEC), correspondiente al ejercicio 2023;

CONSIDERANDO: que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto ha emitido su informe y el Tribunal de
Cuentas su dictamen;

ATENTO: alo establecido en el articulo N° 221 de la Constitucion de la Republica;
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
DECRETA:

Articulo 1o Apruébanse las partidas presupuéstales correspondientes al Presupuesto de Recursos, Operativo,
de Operaciones Financieras y de Inversiones de la Unidad Reguladora de Servicios de Comunicaciones

0 2 1 (URSEC), correspondiente al ejercicio 2023, de acuerdo con el siguiente detalle (en pesos uruguayos):

CONCEPTO IMPORTE $

INGRESOS 1.953.906.476

EGRESOS 1.791.338.046

- Operativo 1.780.043.837

- Operaciones Financieras 1.083.066

- Inversiones 10.211.144

SUPERAVIT 162.568.429

Articulo 2°- La apertura segun conceptos, asi como los niveles de precios a los cuales se expresan las citadas
partidas, son los siguientes:

CONCEPTOS $

INGRESOS DEL GIRO 499.510.364
1- Adm. Del espectro 273.851.499
UTILIZACION DE FRECUENCIAS DNC 231.471.542
EXPEDICION DE CERTIFICADOS DNC 16.801.004
SERVICIOS MOVILES TERRESTRES CELULAR DEC. 653/91 20.592.000
SERVICIOS SATELITALES DNC DEC. 153/93 4.986.953
2- Tasas afectadas 225.658.864
TASA CONTROL MARCO REGULATORIO Ley 17.930 art. 197 186.906.183
COMISION TFSPU Ley 19.009 art. 15 38.752.682
INGRESOS DIVERSOS 10.870.836

O0s>224i-l1~ 1060033



CONCEPTOS

Multas y sanciones

Otros Ingresos

TOTAL INGRESOS PROPIOS

OTROS FINANCIAMIENTOS

TFSPU Ley 19.009 art. 15 (Transferencia a la ANC)

Subasta espectro radioeléctrico

Fondo de Promocién del Sector de Comunicaciéon Audiovisual Ley

TOTAL DE RECURSOS.

Objeto Denominacién
01 Retribuciones de Carqos Permanentes.
011 Sueldos Basicos de carpios.

0.1.1.000 Retribuciones Basicas Carqos Presupuestados

0.1.1.001 Directorio

02 Retrib. Personal Contratado Funciones Permanentes
021000 Sueldos basicos funciones contratadas

03 Ret.Personal Contratado Funciones No Permanentes.
0.3.1 Retribuciones Zafrales.

0.3.1.007 Régimen Provisoriato art 50 ley 18719

04 Retribuciones Complementarias

0.4.2 Compensaciones

0.4.2.017 Asiduidad COFE - MEF.

0.4.2.034 Por Funciones Distintas al Carqo

0.4.2.088 Compensacion Adscriptos al Directorio

0.4.2.129 Compensaciéon Contadores Delegados del TC
0.4.2.611 Nivel Retributivo minimo

0.4.2.510 Compensacion por Funciones Especiales
0.4.2.520 Comp. por Cumplimiento Condiciones Especificas
0.4.2.522 Diferencia a tabla

0.4.2.610 Compensacion Personal

0.4.3 Sistema de Retribucién Variable

043000 Sistema de Retribucién Variable

044 Antiquedad.

0.4.4.001 Prima por Antigliedad - Sueldos Presupuestados.
045 Complementos.

0.4.5.005 Quebranto de Caja

0.4.6 Subrogacion y Acefalias.

0.4.6.000 Diferencia por Subrogacion

0.4.6.001 Asignacion de Funciones

19.307 30

Pto 2023

83.791.080
83.791.080
77.412.298

6.378.783

0
13.234.804
13.234.804
13.234.804
52.872.742
35.824.448
0
11.958.703
6.521.967
286.195
11.778
0
273.919
0
16.771.886
14.393.950
14.393.950
2.398.173
2.398.173
256.171
256.171

0

0

.381

.525

.952

.500

072

.906

.596

241

.200

.276

408

.000

.868

476
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Proyecto 06 Reposicion de Mobiliario

2023
Recambio sillas funcionarios 0
Varios- reposicion mobiliario deteriorado 261.690
TOTALES 261.690
INVERSIONES | 10.211.144
ANEXIIV: INVERSIONES APERTURA POR PROYECTO Y GRUPO DE GASTOS (miles $):
0 1 2 3 4 7 TOTAL 2023
Proyecto 01 Adecuacién Edilicia 2.041,2 2.041,2
Proyecto 02 Equipamiento Informatico 4.166,1 4.166,1
Proyecto 03 Equipamiento Administracién Espectro 0,0 0,0
Proyecto 04 Equipamiento Controly Monitoreo 3.742,2 3.742,2
Proyecto 05 Vehiculos 0,0 0,0
Proyecto 06 Reposicion de Mobiliario 261,7 261,7
TOTAL PROGRAMA 0,0 0,0 0.0 10.211,1 0,0 0,0 10.211,1
ANEXIV: INVERSIONES APERTURA POR PROYECTO Y POR MONEDA (MILES $ Y US$S):
M.Nacional Délares U$S en M/N 2023
Proyecto 01 Adecuacién edilicia 47,6 2.041,2 2.041,2
Proyecto 02 Equipamiento Inform atico 97,1 4.166,1 4.166,1
Proyecto 03 Equipamiento Administracién Espectro 0,0 0,0 0,0
Proyecto 04 Equipamiento Controly Monitoreo 87,2 3.742,2 3.742,2
Proyecto 05 Vehiculos 0,0 0,0 0,0
Proyecto 06 Reposicion de Mobiliario 6,1 261,7 261,7

TOTAL PROGRAMA 0,0 238,0 10.211,1 10.211,1



