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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 

PODER EJECUTIVO

M IN IS T E R IO  D E  E C O N O M ÍA  Y  F IN A N Z A S

M o n te v id e o ,
2 5 OCT 2023

V IS T O : el P ro ye c to  d e  P re su p u e s to  O p e ra tivo , de  R ecu rsos , de  O p e ra c io n e s  F in a n c ie ra s  y  de  In ve rs io n e s  de l 

B anco  C en tra l d e l U ru g u a y  c o rre s p o n d ie n te  al e je rc ic io  2024 ;

C O N S ID E R A N D O : q u e  la  O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to  ha e m itid o  su in fo rm e  y  e l T rib u n a l de 

C u e n ta s  su d ic ta m e n ;

A T E N T O : a lo e s ta b le c id o  p o r e l a rtícu lo  221 d e  la  C o n s titu c ió n  de  la  R epúb lica ;

E L P R E S ID E N T E  DE LA  R E P Ú B L IC A  

D E C R E T A :

A R T ÍC U L O  1o.- A p ru é b a n s e  las p a rtid a s  p re su p u é s ta le s  c o rre s p o n d ie n te s  al P re su p u e s to  d e  R ecu rsos , 

O pe ra tivo , de  O p e ra c io n e s  F in a n c ie ra s  y  de  In ve rs io n e s  de l B anco  C e n tra l de l U ruguay , a re g ir  d e s d e  e l 1o de 

e n e ro  de  2024 , de  a cu e rd o  con  e l s ig u ie n te  de ta lle :

CONCEPTO PTO. 2024 S

INGRESOS 29.232.749.143

EGRESOS 17.770.013.945

Operativos 4.480.878.685

Operaciones Financieras 12.991.673.901

Intereses. 12.978.764.301

Amortización 12.909.600

Inversiones 297.461.359

RESULTADO OPERATIVO 11.462.735.197

Operaciones Financieras 668.430.710.230

Intereses. 31.945.895.000

Amortización 636.484.815.230

RESULTADO POR GESTION MONETARIA -668.430.710.230

RESULTADO GLOBAL (RP) -656.967.975.032

Financiamiento 656.967.975.032

Emisión Monetaria 11.367.424.000

Emisión de Valores 649.598.481.273

Variación Activos de Reserva -3.997.930.239



CONCEPTO PTO.20241

1 - RECURSOS 690.198.654.415

1, Ingresos Financieros 27.784.741.000

1,1, Sector Externo 22.935.459.000

In te rese s 22 .935 .459 .000

D ife re n c ia  C o tizac ión 0

1,2, Sector Público no Financiero 4.814.942.000

1,3, Sector Financiero 0

1,4,Operaciones de Mercado abierto 21.481.000

1,5, Otros 12.859.000

2, Ingresos no Financieros 1.448.008.143

2,1, Ing reso s  de fu n c ionam .y  o tros  ingresos 1.448.008.143

TOTAL DE INGRESOS 29.232.749.143

EMISION DE VALORES 649.598.481.273

Títu los  y B o n o s  em itid os 64 9 .5 9 8 .4 8 1 .2 7 3

EMISION MONETARIA 11.367.424.000

B ille tes  y  m o n e d a s  em itidos 11 .367 .424 .000

2 - GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

0 SERVICIOS PERSONALES 3.537.588.219

01 RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 1.657.345.688

011 Sueldos Básicos de cargos 1.214.877.318

011.01 R e trib u c io n e s  B ás icas 1.138.249.056

01 1 .04 S ue ldo  D irec to res 5.402.388

0 1 1 .05 S ue ldo s  P rog res ivos 71.225.874

01 2 Incremento por Mayor Horario Permanente 214.381.737

01 3 Dedicación Total 226.061.585

01 5 Gastos de Representación en el país 2.025.048

02 RETRIB. PERSONAL CONTRATADO PERMANENTE 37.844.814

021 Sueldos básicos de Funciones Contratadas. 28.018.668

022 Incremento por Mayor Horario Permanente. 4.782.786

023 Dedicación Total. 5.043.360
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CONCEPTO PTO. 20241

03 RETRIB. PERSONAL CONTRATADO NO PERMANENTE 7.203.907

031 Becas estudio y/o trabajo 7.203.907

04 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 88.418.536

041 Coordinación semana móvil 1.911.956

04 2 Funcionarios de otros organismos en comisión 10.909.496

043 Compensaciones estructura anterior al 1.4.93 0

04 4 Prima por Antigüedad 63.673.528

04 5 Quebrantos de caja 5.000.000

04 6 Diferencia por Subrogación 6.923.556

04 8 Adelanto a cuenta (Retribución por reestructura) 0

0 4 9 Partida extraordinaria convenio colectivo 2012 0

05 RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 655.804.561

051 Compensación por semana móvil 7.116.693

05 2 Compensación por trabajo en Horas Extras 1.115.687

05 3 Compensación personal por reestructura 169.785

05 4 Compensaciones estructura vigente 31.901.994

0 5 5 Sistema de remuneración por cumplimiento de metas 305.010.557

05 6 Compensación por trabajo en horarios especiales 3.989.875

05 7 Licencias generadas y no gozadas 73.025.035

058 Aportes personales a cargo del B.C.U. 52.668.852

0 5 9 Sueldo Anual complementario 180.806.082

06 BENEFICIOS AL PERSONAL 124.190.378

06 2 Subsidio ex Directores (Ley I5.900) 9.456.313

064 Contribuciones por Asistencia Médica 93.912.547

06  5 Otros beneficios al personal 20.821.518

0 7 BENEFICIOS FAMILIARES 10.789.495

071 Prima por Matrimonio 66.040

07 2 Hogar Constituido 5.942.030

07 3 Prima por Nacimiento 99.060

0 7 6 Prestaciones Especiales por Fallecimiento 4.682.365

08 CARGAS LEGALES SOBRE SERVICIOS PERSONALES 947.714.883

081 Aporte patronal sistema seguridad social s/retrib 834.794.497

083 Aporte patronal funcionarios en comisión 2.754.648



CONCEPTO PTO. 2024 5

08 7 Aporte Patronal FONASA 110.165.738

9 OTRAS RETRIBUCIONES 8.275.958

091 Ley 18,651 Art. 49 del 19/02/10 8.275.958

092 Partida global a redistribuir 0

1 BIENES DE CONSUMO 280.651.288

2 SERVICIOS NO PERSONALES (s/Tributos y e l MO Propia) 637.738.636

Tributos 17.000.000

5 TRANSFERENCIAS 1.066.504

7 GASTOS NO CLASIFICADOS 6.834.038

TOTALES FUNCIONAMIENTO 4.463.878.685

TOTALES FUNCIONAMIENTO + Tributos (G.Op.) 4.480.878.685

3 - OPERACIONES FINANCIERAS

6 INTERESES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA 44.924.659.301

Intereses deuda interna 2.632.360

Intereses deuda externa 1.421.598.222

Intereses instrumentos de regulación monetaria 31.945.895.000

Diferencias de cambio 0

Otros intereses y egresos 11.554.533.719

8 APLICACIONES FINANCIERAS 636.497.724.830

Amortización deuda interna 12.909.600

Amortización de instrumentos de regulación monetaria 636.484.815.230

TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 681.422.384.131

TOTAL GASTOS FUNCIONAMIENTO Y OPERACIONES FINANCIERAS 685.903.262.817

4 ■ INVERSIONES

32 MAQUINAS MOBILIARIO Y EQUIPOS DE OFICINA 34.328.232
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CONCEPTO PTO. 2024 $

322 Equipos de telefonía y similares 0

323 Equipos de informática 17.028.000

325 Equipos eléctricos de uso doméstico 538.638

326 Mobiliario de oficina 2.537.591

329 Otros equipos 14.224.003

34 EQUIPAMIENTO EDUCACIONAL CULTURAL Y RECREATIVO 396.000

341 Equipos audiovisuales fotografía y similares 396.000

342 Obras de arte y piezas de museo 0

38 CONSTRUCCIONES MEJORAS Y REPARAC. MAYORES 14.449.200

389 Otras construcciones de dominio público 14.449.200

39 OTROS BIENES DE USO 248.287.927

393 Programas de computación y similares 243.679.927

399 Equipos de seguridad central 4.608.000

TOTAL INVERSIONES 297.461.359

TOTAL PRESUPUESTO 686.200.724.176

A R T ÍC U L O  2°. - D IR E C T O R IO . La re m u n e ra c ió n  b á s ica  de los  m ie m b ro s  de l D ire c to rio  es  f ija d a  a n u a lm e n te  p o r 

e l P o d e r E je cu tivo  y  co m u n ic a d a  p o r la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to .

S e rán  d e  a p lic a c ió n  pa ra  q u ie n e s  in te g ra n  el D ire c to rio  las re m u n e ra c io n e s  e s ta b le c id a s  en  los  a rtícu lo s  13° y 

14° de  e s te  D e c re to  y  los  d e m á s  b e n e fic io s  y  p re s ta c io n e s  qu e  p e rc ib a  el p e rso n a l de l B anco  C en tra l del 

U ruguay .

Los in te g ra n te s  de l D ire c to rio  q u e  ce se n  en su s  fu n c io n e s , pod rán  a m p a ra rs e  al ré g im e n  de  s u b s id io  c re a d o  p o r 

el a rtícu lo  35° de l A c to  In s titu c io n a l N ° 9 de  23  d e  o c tu b re  de  1979 y  re g u la d o  p o r la  Le y  N ° 15 .900  de  fe c h a  21 

de  o c tu b re  d e  1987, con  la  m o d ifica c ió n  in tro d u c id a  po r la Le y  N ° 16 .195  d e  10 de  ju lio  de  1991, sus 

m o d ifica tiva s , re g la m e n ta r ia s  y  c o m p le m e n ta r ia s  y  a lo  d isp u e s to  p o r la le y  N ° 18 .719  d e  27 d e  d ic ie m b re  de  

2010  a rtícu lo s  65, 66  y  67 q u e  e s ta b le c e  su s  a c tu a liza c io n e s .

Los  titu la re s  de  ca rg o s  p o lítico s  o d e  p a rtic u la r co n fia n za  q u e  no h u b ie re n  c o n fig u ra d o  ca u sa l ju b ila to r ia  

a n tic ip a d a  al m o m e n to  de  su d e sv in cu la c ió n  de l E n te , te n d rá n  d e re c h o  a p e rc ib ir  d u ra n te  un p e rio d o  e q u iva le n te  

al tr ip le  de l qu e  o cu p a ro n  e l ca rg o  y  h a s ta  un m á x im o  de  un año , c o m p u ta d o  d e sd e  la  fe ch a  de  cese , un su b s id io  

e q u iv a le n te  al 85%  d e l to ta l de  h a b e re s  de l ca rg o  en ac tiv idad .

A R T ÍC U L O  3 o. - E S C A L A  P A T R Ó N  Ú N IC A . La re m u n e ra c ió n  de l p e rso n a l p re su p u e s ta d o , a p a rtir  de l 1 de  

e n e ro  de  2024 , se  fija rá  p o r rem is ió n  al g ra d o  qu e  en c a d a  caso  se h aya  a s ig n a d o  y  en c o rre s p o n d e n c ia  con  los

.



re sp e c tivo s  im p o rte s  de  la E sca la  P a trón  Ú nica.

Los im p o rte s  e s ta b le c id o s  en la E sca la  P a trón  Ú n ica  qu e  se co n s ig n a  a co n tin u a c ió n  son los v a lo re s  v ig e n te s  a 

e n e ro  de  2 023  y se rán  re a ju s ta d o s  to m á n d o se  en cu e n ta  la va ria c ió n  de l índ ice  G ene ra l de  P rec ios  de l C o n su m o  

co n fe c c io n a d o  p o r e l Ins titu to  N ac iona l de E s tad ís tica , las d isp o n ib ilid a d e s  fin a n c ie ra s  de l B anco , así co m o  las 

d is p o s ic io n e s  q ue  se a cue rden  en m a te ria  sa la ria l e n tre  el P o d e r E jecu tivo , q u ie n e s  e je rzan  la re p re se n ta c ió n  de 

los cu a tro  B ancos  O fic ia le s  y  la A so c ia c ió n  de  E m p leados  B anca rios  de l U ruguay.

GRADO EPU VALOR
01/01/2023

5 51.160

5,5 51.761

6 52.336

6,5 52.962

7 53.562

7,5 54.246

8 54.898

8,5 55.624

9 56.324

9,5 57.013

10 57.679

10,5 58.409

11 59.148

11,5 59.909

12 60.685

12,5 61.485

13 62.287

13,5 63.154

14 64.019

14,5 64.889

15 65.751

15,5 66.673

16 67.594

16,5 68.572

17 69.543

17,5 70.539

18 71.542

GRADO EPU VALOR
01/01/2023

18,5 72.567

19 73.594

19,5 74.695

20 75.802

20,5 76.923

21 78.038

21,5 79.200

22 80.374

22,5 81.605

23 82.837

23,5 84.110

24 85.391

24,5 86.727

25 88.073

25,5 89.468

26 90.864

26,5 92.328

27 93.789

27,5 95.329

28 96.871

28,5 98.433

29 99.992

29,5 101.665

30 103.332

30,5 105.068

31 106.773

31,5 108.575

GRADO EPU
VALOR

01/01/2023

32 110.349

32,5 112.254

33 114.139

33,5 116.107

34 118.047

34,5 120.118

35 122.188

35,5 124.314

36 126.437

36,5 128.649

37 130.869

37,5 133.228

38 135.561

38,5 137.975

39 140.367

39,5 142.913

40 145.428

40,5 148.078

41 150.708

41,5 153.463

42 156.200

42,5 159.061

43 161.904

43,5 164.909

44 167.896

44,5 171.031

45 174.156

GRADO EPU
VALOR

01/01/2023

45,5 177.426

46 180.682

46,5 184.067

47 187.452

47,5 191.015

48 194.578

48,5 198.279

49 201.980

50 209.676

51 217.741

52 226.147

53 234.878

54 244.053

55 247.819

56 257.497

57 267.660

58 278.223

59 289.269

60 300.803

61 312.753

62 325.326

63 338.422

64 352.067

65 366.296

La e sca la  p re ce d e n te  es de  a p lica c ió n  pa ra  f ija r  las re tr ib u c io n e s  de l pe rsona l p re supues ta do , tan to  en el ing reso  

o a sce n so  al ca rgo , c o m o  pa ra  la  d e te rm in a c ió n  de  los p rog re s ivo s  p o r an tig ü e d a d  en  el ca rgo  en la e sca la  

a p lica b le , según  las no rm a s  que  se  es ta b le ce n  en los a rtícu lo s  s igu ien tes .

La d e n o m in a c ió n  de los ca rg o s  se rá  la que  de te rm in e n  e s ta s  no rm as y  la  reg lam e n ta c ió n . El g rado  

c o rre s p o n d ie n te  en  la  E sca la  P a trón  Ú n ica  se rá  el e s ta b le c id o  en fo rm a  e xp re sa  en e s ta s  d isp o s ic io n e s  o, en su 

d e fe c to , e l q u e  fig u re  en las p lan illa s  p re su p u é s ta le s  que  son pa rte  in te g ra n te  de las m ism as, con a ju s te  a la
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c lase , ca te g o ría  o g ru p o  fu n c io n a l q ue  co rre sp o n d a .

A R T ÍC U L O  4 o. - P E R S O N A L . El o rd e n a m ie n to  d e  las re m u n e ra c io n e s  de l P e rso n a l de l B anco  C en tra l de l 

U ruguay , q u e d a  e s ta b le c id o  de  a cu e rd o  a los a rtícu lo s  s ig u ie n te s .

A R T ÍC U L O  5°.- G R U P O  S E R V IC IO S  G E N E R A L E S . El p e rso n a l de l g ru p o  S e rv ic io s  G e n e ra le s  p e rc ib irá  una  

re m u n e ra c ió n  m e n su a l de  a cu e rd o  a los g ra d o s  de  la E sca la  P a trón  Ú n ica  q u e  se  ind ican :

D E N O M IN A C IÓ N  D E L  C A R G O  E S C A L A  P A T R Ó N  Ú N IC A

G R A D O  D E L  C A R G O

A u x ilia r  de  S e rv ic io  III 5

A u x ilia r  de  S e rv ic io  II 10

A u x ilia r  d e  S e rv ic io  I 20

A u x ilia r  d e  S e rv ic io  E s p e c ia liz a d o  30

A ) R é g im e n  G ene ra l

El p e rso n a l de l G ru p o  S e rv ic io s  G e n e ra le s  a p a rtir  de l p rim e ro  de  e n e ro  de  2 0 2 4  y  en fu n c ió n  de l m es  de  su 

d e s ig n a c ió n , p o d rá  a c c e d e r a m e d io  g ra d o  a d ic io n a l p o r año  d e  la s ig u ie n te  esca la :

Antigüedad 

(en años)

Escala Patrón 

Única

Antigüedad 

(en años)

Escala Patrón 

Única

Antigüedad 

(en años)

Escala Patrón 

Única

Ingreso 5 17 13,5 34 22

1 5,5 18 14 35 22,5

2 6 19 14,5 36 23

3 6,5 20 15 37 23,5

4 7 21 15,5 38 24

5 7,5 22 16 39 24,5

6 8 23 16,5 40 25

7 8,5 24 17 41 25,5

8 9 25 17,5 42 26

9 9,5 26 18 43 26,5

10 10 27 18,5 44 27

11 10,5 28 19 45 27,5

12 11 29 19,5 46 28

13 11,5 30 20 47 28,5

14 12 31 20,5 48 29

15 12,5 32 21 49 29,5

16 13 33 21,5 50 30

B T o p e s  y  e x c e p c io n e s  al R ég im en  G ene ra l:



1. P e rsona l con  fe ch a  de  ing reso  a n te r io r al 26 de  d ic ie m b re  de 2012:

D e a cu e rd o  a lo e s ta b le c id o  en la c lá u su la  2 8 a num era l vi) de l C onven io  C o le c tivo  de  T ra b a jo  de fe ch a  26 de 

d ic ie m b re  de  2012  es te  pe rsona l p od rá  c o rre r al m enos 5 g ra d o s  en la EPU según  la e s c a la  v ig e n te  al 31 de 

d ic ie m b re  de  2011 , co m e n za n d o  a a p lica rse  este  c rite rio  a p a rtir de l e je rc ic io  2014.

Luego  de  c o rre r  e s to s  5 g rados , la  pe rso n a  podrá  vo lve r a c o rre r cua n d o  el g ra d o  EPU  qu e  le c o rre sp o n d a  po r 

a n tig ü e d a d  se  ¡guale con  el g rado  EPU  de l ca rgo , e s ta b le c id o  en e l cu a d ro  Inc lu ido  en e l lite ra l A ) R ég im en  

g e ne ra l.

El p e rso n a l c o m p re n d id o  en e l p resen te  num era l 1 te n d rá  com o  tope  la EPU 40.

2. P e rsona l con  fe ch a  de  Ingreso  a p a rtir de l 26 de d ic ie m b re  de 2012:

A p lic a  e l ré g im en  g e ne ra l, con  los s ig u ie n te s  topes :

A u x ilia r  d e  S e rv ic io s  III G E P U  18,5 

A u x ilia r  d e  S e rv ic io s  II G E P U  19,5 

A u x ilia r  de  S e rv ic io s  I G E P U  24

En to d o s  los ca so s  el p e rsona l d ebe  co n ta r con  d e sem peño  hab ilitan te  según  lo d e fin id o  en el R e g la m e n to  de 

E va lu a c ió n  de  D esem peño .

Los co rr im ie n to s  se  p roce sa rá n  de  a cue rdo  a la ú ltim a  eva lu a c ió n  de d e se m p e ñ o  a p ro b a d a  al m o m e n to  de 

g e n e ra rs e  e l co rrim ie n to . A l m es s ig u ie n te  de  habe rse  va lidado  el p roceso  de  e va lu a c ió n  de l e je rc ic io  a n te r io r p o r 

pa rte  de l T rib u n a l de  A lza d a , y  en caso  de  co rre sp o n d e r, se  rea liza rán  los a jus tes  en  fo rm a  re troac tiva .

En los ca so s  de p e rsona l in g re sa d o  con p o s te rio ridad  al 26 de d ic ie m b re  de 2 012  y  qu e  d e riv a d o  de  la a p licac ión  

de  lo d isp u e s to  en las N o rm as P re su p u é s ta le s  v ig e n te s  hasta  e l año  2022  no hayan  a cce d id o  al co rrim ie n to , el 

m ism o  se  re in lc ia  a razón  de  0 ,5  po r año  de  G E P U  a p a rtir de l 1 de  e n e ro  de 2023.

El p e rsona l qu e  al m o m e n to  de  la d e s ig n a c ió n  en un ca rgo  de l g rupo  se rv ic io s  g e n e ra le s  c u e n te  con  un g ra d o  de 

c o b ro  s u p e r io r  al ca rg o  al que  accede , m an te n d rá  su g rado  de cob ro . A  e fe c to s  de l c á lc u lo  de l co rrim ie n to  

d e ta lla d o  en es te  a rtícu lo , és te  se c o m p u ta rá  a p a rtir de l g rado  de l ca rgo  al qu e  acceden  y  no se  e fe c tiv iza rá  

has ta  ta n to  el co rr im ie n to  su p e re  al g rado  de  cob ro  que  ten ían  al m om en to  de  a cce d e r al ca rgo .

A R T ÍC U L O  6 o. - G R U P O  A D M IN IS T R A T IV O . El pe rsona l de l g rupo  A d m in is tra tivo  p e rc ib irá  una  rem u n e ra c ió n  

m ensua l de  a cu e rd o  a los g ra d o s  de la E sca la  P atrón Ú n ica  que  se ind ican :

D E N O M IN A C IÓ N  D E L  C A R G O  E S C A L A  P A T R Ó N  Ú N IC A

G R A D O  D E L C A R G O

A d m in is tra tiv o  III 5

A d m in is tra tiv o  II 20

A d m in is tra tiv o  I 30

A ) R ég im en  G ene ra l

El p e rsona l de l g ru p o  A d m in is tra tivo  a p a rtir de l 1o de enero  de  2024  y en fu n c ió n  de l m es de  su d e s ignac ión , 

p o d rá  a c c e d e r a m ed io  g ra d o  a d ic io n a l po r añ o  de  la s igu ien te  esca la :



PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 

PODER EJECUTIVO

Antigüedad 

(en años)

Escala Patrón 

Única

Antigüedad 

(en años)

Escala Patrón 

Única

Antigüedad 

(en años)

Escala Patrón 

Única

Ingreso 5 17 13,5 34 22

1 5,5 18 14 35 22,5

2 6 19 14,5 36 23

3 6,5 20 15 37 23,5

4 7 21 15,5 38 24

5 7,5 22 16 39 24,5

6 8 23 16,5 40 25

7 8,5 24 17 41 25,5

8 9 25 17,5 42 26

9 9,5 26 18 43 26,5

10 10 27 18,5 44 27

11 10,5 28 19 45 27,5

12 11 29 19,5 46 28

13 11,5 30 20 47 28,5

14 12 31 20,5 48 29

15 12,5 32 21 49 29,5

16 13 33 21,5 50 30

B) T o p e s  y e xc e p c io n e s  a la e sc a la  de  co rrim ie n to :

1. P e rso n a l con  fe ch a  d e  in g re so  a n te r io r al 26  de  d ic ie m b re  de  2012 :

De a cu e rd o  a lo e s ta b le c id o  en la c lá u s u la  2 8 a n u m era l v i) de l C o n ve n io  C o le c tivo  de  T ra b a jo  d e  fe c h a  26 de 

d ic ie m b re  d e  2 0 1 2  e s te  p e rso n a l pod rá  c o rre r  al m e n o s  5 g ra d o s  en la EPU  se g ú n  la  e s c a la  v ig e n te  al 31 de 

d ic ie m b re  de  2011 y  co m ie n z a  a a p lic a rs e  e s te  c rite rio  a p a rtir  de l e je rc ic io  2014 .

L u e g o  d e  c o rre r  e s to s  5 g ra d o s , la p e rso n a  pod rá  v o lv e r a c o rre r  c u a n d o  el g ra d o  EPU  qu e  le co rre s p o n d a  

p o r a n tig ü e d a d  se  ig u a le  con  e l g ra d o  EPU  de l ca rgo , e s ta b le c id o  en e l c u a d ro  in c lu id o  en e l lite ra l A ) 

R é g im e n  gene ra l.

El p e rso n a l c o m p re n d id o  en e l p re se n te  num e ra l 1 te n d rá  co m o  to p e  e l E P U  46.

2. P e rso n a l co n  fe ch a  de  in g re so  a p a rtir  de l 26  de  d ic ie m b re  de 2012 :

A p lic a  e l ré g im e n  g e n e ra l, con  los  s ig u ie n te s  topes:



A d m in is tra tiv o /a  III G E P U  24 

A d m in ¡s tra tivo /a  II G E P U  29 ,5  

Ad m i n is tra ti vo /a  I G E P U  34

En to d o s  los ca so s  el pe rsona l debe  c o n ta r con  dese m p e ñ o  hab ilitan te  según  lo d e fin id o  en e l R e g la m e n to  de 

E va lu a c ió n  de  D esem peño .

Los  c o rr im ie n to s  se  p roce sa rá n  de  a cu e rd o  a la  ú ltim a  eva lu a c ió n  de d e se m p e ñ o  a p ro b a d a  al m o m e n to  de  

g e n e ra rs e  el co rrim ie n to . A l m es s ig u ie n te  de  habe rse  va lid a d o  el p roce so  de e va lu a c ió n  de l e je rc ic io  a n te r io r po r 

p a rte  d e l T r ib u n a l de  A lza d a , y en caso  de co rre sp o n d e r, se  rea liza rán  los a ju s te s  en fo rm a  re troac tiva .

En los ca so s  de  p e rsona l in g re sa d o  con  pos te rio ridad  al 26 de  d ic ie m b re  de  2012  y qu e  d e riva d o  de  la a p lica c ió n  

de  lo  d isp u e s to  en las N o rm as P re su p u é s ta le s  v ig e n te s  has ta  el año  2022  no hayan  a cce d id o  al co rrim ie n to , el 

m ism o  se re in ic ia  a razón  de  0,5 p o r año  de  G E P U  a p a rtir  de l 1 de  e n e ro  de 2023.

El p e rsona l q ue  al m o m e n to  de  la  d e s ig n a c ió n  en un ca rgo  de l g rupo  a d m in is tra tivo  cu e n te  con  un g ra d o  de 

c o b ro  s u p e rio r al c a rg o  al que  accede , m an te n d rá  su g rado  de  cob ro . A  e fe c to s  de l c á lc u lo  de l co rrim ie n to  

d e ta lla d o  en es te  a rticu lo , és te  se co m p u ta rá  a p a rtir de l g rado  de l ca rgo  al qu e  a cce d e n  y no se  e fe c tiv iza rá  

h a s ta  ta n to  el co rr im ie n to  sup e re  al g ra d o  de  co b ro  que  ten ían  al m om en to  de a cc e d e r al ca rgo .

A R T ÍC U L O  7 o. - G R U P O  P R O F E S IO N A L . El pe rsona l de l g rupo  p ro fes iona l p e rc ib irá  una  rem u n e ra c ió n  

m e n su a l de  a cu e rd o  a los g ra d o s  de  la E sca la  P a trón  Ú n ica  que  se  ind ican :

Q u ie n e s  o cu p e n  ca rg o s  de A n a lis ta  II, A n a lis ta  III, A n a lis ta  IV y  A n a lis ta  V  podrán  accede r, cada  año  a p a rtir  del 

m es d e  su d e s ig n a c ió n , a m ed io  g ra d o  a d ic iona l de  la e sca la  EPU  has ta  un tope  de  g ra d o  49, 43, 35 y  27 

re sp e c tiva m e n te , s ie m p re  que  cu e n te n  con  d e se m p e ñ o  hab ilitan te , según  lo d e fin id o  en  e l R e g la m e n to  de 

E va lu a c ió n  d e  D esem peño .

Los c o rr im ie n to s  se  p roce sa rá n  de  a cu e rd o  a la ú ltim a  eva lu a c ió n  de d e se m p e ñ o  a p ro b a d a  al m om en to  de 

g e n e ra rs e  e l co rrim ie n to . A l m es s ig u ie n te  de  habe rse  va lidado  el p roceso  de eva lu a c ió n  de l e je rc ic io  a n te r io r po r 

pa rte  de l T rib u n a l de  A lza d a , y  en caso  de  co rre sp o n d e r, se  rea liza rán  los a ju s te s  en fo rm a  re troac tiva .

El p e rsona l q u e  a l m om en to  de  la  d e s ig n a c ió n  en un ca rgo  de l g ru p o  p ro fes iona l cu e n te  con  un g ra d o  de  co b ro  

s u p e rio r al ca rg o  al q u e  accede , m a n te n d rá  su g rado  de cob ro . A  e fe c to s  de l cá lcu lo  de l co rrim ie n to  d e ta lla d o  en 

e s te  a rtícu lo , és te  se  co m p u ta rá  a p a rtir  de l g rado  de l ca rgo  al que  a cceden  y no se e fe c tiv iza rá  has ta  tan to  el 

c o rr im ie n to  s u p e re  al g ra d o  de  co b ro  que  ten ían  al m om en to  de  a cc e d e r al ca rgo .

D E N O M IN A C IÓ N  D E L C A R G O E S C A LA  P A T R Ó N  Ú N IC A  G R A D O  D E L C A R G O

A n a lis ta  V  

A n a lis ta  IV 

A n a lis ta  III 

A n a lis ta  II 

A n a lis ta  I

20
28

36

44

50

A R T ÍC U L O  8 °. - G R U P O  S U P E R V IS IÓ N . El pe rsona l qu e  o cu p e  ca rg o s  de J e fa tu ra  p e rc ib irá  una re m une rac ión  

m e n su a l de  a cu e rd o  a los g ra d o s  de la  E sca la  P atrón Ú n ica  qu e  se ind ican :
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D E N O M IN A C IÓ N  D E L  C A R G O

Je fa tu ra  de  U n idad  II 

Je fa tu ra  de  U n idad  I 

J e fa tu ra  d e  D e p a rta m e n to  II 

J e fa tu ra  de  D e p a rta m e n to  I

E S C A L A  P A T R Ó N  Ú N IC A  

G R A D O  D E L C A R G O

50

54

54

56

Q u ie n e s  o cu p e n  c a rg o s  de  n ive l g e re n c ia l, pe rc ib irá n  una  re m u n e ra c ió n  m e n su a l de  a cu e rd o  a los  g ra d o s  de  la 

E sca la  P a trón  Ú n ica  qu e  se  ind ican :

D E N O M IN A C IÓ N  D E L  C A R G O  E S C A L A  P A T R Ó N  Ú N IC A

G R A D O  D E L  C A R G O

In te n d e n c ia  d e  S u p e rv is ió n  F in a n c ie ra  62

In te n d e n c ia  de  R e g u la c ió n  F in a n c ie ra  62

G e re n c ia  d e  Á re a  I 60

G e re n c ia  d e  Á re a  II 58

El p e rso n a l qu e  o c u p e  la titu la rid a d  de  las  s ig u ie n te s  líneas  q u e  re p o rtan  a D ire c to rio , p e rc ib irá  una 

re m u n e ra c ió n  m e n su a l d e  a cu e rd o  a los g ra d o s  de  la E sca la  P a trón  Ú n ica  q ue  se  ind ican :

D E N O M IN A C IÓ N  D E L  C A R G O  E S C A L A  P A T R Ó N  Ú N IC A

G R A D O  D E L C A R G O

S u p e rin te n d e n c ia  d e  S e rv ic io s  F in a n c ie ro s  65

S e c re ta ría  G e n e ra l 65

G e re n c ia  d e  P o lítica  E co n ó m ica  y  M e rca d o s  65

G e re n c ia  d e  S e rv ic io s  In s titu c io n a le s  65

A s e s o r de  D ire c to r io  65

A u d ito ría  In te rn a  64

G e re n c ia  d e  A s e s o ría  E co n ó m ica  64

G e re n c ia  d e  A s e s o ría  Ju ríd ic a  64

G e re n c ia  de  P la n ifica c ió n  y  G e s tió n  E s tra té g ica  64 

G e re n c ia  de  S is te m a  de  P agos  62

A R T ÍC U L O  9 o. - D IS P O S IC IO N E S  T R A N S IT O R IA S . El p e rso n a l p re su p u e s ta d o  qu e  al 31 d e  d ic ie m b re  de  2010  

o cu p a b a  c a rg o s  cu yo  g ra d o  EPU  fu e  m o d ifica d o  a p a rtir  de l p re su p u e s to  2011 , m a n te n d rá  e l g ra d o  e s ta b le c id o  

en  a n te r io re s  n o rm a s  p re su p u é s ta le s .

A  los  e fe c to s  de  fin a n c ia r  los  co s to s  re su lta n te s  de  la  a p lica c ió n  d e  lo e s ta b le c id o  a n te r io rm e n te , se  m a n te n d rá  

una  pa rtid a  c o m p le m e n ta r ia  en e l re n g ló n  011 - “ R e trib u c io n e s  p e rso n a le s  de  C a rg o s  P e rm a n e n te s ’’. La  m ism a  

se  irá  re d u c ie n d o  en las  su c e s iv a s  in s ta n c ia s  p re su p u é s ta le s  en fu n c ió n  de l a sce n so  o ce se  d e  las p e rso n a s  que  

o c u p a n  d ic h o s  ca rg o s .

Los g ra d o s  e s ta b le c id o s  en las e s c a la s  de  los d ife re n te s  e s c a la fo n e s  d e ta lla d o s  en  los  a rtíc u lo s  p re ce d e n te s , 

te n d rá n  v ig e n c ia  pa ra  to d a s  las d e s ig n a c io n e s  d e  ca rg o s  p o s te rio re s  al 1 de  e n e ro  de  2011.



A R T ÍC U L O  1 0 °. - C O N T R A T O S  EN R É G IM E N  DE FU N C IÓ N  P Ú B LIC A . El B anco  C en tra l de l U ruguay , en  el 

m a rco  de  lo d isp u e s to  p o r el a rtícu lo  1 lite ra l B Ley N °16 .1 2 7 , de  7 de  agos to  de 1990, en  la re d a cc ió n  d a d a  po r 

el a r t ic u lo  11° de  la Ley No. 17 .930  de  19 de  d ic ie m b re  de 2005  podrá  cub rir, m ed ian te  llam ado  a c o n cu rso  de 

C o n tra to s  de  Func ión  P úb lica , a q u e llo s  ca rg o s  de la  es tru c tu ra  v ig e n te  qu e  se  e n cu e n tre n  va ca n te s , en  e l m arco  

d e  la re g la m e n ta c ió n  v igen te , con  la cond ic ión  de  qu e  d ich o s  co n tra to s  no p roduzcan  in c re m e n to s  de  cos to  

fin a n c ie ro  p a ra  el B anco  C en tra l de l U ruguay. Se re q ue rirá  in fo rm e  fa vo ra b le  de  la O fic in a  d e  P la n e a m ie n to  y 

P re su p u e s to  p rev io  a to d a  co n tra ta c ió n , d e b ie n d o  e le va rse  un d e ta lle  de l co s to  fin a n c ie ro  de  los  nuevos  

co n tra to s  y  de  las va ca n te s  que  se e lim inan . A  ta le s  e fe c to s  se au to riza  a tra s p o n e r el c ré d ito  n e ce sa rio  del 

S u b g ru p o  01 - "R e trib u c io n e s  B ás icas  P ersona l P resupues ta do " al S u b g ru p o  02 - "R e trib u c io n e s  B ás icas  

P e rso n a l C on tra tado ".

En el m a rco  d e  lo d isp u e s to  po r el a rtícu lo  49 ° de  la Ley N° 18.651 de  19 de  fe b re ro  de  2010 , en la redacc ión  

d a d a  p o r e l a rtícu lo  8 de la Ley N ° 20 .075  de 20 de  oc tu b re  de  2022  (pe rsona l d lsca p a c ita d o ), se  a u to riza  la 

tra s p o s ic ió n  de l S u b g ru p o  09 -  “O tras R e trib u c io n e s ” al S u b g ru p o  02 - "R e trib u c io n e s  B ás icas  P ersona l 

C o n tra ta d o ".

S e  a u to riza  al B anco  C en tra l del U ru g u a y  a p re su p u e s ta r su pe rsona l en rég im en  de  fu n c ió n  pú b lica  qu e  cuen te n  

co n  una  a n tig ü e d a d  m a yo r a dos años , s ie m p re  que  la eva lu a c ió n  fu n c io n a l así lo ju s tif iq u e , a c u y o s  e fe c to s  se 

tra n s fe r irá n  los im po rtes  n e ce sa rio s  de l su b g ru p o  02 - "R e trib u c io n e s  B ás icas  P ersona l C o n tra ta d o ", al su b g ru p o  

01 - "R e tr ib u c io n e s  B ás icas  P ersona l P resupues ta do ".

D ich a  p re su p u e s ta c ió n  se  re a liza rá  s ie m p re  y  c u a n d o  a la pe rso n a  en d icho  pe ríodo  no se  le h aya  a p licado  

n in g u n a  s a n c ió n  g ra ve  o no se haya  co n ta b iliza d o  m ás de  una sanc ión  leve.

A R T ÍC U L O  11°. - B E C A S  Y  P A S A N T ÍA S . A u to ríza se  al B anco  C en tra l de l U ru g u a y  a c e le b ra r co n tra to s  de 

p rim e ra  e xp e rie n c ia  labo ra l en los té rm in o s  y  co n d ic io n e s  de  la Ley N° 19 .973 de 13 de  ag o s to  de  2021, e 

in c o rp o ra r b e ca rio s  y  p a sa n te s  en  e l m a rco  de  lo d isp u e s to  p o r la Ley N ° 18 .719  de  27 de  d ic ie m b re  de  2010  y 

de l D ec re to  54/011 de  7 de  fe b re ro  de  2011 , has ta  un to ta l de  10 cupos, a cu yo s  e fe c to s  se  p revén  los c ré d ito s  

p re s u p u é s ta le s  c o rre sp o n d ie n te s  con ca rgo  al o b je to  de  gas to  031 “ B ecas y  P asan tías  de  T raba jo ".

A R T ÍC U L O  1 2 °. - D IS P O S IC IO N E S  C O M P L E M E N T A R IA S  - H O R A R IO . El ho ra rio  a c u m p lir  p o r el pe rsona l del 

B anco  C en tra l de l U rug u a y  es de  o cho  ho ras d ia ria s  c o n tin u a s  de labor, con  d e re ch o  a un d e sca n so  de  30 

m in u to s  pa ra  a lm o rz a r (a rtícu lo  dé c im o  te rce ro  de l C onven io  C o le c tivo  de  T raba jo ).

La jo rn a d a  co m ie n z a  en la m añana , en ho ra rio  qu e  no podrá  ir  m ás a llá  de  la ho ra  10:00.

A R T ÍC U L O  13°. - IN C R E M E N T O  P O R  M A Y O R  H O R A R IO  P E R M A N E N T E . El in c re m e n to  p o r m a yo r ho ra rio  

p e rm a n e n te  re tr ib u irá  la m a yo r e x te n s ió n  ho ra ria  e s ta b le c id a  en el a rtícu lo  12°.

E sta  re tr ib u c ió n  co n s titu ye  el 17 ,07%  (d ie c is ie te  con ce ro  s ie te  po r c ie n to ) de  to d a s  las re m u n e ra c io n e s  

p e rso n a le s  de  c a rá c te r p e rm anen te , con  exce p c ió n  de  las co m p e n sa c io n e s  e s ta b le c id a s  en los a rtícu lo s  14° y 

26°.

A R T ÍC U L O  14°. - R E T R IB U C IÓ N  A  LA  D E D IC A C IÓ N  T O T A L . La re tribuc ión  a la ded ica c ió n  to ta l co rre sp o n d e  a 

la tra s la c ió n  en  el ho ra rio  de  la b o r p rev is ta  en  el a rtícu lo  12 de  es te  D ec re to  y  se  e s ta b le ce  en un 18 ,00%  

(d ie c io ch o  po r c ien to ) sob re  las re m u n e ra c io n e s  p e rso n a le s  de  ca rá c te r p e rm anen te , con  exce p c ió n  de las 

c o m p e n s a c io n e s  e s ta b le c id a s  en los a rtícu lo s  13° y  26°.
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La m ism a  a b a rca  e xc lu s iv a m e n te  a to d o  el p e rsona l de l B anco  C e n tra l de l U ruguay , qu e  c u m p la  con e l ho ra rio  

e s ta b le c id o  en  el a rtícu lo  12°, In c lu ye n d o  a q u ie n e s  d e se m p e ñ e n  un h o ra rio  de  la b o r d is tin to  al e s ta b le c id o  en 

d ich o  a rtícu lo  po r razo n e s  Inhe re n te s  al ca rg o  o de l a d e cu a d o  fu n c io n a m ie n to  de l se rv ic io , c irc u n s ta n c ia  que  

d e b e rá  s e r d e b id a m e n te  fu n d a d a  p o r su je ra rca , así co m o  los ca so s  a m p a ra d o s  en  la  re g la m e n ta c ió n  v igen te .

Lo d is p u e s to  en los Inc isos  p re ce d e n te s  no se rá  de  a p lica c ió n  pa ra  a q u e lla s  p e rso n a s  q u e  d e s e m p e ñ e n  un 

h o ra rio  d ife re n te  p o r m o tivo s  p a rticu la re s  q u e  no re sp o n d a n  a n e ce s id a d e s  de  los s e rv ic io s  de l B anco .

A R T ÍC U L O  1 5 o. - C O M P E N S A C IÓ N  P O R  S U B R O G A C IÓ N . El p e rsona l q ue , p o r re so lu c ió n  e xp re s a  de  

D ire c to rio , o c u p e  tra n s ito r ia m e n te  un c a rg o  p e rte n e c ie n te  a l g ru p o  de  su p e rv is ió n  d u ra n te  un p e río d o  co n tin u o  

s u p e r io r  a tre in ta  d ías , a n te  a u s e n c ia s  c irc u n s ta n c ia le s  o d e fin it iv a s  d e  su s  titu la re s , p e rc ib irá  p o r co n c e p to  de  

s u b ro g a c ió n , una  c o m p e n s a c ió n  e q u iv a le n te  a la d ife re n c ia  e n tre  la re m u n e ra c ió n  q u e  p e rc ib e  en e se  m o m e n to  

y  la qu e  le c o rre s p o n d e ría  si se  tra ta ra  de  una  d e s ig n a c ió n  d e fin itiva , de  a cu e rd o  a lo  d is p u e s to  en  e l a rtícu lo  35° 

de l E s ta tu to  de l F u n c io n a rlo  y  en  e l re g la m e n to  v ig e n te  de  s u b ro g a c ió n  de  fu n c io n e s  (R D /1 08 /2011  de  6 d e  ab ril 

de  2011 ), la  q u e  se  ha rá  e fe c tiv a  p o r to d o  el pe río d o  d e  su d e se m p e ñ o . A  ta le s  e fe c to s  se  d e b e rá  c o n ta r  con  

“d e s e m p e ñ o  h a b ilita n te ” en la e v a lu a c ió n  v ig e n te  a l m o m e n to  d e  a p ro b a rs e  la s u b ro g a c ió n , as í c o m o  en  c a d a  

o p o rtu n id a d  qu e  se  p ro p o n g a  la re n o va c ió n  de  la m ism a.

A R T IC U L O  1 6 ° . - S E M A N A  M Ó V IL . P a ra  el p e rso n a l qu e  re a lice  ta re a s  de  s e g u rid a d , m a n te n im ie n to  y 

c o n s e rje ría  se  pod rá n  f ija r  s e m a n a s  la b o ra le s  m óv iles , p o r las  qu e  se  p e rc ib irá  una  c o m p e n s a c ió n  m e n su a l de l 

20%  (ve in te  p o r c ie n to ) de  sus re m u n e ra c io n e s  p e rso n a le s  de  c a rá c te r  p e rm a n e n te . E s te  p e rso n a l e s ta rá  su je to  

a la re g la m e n ta c ió n  so b re  d e s c a n s o  se m a n a l ro ta tivo  y  o tra s  re s o lu c io n e s  d ic ta d a s  a ta l e fe c to . (R D  4 5 4 /2 0 1 0  de 

15 d e  d ic ie m b re  de  2010).

A R T ÍC U L O  1 7 ° . - C O M P E N S A C IÓ N  P O R  C O O R D IN A C IÓ N  DE T A R E A S  B A JO  R É G IM E N  DE S E M A N A  

M Ó V IL . El p e rso n a l de l g ru p o  S e rv ic io s  G e n e ra le s  qu e  c u m p la  ta re a s  d e  co o rd in a c ió n  en  e l m a rco  de l rég im en  

d e  se m a n a  m óv il d e b e rá  d e s e m p e ñ a rs e  en las  U n id a d e s  C e n tro  de  C on tro l d e  S e g u rid a d  o  S e g u rid a d  

O p e ra tiva .

P e rc ib irá  una  p a rtid a  fija  de  $ 95 3  a v a lo re s  de  e n e ro  de  2023  p o r c a d a  d ía  e fe c tiv a m e n te  tra b a ja d o  en q ue  le 

se a  e n co m e n d a d a  la  ta re a  de  co o rd in a c ió n  y  s ie m p re  qu e  la d e s e m p e ñ e  p o r m ás de  4 horas.

La ca n tid a d  de  p e rso n a s  a fe c ta d a s  a e s ta s  ta re a s  se rá  co m o  m á x im o  d e  una  p o r c a d a  tu rn o  d e  8 ho ras, y  p o r 

un id a d  de  tra b a jo  d o n d e  se  a p liq u e  e l re fe rid o  rég im en . La s e le cc ió n  d e  las m ism a s  se  re a liza rá  co n fo rm e  a los 

c r ite r io s  qu e  e s ta b le z c a  la  re g la m e n ta c ió n  d ic ta d a  a ta l e fec to . (R D /2 1 /2 0 1 5  de  28 de  e n e ro  de  2015 ).

A R T ÍC U L O  1 8 ° . - C O M P E N S A C IÓ N  P O R  H O R A R IO  N O C T U R N O . El p e rso n a l q ue  d e se m p e ñ e  ta re a s  e n tre  las 

2 2 .0 0  h o ra s  y  las  0 6 .0 0  h o ra s  p e rc ib irá  un a  c o m p e n sa c ió n  m e n su a l e q u iv a le n te  al 30%  (tre in ta  p o r c ie n to ) de 

su s  re m u n e ra c io n e s  p e rso n a le s  de  c a rá c te r  p e rm a n e n te , en p ro p o rc ió n  al ho ra rio , de  a cu e rd o  a la 

re g la m e n ta c ió n  en v igenc ia .

A R T ÍC U L O  1 9 °. - C O M P E N S A C IÓ N  P O R  C O M IS IO N E S  EN EL IN T E R IO R . El p e rso n a l q u e  re a lice  ta re a s  en 

c o m is ió n  en el in te r io r d e l pa ís  te n d rá  d e re c h o  a rec ib ir, co m o  c o m p le m e n to  a la re n d ic ió n  d e  gas to s , una 

c o m p e n s a c ió n  d ia r ia  e q u iv a le n te  a 1 /30avas  pa rtes  d e  to d a s  las p a rtid a s  de  c a rá c te r  p e rm a n e n te , la q ue  no 

p o d rá  s u p e ra r la  c o rre s p o n d ie n te  al g ra d o  32 de  la E sca la  P a trón  Ú n ica , p o r c a d a  d ía  d e  p e rm a n e n c ia  que



in c lu ya  p e rn o c ta r fu e ra  de l d o m ic ilio  hab itua l de la persona, en los té rm in o s  y co n d ic io n e s  e s ta b le c id o s  en la 

re g la m e n ta c ió n  v ig e n te  (reso lu c ió n  D /490 /200 7  de 7 de  n ov iem bre  de 2007).

A R T ÍC U L O  2 0 ° . - C O M P E N S A C IÓ N  P O R  Q U E B R A N T O S  DE C A JA . P e rc ib irán  la co m p e n sa c ió n  po r 

Q u e b ra n to s  d e  C a ja  q u ie n e s  rea licen  la cond u cc ió n  y  m ane jo  de  b ille tes  y va lo res, p e rc ib ie n d o  a n u a lm e n te  el 

e q u iv a le n te  a cua tro , tres  y  dos su e ld o s  de l g ra d o  32 de la E sca la  P a trón  Ú nica, de  a cu e rd o  a la ta re a  que  

rea licen , en  fu n c ió n  de  lo q ue  d e te rm in e  la reg la m e n ta c ió n  (R D  627 /89  de 24 de agos to  de  1989, RD 7 7 8 /8 9  de 

20 de  o c tu b re  de  1989, RD 39 6 /9 2  de  13 de agos to  de 1992, RD 4 5 3 /9 5  de  31 de  ag o s to  d e  1995, RD 50 /2 0 2 0  

de  12 de  m a rzo  de  2020, C ircu la r 121 /08  y m od ifica tivas).

A R T ÍC U L O  2 1 ° . - C O M P E N S A C IÓ N  P O R  H O R A S  E X TR A S . La re tribuc ión  de l v a lo r  un ita rio  de  c a d a  hora  

e x tra o rd in a ria  d e  la b o r en d ías  háb iles , se rá  e q u iva le n te  a una vez y m ed ia  el v a lo r  de  la ho ra  de  tra b a jo  

o rd in a ria , ca lc u la d a  so b re  to d a s  las re tr ib u c io n e s  pe rso n a le s  de c a rá c te r pe rm anen te , e xce p to  la p rim a  po r 

a n tig ü e d a d  y  la  e m e rg e n te  de l A rtícu lo  14°.

En los d ía s  no háb iles , d icho  va lo r un ita rio  se rá  e q u iva le n te  al dob le  de l v a lo r de la ho ra  de  tra b a jo  o rd ina ria .

P ara  q u ie n e s  se d e se m p e ñ e n  ba jo  el rég im en  de se m a n a  m óvil se c o n s id e ra rá n  d ía s  háb ile s  y  no háb iles  

a q u e llo s  q ue  e s ta b le zca  la re g la m e n ta c ió n  d ic ta d a  a ta l e fec to .

La ca n tid a d  de  h o ras  e x tra s  de la b o r qu e  se au to ricen  m en su a lm e n te  a cada  p e rsona  d e b e rá n  a ju s ta rse  a las 

lim ita c io n e s  e s ta b le c id a s  p o r las d isp o s ic io n e s  lega les  y  co n ve n c io n e s  labo ra les  qu e  rigen  en la m a te ria , co m o  

así ta m b ié n  las d isp o s ic io n e s  qu e  se e s ta b le zca n  en co n ve n io s  y re g la m e n ta c io n e s  que  sean  de  ap lica c ió n  

d u ra n te  la v ig e n c ia  de l p resen te  p resupues to .

La re a liza c ió n  de  h o ras  e x tra s  e s ta rá  co n d ic io n a d a  po r lo e s ta b le c id o  en el C onven io  C o le c tivo  de T ra b a jo  y en 

las re g la m e n ta c io n e s  in te rn a s  de l B anco  C en tra l de l U ruguay.

A R T ÍC U L O  2 2 ° . - C O M P E N S A C IÓ N  P E R S O N A L  P O R  R E E S T R U C T U R A . La co m p e n sa c ió n  p e rsona l po r 

re e s tru c tu ra  es la d ife re n c ia  re tr ib u tiva  e m e rg e n te  de l ca rgo  m ás las pa rtidas  q ue  po r c o n ce p to  de 

co m p e n s a c io n e s  a d ic io n a le s  pe rc ib ía  la  pe rsona  al m om en to  de  su inco rp o ra c ió n  a la e s tru c tu ra  v ig e n te  a p a rtir 

de l 1o de  ab ril de  1993, qu e  no fu e ro n  a b so rb id a s  po r la rem u n e ra c ió n  bás ica  de l ca rgo  al q ue  acced ió .

E s ta  co m p e n s a c ió n  co rre sp o n d e  a la pe rsona  y  no al ca rgo  y  se de ja rá  d e  pe rc ib ir, en fo rm a  to ta l o parc ia l, 

c u a n d o  a cce d a  a un ca rg o  o asu m a  tra n s ito ria m e n te  fu n c io n e s  cu ya  re m une rac ión  a b so rb a  to ta l o  pa rc ia lm e n te  

la  m ism a.

La c o m p e n sa c ió n  pe rsona l p o r re e s tru c tu ra  se  a ju s ta rá  en fun c ió n  de los m ism os pa rá m e tro s  qu e  e s ta b le ce  el 

a rtícu lo  3 de  es te  D ecre to  para  la EPU , así com o  las d isp o s ic io n e s  que puedan  aco rd a rse  en el fu tu ro  en m a te ria  

sa la ria l.

A R T ÍC U L O  2 3 ° . - C O M P E N S A C IÓ N  A U X IL IA R E S  DE S E R V IC IO . Las p e rsonas  a u x ilia re s  de S e rv ic io s  que  

p o se a n  el t itu lo  h a b ilita n te  de  e le c tr ic is ta s  y  se dese m p e ñ e n  com o  ta les , p e rc ib irán  una co m p e n sa c ió n  ad ic iona l 

e q u iv a le n te  a 4 B P C  (B ases  de P re s ta c io n e s  y C o n trib u c io n e s  e s ta b le c id a s  en el a rtícu lo  2 o de  la  Ley N °1 7 .8 5 6  

d e  20 d e  d ic ie m b re  de  2004).



PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 

PODER EJECUTIVO

A R T ÍC U L O  2 4 o. - C O M P E N S A C IÓ N  P O R  M A E S T R ÍA S  Y  D O C T O R A D O S . El p e rso n a l p e rte n e c ie n te  a los 

g ru p o s  P ro fe s io n a l y  de  S u p e rv is ió n  qu e  h aya  re a liza d o  cu rso s  de  p o sg ra d o  de  M a e s tría  o D o c to ra d o , u o tro s  

títu lo s  de  igua l n ive l a c a d é m ico  a fin e s  con  las a c tiv id a d e s  su s ta n tiv a s  de l B a n co  C en tra l de l U ruguay , te n d rá  el 

d e re c h o  a p e rc ib ir  las  s ig u ie n te s  co m p e n s a c io n e s  a v a lo re s  d e  e n e ro  de  2023 :

T ítu lo  d e  M a s te r $ 11 .245 .-

T ítu lo  d e  D o c to r o f P h ílo so p h y  $ 3 1 .1 4 7 .-

Los re q u is ito s  pa ra  el o to rg a m ie n to  de  las co m p e n s a c io n e s  p o r m a e s tría s  y  d o c to ra d o s  son los s ig u ie n te s :

1- a) los  cu rs o s  d e b e rá n  s e r re a liza d o s  en U n ive rs id a d e s  o Ins titu tos  de  re co n o c id a  so lv e n c ia  a c a d é m ic a  e 

im p lic a r una  d e d ica c ió n  p lena  no in fe r io r a tre s  a ñ o s  pa ra  e l ca so  de  D o c to ra d o  y  d e  un año  en  el ca s o  d e  M a s te r 

o e q u iv a le n te s , d e b ie n d o  s e r d ic ta d o s  p o r d o ce n te s  qu e  en su m a yo ría  te n g a n  títu lo s  de  posg ra d o ;

b) la G e re n c ia  d e  Á re a  a la  qu e  p e rte n e ce  e l fu n c io n a rio  in fo rm e , luego  de  un pe río d o  de  e v a lu a c ió n  m ín im o  de 

180 d ías , qu e  el m ism o  re a liza  ta re a s  en las qu e  a p lica  los co n o c im ie n to s  a d q u ir id o s  en  los cu rs o s  re a liza d o s ;

c) p re s e n ta r e l títu lo  o b te n id o  y  la d o c u m e n ta c ió n  qu e  ju s tif iq u e  la e x te n s ió n  de  los cu rso s , su  e s tru c tu ra , ca rg a  

ho ra ria , la id e n tid a d  de  los  d o c e n te s  en cada  m a te ria , así co m o  to d o  e le m e n to  q u e  c o n tr ib u y a  a su  e va lu a c ió n ;

d) si los cu rs o s  d e  p o sg ra d o s  fu e ro n  co -fin a n c ¡a d o s  p o r e l B a n co  C e n tra l de l U ruguay , d e b e rá  c u m p lirs e  co n  lo 

q u e  e s ta b le c e  e l R e g la m e n to  de  F o rm a c ió n  de  F u n c io n a rio s  en cu a n to  a p re se n ta c ió n  d e  ce rtif ic a d o s , in fo rm e s  y 

re n d ic ió n  d e  cu e n ta s .

2- A d ic io n a lm e n te , en  e l ca s o  de  las co m p e n s a c io n e s  po r M a e s tría s  só lo  se  a b o n a rá n  si las a c tiv id a d e s  

c u rr ic u la re s  c o rre s p o n d ie n te s  fu e ro n  in ic ia d a s  an tes  de l 1o d e  e n e ro  d e  2 023  y  fin a liz a d a s  a n te s  de l 31 de  

d ic ie m b re  de  2025 , sa lv o  a u to r iza c ió n  fu n d a d a  de l D ire c to rio  en ca so  d e  q u e  se  tra te  d e  a lg u n a  ram a  de 

c o n o c im ie n to  e s tra té g ic a  a incen tiva r.

A  los  e fe c to s  de l c u m p lim ie n to  de l lite ra l b) de  la  re so lu c ió n  D /2 0 7 /2 0 1 7 , e l p lazo  d e  180 d ia s  de  e v a lu a c ió n  

m ín im o  lo se rá  te n ie n d o  en  c u e n ta  la fe ch a  d e  e m is ió n  de l re sp e c tivo  títu lo . P a ra  los  c a s o s  de  M a e s tría s  y 

D o c to ra d o s  de l e x tra n je ro  d o n d e  co rre s p o n d a  c o n s id e ra r la ce rtif ic a c ió n  su p le to r ia  de l títu lo , ta m b ié n  el pe río d o  

se rá  a p a rtir  d e  la fe c h a  de  e m is ió n  de  d ich a  ce rtifica c ió n .

El d e re c h o  a la  c o m p e n s a c ió n  se  g e n e ra  d e sd e  la fe ch a  d e  la re so lu c ió n  de  D ire c to rio  q u e  la o to rga .

La G e re n c ia  de  Á re a  c o rre s p o n d ie n te  d e b e rá  in fo rm a r al Á re a  G e s tió n  d e  C a p ita l H u m a n o  d e  la G e re n c ia  de  

S e rv ic io s  In s titu c io n a le s , c u a lq u ie r  c irc u n s ta n c ia  fu n c io n a l q u e  d e te rm in e  la s u sp e n s ió n  te m p o ra l o  e x tin c ió n  de  

d ich o  d e re ch o .

E s tas  c o m p e n s a c io n e s  no se rán  a cu m u la b le s  e n tre  sí, co m o  ta m p o c o  lo se rá n  do s  títu lo s  de  s im ila r  n ive l 

a ca d é m ico .

E s tas  p a rtid a s  se a ju s ta rá n  en fu n c ió n  d e  los m ism o s  p a rá m e tro s  qu e  e s ta b le c e  e l a rtíc u lo  3 o d e  e s te  D ec re to  

p a ra  la E P U , así co m o  las  d is p o s ic io n e s  q ue  pued a n  a co rd a rse  en el fu tu ro  en m a te r ia  sa la ria l.

A R T ÍC U L O  2 5 ° . - C O M P E N S A C IÓ N  P O R  R E T O R N O  DE D O C T O R A D O S . El p e rso n a l d e l B a n co  C e n tra l de l



U ru g u a y  qu e  d e se m p e ñ e  ta re a s  d e  inves tigac ión  en la ins tituc ión , y  que  ocu p a n d o  ca rg o s  d e  a n a lis ta  III, a na lis ta  

IV o a n a lis ta  V  p e rte n e c ie n te s  al g ru p o  P ro fes iona l, haya  o b te n id o  títu lo  de D oc to ra d o  en el e x te rio r, te n d rá  el 

d e re c h o  a p e rc ib ir  una  co m p e n sa c ió n  a su re to rno  e fe c tivo  a la ins tituc ión , co n s is te n te  en la d ife re n c ia  e n tre  el 

G E P U  de  un ca rg o  de  a n a lis ta  II y  e l G E P U  de l ca rg o  que  ocupe . La co m p e n sa c ió n  irá  d is m in u y e n d o  en  la 

ca n tid a d  co rre s p o n d ie n te  a cada  inc re m e n to  u lte rio r que  el fu n c io n a rio  rec iba  po r a u m e n ta r su G E P U  de  cob ro , 

h a s ta  e lim in a rse  en fo rm a  ín teg ra  cu a n d o  acce d a  al ca rgo  de A n a lis ta  II.

Los re q u is ito s  para  el o to rg a m ie n to  de  la co m p e n sa c ió n  son  los s igu ien tes:

a) Los cu rs o s  de  D oc to rado  en el e x te r io r que  o rig in a rá n  el d e re ch o  a la co m p e n sa c ió n  d e b e rá n  s e r re a liza d o s  a 

tie m p o  c o m p le to  y s e r a p ro b a d o s  p o r la C om is ión  de B ecas, con  o s in  fin a n c ia m ie n to  p o r e l B anco  C en tra l del 

U ruguay ;

b) El d e re c h o  a la c o m p e n sa c ió n  se g e n e ra rá  d e sd e  la fe ch a  de  la reso luc ión  de D irec to rio  qu e  la  o to rga , y 

re q u e rirá  in fo rm e  p rev io  de  la C om is ión  de  B ecas;

c) P a ra  el p ago  de  la co m p e n sa c ió n  se  deb e rá  p re se n ta r e l títu lo  o b te n id o  o la ce rtifica c ió n  su p le to ria  de l m ism o;

d) La p a rtid a  te n d rá  v ig e n c ia  en ta n to  la pe rsona  se  d e se m p e ñ e  com o  in ve s tig a d o r y  p res te  fu n c io n e s  e fe c tiva s  

en  el B anco  C en tra l de l U ruguay.

La G e re n c ia  de  á rea  co rre sp o n d ie n te  deb e rá  in fo rm a r al Á rea  G estión  de  C ap ita l H um ano  de  la  G e re n c ia  de 

S e rv ic io s  Ins titu c io n a le s , cu a lq u ie r c ircu n s ta n c ia  fu n c io n a l qu e  de te rm in e  la su sp e n s ió n  te m p o ra l o e x tin c ió n  de 

d ic h o  d e re ch o .

E s ta  co m p e n s a c ió n  se  a jus ta rá  en fu n c ió n  de  los m ism os pa rá m e tro s  que  es ta b le ce  e l a rtícu lo  3 o de  este  

D e c re to  pa ra  la EP U , así com o  las d isp o s ic io n e s  que  puedan  aco rd a rse  en el fu tu ro  en m a te ria  sa la ria l.

A R T ÍC U L O  26°.- P R IM A  P O R  A N T IG Ü E D A D . El p e rsona l de l B anco  C en tra l de l U ru g u a y  p e rc ib irá  

m e n s u a lm e n te  una  p rim a  p o r a n tigüeda d , po r cada  año de  se rv ic io  púb lico  (e xce p tu a n d o  e l se rv ic io  

d e s e m p e ñ a d o  u su fru c tu a n d o  una  beca  o  co m o  pasan te ) u o tros  se rv ic io s  re conoc idos  a los  e fe c to s  ju b ila to r io s  

a n te  la C a ja  d e  Ju b ila c io n e s  y P ens iones  B ancadas. El va lo r de  la p rim a  p o r an tig ü e d a d  al 1 de  e n e ro  d e  2023 

es de  $ 4 48 , de  a cu e rd o  a lo e s ta b le c id o  en e l C onven io  C o lec tivo  de  T ra b a jo  de fe ch a  26 de  d ic ie m b re  de  2012  

y  re n o va c io n e s .

E sta  pa rtid a  se a ju s ta rá  en fun c ió n  de  los m ism os pa rám e tros  qu e  e s ta b le ce  e l a rtícu lo  3o de  e s te  D ecre to  para  

la EP U , de  a cu e rd o  a lo q ue  e s ta b le zca n  los co n ve n io s  v ig e n te s  y según  las d isp o s ic io n e s  qu e  puedan  

a co rd a rse  en e l fu tu ro  en m a te ria  sa la ria l e n tre  el P o d e r E jecu tivo , q u ie n e s  e je rza n  la re p re se n ta c ió n  de  los 

cu a tro  B an co s  O fic ia le s  y la A so c ia c ió n  de  E m p le a d o s  B anca rios  de l U ruguay.

A  los e fe c to s  de l có m p u to  de  la p rim a  p o r a n tigüeda d  p rev is ta  en es te  a rtícu lo  a l p e rsona l p ro ve n ie n te  de l B anco  

B an d e s  U ru g u a y  S .A . se  le co m p u ta rá n  los años de se rv ic ios  p res tados  en C O F A C  a p o rta n d o  al B anco  de 

P rev is ión  S o c ia l (R D /29 0 /2 0 1 3 ).

A R T ÍC U L O  27°.- A G U IN A L D O . El pe rsona l pe rc ib irá  una re tribuc ión  anua l co m p le m e n ta ria , po r co n ce p to  de 

a g u in a ld o , p o r un im po rte  e q u iva le n te  a la d u o d é c im a  pa rte  de las re m u n e ra c io n e s  su je ta s  a m on tep ío  

p e rc ib id a s  en los d o ce  m eses an te rio re s  al 1 de  d ic ie m b re  de  cada  año.

El a p o rte  p e rso n a l a la S egu ridad  S oc ia l sob re  el agu ina ldo , se rá  de  ca rg o  de l B anco , según  lo e s ta b le c id o  en
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los  co n ve n io s  co le c tiv o s  y  se rá  de  a p lica c ió n  a la fe c h a  d e  e n tra d a  en v ig e n c ia  de l p re se n te  p resu p u e s to .

El su e ld o  anua l co m p le m e n ta r io  pod rá  s e r a b o n a d o  en do s  pa rtidas , las  q u e  se  liq u id a rá n  en los m e se s  de  ju n io  

y d ic ie m b re  d e  c a d a  año.

A R T ÍC U L O  2 8 o - S IS T E M A  DE R E M U N E R A C IÓ N  P O R  C U M P L IM IE N T O  DE M E T A S  (S R C M ). En e l m a rco  de l 

A c u e rd o  de  C o n ve n io  C o le c tivo  de l S e c to r F in a n c ie ro  O fic ia l, de  fe ch a  26 d e  d ic ie m b re  de  2 0 1 2  y  re n o va c io n e s , 

el B anco  p od rá  a b o n a r a su p e rso n a l p o r c o n ce p to  de  S is te m a  de R e m u n e ra c ió n  p o r C u m p lim ie n to  de  M e tas  

(S R C M ), una  p a rtid a  anua l cu yo  m on to  p o r fu n c io n a rio /a  se rá  po r un m á x im o  e q u iv a le n te  a d o s  sa la rio s . La base  

de  c á lc u lo  se rá  el sa la r io  v ig e n te  a l m es a n te r io r en qu e  c o rre sp o n d a  su p ago  e in c lu irá  to d a s  las re tr ib u c io n e s  

de  c a rá c te r  p e rm a n e n te  s u je ta s  a m on tep ío .

El o to rg a m ie n to  de  la pa rtid a  e s ta rá  su je ta  al cu m p lim ie n to  de  tre s  b lo q u e s  de  In d ica d o re s : D e se m p e ñ o  

In s titu c io n a l, D e s e m p e ñ o  S e c to ria l y D e se m p e ñ o  Ind iv idua l. P a ra  ca d a  uno  de  e llo s  se d e fin irá  e l p u n ta je  m ín im o  

a a lca n za r, q u e  p e rm ita  una  m e jo ra  en la ges tión .

Los in d ica d o re s  d e b e rá n  s e r a p ro b a d o s  p o r el D ire c to rio  an tes  de l v e n c im ie n to  de l e je rc ic io  in m e d ia to  a n te r io r  y 

c o n ta r  co n  e l p re v io  v is to  b u e n o  de  la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y P re su p u e s to . A s im ism o , d e b e rá n  s e r re m itid o s  

al T rib u n a l d e  C u e n ta s  p a ra  su co n o c im ie n to .

La p a rtid a  p o d rá  h a ce rse  e fe c tiv a  una  ve z  q u e  e l B anco  ve rif iq u e  e l c u m p lim ie n to  de  las m e ta s  fija d a s , se a  

a p ro b a d o  p o r e l D ire c to rio , h aya  o b te n id o  el In fo rm e  fa v o ra b le  de  la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y  P re s u p u e s to  y 

h aya  s ido  c o m u n ic a d o  el s is te m a  de  re m u n e ra c ió n  de  la pa rtid a  al T r ib u n a l d e  C uen tas .

El pago  d e b e  re a liza rse  en  m o m e n to  d ife re n te  de l co rre s p o n d ie n te  a l s u e ld o , no p u d le n d o  c o in c id ir  con  los 

m e se s  en qu e  se  a b o n e  e l a g u in a ld o . La fre c u e n c ia  d e  d is tr ib u c ió n  no d e b e  s u p e ra r e l n ú m e ro  de  do s  v e ce s  al 

año .

Se re a liza rá  un s e g u im ie n to  m e n su a l de l e s ta d o  de  s itu a c ió n  de l v a lo r  d e  los in d ica d o re s  qu e  c o n fo rm a n  el 

S is te m a  d e  R e m u n e ra c ió n  p o r C u m p lim ie n to  de  M etas.

E ste  s is te m a  se rige  p o r lo d is p u e s to  en la c lá u s u la  1a de l A c ta  de  26 d e  se tie m b re  d e  2 016  (A E B U ) y 

re n o v a c io n e s  su ce s iva s .

A R T ÍC U L O  29°. - Á M B IT O  DE A P L IC A C IÓ N . Las re tr ib u c io n e s  a que  h acen  re fe re n c ia  los a rtíc u lo s  13° y 14°, 

así c o m o  las qu e  c o m p e n s a n  la re a liza c ió n  de  fu n c io n e s  o ta re a s  e sp e c ífica s , a lca n za rá n  al p e rso n a l qu e  

e fe c tiv a m e n te  d e se m p e ñ e  fu n c io n e s  p a ra  el B anco  C en tra l de l U ruguay.

A R T ÍC U L O  3 0 °.- P R E S T A C IO N E S  S O C IA L E S . El p e rso n a l de l B a n co  C en tra l de l U ru g u a y  p e rc ib irá  las 

s ig u ie n te s  p re s ta c io n e s  so c ia le s , d e  co n fo rm id a d  con  las d is p o s ic io n e s  le g a le s  y  re g la m e n ta r ia s  v ig e n te s :

a) P re s ta c ió n  p o r H o g a r C o n s titu id o  de  a cu e rd o  a lo e s ta b le c id o  p o r la  Ley N ° 15 .748  de  14 d e  ju n io  de  1985, 

a s c ie n d e  a $ 1 .358  a p re c io s  de l 1 de  e n e ro  de  2023 , co n fig u rá n d o s e  el d e re c h o  d e sd e  e l m o m e n to  en  qu e  se 

d e c la ra , de  a cu e rd o  a lo e s ta b le c id o  en la re g la m e n ta c ió n  v igen te .

b) P rim a  p o r N a c im ie n to , de  a cu e rd o  a lo e s ta b le c id o  p o r el a rtícu lo  18 de  la Ley  N 0 15 .767 , de  13 d e  se tie m b re



d e  1985, a sc ie n d e  a 1 ,1667 B ase  de P re s ta c io n e s  y  C on trib u c io n e s , $ 6 .604  a p rec ios  de l 1 de  e n e ro  de  2023, 

re co n o c ié n d o s e  el d e re ch o  a l m o m e n to  en qu e  se dec la ra  el m ism o  y  se  p resen ta  la d o cu m e n ta c ió n  e s ta b le c id a  

en  la re g la m e n ta c ió n .

c) P rim a  po r M a trim on io , de  acue rd o  a lo e s ta b le c id o  p o r el a rtícu lo  18° de la Ley N 0 15.767 , de  13 de  se tie m b re  

de  1985, a s c ie n d e  a 1 ,1667  B ase  de  P res tac iones  y C on trib u c io n e s , $ 6 .604  a p rec ios  de l 1 de  e n e ro  de  2023, 

re c o n o c ié n d o se  el d e re ch o  al m om en to  en qu e  se  dec la ra  el m ism o y  se p resen ta  la d o cu m e n ta c ió n  e s ta b le c id a  

en la re g la m e n ta c ió n .

d) C o m p e n sa c ió n  e spec ia l p o r a cc id e n te s  de  índo le  labo ra l y no labo ra l y pa rtid a  p o r g a s to s  co m p le m e n ta rio s  de 

d e fu n c ió n , en los té rm in o s  y  co n d ic io n e s  e s ta b le c id o s  en la reg la m e n ta c ió n  v ig e n te  (R D /4 1 7 /2008 ).

T o d a s  e s ta s  p re s ta c io n e s  so c ia le s  se inc re m e n ta rá n  en la m ism a  p roporc ión  q ue  lo haga  la B ase  P re s ta c io n e s  y 

C o n tr ib u c io n e s  e s ta b le c id a  en el A rt. 2o de  la Ley N ° 17 .856  de  20 de  d ic ie m b re  de 2004, a e xce p c ió n  de  las 

m e n c io n a d a s  en e l lite ra l d).

Las  p re s ta c io n e s  de l lite ra l a) te n d rá  ca rá c te r m ensua l.

A R T ÍC U L O  3 1 ° . - C O N T R IB U C IÓ N  P O R  A S IS T E N C IA  M É D IC A . De acue rd o  al A rtícu lo  d e c im o p rim e ro  del 

C o n ve n io  C o le c tivo  de  T ra b a jo  su sc rito  e l 26 de  d ic iem bre  de  2012  y re n o va c io n e s  (de c o n fo rm id a d  con  lo 

e x p re sa d o  en el C o n ve n io  C o lec tivo  de 19 de  d ic ie m b re  de 2007, en e l a rtícu lo  9 o de l C o n ve n io  C o le c tivo  de 

tra b a jo  de  8 de se tie m b re  de 1998, RD 451 /9 8  de 24 de  ju lio  de  1998 y RD 73 4 /9 8  de  6 de n o v ie m b re  d e  1998), 

el B anco  re in te g ra rá  los g a s to s  de  sa lud  e fe c tiva m e n te  re a lizados  y no cu b ie rto s  p o r el F ondo  N ac iona l de  S a lud  

de l p e rsona l, ta n to  a c tivo  com o  pas ivo  y su núc leo  fam ilia r, po r los s ig u ie n te s  conce p to s , su je to  a rend ic ión  

d o cu m e n ta d a :

a) cu o ta s  de  a filia c ió n  no cu b ie rta s  to ta l o p a rc ia lm en te  p o r e l FO N A S A .

b) co p a g o s  (ga s to s  de  ó rdenes , ticke ts  de  m e d ica m e n to s  o s im ila res) y o tros  g a s to s  no cu b ie rto s  p o r el 

F O N A S A .

c) cu o ta p a rte  de  la a filia c ión  a E m e rg e n c ia s  M éd icas  de l pe rsona l con  un tope  de  $ 963 m ensua les .

En el ca so  a filia c io n e s  a IA M P , el m on to  to ta l de re in teg ro  m ensua l po r los co n ce p to s  re fe rid o s  en los num e ra le s  

a n te rio re s , no pod rá  s u p e ra r el to p e  de  $9 .098  al 1 de ene ro  de  2023, a jus ta d o  en las m ism a s  o p o rtu n id a d e s  y 

p o rce n ta je s  qu e  las cu o ta s  bás icas  de  las IAM P. A  d icho  to p e  se le d e d u c irá  la cá p ita  de l be n e fic ia rio /a  que 

c o rre sp o n d a , de a cu e rd o  a lo e s ta b le c id o  p o r el FO N A S A .

T a m b ié n  se  o to rg a rá  e l b ene fic io  p rev is to  en el p resen te  a rtícu lo  al núc leo  fa m ilia r con  incap a c id a d  de l pe rsona l 

a c tivo , en  los  té rm in o s  qu e  d e te rm in e  la re g la m e n ta c ió n  (R eso luc ión  de  D irec to rio  N ° 67 /2 0 2 2  de  30 de  m arzo  

de  2022).

A R T ÍC U L O  3 2 °. - P E R S O N A L  DE O T R O S  O R G A N IS M O S  EN C O M IS IÓ N . En to d o s  los ca so s  en qu e  p e rsonas  

d e  o tro s  o rg a n ism o s  de l E s tado  pasen  a p re s ta r fu n c io n e s  en co m is ió n  en el B anco  C en tra l de l U ruguay, és te  se 

ha rá  c a rg o  de  las d ife re n c ia s , p o r to d o  concep to , que  ex is tan  e n tre  las re tr ib u c io n e s  qu e  p e rc iban  en  los 

o rg a n is m o s  de  o rig e n  y  las que  es tán  fija d a s  para  los ca rg o s  de  las fu n c io n e s  qu e  d e se m p e ñ e n  en el B anco , de 

a cu e rd o  a lo qu e  re su e lva  el D irec to rio , in c lu idos  los bene fic ios  de ca rá c te r soc ia l qu e  pud ie ran  e x is tir  y aq u e llo
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e s ta b le c id o  en el C o n ve n io  C o le c tivo  p a ra  el p e rsona l de  o tros  o rg a n is m o s  en co m is ió n .

A R T ÍC U L O  3 3 ° . - F U N C IO N A R IO S  D E L  B A N C O  C E N T R A L  D E L U R U G U A Y  EN C O M IS IÓ N  O  C O N  R E S E R V A  

DE C A R G O . El p e rsona l de l B a n co  C en tra l de l U ru g u a y  q ue  p ase  a p re s ta r fu n c io n e s  en o tro s  o rg a n ism o s , ya  

se a  en co m is ió n  o con  rese rva  d e  ca rgo , d e b e rá n  d e c la ra r a n u a lm e n te  las p a rtid a s  e x tra o rd in a ria s  o b e n e fic io s  

qu e  p u d ie ran  p e rc ib ir en d ich o s  o rg a n ism o s .

A R T ÍC U L O  3 4 ° . - A D E C U A C IÓ N  D E L G R U P O  0 “S E R V IC IO S  P E R S O N A L E S ” . El D ire c to rio  de l B anco  C e n tra l 

de l U ru g u a y  p o d rá  p ro p o n e r al P o d e r E jecu tivo , a d e cu a c io n e s  de l G ru p o  0 - "S e rv ic io s  P e rso n a le s " con  e l fin  de  

a ju s ta r  las re tr ib u c io n e s  de  su pe rso n a l, en p e río d o s  a co rd e s  con  las d is p o s ic io n e s  le g a le s  v ig e n te s .

P a ra  e llo  se  te n d rá  en c u e n ta  la va ria c ió n  de l índ ice  G e n e ra l de  P re c io s  al C o n su m o  co n fe c c io n a d o  p o r el 

Ins titu to  N ac iona l de  E s ta d ís tica , las d is p o n ib ilid a d e s  fin a n c ie ra s  de l B anco , así co m o  las  d is p o s ic io n e s  qu e  se 

a cu e rd e n  en m a te r ia  sa la ria l e n tre  el P o d e r E jecu tivo , los  re p re s e n ta n te s  de lo s  c u a tro  B a n co s  O fic ia le s  y  la 

A s o c ia c ió n  d e  E m p le a d o s  B a n ca rio s  de l U ruguay.

En un p la zo  no m a y o r de  30 d ías , se  d e b e rá  e le v a r la a d e cu a c ió n  a la O fic in a  d e  P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to  

pa ra  su In fo rm e . De o b te n e rs e  un in fo rm e  fa v o ra b le  reg irán  las p a rtid a s  a d e c u a d a s , las  qu e  s e rá n  c o m u n ic a d a s  

p o r el B anco  C en tra l de l U ru g u a y  al T rib u n a l d e  C uen tas , e xc lu s iv a m e n te  en la in s ta n c ia  a nua l de  re m is ió n  de 

los  b a la n ce s  de  e je cu c ió n  p resu p u e s ta !, en un a n e xo  Inc lu ido  a ta le s  e fe c to s , p a ra  su co n o c im ie n to .

A R T ÍC U L O  3 5 ° . - A C T U A L IZ A C IÓ N  DE IN G R E S O S  Y  A S IG N A C IO N E S  P R E S U P U E S T A L E S . C ada  

a c tu a liz a c ió n  de  los in g re so s  y  de  las a s ig n a c io n e s  p re s u p u é s ta le s  de  los g ru p o s  de  g a s to s  e in ve rs io n e s , se  

re a liza rá  a ju s ta n d o  los  d u o d é c im o s  d e  c a d a  uno d e  los g ru p o s  qu e  c o rre sp o n d a , p a ra  el p e río d o  q u e  re s ta  has ta  

e l fin  de l e je rc ic io , de  fo rm a  de  o b te n e r al fin  de  és te  las pa rtid a s  p re s u p u é s ta le s  a p re c io s  p ro m e d io  co rr ie n te s  

de l año .

D ich o s  a ju s te s  se  re a liza rá n  en fu n c ió n  de  los a u m e n to s  sa la r ia le s  d is p u e s to s  y  las v a r ia c io n e s  e s tim a d a s  de l 

índ ice  G e n e ra l d e  P re c io s  al C o n s u m o  y de l tip o  de  c a m b io  p ro m e d io  pa ra  d ich o  pe río d o , q u e  la O fic in a  de 

P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to  co m u n iq u e , en un p lazo  no m a y o r d e  15 d ía s  y  a p a rtir  de  la  v ig e n c ia  del 

in c re m e n to  sa la ria l.

El D ire c to rio  a su  vez, en  un p lazo  no m a yo r de  30 d ías , d e b e rá  e le v a r la a d e c u a c ió n  a la  O fic in a  de  

P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to , a e fe c to s  de  p ro c e d e r a su p re v io  in fo rm e  fa vo ra b le ; o b te n id o  el m ism o  reg irá n  las 

p a rtid a s  a d e c u a d a s  las qu e  se rán  c o m u n ic a d a s  p o r e l B anco  C en tra l de l U ru g u a y  al T rib u n a l d e  C u e n ta s  de 

a cu e rd o  a lo  d is p u e s to  en el Inc iso  ú ltim o  de l a rtícu lo  34.

A R T ÍC U L O  3 6 ° . - T R A S P O S IC IO N E S  DE G R U P O S  EN EL P R E S U P U E S T O  O P E R A T IV O . Las tra s p o s ic io n e s  

de  c ré d ito s  a s ig n a d o s  a g a s to s  d e  fu n c io n a m ie n to  reg irán  has ta  el 31 de  d ic ie m b re  de  ca d a  e je rc ic io  y  se 

re a liza rá n  en las s ig u ie n te s  c o n d ic io n e s :

1) D e n tro  d e  un m ism o  p rog ra m a , m e d ia n te  a p ro b a c ió n  de l D ire c to rio  de l O rg a n is m o  y  su p o s te r io r co m u n ic a c ió n  

a la O fic in a  d e  P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to  y  T rib u n a l de  C u e n ta s  de  a cu e rd o  a lo d is p u e s to  en e l in c iso  fin a l de l 

a rtícu lo  34.

2) E n tre  d ife re n te s  p ro g ra m a s , m e d ia n te  a p ro b a c ió n  de l D ire c to rio  de l O rg a n is m o  y  p re v io  in fo rm e  fa v o ra b le  de  

la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to  y p o s te r io r co m u n ic a c ió n  al T r ib u n a l d e  C u e n ta s  de a cu e rd o  a lo



d is p u e s to  en e l in c iso  fina l de l a rtícu lo  34.

La re a s ig n a c ió n  a u to riza d a  d ebe  re a liza rse  co n s id e ra n d o  to d o s  los co n ce p to s  re tr ib u tivo s  in h e re n te s  a l ca rgo , 

fu n c ió n  c o n tra ta d a  o de  ca rá c te r pe rsona l, así co m o  el su e ld o  anua l c o m p le m e n ta rio  y  las ca rg a s  lega les 

c o rre sp o n d ie n te s . E sta  re a s ig n a c ió n  no im p lica rá  m od ificac ión  en la e s tru c tu ra  de  ca rg o s  p rev is ta  

p re su p u e s ta lm e n te .

S ó lo  se  po d rá n  tra s p o n e r c ré d ito s  no e s tim a tivo s  y con  las s ig u ie n te s  lim itac iones :

a) Las pa rtid a s  c o rre sp o n d ie n te s  al G rupo  0 - “S e rv ic ios  P ersona les", no podrán  s e r u tiliza d a s  pa ra  tra sp o s ic ió n  

ni re c ib ir  tra s p o s ic io n e s  de  o tros  rubros, sa lvo  d isp o s ic ió n  exp resa .

b) D en tro  de l G ru p o  0 -  “S e rv ic io s  P e rso n a le s ” pod rán  tra sp o n e rse  pa rtid a s  en tre  sí, a e xce p c ió n  de  a q ue llas  

co rre s p o n d ie n te s  a los s u b g ru p o s  0 1 ,0 2  y 03, hasta  el lím ite  de l c ré d ito  d isp o n ib le  y  no co m p ro m e tid o .

c) Los re n g lo n e s  de l G ru p o  5 -  “T ra n s fe re n c ia s ” y de l G rupo  6 -  “ In te reses  y  O tros  G a s to s  de D euda" y 8 -  

“A p lic a c io n e s  F in a n c ie ra s ” no pod rán  u tiliza rse  pa ra  traspos ic iones .

d) D e n tro  de l G ru p o  7 -  el reng lón  co rre sp o n d ie n te  a “G astos  no C la s ifica d o s ” no podrá  re c ib ir  tra sp o s ic io n e s .

e) P od rán  tra sp o n e rs e  en tre  s i los c ré d ito s  des tin a d o s  pa ra  la com p ra  de su m in is tro s  a o rg a n ism o s  y 

d e p e n d e n c ia s  de l E stado , p e rsonas  ju ríd ic a s  de de re ch o  púb lico  no es ta ta l y  o tra s  e n tid a d e s  q ue  p resten  

se rv ic io s  p úb licos  nac iona les .

f) Las pa rtid a s  de  c a rá c te r no lim ita tivo  no podrán  re fo rza r o tras  pa rtidas  ni re c ib ir tra sp o s ic io n e s .

A R T ÍC U L O  37 .- T R A S P O S IC IO N E S  DE G R U P O S  EN EL P R E S U P U E S T O  DE IN V E R S IO N E S . Las inve rs io n e s  

se  re g u la rá n  en lo  pe rtinen te , po r las no rm as d isp u e s ta s  en el D ecre to  N° 123 /012  de  16 de  abril de  2012 , sus 

m o d ifica tivo s  y c o n co rd a n te s , e xce p to  en lo  c o n ce rn ie n te  a tra sp o s ic io n e s  de  a s ig n a c io n e s  p re su p u é s ta le s , que  

se  a ju s ta rá n  a las s ig u ie n te s  d isp o s ic io n e s :

1) Las tra s p o s ic io n e s  de  a s ig n a c io n e s  p re su p u é s ta le s  en tre  p royec tos  de  un m ism o p rog ram a , se rán  a u to riza d a s  

p o r el D ire c to rio  y d e b e rá n  se r co m u n ica d a s  a la O fic ina  de P la n e a m ie n to  y P re su p u e s to  y al T rib u n a l de 

C u e n ta s  de  a cu e rd o  a lo d isp u e s to  en e l in c iso  fin a l del a rticu lo  34.

2) Las tra s p o s ic io n e s  de  a s ig n a c io n e s  p re su p u é s ta le s  e n tre  p ro ye c to s  de  d is tin to s  p rog ra m a s , reque rirán  

a u to riza c ió n  de l P o d e r E jecu tivo , p rev io  in fo rm e  fa vo ra b le  de  la O fic ina  de  P la n e a m ie n to  y P re su p u e s to  y  del 

T r ib u n a l de  C uen tas . La so lic itud  de b e rá  se r p rese n ta d a  an te  la O P P , en fo rm a  fu n d a d a  e id e n tifica n d o  en qué 

m e d id a  el cu m p lim ie n to  de  los o b je tivo s  de  los p rog ram as y  p royec tos  re fo rza n te s  y re fo rza d o s  se  ve rán  

a fe c ta d o s  p o r la tra sp o s ic ió n  so lic itada .

3) T o d a  tra sp o s ic ió n  en tre  p ro ye c to s  de  inve rs ión  que  im p lique  c a m b io  de  fu e n te  de  fin a n c ia m ie n to  de b e rá  

c o n ta r  co n  el In fo rm e  p rev io  y  fa vo ra b le  de  la O fic ina  de P la n e a m ie n to  y  P resupues to . Los ca m b io s  de  fu e n te  de 

fin a n c ia m ie n to  só lo  se podrán  a u to r iza r si e x is te  d isp o n ib ilid a d  s u fic ie n te  en la fu e n te  con  la cua l se  financ ia .

4 ) Las  a s ig n a c io n e s  p re su p u é s ta le s  a p ro b a d a s  pa ra  p royec tos  de inve rs ión  fin a n c ia d o s  to ta l o p a rc ia lm e n te  con
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e n d e u d a m ie n to  ex te rn o , no pod rá n  s e r u tiliza d a s  p a ra  re fo rza r a s ig n a c io n e s  p re s u p u é s ta le s  de  p ro ye c to s  

f in a n c ia d o s  e xc lu s iv a m e n te  con  re cu rso s  in te rnos.

A R T ÍC U L O  3 8 ° . - P A R T ID A S  N O  L IM IT A T IV A S . Las  p a rtid a s  q u e  se  d e ta lla n  a c o n tin u a c ió n  no se rán  de 

c a rá c te r  lim ita tivo :

- G ru p o  1 - "B ie n e s  de  C o n su m o ", reng lón  1 .3 .9  - "O tro s  ( Im p re s ió n  de  B ille te s  y  A c u ñ a c ió n  de  M o n e d a s)", pa ra  

c u b r ir  los ga s to s  de  im p re s ió n  y /o  re im p re s ió n  d e  b ille te s  y /o  pape l m o neda , a d q u is ic ió n  de  p ape l de  s e g u rid a d  

pa ra  la co n fe cc ió n  d e  v a lo re s  p ú b lico s  y  g a s to s  de  a cu ñ a c ió n  de  m onedas.

- G ru p o  2 - "S e rv ic io s  no P e rso n a le s ", ren g ló n  2 .6 .3 . - "T a sa s  y O tros", pa ra  el p ago  d e  los  im p u e s to s , ta s a s  y 

co n tr ib u c io n e s  de l G o b ie rn o  D e p a rta m e n ta l a c a rg o  de l Ente , ren g ló n  2 .6 .4 . - "P r im a s  y  o tro s  g a s to s  de  se g u ro s  

en  e l pa ís", ren g ló n  2 .6 .6 . - "C o m is io n e s  B a n ca d a s  y  de  C a m b io ", p a ra  las  c o m is io n e s  p o r o p e ra c io n e s  con  

c o rre s p o n s a le s  y  o tro s  g a s to s  b a n ca rio s , reng lón  2 .8 .5 . - "S e rv ic io s  in fo rm á tic o s  y  a n e xo s " c o rre s p o n d ie n te  a los  

m a n te n im ie n to s  de  las a p lic a c io n e s  in fo rm á tica s  de l B anco , reng ló n  2 .8 .9 . - "S e rv ic io s  de  in fo rm a c ió n  y 

a filia c io n e s ", qu e  in c lu ye  m e m b re s ía s  p o r a filia c ió n  a o rg a n is m o s  In te rn a c io n a le s  q u e  el B a n co  fo rm a  pa rte , así 

c o m o  la su sc r ip c ió n  a p la ta fo rm a s  f in a n c ie ra s  con  las cu a le s  el B a n co  ope ra , reng ló n  2 .9 .1 . -  "S e rv ic io s  de 

v ig ila n c ia  y  cu s to d ia ", pa ra  a te n d e r los  g a s to s  de  s e g u rid a d  y  v ig ila n c ia  d e  la In s titu c ió n  y  re n g ló n  2 .9 .7 . - "  Uso 

d e  lice n c ia s  de  so ftw a re ".

-  G ru p o  6 y  8 - "In te re se s  y o tro s  g a s to s  d e  la D euda " y  “A p lic a c io n e s  F in a n c ie ra s ", pa ra  c u b r ir  los g a s to s  po r 

c o n c e p to  d e  a m o rtiza c io n e s , in te re se s  y c o m is io n e s  en m o n e d a  n a c io n a l y  e x tra n je ra  a c a rg o  de l B anco  C e n tra l 

de l U ruguay.

El o rg a n is m o  p o d rá  a d e c u a r su  m o n to  de  a cu e rd o  con  su s  re a le s  n e ce s id a d e s , d a n d o  c u e n ta  a la O fic in a  de  

P la n e a m ie n to  y P re su p u e s to  y, e xc lu s iv a m e n te  en la Ins tanc ia  anua l de  re m is ió n  d e  los b a la n ce s  de  e je cu c ió n  

p re su p u e s ta l, en  un a n e x o  in c lu id o  a ta le s  e fe c to s , al T r ib u n a l de  C uen tas , pa ra  su c o n o c im ie n to .

A R T ÍC U L O  3 9 ° . - C O N T R A T A C IÓ N  DE P E R S O N A L  DE C O N F IA N Z A . Q u ie n e s  in te g re n  el D ire c to rio  pod rán  

d is p o n e r la  co n tra ta c ió n  o a d sc rip c ió n  de  p e rso n a l de  co n fia n z a  en ta re a s  de  a se so ría , s e c re ta r ia , e tc .; p o r un 

m o n to  m e n su a l qu e  no su p e re  el e q u iv a le n te  a una vez y  m e d ia  la re m u n e ra c ió n  d e  un M in is tro  de  E s ta d o  de  

a cu e rd o  co n  lo d is p u e s to  en  e l a rtícu lo  23 de  la Ley  N ° 17 .556  de  18 de  se tie m b re  de  2 002  en  re d a cc ió n  d a d a  

p o r e l a rtícu lo  512  d e  la Ley N ° 2 0 .0 7 5  de  20 d e  o c tu b re  de  2022 . D icho  to p e  in c lu ye  la  to ta lid a d  de  los m o n to s  

de  las c o n tra ta c io n e s  y  c o m p e n s a c io n e s  qu e  se d is p o n g a , in d e p e n d ie n te m e n te  de  su  o rg a n is m o  d e  o rig e n , y 

qu e  se  tra te  d e  fu n c io n a ria d o  p ú b lic o  o no.

El co n tra to  de  a rre n d a m ie n to  de  se rv ic io , q ue  c o rre sp o n d e  en los  ca so s  en q ue  la  p e rso n a  fís ic a  no e s  p e rso n a l 

p ú b lico  o es d o ce n te , c e s a rá  p o r ve n c im ie n to  de l p lazo  e s ta b le c id o  o p o r el ce s e  d e  las fu n c io n e s  de  q u ie n  

o c u p a  e l c a rg o  de  D ire c to r co n tra ta n te  se g ú n  e l hecho  q u e  s u ce d a  p rim e ro , no g e n e ra n d o  d e re c h o  a 

in d e m n iz a c ió n  a lguna .

A R T ÍC U L O  4 0 ° .  - T R A N S F O R M A C IÓ N  D E  C A R G O S  O  F U N C IO N E S . El D ire c to r io  p o d rá  e fe c tu a r  

t ra n s fo rm a c io n e s  d e  c a rg o s  y  fu n c io n e s , a u n  c u a n d o  a fe c te n  d is t in to s  e s c a la fo n e s , s ie m p re  q u e  no  

s u p o n g a n  in c re m e n to  d e  g a s to s  y  q u e  se  c u m p la n  las  c o n d ic io n e s  d e  in g re s o  al e s c a la fó n  y  d e m á s  

d is p o s ic io n e s  v ig e n te s  e n  la  m a te r ia , a lo s  e fe c to s  d e  a d e c u a r  la e s tru c tu ra  d e  c a rg o s  y  fu n c io n e s  a  las  

re a le s  n e c e s id a d e s  d e  la In s titu c ió n , d a n d o  c u e n ta  a  la  O fic in a  d e  P la n e a m ie n to  y  P re s u p u e s to  y  a l T r ib u n a l 

d e  C u e n ta s  d e  la s  m is m a s , a c o m p a ñ á n d o la s  d e  un  a n á lis is  d e  s u s  c o s to s  y  f in a n c ia m ie n to . L a s  

tra n s fo rm a c io n e s  q u e  se  in c lu y e n  e n  e l p re s u p u e s to  y  la s  q u e  e l D ire c to r io  d is p o n g a  e n  e l fu tu ro , d e b e rá n  

s e r  fu n d a m e n ta d a s  d e s d e  e l p u n to  d e  v is ta  d e  la  e s tru c tu ra  o rg a n iz a t iv a . T o d a  tra n s fo rm a c ió n  im p lic a rá  la



e lim in a c ió n  a u to m á tic a  d e l o d e  lo s  c a rg o s  q u e  se  tra n s fo rm a n , a s i c o m o  d e  la s  c o m p e n s a c io n e s  q u e  

c o rre s p o n d a n . C u a n d o  las  tra n s fo rm a c io n e s  im p liq u e n  a h o rro s  en  los  o b je to s  d e  S u e ld o s  B á s ic o s , e l 

e x c e d e n te  p o d rá  s e r  re s e rv a d o  p a ra  su  u tiliz a c ió n  e n  o p o rtu n id a d  d e  fu tu ra s  tra n s fo rm a c io n e s .

A R T ÍC U L O  4 1 ° .  - IG U A L D A D  D E  O P O R T U N ID A D E S , D E  T R A T O  Y  E Q U ID A D . E l B a n c o  C e n tra l v e la rá  

p o r  la  e x is te n c ia  d e  m e c a n is m o s  q u e  g a ra n tic e n  la  ig u a ld a d  d e  o p o r tu n id a d e s , d e  tra to  y  e q u id a d  en  el 

tra b a jo , s in  d is t in c ió n  o  e x c lu s ió n  p o r m o tiv o s  d e  sexo , raza, co lo r, o r ie n ta c ió n  sexua l, c re d o  o  cu a lq u ie r fo rm a  

de  d isc r im in a c ió n , de  c o n fo rm id a d  con  los c o n ve n io s  susc ritos  po r e l pa ís y  las d isp o s ic io n e s  leg a le s  v igen tes .

A R T ÍC U L O  42°.- P E R S O N A L  P R O V E N IE N T E  DE B A N C O  B A N D E S . A l pe rsona l in g re sa d o  en  e l m a rco  del 

a cu e rd o  con  A E B U  de  fe ch a  21 de m arzo  de 2013  y de la  Ley N °1 9 .0 9 4  de fe ch a  20 de  ju n io  de  2013 , en 

c o n c o rd a n c ia  co n  e l A c ta  de A d e n d a  firm a d a  e l 28 de  se tie m b re  de  2018, se  le re co n o c ió  a p a rtir  d e l 1o de 

m a rzo  d e  2018 , la  an tig ü e d a d  b a n ca d a  pa ra  la d e te rm in a c ió n  de l g rado  EPU  c o rre sp o n d ie n te  en la  e sc a la  de 

co rr im ie n to  v ig e n te  a d ic ie m b re  de  2011 , has ta  un m áx im o  de l g ra d o  EPU 28. U na v e z  qu e  los  re fe rid o s  

tra b a ja d o re s , a lca n ce n  el g rado  EPU  28, se  les a p lica rá  el m e ca n ism o  gen e ra l de  co rrim ie n to  a u to m á tic o  en  la 

EPU  con  el a lca n ce  y  las lim ita c io n e s  e s ta b le c id a s  en e l C o n ve n io  C o lec tivo  de l S e c to r F in a n c ie ro  O fic ia l d e  26 

de  se tie m b re  de  2016  y  A c ta  C o m p le m e n ta ria .

A R T ÍC U L O  4 3 ° . - P A D R O N  DE C A R G O S . El pad rón  de ca rg o s  ad ju n to  y q ue  fo rm a  pa rte  in te g ra n te  de l 

p re se n te  D ecre to , in c lu ye  las va ca n te s  en p roce so  de llenado  po r concu rso , as i com o  las  o c u p a d a s  po r 

su b ro g a c ió n .

U na  v e z  q u e  se c u lm in e  los co n cu rso s  de  ascensos , el B anco  e lim in a rá  los ca rgos  de  g ra d o  In fe rio r y 

c o m u n ic a rá  el nuevo  padrón  de  ca rg o s  y la  d ism inuc ión  de  los c ré d ito s  p re su p u é s ta le s  c o rre s p o n d ie n te s  a la 

O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y P re su p u e s to  y al T rib u n a l de  C uen tas . La e lim in a c ió n  de los ca rg o s  se  e fe c tu a rá  de 

fo rm a  de  c u m p lir  con  el a rtícu lo  s ig u ie n te , e Im p lica rá  la d ism inuc ión  de los c ré d ito s  p re su p u é s ta le s  a s o c ia d o s  a 

las re tr ib u c io n e s  de  d ich o s  ca rgos , así co m o  las de  to d a s  las co m p e n sa c io n e s  v in cu la d a s  a los m ism os.

A  ta le s  e fec tos , se e le va rá  al 30 s e tie m b re  y al 31 d ic ie m b re  de l p resen te  año  a la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y 

P re su p u e s to  y  al T ribuna l de  C u e n ta s  el n uevo  padrón  de ca rg o s  con  la  e lim in a c ió n  de  las va ca n te s  

m e n c io n a d a s , así co m o  el nuevo  im po rte  anua l de l G rupo  0 ‘‘S e rv ic ios  P e rso n a le s ” .

A R T ÍC U L O  4 4 ° . - E L IM IN A C IÓ N  DE V A C A N T E S . El B anco  e lim in a rá  el 33%  de  las va ca n te s  qu e  se g e n e ren  

e n tre  el 1o de  e n e ro  de l 2024  y  el 31 de d ic ie m b re  de 2024  a exce p c ió n  de  las que  deben  lle n a rse  con  pe rsona l 

d isca p a c ita d o  de  a cu e rd o  a lo d isp u e s to  en e l a rtícu lo  49  de la Ley N° 18.651 de 19 de  fe b re ro  de  2010 , en la 

re d a cc ió n  d a d a  p o r e l a rtícu lo  8 de  la Ley  N ° 20 .075  de 20 de o c tu b re  de  2022, pe rsona l a fro -d e s c e n d ie n te  de 

a cu e rd o  a lo  d isp u e s to  en e l a rtícu lo  4 o de la Ley N° 19 .122  de  21 de  ag o s to  de  2013, en la re d a cc ió n  d a d a  p o r el 

a rtícu lo  525  de  la Ley N ° 20 .075  de 20 de  oc tu b re  de  2022  y p e rsonas  trans  de  a cu e rd o  a lo d isp u e s to  en el 

a rtícu lo  12° de  la Ley  N° 19 .684  de  26 de o c tu b re  de  2018.

A R T ÍC U L O  45. - P R O Y E C T O S  DE IN V E R S IÓ N . De acue rd o  con  lo d isp u e s to  en el in c iso  2 o, num era l 3 ° del 

a rtícu lo  24 de  la  Ley N ° 18 .996  de  7 de  n ov iem bre  de  2012, n ingún  p royec to  de  inve rs ión  se  e je cu ta rá  s in  h a b e r 

o b te n id o  en fo rm a  p re v ia  e l d ic ta m e n  té cn ico  fa vo ra b le  de la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y P resupues to , de  acue rd o  

a las G u ía  y  P au tas  M e to d o ló g ica s  e la b o ra d o s  po r el S is tem a  N ac iona l de Inve rs ión  Púb lica .

A  los  e fe c to s  de l p re se n te  a rtícu lo  se e n te n d e rá  p o r in ic io  de l p roceso  de  e je cu c ió n  el ac to  a d m in is tra tivo  qu e
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d ispone  el Inicio del p roced im ien to  de adquis ic ión.

A R T ÍC U L O  46. - N IVEL DE P R EC IO S. Las as ignac iones co rrespond ien tes al com ponen te  en m oneda 

extran je ra , están estim adas a la cotizac ión de $ 39,60 (pesos uruguayos tre in ta  y  nueve con sesenta ) v a lo r de la 

d iv isa  estadoun idense  correspond ien te  al período enero-jun io  de 2023.

Las dem ás as ignac iones en m oneda naciona l están exp resadas a prec ios de enero -jun io  de 2023.

A R T ÍC U L O  47. - V IG E N C IA . Las d ispos ic iones del presente  P resupuesto  regirán a partir del 1 o de enero  de 

2024 sa lvo  d ispos ic ión  específica  en con tra rio . S in perju ic io  de ello, cuando se tra ta re  de su ap licac ión  a través 

de d ispos ic iones  reg lam en ta rias  persona lizadas, tendrán  v igenc ia  a pa rtir de la fecha  es tab lec ida  en la 

co rrespond ien te  R eso luc ión de D irectorio  o, en su defecto , desde  la fecha  en que  se adopte  la m ism a, s iem pre  

que éstas sean poste rio res a la de aprobación  del p resen te  presupuesto .

A R T ÍC U L O  48. - C O M P R O M IS O S  DE G E S TIÓ N . El B anco C entra l del U ruguay ha es tab lec ido  los s igu ien tes 

com prom isos  de gestión, los que serán cum plidos en el m arco de su P lan E stra tég ico  2021 -  2025:

1. L o g ra r un m a y o r a lin e a m ie n to  a p rá c tica s  in te rn a c io n a le s  re c o n o c id a s  y  m e jo re s  p rá c tic a s  de  g e s tió n  

in s titu c io n a l:

a. C u m p lir  con p lan de  a lin e a c ió n  a e s tá n d a re s  in te rn a c io n a le s  pa ra  las e s ta d ís tic a s  p re v is to  e n  e l p lan  

2 0 2 4 , en el m a rco  de l P lan  E s ta d ís tico  de l B C U  2 0 2 2 -2 0 2 7 .

b. L levar ade lan te  las activ idades prev is tas en el Plan 2024 para avanza r en la a lineac ión  a estánda res  de 

regu lac ión  y  superv is ión  de l S is tem a F inanciero.

c. C on tinua r con la línea de adecuac ión  tecno lóg ica  prevista  en el Plan 2024.

d. P a rtic ipa r en acc iones para el desarro llo  del S is tem a F inanciero  de acuerdo  a lo es tab lec ido  en el plan 2024.

2. C onvergenc ia  hacia el rango  ob je tivo  de las expecta tivas de in flación y  de la in flación.

3. C um p lir con las ac tiv idades p rev is tas  en el P lan 2024 tend ien tes a la desdo la rlzac lón  y  reconstrucc ión  de 

m ercados en pesos.

A R T ÍC U L O  49.- Dese cuenta  a la A sam blea  G eneral 

A R T ÍC U L O  50.- C om un iqúese , etc.

LACALLE POU LUIS



A n e x o  N ° 1 .  P L A N  D E  IN V E R S IO N E S  B C U  2 0 2 4 .

Objeto Denominación

2024

TOTAL

$

3 Bienes de Uso 297.461.359

32 Máquinas, mobiliario y equipos de oficina 34.328.232

322 Equipos de telefonía y similares -

323 Equipos de informática 17.028.000

325 Equipos eléctricos de uso doméstico 538.638

326 Mobiliario de oficina 2.537.591

329 Otros equipos 14.224.003

34 Equipam. Educacional, cultural y recreativo 396.000

341 Equipos audiovisuales, fotografía y similares 396.000

342 Obras de arte y piezas de museo -

38 Construcciones, mejoras y repar. mayores 14.449.200

389 Otras construcciones del dominio público 14.449.200

39 Otros bienes de uso 248.287.927

393 Programas de computación y similares 243.679.927

399 Equipo de seguridad central 4.608.000



PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 

PODER EJECUTIVO

A n e x o  N °2 . IN V E R S IO N E S  C O N  D IC T A M E N  T É C N IC O  F A V O R A B L E  S N IP  2 0 2 4 .

Valores en miles de U$S

n . Presupuesto Presupuesto 

Pr0yeCt0 2023 2024

TOTAL a 

Ejecutar 
2023-2024

ID SNIP Nombre SNIP Estado DTF

S
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D
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R
A

E
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T
R

U
C

T
U

R
A

P ro y e c to  N ro . 2 . M o b il ia r io 6 3 6 4 1 2 7 1 8 1 0
R e p o s ic ió n  M o b il ia r io  d e  

o f ic in a s  M o n te v id e o

D ic ta m e n

T é c n ic o

fa v o r a b le

3 1 /1 2 /2 0 2 4

P ro y e c to  N ro . 6 -  R e fo r m a  e d i l ic ia s 2 6 7 3 1 5 5 8 2 2 2 8 5

C o n s t r u c c ió n  

A c o n d ic io n a m ie n to  

s a n ita r io  y  té r m ic o  d e  u n a  

d e  la s  p la n ta s .  

R e c u p e ra c ió n  d e  

e s p a c io s  S e d e  d e l B a n c o  

C e n tr a l (M o n te v id e o )

D ic ta m e n

T é c n ic o

fa v o r a b le

3 1 /1 2 /2 0 2 4

Sub TOTAL USD 330 379 709
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P ro y e c to  N ro . 7 .  R e n o v a c ió n  d e  e q u ip a m ie n to  in fo r m á t ic o 4 5 0 4 3 0 8 8 0 1 3 6 7

R e p o s ic ió n  H a rd w a re  

M o n te v id e o  ( s e d e  d e l 

B a n c o  C e n t r a l d e l 

U r u q u a y )

D ic ta m e n

T é c n ic o

fa v o r a b le

3 1 /1 2 /2 0 2 4

P ro y e c to  N ro . 8 . C o n t in u id a d  O p e r a t iv a  d e  lo s  P ro c e s o s  

C r í t ic o s
5 0 5 0 1 0 0 1 3 6 6

R e p o s ic ió n  H a r d w a r e  q u e  

a s e g u r e  la  c o n t in u id a d  

o p e r a t iv a  M o n te v id e o  

( s e d e  d e l B a n c o  C e n tr a l 

d e l U r u g u a y )

D ic ta m e n

T é c n ic o

fa v o r a b le

3 1 /1 2 /2 0 2 4

P ro y e c to  N ro . 9 . U c e n c ia s  d e  s o f tw a r e  y  p ro g ra m a s  d e  

c o m p u ta c ió n  p a r a  la s  d is t in ta s  á re a s  d e l B C U
2 9 4 4 0 9 7 0 3 1 3 7 4

A d q u is ic ió n  S o f tw a re  

M o n te v id e o  ( s e d e  d e l 

B a n c o  C e n t r a l d e l 

U r u q u a y )

D ic ta m e n

T é c n ic o

fa v o r a b le

3 1 /1 2 /2 0 2 4

P r o y e c to  N ro . 2 3 . S e g u r id a d  d e  la  In fo rm a c ió n 1 4 5 1 1 6 2 61 1 8 5 4

A d e c u a c ió n  S o f tw a r e  y 

H a rd w a re  q u e  a s e g u r e  la  

s e g u r id a d  d e  la  

In fo rm a c ió n  M o n te v id e o  

( s e d e  d e l B a n c o  C e n tr a l 

d e l U r u g u a y )

D ic ta m e n

T é c n ic o

fa v o r a b le

3 1 /1 2 /2 0 2 4

Sub TOTAL USD 939 1.005 1.944

S
LU
Q_

P r o y e c to  N °  1 0 . S o f tw a r e  L B T R /D V C 1 9 5 1 .0 3 0 1 .2 2 5 1 3 9 4

A d e c u a c ió n  S o f tw a re  

p a r a  S is te m a  d e  P a g o s  

(L B T F t /D C V )  M o n te v id e o ,  

B a n c o  C e n t r a l d e l 

U r u q u a y

D ic ta m e n

T é c n ic o

fa v o ra b le

3 1 /1 2 /2 0 2 4

P ro y e c to  N ”  1 1 . A c tu a l iz a c ió n  F IN D U R 1 6 5 1 5 0 3 1 5 1 3 9 3

A d e c u a c ió n  S is te m a s  

p a r a  la  G e s t ió n  d e  

A c t iv o s  y  P a s iv o s  

M o n te v id e o ,  B a n c o  

C e n tr a l d e l U ru q u a y

D ic ta m e n

T é c n ic o

fa v o r a b le

3 1 /1 2 /2 0 2 4

P ro y e c to  N °  1 2 . D e s a r ro l lo  d e  n u e v a s  fu n c io n a l id a d e s  o  

a p l ic a c io n e s  p a r a  la s  l in e a  d e  re p o r te  P E M
4 0 7 4 5 3 8 6 0 1 4 0 0

A c tu a l iz a c ió n  S W  l in e a  

d e  re p o r te  P o l í t ic a  

E c o n ó m ic a  y  M e rc a d o s  

M o n te v id e o ,  B a n c o  

C e n t r a l d e l U r u q u a y

D ic ta m e n

T é c n ic o

fa v o r a b le

3 1 /1 2 /2 0 2 4

P ro y e c to  N ro . 2 4 . M o n e d a  d ig ita l 3 .0 0 0 3 .0 0 0 6 .0 0 0 2 0 5 1

A n á lis is  p a r a  e l d e s a r r o l lo  

d e  p ro to t ip o s  y  

p la ta fo r m a s  d e  u n a  

M o n e d a  D ig ita l p a ra  

U r u g u a y

D ic ta m e n

T é c n ic o

fa v o r a b le

3 1 /1 2 /2 0 2 4

SubTOTAL USD 3.767 4.633 8.400



P ro y e c to  N °  1 3 . D e s a r ro l lo  d e  n u e v a s  fu n c io n a l id a d e s  o  

a p l ic a c io n e s  p a r a  la s  l in e a  d e  re p o r te  S e r v ic io s  

In s t itu c io n a le s

8 2 1 1 5 1 9 7 1 2 3 7

A c tu a l iz a c ió n  S o f tw a re  

l in e a  d e  re p o r te  S e r v ic io s  

In s t itu c io n a le s  

M o n te v id e o  (s e d e  d e l 

B a n c o  C e n t r a l d e l 

U r u g u a y )

D ic ta m e n

T é c n ic o

fa v o ra b le

3 1 /1 2 /2 0 2 4

to
C/5

P ro y e c to  N° 2 2 . A d q u is ió n  d e  M á q u in a  D e s tru c tu ra  d e  

B ille te s
2 0 6 3 3 9 5 4 5 1 8 7 0

A d q u is ic ió n  M á q u in a  

p ro c e s a d o ra  y 

d e s t ru c to r a  d e  b i l le te s  

M o n te v id e o  (s e d e  d e l 

B a n c o  C e n tr a l d e l 

U r u g u a y )

D ic ta m e n

T é c n ic o

fa v o ra b le

3 1 /1 2 /2 0 2 4

Sub TOTAL USD 288 454 742

0 5
<

P ro y e c to  N° 1 4 . D e s a r ro l lo  d e  n u e v a s  fu n c io n a l id a d e s  o  

a p l ic a c io n e s  T ra n s v e r s a le s  y  o tr a s  a p l ic a c io n e s
9 3 2 0 2 2 9 5 1 2 3 6

A c tu a l iz a c ió n  S o f tw a re  

t r a n s v e rs a l d e  la s  

d is t in ta s  l in e a s  d e  re p o r te  

S e d e  d e l B a n c o  C e n tra l 

( M o n te v id e o )

D ic ta m e n

T é c n ic o

fa v o ra b le

3 1 /1 2 /2 0 2 4

o:
o
0 5
LU
0 5
<

P ro y e c to  N °  1 5 . D e s a r ro l lo  d e  n u e v a s  fu n c io n a l id a d e s  o  

a p l ic a c io n e s  p a ra  la s  l in e a  d e  re p o r te  A J ,  P G E , S S I,  S G  y 

A l

4 3 2 2 6 5 1 8 5 0

A d q u is ic ió n  S o f tw a re  q u e  

a s e g u r e  la  G e s t ió n  d e  

R ie s g o s  M o n te v id e o  

(s e d e  d e l B a n c o  C e n tra l 

d e l U r u g u a y )

D ic ta m e n

T é c n ic o

fa v o ra b le

3 1 /1 2 /2 0 2 4

Sub TOTAL USD 136 224 360

O I
<

P ro y e c to  N° 1 6 . D e s a r ro l lo  d e  n u e v a s  fu n c io n a l id a d e s  o  

a p l ic a c io n e s  p a r a  la  l ín e a  d e  re p o r te  A s e s o r ía  E c o n ó m ic a
1 4 9 1 7 5 3 2 4 1 3 9 5

A c tu a l iz a c ió n  S o f tw a re  d e  

A s e s o r ía  E c o n ó m ic a  

S e d e  d e l B a n c o  C e n tra l 

( M o n te v id e o )

D ic ta m e n

T é c n ic o

fa v o ra b le

3 1 /1 2 /2 0 2 4

Sub TOTAL USD 149 175 324

LI­
OS
0 5

P ro y e c to  N °  1 7 . D e s a r ro l lo  d e  n u e v a s  fu n c io n a l id a d e s  o  

a p l ic a c io n e s  p a r a  la  l in e a  d e  re p o r te  d e  S u p e r in te n d e n c ia  

d e  S e r v ic io s  F in a n c ie ro s

4 2 3 5 9 7 1 .0 2 0 1931

A c tu a l iz a c ió n  S o f tw a re  d e  

S u p e r in te n d e n c ia  d e  

S e r v ic io s  F in a n c ie ro s  

S e d e  d e l B a n c o  C e n tra l 

( M o n te v id e o )

D ic ta m e n

T é c n ic o

fa v o ra b le

3 1 /1 2 /2 0 2 4

Sub TOTAL USD 423 597 1.020

P ro y e c to  N °  2 0  O tra s  I n v e rs io n e s  M e n o re s 7 5 4 4 1 1 9 1 8 9 4

A d q u is ic ió n  M a q u in a r ia  y 

e q u ip o s  e s p e c ia le s  d e  

t ra b a jo .  S e d e  d e l B a n c o  

C e n tr a l d e l U r u g u a y  

(M o n te v id e o )

D ic ta m e n

T é c n ic o

fa v o ra b le

3 1 /1 2 /2 0 2 4

TOTAL USD 6.107 7.511 13.618


