di

SECRETARIA DE ESTADO

SIRVASE CITAR

564/22

138

Ministerio
de Industria,
Energia y Mineria

MINISTERIO DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINERIA
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Montevideo, 9 1 SEP 2023

VISTO: la situacion de la becada Maria Micaela Mor Antonio, del Programa

"Yo estudio y Trabajo";

RESULTANDO: ) que el Area Gestion y Desarrollo Humano del Ministerio de
Industria, Energia y Mineria, informa que la Sra. Maria Micaela Mor Antonio,
C.l. 5.347.210-7, fue contratada como becaria, cuya autorizacion fue dada
por Resolucion del Poder Ejecutivo de fecha 2 de febrero de 2023;----------------

1) que dicha persona no puede ingresar a Programa por

superar los 90 dias de actividad en el Banco de Prevision Social, condicion ésta

gue se encontraba prevista en las bases del Programa;- —
[11) que por tal motivo, el Area Gestion y Desarrollo Humano

solicité al Area de Coordinacién Yo estudio y Trabajo, Division Politicas de
Empleos DINAE-MTSS, la designacion de otra persona para cubrir la vacante;-
IV) que a tales efectos fue designado el Sr. Juan Gabriel

Vespa Troche, C.I. 5.474.701-4;
CONSIDERANDOS) que ante la situacién planteada corresponde celebrar el

contrato de "Primera Experiencia Laboral en el Estado y en Personas Publicas
No Estatales" con el Sr. Juan Gabriel Vespa Troche, C.I. 5.474.701-4;........ —
ATENTO: a lo expuesto y lo dispuesto por el Capitulo V, articulos 36 y 37 de
la Ley N° 19.973, de 13 de agosto de 2021, articulo 51 de la Ley N° 18.719,
de 27 de diciembre de 2010, Decreto N° 54/011, de 7 de febrero de 2011 y
en el marco del Programa "Yo Estudio y Trabajo";------------ ----- eeeeenen. ST -
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
RESUELVE:
| o - Autorizase la contratacion bajo la modalidad de beca de "Primera
Experiencia Laboral en el Estado y en Personas Publicas No Estatales”, en el

marco del Programa "Yo estudio y Trabajo", para desempefiar tareas de



apoyo administrativo y/o servicio, en el Ministerio de Industria, Energia y
Mineria, a la persona que se detalla a continuacion:
Apellidos Nombres C..
VESPA TROCHE JUAN GABRIEL 5.474.701-4

20.- H contrato corresponde a una carga horaria semanal de 20 (veinte)
horas, por una remuneracion mensual de 2,67 BPC equivalentes a $ 15.112,2
(pesos uruguayos quince mil ciento doce con 12/00) nominales, valor enero
2023, por el plazo de 1 (un) afio a partir de la fecha de suscripcion del
(o010 = L (o J USRS e —————

30.- La Contaduria General de la Nacién habilitar4 los créditos necesarios para
dar cumplimiento a la contratacion..........ccccces covveeiiiiiiiiieiee s e e

4°.- Notifiguese a los interesados y procédase a la firma del respectivo
(o001 = L (o J PSS

50.- Facultase a la Directora General de Secretaria a suscribir el contrato

correspondiente.

60.- Realicese la registracion de los contratos en el Registro de Vinculos con

el Estado a través del Sistema de Gestion Humana.—

70.- Comuniquese y pase a sus efectos a las Areas de Gestion y Desarrollo y

Gestion Humano y Planificacion y Gestion Financiero Contable.------------ ------

IES
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En la ciudad de Montevideo, €l.........oveeveeiiieiiieieieeeeeeeeeeeeenn de 20...,
entre POR UNA PARTE: El Ministerio de Industria Energia y Mineria,
representado en este acto por la Ing. Elisa Faci6, cédula de Identidad
N° 2.531.689-4, actuando en su caracter de Directora General de
Secretaria y en nombre y representacion del Ministerio de Industria,
Energia y Mineria (en adelante MIEM), constituyendo domicilio en
Paysandu 1101 4o piso, de esta ciudad y POR OTRA PARTE: Juan
Gabriel Vespa Troche Brioso, cédula de Identidad N° 5.474.701-4,
fecha de nacimiento 24 de diciembre de 2004, con domicilio en la calle
Carmelo 1534, también de esta ciudad, en adelante denominado
becario, quienes acuerdan la celebracién del presente contrato, el que
se regira por las siguientes clausulas que se estipulan:
PRIMERO. ANTECEDENTES: El presente contrato se realiza en el

marco de lo dispuesto por el Capitulo IV De la Primera Experiencia
Laboral en el Estado y en Personas Publicas no Estatales, de la Ley
N° 19.133 de 20 de setiembre de 2013; Capitulo IV Primera
Experiencia Laboral en el Estado y en Personas Publicas no Estatales
del Decreto N° 115/015 de 27 de abril de 2015; articulo 51 de la Ley N°
18.719 de 27 de diciembre de 2010; Decreto N° 54/011 de 7 de febrero
de 2011 y en el marco del Programa “Yo Estudio y Trabajo”, no
adquiriendo el becario la calidad ni la condicion de funcionario publico,
ni derecho a permanencia en el MIEM.

SEGUNDO. OBJETO: E objeto de este contrato consistird en la

prestacion por parte del becario de las tareas de apoyo administrativo

y/o de servicio.
TERCERO. PLAZO: H plazo de este contrato sera de un afio,

contados a partir de la notificacién del interesado, incluidas todas las



licencias previstas en el articulo 51 de la Ley N° 18.719 de 27 de
diciembre de 2010 y Decreto N° 54/011 de 07 de febrero de 2011.—

CUARTO. REMUNERACION: El becario percibird una remuneracion
nominal mensual de 2,67 BPC equivalente a $ 15.112,2 (pesos
uruguayos quince mil siento doce con dos céntimos), valor enero
2023
QUINTO. HORARIO: La carga horaria semanal sera de 20 horas —
SEXTO. LICENCIA ORDINARIA: El becario tendra derecho a una

licencia ordinaria de veinte dias habiles por afio de contratacion, que

se prorratearan al periodo de la beca si fuera menor a un afio,

computables dentro del periodo.
SEPTIMO. LICENCIA POR ESTUDIO: El becario tendra derecho a
una licencia por estudio hasta un maximo de veinte dias hébiles
anuales, que se prorratearan al periodo de la beca si fuera menor a un
afio, computables dentro del periodo del contrato. El MIEM exigira la
acreditacion del examen rendido.-----
OCTAVO. LICENCIA MEDICA: E becario tendra derecho a licencia

médica, debidamente certificada, seguin procedimiento vigente en el
organismo.
NOVENO. LICENCIAS ESPECIALES: El becario tendra derecho a

licencia por paternidad, adopcion y legitimacion adoptiva, por
matrimonio y por duelo (Leyes N° 18.345 de 11 de setiembre de 2008
y 18.458 de 2 de enero de 2009).-
DECIMO. COBERTURA MEDICA: El becario tendra derecho al Fondo
Nacional de Salud (FONASA).

DECIMO PRIMERO. RESCISION: El MIEM podra en cualquier

momento rescindir anticipadamente el contrato sin responsabilidad,
por las siguientes causas: abandono educativo y/o pérdida del afio por
faltas; incumplimiento de la entrega en tiempo y forma de los

certificados de estudio, expedidos por el centro educativo;
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incumplimiento con la asistencia a las instancias que establece el
equipo de orientacion; notoria mala conducta laboral; incurrir en cinco

0 mas faltas injustificadas; incurrir en tres o més faltas sin aviso al lugar

de trabajo. -
DECIMO SEGUNDO. REGISTRACION: El presente contrato se

inscribira en el Registro de Vinculos con el Estado (RVE) de la

Oficina Nacional del Servicio Civil.



