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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Montevideo, 3 O S:P ZJZJ*

VISTO: la gestion promovida por la Unidad Ejecutora 001, “Direccion General
de Secretaria”, del Inciso 15, “Ministerio de Desarrollo Social”, por la cual se
solicita la prérroga de dos (2) contrataciones en régimen de “Contrato de
Trabajo”, de acuerdo a lo establecido en el articulo 92 de la Ley N° 19.121, de
20 de agosto de 201.3;-------=-=-m-mmmm e e
RESULTANDO: [) que por Resolucion del Poder Ejecutivo, de fecha 22 de
octubre 2018, se autoriz6 a Inciso 15, “Ministerio de Desarrollo Social”, a
contratar en régimen de “Contrato de Trabajo”, previsto por € articulo 92 de la
Ley N° 19.121, de 20 de agosto de 2013, el articulo 524 de la Ley N° 19.355,
de 19 de diciembre de 2015 y €l Decreto N° 373/016, de 28 de noviembre de
2016, a las personas que se detallan en el numeral 1ode la parte dispositiva de
la misma;

Il) que por las Resoluciones del Poder Ejecutivo, de fechas
30 de noviembre de 2020 y 27 de octubre de 2022, se autorizaron las

sucesivas prorrogas de dichos Contratos de Trabajo, regulados por el articulo
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92 de la Ley N.° 19.121, de 20 de agosto 2013, a las personas que se detallan
en e numeral 1ode la parte dispositiva de estas Resoluciones;-------------------
CONSIDERANDO: ) que subsisten las necesidades del servicio que motivaron
las referidas contrataciones por lo cual resulta necesario prorrogar los contratos
de los funcionarios que se detallaran, a fin de atender los cometidos que son
competencia del Inciso 15, “Ministerio de Desarrollo Social”;-----------------------
Il) que se han recabado los informes de la Oficina Nacional
de Servicio Civil y de la Contaduria General de la Nacion;-------------------------
1) que conforme a lo dispuesto por &l inciso 8 del articulo 7
de la Ley N019.996, de 3 de noviembre de 2021, las contrataciones realizadas
a amparo del articulo 92 de la Ley N.° 19.121, de 20 agosto de 2013, vigentes
a la fecha de la Ley N° 19.996, de 3 de noviembre de 2021, continuaran
rigiéndose por la segunda de las normas precitadas;-------------------------------

ATENTO: alo precedentemente expuesto y a la normativa antes referida;-------

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

RESUELVE:

10 Autorizanse a la Unidad Ejecutora 001, “Direccion General de Secretaria”,

del Inciso 15, “Ministerio de Desarrollo Social”, a prorrogar las contrataciones



en régimen de “Contrato de Trabajo”, previsto por e articulo 92 de la Ley

N° 19.121, de 20 de agosto de 2013, a los funcionarios que constan a

CONEINUACION. === === ===
) Cédulade . Unidad ) Nominal Valores
Nombre Apellido dentidad Tarea Inciso Ejecutora Programa  Proyecto  Carga horaria Enero 2024
Maria Glmena Rodriguez ~ 4.478.765-4 Tarea Técnica 15 0L 401 000 40 $101.605,88
Gabriela  Gomnet  4777.345-4 TareaTécnica 15 01 401 00 K] 564.509,78

20 H plazo de las referidas prorrogas sera de dos (2) afios contados a partir
del lode noviembre de 2024 .----------=-mmmmmmm e
30 Registrense los presentes contratos en el Registro de Vinculos con el

Estado.------------- oo

40 Notifiquese, comuniguese, cumplido archivense las presentes actuaciones.-
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PRORROGA CONTRATO DE TRABAJO. En la ciudad de Montevideo, el dia ..
de .... de dos mil veinticuatro, comparecen: POR UNA PARTE: el Estado -
Ministerio de Desarrollo Social, representado en este acto por la Dra. Karina
Goday Cardillo, ClI 3.872.743-6, en su calidad de Directora General, con
domicilio en 18 de julio 1453, de esta ciudad. POR OTRA PARTE: la Sra.
Maria Gimena Rodriguez Araujo, titular de la Cédula de Identidad N°
4.478.765-4, con fecha de nacimiento 16/05/1991, Credencial Civica: Serie
HAB N° 60522, domiciliada en Cérdoba 248, del departamento de Salto,
correo  electronico girodriguez@mides.gub.uy, teléfono 098373117,
quienes acuerdan la celebracion de la prorroga del contrato de trabajo, que se
regira por las siguientes clausulas que se estipulan:

1) ANTECEDENTES. 1.1) Las partes celebraron un contrato de trabajo con
plazo de 2 afios a partir del 1o de noviembre de 2018. 1.2) Las partes
celebraron la primera prérroga del contrato de trabajo con plazo de 2 afos a
partir del 1o de noviembre de 2020. 1.3) Las partes celebraron la segunda
prorroga del contrato de trabajo con plazo de 2 afos a partir del 1o de
noviembre de 2022.

2) OBJETO. H objeto de este contrato consistird en la prestacion por parte de
la Sra. Maria Gimena Rodriguez Araujo de tareas Técnicas en el Inciso 15.
3) PLAZO. H plazo sera de 2 (dos) afios, contados a partir de la culminacion
de la segunda prérroga del contrato de trabajo.

4) REMUNERACION. La retribucién nominal mensual serd de $ 101.605,88
(pesos uruguayos ciento un mil seiscientos cinco con 88/100), valores enero
2024, por una carga horaria efectiva de 40 horas semanales.

5) REGISTRACION. H presente contrato se inscribird a través del moédulo
Organizacion y Funcionarios del Sistema de Gestion Humana (S.G.H.) en €
Registro de Vinculos con el Estado (RVE) de la Oficina Nacional del Servicio
Civil.

6) OTORGAMIENTO. Las partes constituyen como domicilio especial el
enunciado ut supra y establecen como medio fehaciente de la notificacion el
telegrama colacionado. H domicilio constituido por la contratada se tendra por
valido, hasta tanto este no notifique en la forma fehaciente cualquier
modificacion al respecto. Y para constancia firman dos ejemplares del mismo

tenor en el lugar y fecha indicado.-


mailto:girodriguez@mides.gub.uy
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PRORROGA CONTRATO DE TRABAJO. En la ciudad de Montevideo, €l dia ..
de .... de dos mil veinticuatro, comparecen: POR UNA PARTE: el Estado -
Ministerio de Desarrollo Social, representado en este acto por la Dra. Karina
Goday Cardillo, Cl 3.872.743-6, en su calidad de Directora General, con
domicilio en 18 de julio 1453, de esta ciudad. POR OTRA PARTE: la Sra.
Gabriela Gonnet Lecuna, titular de la Cédula de Identidad N° 4.777.345-4,
con fecha de nacimiento 25/06/1989, Credencial Civica: Serie BBA N°
51850, domiciliada en Bruselas 4169, de la misma ciudad, correo electronico
gabitaa2506@gmail.com, teléfono 091209077, quienes acuerdan Ila
celebracion de la prorroga del contrato de trabajo, que se regira por las
siguientes clausulas que se estipulan:

1) ANTECEDENTES. 1.1) Las partes celebraron un contrato de trabajo con
plazo de 2 afios a partir del o de noviembre de 2018. 1.2) Las partes
celebraron la primera prorroga del contrato de trabajo con plazo de 2 afios a
partir del | o de noviembre de 2020. 1.3) Las partes celebraron la segunda
prorroga del contrato de trabajo con plazo de 2 afios a partir del o de
noviembre de 2022.

2) OBJETO. H objeto de este contrato consistira en la prestacion por parte de
la Sra. Gabriela Gonnet Lecuna de tareas Técnicas en el Inciso 15.

3) PLAZO. H plazo sera de 2 (dos) afios, contados a partir de la culminacion
de la segunda prorroga del contrato de trabajo.

4) REMUNERACION. La retribucion nominal mensual serd de $ 64.509,78
(pesos uruguayos sesenta y cuatro mil quinientos nueve con 78/100), valores
enero 2024, por una carga horaria efectiva de 30 horas semanales.

5) REGISTRACION. H presente contrato se inscribird a través del mdédulo
Organizacion y Funcionarios del Sistema de Gestion Humana (S.G.H.) en €
Registro de Vinculos con el Estado (RVE) de la Oficina Nacional del Servicio
Civil.

6) OTORGAMIENTO. Las partes constituyen como domicilio especial el
enunciado ut supra y establecen como medio fehaciente de la notificacion el
telegrama colacionado. H domicilio constituido por la contratada se tendra por
valido, hasta tanto este no notifigue en la forma fehaciente cualquier
modificacion al respecto. Y para constancia firman dos ejemplares del mismo

tenor en el lugar y fecha indicado.-
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