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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 

PODER EJECUTIVO

M IN IS T E R IO  DE E C O N O M ÍA  Y  F IN A N Z A S

M o n te v id e o , 2 3 DIC. 2025
V IS T O : el P ro ye c to  de  P re su p u e s to  O pe ra tivo , de  R ecu rsos , de  O p e ra c io n e s  F in a n c ie ra s  y  de  In ve rs io n e s  de l 

B anco  C en tra l de l U ru g u a y  c o rre s p o n d ie n te  al e je rc ic io  2025;

C O N S ID E R A N D O : q u e  la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to  ha e m itid o  su in fo rm e  y  e l T rib u n a l de  

C u e n ta s  su d ic ta m e n ;

A T E N T O : a lo e s ta b le c id o  p o r el a rtícu lo  221 de  la  C o n s titu c ió n  de  la  R epúb lica ;

E L P R E S ID E N T E  DE LA  R E P Ú B L IC A  

D E C R E T A :

A R T ÍC U L O  1o.- A p ru é b a n s e  las  p a rtid a s  p re su p u é s ta le s  c o rre s p o n d ie n te s  al P re s u p u e s to  d e  R e cu rso s , 

O p e ra tivo , d e  O p e ra c io n e s  F in a n c ie ra s  y  de  In ve rs io n e s  de l B anco  C en tra l de l U ru g u a y , a re g ir  d e s d e  e l 1o de  

e n e ro  d e  2025 , de  a cu e rd o  con  e l s ig u ie n te  de ta lle :

CONCEPTO PTO. 2 0 2 5 1

INGRESOS 38.703.671.628

EGRESOS 26.430.072.628

Operativos 4.946.279.998

Operaciones Financieras 21.309.450.961

Intereses. 21.295.475.341

Amortización 13.975.620

Inversiones 174.341.668

RESULTADO OPERATIVO 12.273.599.000

Ingresos por Gestión Monetaria 1.245.542.678.891

Emisión de Billetes 5.729.357.000

Emisión Valores LRM 1.239.813.321.891

Operaciones Financieras 1.240.985.798.827

Intereses. 39.645.287.000

Amortización 1.201.340.511.827

RESULTADO POR GESTION MONETARIA 4.556.880.064

RESULTADO GLOBAL (RP) 16.830.479.064



CONCEPTO PTO. 2025 {

1 - RECURSOS 1.284.246.350.520

1, Ingresos Financieros 36.128.459.000

1,1, Sector Externo 26.961.430.000

Intereses 26.961.430.000

Diferencia Cotización 0

1,2, Sector Público no Financiero 5.084.549.000

1,3, Sector Financiero 0

1,4, Operaciones de Mercado abierto 18.113.000

1,5, Otros 4.064.367.000

2, Ingresos no Financieros 2.575.212.628

2,1, Ingresos de funcionamiento y  otros ingresos 2.575.212.628

TOTAL DE INGRESOS 38.703.671.628

EMISION DE VALORES 1.239.813.321.891

Títulos y  Bonos emitidos 1.239.813.321.891

EMISION MONETARIA 5.729.357.000

Billetes y  m onedas emitidos 5.729.357.000

2 - GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 4.946.279.998

0 SERVICIOS PERSONALES 3.965.408.983

01 RETRIBUCIONES DE CARGOS PERMANENTES 1.815.528.304

011 Sueldos Básicos de cargos 1.325.941.159

011.01 Retribuciones Básicas 1.252.245.440

011.04 Sueldo Directores 6.036.924

011.05 Sueldos P rogresivos 67.658.795

012 Incremento por Mayor Horario Permanente 237.200.595

013 Dedicación Total 250.123.650

015 Gastos de Representación en el pais 2.262.900

02 RETRIB. PERSONAL CONTRATADO PERMANENTE 71.015.835

021 Sueldos básicos de Funciones Contratadas. 52.577.061

022 Incremento por Mayor Horario Permanente. 8.974.904

023 Dedicación Total. 9.463.870

03 RETRIB. PERSONAL CONTRATADO NO PERMANENTE 16.739.537

031 Becas estudio y/o trabajo 16.739.537

04 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 125.226.360

041 Coordinación semana móvil 2.420.886
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CONCEPTO PTO. 2 0 2 5 |

042 Funcionarios de otros organismos en comisión 34.296.908

042.000 Funcionarios de otros organismos en comisión 17.272.125

042.088 Compensación Adscriptos al Directorio 17.024.783

043 Compensaciones estructura anterior al 1.4.93 0

044 Prima por Antigüedad 68.102.834

045 Quebrantos de caja 5.000.000

046 Diferencia por Subrogación 15.405.732

048 Adelanto a cuenta (Retribución por reestructura) 0

05 RETRIBUCIONES DIVERSAS ESPECIALES 695.351.540

051 Compensación por semana móvil 7.725.736

052 Compensación por trabajo en Horas Extras 1.073.426

053 Compensación personal por reestructura 50.576

054 Compensaciones estructura vigente 45.915.467

055 Sistema de remuneración por cumplimiento de metas 341.767.691

056 Compensación por trabajo en horarios especiales 3.037.767

057 Licencias generadas y no gozadas 32.147.492

058 Aportes personales a cargo del B.C.U. 59.560.325

059 Sueldo Anual complementario 204.073.060

06 BENEFICIOS AL PERSONAL 161.761.105

062 Subsidio ex Directores (Ley 15.900) 12.328.169

064 Contribuciones por Asistencia Médica 125.272.631

065 Otros beneficios al personal 24.160.304

07 BENEFICIOS FAMILIARES 12.899.240

071 Prima por Matrimonio 76.760

072 Hogar Constituido 7.464.391

073 Prima por Nacimiento 288.183

076 Prestaciones Especiales por Fallecimiento 5.069.905

08 CARGAS LEGALES SOBRE SERVICIOS PERSONALES 1.062.756.183

081 Aporte patronal sistema seguridad social s/retrib 934.878.183

083 Aporte patronal funcionarios en comisión 4.361.212

085 Aporte patronal sist. Seg. Soc. contratos a término 0

087 Aporte Patronal FONASA 123.516.788

09 OTRAS RETRIBUCIONES 4.130.880

091 Ley 18,651 Art. 49 del 19/02/10 4.130.880



CONCEPTO PTO .2025|

1 BIENES DE CONSUMO 131.142.815

139 Impresión de billetes y acuñación de monedas. 119.905.370

Resto de Partidas Grupo 1 11.237.445

2 SERVICIOS NO PERSONALES 841.154.768

26 Tributos, Seguros y Comisiones. 182.704.437

285 Servicios informáticos y anexos. 268.557.847

289 Servicios de información y afiliaciones. 61.238.986

291 Servicios de Vigilancia y Custodia. 49.114.905

297 Uso de licencias de software. 43.769.165

Resto de Partidas Grupo 2 235.769.428

5 TRANSFERENCIAS 1.171.971

591 Otras transferencias. 1.171.971

7 GASTOS NO CLASIFICADOS 7.401.461

711 Sentencias Judiciales 0

741 Refuerzo de gastos de funcionamiento 7.401.461

3 - OPERACIONES FINANCIERAS 1.262.295.249.789

6 INTERESES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA 60.940.762.341

Intereses deuda Interna 2.359.968

Intereses deuda externa 1.255.130.998

Intereses instrumentos de regulación monetaria 39.645.287.000

Diferencias de cambio 0

Otros intereses y egresos 20.037.984.375

8 APLICACIONES FINANCIERAS 1.201.354.487.447

Amortización deuda intema 13.975.620

Amortización de instrumentos de regulación monetaria 1.201.340.511.827

TOTAL GASTOS FUNCIONAMIENTO Y OPERACIONES FINANCIERAS 1.267.241.529.787

4 ■ INVERSIONES 174.341.668

32 MAQUINAS MOBILIARIO Y EQUIPOS DE OFICINA 71.771.030

322 Equipos de telefonía y similares 282.610

323 Equipos de informática 52.944.450

325 Equipos eléctricos de uso doméstico 3.200.000

326 Mobiliario de oficina 1.749.770

329 Otros equipos 13.594.200

34 EQUIPAMIENTO EDUCACIONAL CULTURAL Y RECREATIVO 643.050
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CONCEPTO PTO. 20251

341 Equipos audiovisuales fotografía y similares 428.700

342 Obras de arte y piezas de museo 214.350

38 CONSTRUCCIONES MEJORAS Y REPARAC. MAYORES 19.744.051

389 Otras construcciones de dominio público 19.744.051

39 OTROS BIENES DE USO 82.183.537

393 Programas de computación y similares 78.962.201

399 Equipos de seguridad central 3.221.336

TOTAL EGRESOS 1.267.415.871.455

RESULTADO PRESUPUESTARIO 16.830.479.064

A R T ÍC U L O  2 o.- D IR E C T O R IO . La re m u n e ra c ió n  bá s ica  de los m ie m b ro s  de l D ire c to rio  es  f ija d a  a n u a lm e n te  p o r 

e l P o d e r E je cu tivo  y  c o m u n ic a d a  p o r la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y P resu p u e s to .

S e rá n  d e  a p lica c ió n  p a ra  q u ie n e s  in te g ra n  el D ire c to rio  las re m u n e ra c io n e s  e s ta b le c id a s  en  los  a rtíc u lo s  13 y  14 

d e  e s te  D e c re to  y  los d e m á s  b e n e fic io s  y  p re s ta c io n e s  q u e  p e rc ib a  el p e rso n a l de l B a n co  C e n tra l d e l U ruguay . 

Los titu la re s  d e  c a rg o s  p o lítico s  o d e  p a rtic u la r co n fia n z a  q u e  no h u b ie re n  co n fig u ra d o  ca u sa l ju b ila to r la  

a n tic ip a d a  al m o m e n to  de  su d e sv ln c u la c ló n  de l o rg a n ism o , te n d rá n  d e re c h o  a p e rc ib ir  d u ra n te  un pe rio d o  

e q u iv a le n te  al tr ip le  de l qu e  o cu p a ro n  e l c a rg o  y  has ta  un m á x im o  de  un año , c o m p u ta d o  d e s d e  la fe c h a  d e  cese , 

un su b s id io  e q u iv a le n te  a l 85%  de l to ta l de  h a b e re s  de l ca rg o  en a c tiv id a d , co n fo rm e  lo  d is p u e s to  en  el a rtícu lo  

35 de l A c to  In s titu c io n a l N ° 9, de  23  d e  o c tu b re  de  1979, la  Ley N ° 15 .900 , d e  21 d e  o c tu b re  d e  1987, sus 

m o d ifica tiva s , re g la m e n ta r ia s  y  c o m p le m e n ta r ia s  y a lo d is p u e s to  p o r los a rtíc u lo s  65, 66 y  67 d e  la Ley 

N °1 8 .719 , de  27 de  d ic ie m b re  de  2010.

El su b s id io  a D ire c to re s  y  c a rg o s  de  p a rtic u la r co n fia n za , e l a g u in a ld o , a p o rte s  y to d a  o tra  in c id e n c ia  

c o rre s p o n d ie n te  se  im p u ta rá n  al o b je to  062.

D e b e rá  re ca b a rs e  in fo rm e  fa v o ra b le  de l T rib u n a l de  C u e n ta s  con  c a rá c te r  p re v io  al In ic io  de l p a g o  de  los 

su b s id io s  re fe rid o s , se g ú n  lo e s ta b le c id o  p o r R e so lu c ió n  TC  N °5 3 -2 0 2 5 , de  02  d e  ab ril de  2 0 2 5  y  R e so lu c ió n  TC  

N °6 5 -2 0 2 5 , d e  9 de  ab ril de  2025.

A R T ÍC U L O  3 o .- E S C A L A  P A T R Ó N  Ú N IC A . La re m u n e ra c ió n  de l p e rsona l p re su p u e s ta d o , a p a rtir  de l 1o de 

e n e ro  de  2025 , se  fija rá  p o r re m is ió n  al g ra d o  qu e  en c a d a  ca so  se h aya  a s ig n a d o  y en c o rre s p o n d e n c ia  co n  los 

re sp e c tiv o s  Im po rtes  d e  la E sca la  P a trón  Ú nica.

Los  im p o rte s  e s ta b le c id o s  en la E sca la  P a trón  Ú n ica  qu e  se d e ta lla n  a c o n tin u a c ió n  c o rre s p o n d e n  a los va lo re s  

v ig e n te s  a e n e ro  d e  2025 , re a ju s ta d o s  co n fo rm e  a los lln e a m ie n to s  d is p u e s to s  p o r e l P o d e r E jecu tivo , 

c o m u n ic a d o s  p o r la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y P resupues to .



Grado GEPU
Valor

01/01/2025

5 57.456

5,5 58.131

6 58.777

6,5 59.480

7 60.154

7,5 60.922

8 61.654

8,5 62.470

9 63.256

9,5 64.029

10 64.778

10,5 65.597

11 66.427

11,5 67.282

12 68.154

12,5 69.052

13 69.953

13,5 70.927

14 71.898

14,5 72.875

15 73.843

15,5 74.878

16 75.913

16,5 77.011

17 78.102

17,5 79.220

18 80.347

Grado GEPU
Valor

01/01/2025

18,5 81.498

19 82.651

19,5 83.887

20 85.131

20,5 86.390

21 87.642

21,5 88.947

22 90.265

22,5 91.648

23 93.032

23,5 94.462

24 95.900

24,5 97.400

25 98.912

25,5 100.478

26 102.046

26,5 103.691

27 105.331

27,5 107.061

28 108.793

28,5 110.547

29 112.299

29,5 114.177

30 116.049

30,5 117.999

31 119.914

31,5 121.937

Grado GEPU
Valor

01/01/2025

32 123.930

32,5 126.069

33 128.186

33,5 130.396

34 132.575

34,5 134.901

35 137.225

35,5 139.614

36 141.998

36,5 144.482

37 146.975

37,5 149.624

38 152.245

38,5 154.956

39 157.642

39,5 160.501

40 163.326

40,5 166,302

41 169.256

41,5 172.350

42 175.424

42,5 178.637

43 181.829

43,5 185.204

44 188.559

44,5 192.079

45 195.589

Grado GEPU
Valor

01/01/2025

45,5 199.262

46 202.919

46,5 206.720

47 210.521

47,5 214.523

48 218.524

48,5 222.682

49 226.838

50 235.481

51 244.539

52 253.979

53 263.784

54 274.088

55 278.318

56 289.187

57 300.601

58 312.464

59 324.870

60 337.823

61 351.244

62 365.364

63 380.071

64 395.396

65 411.376

La e sca la  p re ce d e n te  es  de  ap lica c ió n  para  f ija r las re tribuc iones  de l pe rsona l p resup u e s ta d o , ta n to  en el ing reso  

o a sce n so  al ca rgo , co m o  para la d e te rm in a c ió n  de  los p rog re s ivo s  po r a n tig ü e d a d  en el ca rg o  en la esca la  

a p lica b le , según  las no rm a s  que  se  es ta b le ce n  en los a rtícu los  s igu ien tes .

La d e n o m in a c ió n  de  los  ca rg o s  se rá  la que  d e te rm in e n  e s ta s  no rm a s  y la  reg lam e n ta c ió n . El g rado  

co rre s p o n d ie n te  en la E sca la  P a trón  Ú n ica  se rá  el e s ta b le c id o  en fo rm a  e xp re sa  en e s ta s  d isp o s ic io n e s  o, en su 

d e fe c to , el qu e  fig u re  en las p la n illa s  p re su p u é s ta le s  que  son  pa rte  In teg ran te  de las m ism as, con  a ju s te  a la 

c lase , ca te g o ría  o  g ru p o  fu n c io n a l que  co rresponda .
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A R T ÍC U L O  4 o.- P E R S O N A L . El o rd e n a m ie n to  de  las re m u n e ra c io n e s  de l P e rso n a l de l B a n co  C e n tra l de l 

U ruguay , q u e d a  e s ta b le c id o  de a cu e rd o  a los a rtícu lo s  s ig u ie n te s .

A R T ÍC U L O  5°.- G R U P O  S E R V IC IO S  G E N E R A L E S . El p e rso n a l de l g ru p o  S e rv ic io s  G e n e ra le s  p e rc ib irá  una 

re m u n e ra c ió n  m e n su a l d e  a cu e rd o  a los g ra d o s  de la E sca la  P a trón  Ú n ica  q ue  se  Ind ican :

D E N O M IN A C IÓ N  D E L  C A R G O  E S C A L A  P A T R Ó N  Ú N IC A

G R A D O  D E L  C A R G O

A u x ilia r  de  S e rv ic io  III 5

A u x ilia r  de  S e rv ic io  II 10

A u x ilia r  de  S e rv ic io  I 20

A u x ilia r  d e  S e rv ic io  E s p e c ia liz a d o  30

A ) R é g im e n  G ene ra l

El p e rso n a l de l G ru p o  S e rv ic io s  G e n e ra le s  a p a rtir  de l p rim e ro  de  e n e ro  de  2 0 2 5  y  en  fu n c ió n  d e l m e s  de  su 

d e s ig n a c ió n , pod rá  a c c e d e r a m e d io  g ra d o  a d ic io n a l po r año  d e  la s ig u ie n te  esca la :

Antigüedad (en 
años)

Escala Patrón 
Única

17 13,5

18 14

19 14,5

20 15

21 15,5

22 16

23 16,5

24 17

25 17,5

26 18

27 18,5

28 19

29 19,5

30 20

31 20,5

32 21

33 21,5

Antigüedad (en 
años)

Escala Patrón 
Única

34 22

35 22,5

36 23

37 23,5

38 24

39 24,5

40 25

41 25,5

42 26

43 26,5

44 27

45 27,5

46 28

47 28,5

48 29

49 29,5

50 30

Antigüedad (en 
años)

Escala Patrón 
Única

Ingreso 5

1 5,5

2 6

3 6,5

4 7

5 7,5

6 8

7 8,5

8 9

9 9,5

10 10

11 10,5

12 11

13 11,5

14 12

15 12,5

16 13

B) T o p e s  y e x c e p c io n e s  al R ég im en  G e ne ra l:

1. P e rso n a l con  fe ch a  de  in g re so  a n te r io r al 26  d e  d ic ie m b re  de  2012 :



D e a cu e rd o  a lo e s ta b le c id o  en la c lá u su la  28 num era l v i) de l C onven io  C o lec tivo  d e  T ra b a jo  de  fe c h a  26 de 

d ic ie m b re  de  2 012  es te  pe rsona l pod rá  c o rre r al m enos 5 g ra d o s  en la EPU según  la e sc a la  v ig e n te  a l 31 de 

d ic ie m b re  de  2011 , co m e n za n d o  a a p lica rse  es te  c rite rio  a pa rtir de l e je rc ic io  2014.

Luego  de  c o rre r  e s to s  5 g rados, la  pe rsona  podrá  v o lv e r a c o rre r cua n d o  el g rado  EPU  qu e  le co rre s p o n d a  po r 

a n tig ü e d a d  se  ig u a le  con  el g ra d o  EPU  de l ca rgo , e s ta b le c id o  en e l cu a d ro  inc lu id o  en e l lite ra l A ) R ég im en  

gene ra l.

El p e rsona l co m p re n d id o  en e l p re se n te  num era l 1 te n d rá  co m o  tope  la EPU 40.

2. P e rsona l con  fe ch a  de  ing re so  a p a rtir de l 26 de  d ic ie m b re  de  2012:

A p lic a  e l ré g im e n  gene ra l, con  los  s ig u ie n te s  topes:

A u x ilia r  de  S e rv ic io s  III G E P U  18,5 

A u x ilia r  d e  S e rv ic io s  II G E P U  19,5 

A u x ilia r  d e  S e rv ic io s  I G E P U  24

En to d o s  los ca so s  el p e rsona l d e b e  co n ta r con  d e se m p e ñ o  hab ilitan te  según  lo d e fin id o  en e l R e g la m e n to  de  

G es tió n  de l D esem peño .

Los c o rr im ie n to s  se p roce sa rá n  de  acue rd o  a la ú ltim a  e va lu a c ió n  de d e se m p e ñ o  ap ro b a d a  al m om en to  de 

g e n e ra rse  el co rrim ie n to . A l m es s ig u ie n te  de  h a be rse  va lid a d o  el p roce so  de  e va lu a c ió n  de l e je rc ic io  a n te r io r po r 

p a rte  de l T rib u n a l de  A lza d a , y  en caso  de  co rresponde r, se  rea liza rán  los a ju s te s  en fo rm a  re troac tiva .

En los ca so s  de  p e rsona l in g re sa d o  con p o s te rio ridad  al 26 de  d ic ie m b re  de  2012  y qu e  d e riva d o  de  la ap licac ión  

de  lo d is p u e s to  en las N o rm as P re su p u é s ta le s  v ig e n te s  hasta  el año 2022  no hayan  a cce d id o  al co rrim ie n to , el 

m ism o  se  re in ic ia  a razón  de  0 ,5  po r año  de  G E P U  a p a rtir de l 1o de  ene ro  de  2023.

El p e rso n a l q ue  al m o m e n to  de  la d e s ig n a c ió n  en un ca rg o  de l g rupo  se rv ic io s  g e n e ra le s  cu e n te  con un g ra d o  de 

c o b ro  s u p e r io r  al c a rg o  al que  accede , m an te n d rá  su g rado  de cobro . A  e fe c to s  de l cá lcu lo  de l co rrim ie n to  

d e ta lla d o  en es te  a rtícu lo , és te  se  co m p u ta rá  a p a rtir  de l g rado  de l ca rg o  al qu e  a cceden  y no se  e fe c tiv iza rá  

h a s ta  ta n to  el co rrim ie n to  sup e re  al g ra d o  de  co b ro  que  ten ían  al m om en to  de  a c c e d e r al ca rgo .

A R T ÍC U L O  6 ° .-  G R U P O  A D M IN IS T R A T IV O . El pe rsona l de l g ru p o  A d m in is tra tivo  p e rc ib irá  una rem u n e ra c ió n  

m e n su a l de  a cu e rd o  a los g ra d o s  de la E sca la  P a trón  Ú n ica  qu e  se  Ind ican:

D E N O M IN A C IÓ N  D E L C A R G O  E S C A L A  P A T R Ó N  Ú N IC A

G R A D O  D E L C A R G O

A d m in is tra tiv o  III 5

A d m in is tra tiv o  II 20

A d m in is tra tiv o  I 30

A) R ég im en  G ene ra l

El p e rsona l de l g ru p o  A d m in is tra tiv o  a p a rtir de l 1o de enero  de  2025  y  en fu n c ió n  de l m es de  su d e s ig n a c ió n ,
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p od rá  a c c e d e r a m ed io  g ra d o  a d ic io n a l p o r añ o  de  la s ig u ie n te  esca la :

Antigüedad (en 
años)

Escala Patrón 
Única

17 13,5

18 14

19 14,5

20 15

21 15,5

22 16

23 16,5

24 17

25 17,5

26 18

27 18,5

28 19

29 19,5

30 20

31 20,5

32 21

33 21,5

Antigüedad (en 
años)

Escala Patrón 
Única

34 22

35 22,5

36 23

37 23,5

38 24

39 24,5

40 25

41 25,5

42 26

43 26,5

44 27

45 27,5

46 28

47 28,5

48 29

49 29,5

50 30

Antigüedad (en 
años)

Escala Patrón 
Única

Ingreso 5

1 5,5

2 6

3 6,5

4 7

5 7,5

6 8

7 8,5

8 9

9 9,5

10 10

11 10,5

12 11

13 11,5

14 12

15 12,5

16 13

B) T o p e s  y e x c e p c io n e s  a la e sca la  de  co rrim ie n to :

1. P e rso n a l co n  fe ch a  de  ing re so  a n te r io r al 26  de  d ic ie m b re  de  2012 :

De a cu e rd o  a lo  e s ta b le c id o  en la c lá u s u la  28 num e ra l vi) de l C o n ve n io  C o le c tivo  de  T ra b a jo  de  fe c h a  26 de 

d ic ie m b re  d e  2 0 1 2  e s te  p e rsona l pod rá  c o rre r  al m e n o s  5 g ra d o s  en la EPU  se g ú n  la  e sca la  v ig e n te  al 31 de  

d ic ie m b re  de  2011 y  co m ie n z a  a a p lic a rs e  e s te  c rite rio  a p a rtir  de l e je rc ic io  2014 .

L u e g o  d e  c o rre r  e s to s  5 g ra d o s , la  p e rso n a  pod rá  v o lv e r a c o rre r  c u a n d o  el g ra d o  EPU  q u e  le c o rre s p o n d a  

p o r a n tig ü e d a d  se  ig u a le  co n  e l g ra d o  EPU  de l ca rgo , e s ta b le c id o  en e l c u a d ro  in c lu id o  en  e l lite ra l A) 

R é g im e n  gene ra l.

El p e rso n a l c o m p re n d id o  en  e l p re se n te  num e ra l 1o te n d rá  co m o  to p e  e l EPU  46.

2. P e rso n a l con  fe ch a  de  in g re so  a p a rtir  de l 26 de  d ic ie m b re  de  2012 :

A p lic a  e l rég im e n  g e n e ra l, con  los  s ig u ie n te s  topes:

A d m in is tra tiv o /a  III G E P U  24 

A d m in is tra tiv o /a  II G E P U  29 ,5  

A d m in is tra tiv o /a  I G E P U  34



En to d o s  los ca so s  el pe rsona l d e b e  c o n ta r con  d e se m p e ñ o  hab ilitan te  según  lo d e fin id o  en e l R e g la m e n to  de 

G e s tió n  de l D esem peño .

Los c o rr im ie n to s  se p roce sa rá n  de  acue rd o  a la  ú ltim a  e va lu a c ió n  de  d e se m p e ñ o  a p ro b a d a  a l m o m e n to  de 

g e n e ra rs e  el co rrim ie n to . A l m es s ig u ie n te  de  habe rse  va lidado  el p roce so  de  e va lu a c ió n  de l e je rc ic io  a n te r io r p o r 

pa rte  d e l T r ib u n a l d e  A lza d a , y en caso  de  co rre sp o n d e r, se  rea liza rán  los a ju s te s  en fo rm a  re tro a c tiva .

En los ca so s  de  p e rsona l in g re sa d o  con p o s te rio ridad  al 26 de  d ic ie m b re  de  2 012  y qu e  d e riva d o  de  la a p lica c ió n  

de  lo d isp u e s to  en las N o rm as P re su p u é s ta le s  v igen tes  has ta  el año  2022  no hayan  a cce d id o  al co rrim ie n to , el 

m ism o  se  re ln lc ia  a razón  de  0 ,5  p o r año  de G E P U  a p a rtir de l 1 de  e n e ro  de 2023.

El p e rso n a l qu e  al m o m e n to  de  la d e s ig n a c ió n  en un ca rgo  de l g rupo  a d m in is tra tivo  cu e n te  co n  un g ra d o  de 

co b ro  s u p e r io r  a l ca rg o  al que  accede , m an te n d rá  su g rado  de  cob ro . A  e fe c to s  de l c á lc u lo  de l co rr im ie n to  

d e ta lla d o  en es te  a rtícu lo , és te  se co m p u ta rá  a p a rtir de l g rado  de l ca rg o  a l qu e  a cce d e n  y no se  e fe c tiv iza rá  

h a s ta  ta n to  e l co rr im ie n to  su p e re  a l g rado  de  cob ro  que  ten ían  al m om en to  de  a cce d e r al ca rgo .

A R T ÍC U L O  7 ° .-  G R U P O  P R O F E S IO N A L . El pe rsona l de l g rupo  p ro fes iona l p e rc ib irá  una  re m u n e ra c ió n  m en su a l 

de  a cu e rd o  a los  g ra d o s  de la E sca la  P a trón  Ú n ica  que  se Ind ican:

D E N O M IN A C IÓ N  D E L  C A R G O  E S C A L A  P A T R Ó N  Ú N IC A

G R A D O  D EL C A R G O

A n a lis ta  V  20

A n a lis ta  IV  28

A n a lis ta  III 36

A n a lis ta  II 44

A n a lis ta  I 50

Q u ie n e s  o cu p e n  ca rg o s  de  A n a lis ta  II, A n a lis ta  III, A n a lis ta  IV y A n a lis ta  V  podrán  accede r, c a d a  año  a p a rtir  del 

m es  d e  su d e s ig n a c ió n , a m ed io  g ra d o  a d ic iona l de la e sca la  EPU has ta  un to p e  de  g ra d o  49 , 43 , 35 y  27 

re sp e c tiva m e n te , s ie m p re  que  cu e n te n  con d e se m p e ñ o  hab ilitan te , según  lo d e fin id o  en e l R e g la m e n to  de 

G e s tió n  de l D esem peño .

Los c o rr im ie n to s  se p roce sa rá n  de  a cue rdo  a la ú ltim a  e va lu a c ió n  de d e se m p e ñ o  ap ro b a d a  al m o m e n to  de 

g e n e ra rs e  e l co rrim ie n to . A l m es s ig u ie n te  de  habe rse  va lidado  e l p roce so  de  e va lu a c ió n  de l e je rc ic io  a n te r io r po r 

p a rte  de l T r ib u n a l de  A lza d a , y  en caso  de  co rre sp o n d e r, se  rea liza rán  los a ju s te s  en fo rm a  re troac tiva .

El p e rso n a l qu e  al m o m e n to  de  la d e s ig n a c ió n  en  un ca rgo  de l g rupo  p ro fes iona l cu e n te  con un g ra d o  de  cob ro  

s u p e r io r  al ca rg o  al qu e  accede , m a n te n d rá  su g rado  de  cob ro . A  e fe c to s  de l cá lcu lo  de l co rrim ie n to  d e ta lla d o  en 

e s te  a rtícu lo , é s te  se  co m p u ta rá  a p a rtir de l g rado  de l ca rgo  al qu e  a cceden  y  no se  e fe c tiv iza rá  has ta  tan to  el 

co rr im ie n to  su p e re  al g ra d o  de  co b ro  que  ten ían  al m om en to  de  a cce d e r al ca rgo .

A R T ÍC U L O  8 o.- G R U P O  S U P E R V IS IÓ N . El pe rsona l qu e  o cu p e  ca rg o s  de Je fa tu ra  p e rc ib irá  una re m une rac ión  

m e n su a l de  a cu e rd o  a los g ra d o s  d e  la  E sca la  P a trón  Ú n ica  qu e  se  ind ican :
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E S C A L A  P A T R Ó N  Ú N IC A  

G R A D O  D E L  C A R G O

50

54

54

56
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D E N O M IN A C IÓ N  D E L  C A R G O

Je fa tu ra  de  U n idad  II 

Je fa tu ra  de  U n idad  I 

J e fa tu ra  de  D e p a rta m e n to  II 

Je fa tu ra  de  D e p a rta m e n to  I

Q u ie n e s  o c u p e n  ca rg o s  d e  n ive l g e re n c ia l, pe rc ib irá n  una  re m u n e ra c ió n  m e n su a l d e  a cu e rd o  a los  g ra d o s  d e  la 

E sca la  P a trón  Ú n ica  qu e  se  ind ican :

D E N O M IN A C IÓ N  D E L  C A R G O  E S C A L A  P A T R Ó N  Ú N IC A

G R A D O  D E L  C A R G O

In te n d e n c ia  de  S u p e rv is ió n  F in a n c ie ra  62

In te n d e n c ia  d e  R e g u la c ió n  F in a n c ie ra  62

G e re n c ia  d e  Á re a  I 60

G e re n c ia  d e  Á re a  II 58

El p e rso n a l q u e  o cu p e  la titu la r id a d  de  las s ig u ie n te s  lín e a s  y  a se s o ría  qu e  re p o rta n  a D ire c to rio , p e rc ib irá  una  

re m u n e ra c ió n  m e n su a l d e  a cu e rd o  a los g ra d o s  de  la E sca la  P a trón  Ú n ica  q u e  se  ind ican :

D E N O M IN A C IÓ N  D E L  C A R G O  E S C A L A  P A T R Ó N  Ú N IC A

G R A D O  D E L  C A R G O

S u p e r in te n d e n c ia  d e  S e rv ic io s  F in a n c ie ro s  65

S e c re ta r ia  G e n e ra l 65

G e re n c ia  d e  P o lítica  E co n ó m ica  y  M e rca d o s  65

G e re n c ia  d e  S e rv ic io s  In s titu c io n a le s  65

A s e s o r d e  D ire c to rio  65

A u d ito ría  In te rna  64

G e re n c ia  d e  A s e s o ría  E co n ó m ica  64

G e re n c ia  d e  A s e s o ría  Ju ríd ic a  64

G e re n c ia  d e  P la n ifica c ió n  y G es tión  E s tra té g ica  64 

G e re n c ia  d e  S is te m a  de  P agos  64

Los fu n c io n a rio s  q u e  o cu p e n  la titu la rid a d  de  los ca rg o s  de  G e re n te  d e  Á re a  I P o lítica  M o n e ta ria  y  G e re n te  de  

Á re a  I G e s tió n  d e  A c tiv o s  y  P a s ivo s  p e rc ib irá n  una  re m u n e ra c ió n  m e n su a l e q u iv a le n te  al g ra d o  62  d e  la  E sca la  

P a trón  Ú n ica , d u ra n te  e l pe río d o  en q ue  re p o rte n  en fo rm a  d ire c ta  a D ire c to rio  con  un m á x im o  de  180 d ías .

A R T ÍC U L O  9 o.- D IS P O S IC IO N E S  T R A N S IT O R IA S . El p e rso n a l p re su p u e s ta d o  q ue  a l 31 d e  d ic ie m b re  d e  2 010  

o c u p a b a  ca rg o s  cu y o  g ra d o  EPU  fu e  m o d ifica d o  a p a rtir  de l p re su p u e s to  2011 , m a n te n d rá  e l g ra d o  e s ta b le c id o  

en  a n te r io re s  n o rm a s  p re su p u é s ta le s .

A  los  e fe c to s  d e  fin a n c ia r  los  co s to s  re su lta n te s  de  la a p lica c ió n  d e  lo e s ta b le c id o  a n te r io rm e n te , se  m a n te n d rá  

una  p a rtid a  c o m p le m e n ta r ia  en e l re n g ló n  011 - “ R e trib u c io n e s  p e rso n a le s  de  C a rg o s  P e rm a n e n te s ’’. La  m ism a  

se  irá  re d u c ie n d o  en las  su ce s iv a s  in s ta n c ia s  p re su p u é s ta le s  en fu n c ió n  de l a sce n so  o ce se  d e  las p e rso n a s  q ue  

o c u p a n  d ic h o s  ca rg o s .



Los  g ra d o s  e s ta b le c id o s  en las e sca la s  de los d ife re n te s  e s ca la fo n e s  d e ta lla d o s  en  los  a rtíc u lo s  p receden te s , 

te n d rá n  v ig e n c ia  p a ra  to d a s  las d e s ig n a c io n e s  de  ca rgos  pos te rio re s  al 1 de  e ne ro  de  2011.

A R T ÍC U L O  1 0 ° .-  C O N T R A T O S  EN R É G IM E N  DE FU N C IÓ N  P Ú B LIC A . El B anco  C en tra l de l U ruguay , en el 

m a rco  d e  lo d isp u e s to  p o r e l a rtic u lo  1o L ite ra l B Ley N °1 6 .1 2 7 , de  7 ag o s to  1990, en la re d a cc ió n  d a d a  p o r el 

a rtícu lo  11 de  la  Ley  N °. 17 .930 , de  19 de d ic ie m b re  de 2005  podrá  cub rir, m e d ia n te  lla m a d o  a c o n c u rs o  de 

C o n tra to s  de  F un c ió n  P úb lica , a q u e llo s  ca rg o s  de la es tru c tu ra  v ig e n te  que  se  e n cu e n tre n  va ca n te s , en e l m a rco  

de  la  re g la m e n ta c ió n  v igen te , con  la cond ic ión  de  qu e  d ichos  co n tra to s  no p rod u zca n  in c re m e n to s  d e  cos to  

fin a n c ie ro  pa ra  el B anco  C en tra l de l U ruguay. S e reque rirá  in fo rm e  fa vo ra b le  de  la  O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y 

P re su p u e s to  p rev io  a to d a  co n tra ta c ió n , d e b ie n d o  e leva rse  un de ta lle  de l co s to  fin a n c ie ro  d e  los nue vo s  

co n tra to s  y de  las va ca n te s  que  se  e lim inan . A  ta les  e fe c to s  se  au to riza  a tra s p o n e r el c ré d ito  n e ce s a rio  de l 

S u b g ru p o  01 - "R e trib u c io n e s  B ás icas  P ersona l P resupues ta do " al S u b g ru p o  02 - "R e tr ib u c io n e s  B ás icas  

P e rso n a l C on tra ta d o ".

En e l m a rco  de  lo  d isp u e s to  po r el a rtícu lo  49  de  la Ley N° 18.651 , de 19 de feb re ro  de  2010 , en  la  re d a cc ió n  

d a d a  p o r e l a rtícu lo  8 o de  la Ley N °2 0 .0 7 5 , de  20 de  oc tu b re  de  2022  (p e rsona l con  d isca p a c id a d ), se  a u to riza  la 

tra s p o s ic ió n  de l S u b g ru p o  09 -  “O tras  R e trib u c io n e s ” al S u b g ru p o  02 "R e trib u c io n e s  B ás icas  P e rsona l 

C o n tra ta d o ".

S e  a u to riza  al B anco  C en tra l de l U ruguay  a p re su p u e s ta r su pe rsona l en rég im en  de  fun c ió n  púb lica  qu e  cuen te n  

con  una  a n tig ü e d a d  m a yo r a d o s  años, s ie m p re  que  la eva lu a c ió n  fu n c io n a l as i lo ju s tif iq u e , a c u yo s  e fe c to s  se 

tra n s fe r irá n  los  im p o rte s  nece sa rio s  de l su b g ru p o  02 - "R e trib u c io n e s  B ás icas  P ersona l C on tra ta d o ", al su b g ru p o  

01 - "R e tr ib u c io n e s  B ás icas  P e rsona l P resupues ta do ".

D icha  p re su p u e s ta c ió n  se re a liza rá  s ie m p re  y c u a n d o  a la p e rsona  en d ich o  pe río d o  no se le h aya  a p licado  

n in g u n a  sa n c ió n  g ra ve  o  no se h aya  co n ta b iliza d o  m ás de  una sanc ión  leve.

A R T ÍC U L O  11 .- B E C A S  Y  P A S A N T ÍA S . A u to r iz a s e  al B anco  C en tra l de l U ru g u a y  a c e le b ra r co n tra to s  de 

p rim e ra  e xp e rie n c ia  labo ra l en los té rm in o s  y co n d ic io n e s  de  la Ley N° 19 .973, de  13 de ag o s to  de  2021 , e 

in c o rp o ra r b e ca rio s  y  p a sa n te s  en el m a rco  de  lo d isp u e s to  p o r la Ley N ° 18 .719, de  27 de d ic ie m b re  de 2010  y 

d e l D ecre to  54 /0 1 1 , de  7 de  fe b re ro  de 2011 , hasta  un to ta l de 20 cupos, a cu yo s  e fe c to s  se p revén  los c ré d ito s  

p re su p u é s ta le s  c o rre sp o n d ie n te s  con ca rgo  al o b je to  de gas to  031 “ B ecas y P a sa n tía s  de  T raba jo ".

A R T ÍC U L O  12 .- D IS P O S IC IO N E S  C O M P L E M E N T A R IA S  - H O R A R IO . El ho ra rio  a c u m p lir  po r el p e rsona l del 

B anco  C e n tra l de l U rug u a y  es de  o cho  ho ras d ia ria s  co n tin u a s  de labor, con  d e re ch o  a un d e sca n so  de 30 

m in u to s  p a ra  a lm o rz a r (a rtícu lo  d é c im o  te rce ro  del C o n ve n io  C o le c tivo  de  T raba jo ).

La jo rn a d a  co m ie n za  en la m añana , en ho ra rio  qu e  no podrá  ir  m ás a llá  de  la hora  10:00.

A R T ÍC U L O  13 .- IN C R E M E N T O  P O R  M A Y O R  H O R A R IO  P E R M A N E N T E . El in c re m e n to  po r m a yo r ho ra rio  

p e rm a n e n te  re tr ib u irá  la  m a yo r e x te n s ió n  ho ra ria  e s ta b le c id a  en el a rtícu lo  12.

E sta  re tr ib u c ió n  co n s titu ye  el 17 ,07%  (d iec is ie te  con ce ro  s ie te  po r c ien to ) de  to d a s  las re m u n e ra c io n e s  

p e rso n a le s  de  c a rá c te r  p e rm anen te , con e xce p c ió n  de las co m p e n sa c io n e s  e s ta b le c id a s  en los a rtícu lo s  14 y 26.
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A R T ÍC U L O  14 .- R E T R IB U C IÓ N  A  LA  D E D IC A C IÓ N  T O T A L . La re tr ib u c ió n  a la d e d ica c ió n  to ta l co rre s p o n d e  a 

la tra s la c ió n  en el h o ra rio  de  la b o r p re v is ta  en el a rtícu lo  12 de  e s te  D e c re to  y  se  e s ta b le c e  en  un 18 ,00%  

(d ie c io ch o  po r c ie n to ) so b re  las re m u n e ra c io n e s  p e rso n a le s  de  c a rá c te r  p e rm a n e n te , co n  e xce p c ió n  de  las 

c o m p e n s a c io n e s  e s ta b le c id a s  en  los  a rtíc u lo s  13 y  26.

La m ism a  a b a rc a  e x c lu s iv a m e n te  a to d o  el p e rsona l de l B anco  C en tra l de l U ruguay , qu e  c u m p la  co n  el ho ra rio  

e s ta b le c id o  en  e l a rtícu lo  12, in c lu ye n d o  a q u ie n e s  d e se m p e ñ e n  un h o ra rio  de  la b o r d is tin to  al e s ta b le c id o  en 

d ic h o  a rtícu lo  p o r ra zo n e s  Inhe re n te s  al ca rg o  o de l a d e c u a d o  fu n c io n a m ie n to  de l se rv ic io , c irc u n s ta n c ia  que  

d e b e rá  s e r d e b id a m e n te  fu n d a d a  p o r su je ra rca , así co m o  los c a so s  a m p a ra d o s  en  la  re g la m e n ta c ió n  v igen te .

Lo d is p u e s to  en los Inc isos  p re ce d e n te s  no se rá  de  a p lica c ió n  pa ra  a q u e lla s  p e rso n a s  q u e  d e se m p e ñ e n  un 

h o ra rio  d ife re n te  p o r m o tivo s  p a rticu la re s  qu e  no re sp o n d a n  a n e ce s id a d e s  de los s e rv ic io s  de l B a n co .

A R T ÍC U L O  15 .- C O M P E N S A C IÓ N  P O R  S U B R O G A C IÓ N . El p e rso n a l que , p o r re so lu c ió n  e x p re s a  de  

D ire c to rio , o cu p e  tra n s ito r ia m e n te  un c a rg o  p e rte n e c ie n te  al g ru p o  d e  su p e rv is ió n  d u ra n te  un p e río d o  co n tin u o  

s u p e r io r  a tre in ta  d ías , a n te  a u se n c ia s  c ircu n s ta n c ia le s  o d e fin it iv a s  de  su s  titu la re s , p e rc ib irá  p o r c o n c e p to  de 

su b ro g a c ió n , u na  co m p e n s a c ió n  e q u iv a le n te  a la d ife re n c ia  e n tre  la re m u n e ra c ió n  qu e  p e rc ib e  en e se  m o m e n to  

y  la q ue  le c o rre s p o n d e ría  si se tra ta ra  de  un a  d e s ig n a c ió n  d e fin itiva , de  a cu e rd o  a lo d is p u e s to  en  el a rtíc u lo  35° 

de l E s ta tu to  de l F u n c io n a rio  y en el re g la m e n to  v ig e n te  de  s u b ro g a c ió n  de  fu n c io n e s  (R D /1 0 8 /2 0 1 1 . de  6 de  ab ril 

d e  2011 ), la qu e  se  ha rá  e fe c tiv a  p o r to d o  el pe río d o  de  su d e se m p e ñ o . A  ta le s  e fe c to s  se  d e b e rá  c o n ta r  con  

“d e s e m p e ñ o  h a b ilita n te " en la  e v a lu a c ió n  v ig e n te  al m o m e n to  de  a p ro b a rs e  la s u b ro g a c ió n , a s i c o m o  en  c a d a  

o p o rtu n id a d  qu e  se  p ro p o n g a  la re n o va c ió n  d e  la m ism a.

A R T IC U L O  16 .- S E M A N A  M Ó V IL . P a ra  e l p e rso n a l qu e  re a lice  ta re a s  de  se g u rid a d , m a n te n im ie n to  y 

c o n s e rje ría  se  po d rá n  f ija r  se m a n a s  la b o ra le s  m óv iles , p o r las qu e  se  p e rc ib irá  un a  c o m p e n s a c ió n  m e n su a l de l 

20 %  (ve in te  p o r c ie n to ) d e  su s  re m u n e ra c io n e s  p e rso n a le s  de  c a rá c te r  p e rm a n e n te . E ste  p e rso n a l e s ta rá  su je to  

a la  re g la m e n ta c ió n  s o b re  d e s c a n s o  se m a n a l ro ta tivo  y  o tras  re so lu c io n e s  d ic ta d a s  a ta l e fe c to . (R D  4 5 4 /2 0 1 0  de  

15 d e  d ic ie m b re  de  2010).

A R T ÍC U L O  1 7 .- C O M P E N S A C IÓ N  P O R  C O O R D IN A C IÓ N  DE T A R E A S  B A JO  R É G IM E N  DE S E M A N A  M Ó V IL . 

El p e rso n a l de l g ru p o  S e rv ic io s  G e n e ra le s , q ue  cu m p la n  ta re a s  de co o rd in a c ió n  en  e l m a rco  de l ré g im e n  de  

se m a n a  m óvil p e rc ib irá n  una  pa rtid a  fija  de  $ 1 .010  a v a lo re s  de  e n e ro  de  2 0 2 5  p o r c a d a  d ía  e fe c tiv a m e n te  

tra b a ja d o  en qu e  les se a  e n co m e n d a d a  la ta re a  de  co o rd in a c ió n  y  s ie m p re  qu e  la  d e s e m p e ñ e  p o r m ás  d e  6 

ho ras.

La ca n tid a d  de  p e rso n a s  a fe c ta d a s  a e s ta s  ta re a s  se rá  co m o  m á x im o  d e  una p o r ca d a  tu rn o  d e  8 ho ras, y  p o r 

un id a d  de  tra b a jo  d o n d e  se  a p liq u e  e l re fe rid o  rég im en . La s e le cc ió n  d e  las m ism a s  se re a liza rá  co n fo rm e  a los 

c r ite r io s  qu e  e s ta b le z c a  la  re g la m e n ta c ió n  d ic ta d a  a ta l e fec to . (R D /2 1 /2 0 1 5 , d e  28 de  e n e ro  d e  2015).

A R T ÍC U L O  18 .- C O M P E N S A C IÓ N  P O R  H O R A R IO  N O C T U R N O . El p e rso n a l qu e  d e s e m p e ñ e  ta re a s  e n tre  las 

2 2 .0 0  h o ra s  y  las 0 6 .0 0  ho ras  p e rc ib irá  una  co m p e n s a c ió n  m e n su a l e q u iv a le n te  al 30 %  (tre in ta  p o r c ie n to ) de 

su s  re m u n e ra c io n e s  p e rso n a le s  de  c a rá c te r p e rm a n e n te , en p ro p o rc ió n  al ho ra rio , de  a c u e rd o  a la



re g la m e n ta c ió n  en  v igenc ia .

A R T ÍC U L O  19.- C O M P E N S A C IÓ N  P O R  C O M IS IO N E S  EN EL IN T E R IO R . El p e rso n a l q u e  rea lice  ta re a s  en 

c o m is ió n  en el in te r io r de l país te n d rá  de re ch o  a rec ib ir, co m o  co m p le m e n to  a la re n d ic ió n  de  ga s to s , una 

co m p e n s a c ió n  d ia r ia  e q u iva le n te  a 1 /30avas pa rtes  de  todas  las pa rtid a s  de  c a rá c te r pe rm a n e n te , la  qu e  no 

p o d rá  s u p e ra r la  c o rre sp o n d ie n te  al g rado  32 de la E sca la  P a trón  Ú nica, p o r c a d a  d ía  de  p e rm a n e n c ia  que 

in c lu ya  p e rn o c ta r fu e ra  de l d o m ic ilio  hab itua l de  la persona, en los té rm in o s  y  co n d ic io n e s  e s ta b le c id o s  en la 

re g la m e n ta c ió n  v ig e n te  (R e so lu c ió n  D /490 /2007 , de  7 de  n ov iem bre  de  2007).

A R T ÍC U L O  2 0 .- C O M P E N S A C IÓ N  P O R  Q U E B R A N T O S  DE C A JA . P e rc ib irán  la co m p e n sa c ió n  po r Q u e b ra n to s  

de  C a ja  q u ie n e s  re a licen  la co n d u cc ió n  y  m ane jo  de b ille tes  y  va lo res, p e rc ib ie n d o  a n u a lm e n te  el e q u iv a le n te  a 

cu a tro , tres  y  do s  su e ld o s  de l g ra d o  32 de la E sca la  P a trón  Ú nica, de  a cue rdo  a la ta re a  que  rea licen , en fun c ió n  

d e  lo qu e  d e te rm in e  la re g la m e n ta c ió n  (R D  627 /89 , de 24 de  ag o s to  de  1989, RD 778 /89 , de  20 d e  o c tu b re  de 

1989, R D  396 /92 , de  13 de  ag o s to  de  1992, RD 453 /95 , de 31 de  agos to  de  1995, RD 5 0 /2020 , de  12 de  m arzo  

de  2020 , C ircu la r 121 /08  y m od ifica tivas ).

A R T ÍC U L O  2 1 -  C O M P E N S A C IÓ N  P O R  H O R A S  E X T R A S . La re tribuc ión  de l v a lo r  u n ita rio  de  c a d a  hora  

e x tra o rd in a ria  de  la b o r en d ías háb iles  se rá  e q u iva le n te  a una vez y  m ed ia  e l v a lo r de  la ho ra  d e  tra b a jo  

o rd in a ria , ca lc u la d a  so b re  to d a s  las re tr ib u c io n e s  pe rso n a le s  de  ca rá c te r p e rm anen te , e xce p to  la p rim a  p o r 

a n tig ü e d a d  y  la e m e rg e n te  de l a rtícu lo  14.

En los d ía s  no háb iles , d ich o  v a lo r un ita rio  se rá  e q u iva le n te  al dob le  de l va lo r de  la ho ra  de tra b a jo  o rd ina ria .

P a ra  q u ie n e s  se  d e se m p e ñ e n  ba jo  el rég im en  de sem a n a  m óvil se  co n s id e ra rá n  d ías  háb iles  y  no háb iles  

a q u e llo s  que  e s ta b le zca  la re g la m e n ta c ió n  d ic ta d a  a ta l e fec to .

La ca n tid a d  d e  h o ras  e x tra s  de  la b o r qu e  se a u to ricen  m e n su a lm e n te  a cada  pe rso n a  d e b e rán  a ju s ta rse  a las 

lim ita c io n e s  e s ta b le c id a s  po r las d isp o s ic io n e s  lega les  y  co n ve n c io n e s  labo ra les  qu e  rigen  en la  m a te ria , com o  

así ta m b ié n  las d isp o s ic io n e s  qu e  se  es tab le zca n  en co nven ios  y re g la m e n ta c io n e s  que sean  de  ap licac ión  

d u ra n te  la v ig e n c ia  de l p resen te  p resupues to .

La re a liza c ió n  de ho ras e x tra s  es ta rá  co n d ic io n a d a  po r lo e s ta b le c id o  en el C o n ve n io  C o lec tivo  de T ra b a jo  y en 

las  re g la m e n ta c io n e s  in te rn a s  de l B anco  C en tra l de l U ruguay.

A R T ÍC U L O  22 .- C O M P E N S A C IÓ N  P E R S O N A L  P O R  R E E S T R U C T U R A . La c o m p e n sa c ió n  pe rsona l po r 

re e s tru c tu ra  es  la d ife re n c ia  re tr ib u tiva  e m e rg e n te  de l ca rg o  m ás las pa rtid a s  qu e  p o r co n ce p to  de 

co m p e n s a c io n e s  a d ic io n a le s  pe rc ib ía  la pe rso n a  al m om en to  de su Inco rpo rac ión  a la e s tru c tu ra  v ig e n te  a pa rtir 

de l 1o d e  abril d e  1993, qu e  no fu e ro n  abso rb id a s  po r la re m une rac ión  bás ica  de l ca rgo  al que  acced ió .

E sta  co m p e n sa c ió n  co rre sp o n d e  a la pe rsona  y no al ca rgo  y se  d e ja rá  de  pe rc ib ir, en fo rm a  to ta l o parc ia l, 

c u a n d o  a cce d a  a un ca rg o  o a su m a  tra n s ito ria m e n te  fu n c io n e s  cuya  rem u n e ra c ió n  a b so rb a  to ta l o p a rc ia lm en te  

la  m ism a.

La c o m p e n sa c ió n  p e rsona l po r re e s tru c tu ra  se a jus ta rá  en fu n c ió n  de los m ism os p a rá m e tro s  qu e  e s ta b le ce  el
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a rtic u lo  3o de es te  D ec re to  pa ra  la E P U , así c o m o  las d is p o s ic io n e s  qu e  pued a n  a co rd a rs e  en el fu tu ro  en 

m a te ria  sa la ria l.

A R T ÍC U L O  23. - C O M P E N S A C IÓ N  A U X IL IA R E S  DE S E R V IC IO . Las p e rso n a s  a u x ilia re s  de  S e rv ic io s  que  

p o se a n  el títu lo  h a b ilita n te  de  e le c tr ic is ta s  y se d e se m p e ñ e n  co m o  ta le s , p e rc ib irá n  una  co m p e n s a c ió n  a d ic io n a l 

e q u iv a le n te  a 4 B P C  (B a se s  de  P re s ta c io n e s  y  C o n tr ib u c io n e s  e s ta b le c id a s  en e l a rtícu lo  2o de  la  Ley N °1 7 .8 5 6 , 

de  8 de  d ic ie m b re  d e  2004).

A R T ÍC U L O  24. - C O M P E N S A C IÓ N  P O R  M A E S T R ÍA S  Y  D O C T O R A D O S . El p e rso n a l p e rte n e c ie n te  a los 

g ru p o s  P ro fe s io n a l y de  S u p e rv is ió n  qu e  haya  re a liza d o  cu rso s  de  p o sg ra d o  de  M a e s tría  o D o c to ra d o , u o tro s  

títu lo s  d e  Igua l n ive l a c a d é m ico  a fin e s  con  las  a c tiv id a d e s  su s ta n tiv a s  de l B anco  C en tra l de l U ru g u a y , te n d rá  el 

d e re c h o  a p e rc ib ir  las  s ig u ie n te s  co m p e n s a c io n e s  a va lo re s  d e  e n e ro  de  2025 :

T ítu lo  de  M a s te r $ 1 2 .628 .-

T ítu lo  de  D o c to r o f P h ilo s o p h y  $ 3 4 .9 8 0 .-

Los re q u is ito s  pa ra  e l o to rg a m ie n to  de  las  c o m p e n s a c io n e s  p o r m a e s tría s  y d o c to ra d o s  son los  s ig u ie n te s :

1- a) los  cu rs o s  d e b e rá n  s e r re a liza d o s  en U n ive rs id a d e s  o In s titu to s  d e  re co n o c id a  so lv e n c ia  a c a d é m ic a  e 

im p lic a r una  d e d ica c ió n  p le n a  no in fe r io r a tre s  a ños  p a ra  el ca so  de  D o c to ra d o  y  de  un añ o  en  el ca so  de  M a s te r 

o e q u iva le n te s , d e b ie n d o  s e r d ic ta d o s  p o r d o c e n te s  qu e  en su m a yo ría  te n g a n  títu lo s  de  posg ra d o ;

b) la G e re n c ia  d e  Á re a  a la q ue  p e rte n e ce  e l fu n c io n a rio  in fo rm e , luego  de  un pe río d o  d e  e v a lu a c ió n  m ín im o  de 

180 d ías , q ue  e l m ism o  re a liza  ta re a s  en las q ue  a p lica  los co n o c im ie n to s  a d q u ir id o s  en  los cu rs o s  re a liza d o s ;

c) p re s e n ta r el títu lo  o b te n id o  y la d o cu m e n ta c ió n  q ue  ju s tif iq u e  la e x te n s ió n  de  los cu rso s , su  e s tru c tu ra , c a rg a  

ho ra ria , la id e n tid a d  d e  los  d o c e n te s  en c a d a  m a te ria , así co m o  to d o  e le m e n to  q u e  c o n tr ib u y a  a su e va lu a c ió n ;

d) si los cu rs o s  de  p o s g ra d o s  fu e ro n  co -fin a n c ia d o s  p o r el B a n co  C e n tra l de l U ru g u a y , d e b e rá  cu m p lirs e  co n  lo 

q u e  e s ta b le c e  e l R e g la m e n to  de  F o rm a c ió n  de  F u n c io n a rio s  en c u a n to  a p re se n ta c ió n  de  c e rtifica d o s , in fo rm e s  y 

re n d ic ió n  de  cu e n ta s .

2- A d ic io n a lm e n te , en  el caso  de  las  c o m p e n s a c io n e s  p o r M a e s tría s  só lo  se  a b o n a rá n  si las a c tiv id a d e s  

c u rr ic u la re s  c o rre s p o n d ie n te s  fu e ro n  in ic ia d a s  an tes  de l I o de  e n e ro  de  2 023  y  fin a liz a d a s  a n te s  de l 31 de 

d ic ie m b re  de  2025 , sa lvo  a u to riza c ió n  fu n d a d a  de l D ire c to rio  en ca so  de  q u e  se  tra te  de  a lg u n a  ram a  de 

c o n o c im ie n to  e s tra té g ic a  a incen tiva r.

A  los  e fe c to s  de l c u m p lim ie n to  de l lite ra l b) de  la re so lu c ió n  D /2 0 7 /2 0 1 7 , e l p la zo  d e  180 d ía s  de  e v a lu a c ió n  

m ín im o  lo  se rá  te n ie n d o  en cu e n ta  la fe ch a  d e  e m is ió n  de l re sp e c tivo  títu lo . P a ra  los  c a s o s  d e  M a e s tría s  y 

D o c to ra d o s  de l e x tra n je ro  d o n d e  c o rre s p o n d a  c o n s id e ra r la ce rtif ic a c ió n  s u p le to r ia  de l títu lo , ta m b ié n  e l p e río d o  

se rá  a p a rtir  de  la fe c h a  de e m is ió n  de  d ich a  c e rtifica c ió n .

El d e re c h o  a la c o m p e n s a c ió n  se  g e n e ra  d e sd e  la fe ch a  de  la re so lu c ió n  de  D ire c to rio  q u e  la  o to rga .

La G e re n c ia  de  Á re a  c o rre s p o n d ie n te  d e b e rá  in fo rm a r al Á re a  G es tió n  H u m a n a  de  la G e re n c ia  d e  S e rv ic io s  

In s titu c io n a le s , c u a lq u ie r  c irc u n s ta n c ia  fu n c io n a l que  d e te rm in e  la s u sp e n s ió n  te m p o ra l o e x tin c ió n  de  d ich o



d e re ch o .

E s tas  c o m p e n s a c io n e s  no se rán  a cu m u la b le s  en tre  sí, com o  ta m p o co  lo se rán  dos títu lo s  de s im ila r n ive l 

a ca d é m ico .

E s tas  p a rtid a s  se a ju s ta rá n  en fu n c ió n  de  los m ism os pa rá m e tro s  que  e s ta b le ce  el a rtícu lo  3 o de  e s te  D ecre to  

p a ra  la EPU, así co m o  las d isp o s ic io n e s  qu e  puedan  aco rd a rse  en el fu tu ro  en m a te ria  sa la ria l.

A R T ÍC U L O  2 5 .- C O M P E N S A C IÓ N  P O R  R E T O R N O  DE D O C T O R A D O S . El p e rsona l de l B anco  C en tra l del 

U ru g u a y  que  d e se m p e ñ e  ta re a s  de  in ve s tig a c ió n  en la Ins tituc ión , y que  o c u p a n d o  ca rg o s  de  a n a lis ta  III, a na lis ta  

IV o a n a lis ta  V  p e rte n e c ie n te s  al g ru p o  P ro fes iona l, haya  o b te n id o  titu lo  de D oc to ra d o  en el ex te rio r, te n d rá  el 

d e re c h o  a p e rc ib ir una  co m p e n sa c ió n  a su re to rno  e fe c tivo  a la Ins tituc ión , co n s is te n te  en la d ife re n c ia  e n tre  el 

G E P U  d e  un ca rg o  de  ana lis ta  II y  e l G E P U  de l ca rgo  que  ocupe . La c o m p e n sa c ió n  irá d is m in u y e n d o  en  la 

ca n tid a d  c o rre sp o n d ie n te  a cada  inc re m e n to  u lte rio r que  e l fu n c io n a rio  rec iba  po r a u m e n ta r su G E P U  de cob ro , 

has ta  e lim in a rs e  en  fo rm a  ín teg ra  c u a n d o  acce d a  al ca rg o  de A n a lis ta  II.

Los  re q u is ito s  pa ra  el o to rg a m ie n to  de  la co m p e n sa c ió n  son los s igu ien tes :

a) Los  cu rso s  de  D octo rado  en el e x te r io r que  o rig in a rá n  el d e re ch o  a la co m p e n sa c ió n  d e b e rá n  s e r re a liza d o s  a 

t ie m p o  c o m p le to  y  s e r a p ro b a d o s  p o r la C om is ión  de B ecas, con  o s in  f in a n c ia m ie n to  po r e l B anco  C en tra l del 

U ruguay ;

b) e l d e re ch o  a la  co m p e n sa c ió n  se  ge n e ra rá  desde  la fe ch a  de  la re so luc ión  de D irec to rio  que  la o to rga , y 

re q u e rirá  in fo rm e  p rev io  de  la C om is ión  de  B ecas;

c) pa ra  el p ago  de  la c o m p e n sa c ió n  se  deb e rá  p re se n ta r e l títu lo  o b te n id o  o la ce rtifica c ió n  s u p le to ria  de l m ism o;

d) la pa rtida  te n d rá  v ig e n c ia  en ta n to  la pe rsona  se d e se m p e ñ e  com o  in ve s tig a d o r y p reste  fu n c io n e s  e fe c tiva s  

en e l B anco  C en tra l de l U ruguay.

La G e re n c ia  d e  á rea  c o rre sp o n d ie n te  d e b e rá  in fo rm a r al Á re a  G estión  H um ana  de  la G e renc ia  de  S e rv ic ios  

In s titu c io n a le s , cu a lq u ie r c ircu n s ta n c ia  fu n c io n a l que  de te rm in e  la susp e n s ió n  te m p o ra l o e x tin c ió n  de  d icho  

d e recho .

E s ta  c o m p e n sa c ió n  se  a ju s ta rá  en fun c ió n  de  los m ism os p a rá m e tro s  que  e s ta b le ce  e l a rtícu lo  3 o de  este  

D ec re to  pa ra  la EP U , así co m o  las d isp o s ic io n e s  que  puedan aco rd a rse  en el fu tu ro  en m a te ria  sa la ria l.

A R T ÍC U L O  2 6 .- P R IM A  P O R  A N T IG Ü E D A D . El pe rsona l de l B anco  C en tra l de l U ruguay  p e rc ib irá  

m e n s u a lm e n te  una  p rim a  po r a n tigüeda d , po r c a d a  año  de  se rv ic io  púb lico  (e xce p tu a n d o  el se rv ic io  

d e se m p e ñ a d o  u s u fru c tu a n d o  una beca  o co m o  pasan te ) u o tros  se rv ic io s  re conoc idos  a los e fe c to s  ju b ila to r io s  

a n te  la  C a ja  de  Ju b ila c io n e s  y  P e n s io n e s  B ancadas . El v a lo r de la p rim a  po r a n tig ü e d a d  al 10 de e n e ro  de  2025 

es  de  $ 504 , de  a cu e rd o  a lo e s ta b le c id o  en e l C o n ve n io  C o le c tivo  de T ra b a jo  de fe ch a  26 de  d ic ie m b re  de  2012 

y  re n o va c io n e s , co n fig u rá n d o se  e l d e re ch o  d e sd e  el m om en to  en que  se  dec la ra , de  a cu e rd o  a lo e s ta b le c id o  en 

la  re g la m e n ta c ió n  v igen te .
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E sta  pa rtid a  se  a ju s ta rá  en fu n c ió n  de  los m ism o s  p a rá m e tro s  qu e  e s ta b le c e  e l a rtícu lo  3 o d e  e s te  D e c re to  para  

la EPU, de  a cu e rd o  a lo q ue  e s ta b le zca n  los co n ve n io s  v ig e n te s  y  se g ú n  las  d is p o s ic io n e s  q u e  puedan  

a co rd a rse  en el fu tu ro  en m a te ria  sa la ria l e n tre  el P o d e r E jecu tivo , q u ie n e s  e je rza n  la re p re s e n ta c ió n  de  los 

cu a tro  B an co s  O fic ia le s  y la A s o c ia c ió n  de  E m p le a d o s  B a n ca rio s  de l U ruguay.

A  los e fe c to s  de l có m p u to  de  la p rim a  p o r a n tig ü e d a d  p re v is ta  en e s te  a rtícu lo  al p e rso n a l p ro ve n ie n te  de l B anco  

B a n d e s  U ru g u a y  S .A . se  le c o m p u ta rá n  los a ños  de  se rv ic io s  p re s ta d o s  en C O F A C  a p o rta n d o  al B a n co  de 

P re v is ió n  S o c ia l (R D /2 9 0 /2 0 1 3 ).

A R T ÍC U L O  2 7 .- A G U IN A L D O . El p e rsona l p e rc ib irá  una  re tr ib u c ió n  anua l co m p le m e n ta r ia , p o r c o n c e p to  de 

a g u in a ld o , p o r un im p o rte  e q u iv a le n te  a la d u o d é c im a  pa rte  de  las re m u n e ra c io n e s  s u je ta s  a m o n te p ío  

p e rc ib id a s  en los d o ce  m e se s  a n te r io re s  al 1 d e  d ic ie m b re  de c a d a  año.

El a p o rte  p e rso n a l a la  S e g u rid a d  S oc ia l so b re  el agu in a ld o , se rá  de  c a rg o  de l B anco , se g ú n  lo e s ta b le c id o  en 

los c o n v e n io s  c o le c tiv o s  y  se rá  de  a p lica c ió n  a la  fe c h a  d e  e n tra d a  en v ig e n c ia  d e l p re se n te  p re su p u e s to .

El su e ld o  anua l c o m p le m e n ta r io  p o d rá  s e r a b o n a d o  en dos p a rtidas , las qu e  se  liq u id a rá n  en  los m e se s  d e  ju n io  

y d ic ie m b re  de  ca d a  año.

A R T ÍC U L O  2 8 .- S IS T E M A  DE R E M U N E R A C IÓ N  P O R  C U M P L IM IE N T O  DE M E T A S  (S R C M ). En el m a rco  de l 

A c u e rd o  de  C o n ve n io  C o le c tivo  de l S e c to r F in a n c ie ro  O fic ia l, d e  fe c h a  26 d e  d ic ie m b re  d e  2 0 1 2  y  re n o va c io n e s , 

e l B anco  p o d rá  a b o n a r al p e rso n a l p o r c o n ce p to  de  S is te m a  de  R e m u n e ra c ió n  p o r C u m p lim ie n to  d e  M e tas  

(S R C M ), una  p a rtid a  anua l cu yo  m on to  p o r fu n c io n a rio /a  se rá  p o r un m á x im o  e q u iv a le n te  a d o s  sa la rio s . La b ase  

d e  c á lc u lo  se rá  el sa la r io  v ig e n te  al m es  a n te r io r en q ue  co rre s p o n d a  su p ago  e in c lu irá  to d a s  las re tr ib u c io n e s  

de  c a rá c te r p e rm a n e n te  s u je ta s  a m on tep ío .

El o to rg a m ie n to  de  la pa rtid a  e s ta rá  su je ta  al cu m p lim ie n to  de  tre s  b lo q u e s  d e  in d ica d o re s : D e se m p e ñ o  

In s titu c io n a l, D e s e m p e ñ o  S e c to ria l y D e se m p e ñ o  Ind iv idua l. P a ra  ca d a  uno  de  e llo s  se  d e fin irá  el p u n ta je  m ín im o  

a a lca n za r, q u e  p e rm ita  un a  m e jo ra  en la  ges tión .

Los in d ica d o re s  d e b e rá n  se r a p ro b a d o s  po r el D ire c to rio  a n te s  de l v e n c im ie n to  de l e je rc ic io  in m e d ia to  a n te r io r y 

c o n ta r co n  e l p re v io  v is to  bueno  de  la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to . A s im is m o  d e b e rá n  s e r re m itid o s  

al T rib u n a l de  C u e n ta s  p a ra  su co n o c im ie n to .

La p a rtid a  p od rá  h a ce rse  e fe c tiv a  una  ve z  qu e  e l B anco  ve rif iq u e  e l c u m p lim ie n to  de  las m e ta s  fija d a s , se a  

a p ro b a d o  po r e l D ire c to rio , h aya  o b te n id o  el in fo rm e  fa v o ra b le  d e  la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y  P re s u p u e s to  y 

h a ya  s id o  co m u n ic a d o  el s is te m a  de  re m u n e ra c ió n  de  la pa rtid a  al T rib u n a l de  C uen tas .

El p ago  d e b e  re a liza rse  en m o m e n to  d ife re n te  de l c o rre s p o n d ie n te  al su e ld o , no p u d ie n d o  c o in c id ir  co n  los 

m e se s  en qu e  se  a b o n e  el a g u in a ld o . La fre c u e n c ia  de  d is tr ib u c ió n  no d e b e  s u p e ra r e l n ú m e ro  d e  d o s  ve ce s  al 

año .

Se re a liza rá  un s e g u im ie n to  m e n su a l de l e s ta d o  de s itu a c ió n  de l va lo r de  los in d ica d o re s  qu e  co n fo rm a n  el 

S is te m a  de  R e m u n e ra c ió n  p o r C u m p lim ie n to  de  M etas.

E s te  s is te m a  se  rige p o r lo d is p u e s to  en la c lá u s u la  1a de l A c ta  de  26 de  se tie m b re  de  2 016  (A E B U ) y



re n o va c io n e s  su ce s iva s .

A R T ÍC U L O  2 9 .- Á M B IT O  DE A P L IC A C IÓ N . Las re tr ib u c io n e s  a que  hacen  re fe re n c ia  los a rtícu lo s  13 y 14, así 

c o m o  las qu e  co m p e n sa n  la rea lizac ión  de  fu n c io n e s  o ta re a s  e sp e c ifica s , a lca n za rá n  al p e rsona l que  

e fe c tiv a m e n te  d e se m p e ñ e  fu n c io n e s  pa ra  el B anco  C en tra l de l U ruguay.

A R T ÍC U L O  30 .- P R E S T A C IO N E S  S O C IA LE S . El pe rsona l del B anco  C en tra l de l U ru g u a y  p e rc ib irá  las 

s ig u ie n te s  p re s ta c io n e s  soc ia les , de  co n fo rm id a d  con  las d isp o s ic io n e s  lega les  y re g la m e n ta ria s  v igen tes :

a) P re s ta c ió n  p o r H o g a r C o n s titu id o  de  a cu e rd o  a lo e s ta b le c id o  po r la Ley N ° 15 .748 , de 14 de  ju n io  de  1985, 

a s c ie n d e  a $ 1 .578  a p rec ios  de l 1 o de  e ne ro  de  2025, co n fig u rá n d o se  el d e recho  d e sd e  el m o m e n to  en qu e  se 

d e c la ra , de  a cu e rd o  a lo e s ta b le c id o  en la reg la m e n ta c ió n  v igen te .

b) P rim a  p o r N ac im ien to , de  a cu e rd o  a lo e s ta b le c id o  po r el a rtícu lo  18 de  la Ley N° 15 .767, de  13 de s e tie m b re  

de  1985, a s c ie n d e  a 1 ,1667 B ase  de P res tac iones  y C o n tribuc iones , $ 7 .676  a p re c io s  de l 1o de  e n e ro  de  2025, 

re co n o c ié n d o s e  e l d e re ch o  al m om en to  en qu e  se  d e c la ra  el m ism o y se p resen ta  la d o cu m e n ta c ió n  e s ta b le c id a  

en la  re g la m e n ta c ió n .

c) P rim a  po r M a trim on io , de  a cu e rd o  a lo e s ta b le c id o  po r e l a rtícu lo  18 de  la Ley N° 15.767 , de  13 de  se tie m b re  

de  1985, a s c ie n d e  a 1 ,1667  B ase  de  P res tac iones  y C o n tribuc iones , $ 7 .676  a p re c io s  de l 1o de e n e ro  de  2025, 

re c o n o c ié n d o se  e l d e re ch o  al m om en to  en qu e  se  d e c la ra  el m ism o y se  p resen ta  la d o cu m e n ta c ió n  e s ta b le c id a  

en  la  re g la m e n ta c ió n .

d) C o m p e n sa c ió n  esp e c ia l po r a cc id e n te s  de  índo le  labo ra l y no labora l y pa rtida  po r gas tos  co m p le m e n ta rio s  de 

d e fu n c ió n , en los té rm in o s  y co n d ic io n e s  e s ta b le c id o s  en la reg la m e n ta c ió n  v ig e n te  (R D /4 1 7 /2008).

T o d a s  e s ta s  p re s ta c io n e s  so c ia le s  se  inc re m e n ta rá n  en la m ism a p ropo rc ión  qu e  lo haga  la B ase  P re s ta c io n e s  y 

C o n tr ib u c io n e s  e s ta b le c id a  en el A rt. 2o de la Ley N ° 17 .856, de  20 de d ic ie m b re  de  2004, a e xce p c ió n  de  las 

m e n c io n a d a s  en  el lite ra l d).

La p re s ta c ió n  de l lite ra l a) te n d rá  c a rá c te r m ensua l.

A R T ÍC U L O  31 .- C O N T R IB U C IÓ N  P O R  A S IS T E N C IA  M É D IC A . De acue rd o  al A rtícu lo  d e c im o p rim e ro  del 

C o n ve n io  C o le c tivo  de  T ra b a jo  su sc rito  e l 26 de d ic iem bre  de 2012  y re n o va c io n e s  (de co n fo rm id a d  con  lo 

e x p re s a d o  en el C o n ve n io  C o lec tivo , de  19 de  d ic ie m b re  de 2007, en el a rtícu lo  9 o de l C o n ve n io  C o le c tivo  de 

T raba jo , de  8 d e  s e tie m b re  de 1998, R eso luc ión  de  D irec to rio  N° 451 /9 8 , de  24 ju lio  de  1998 y R eso lu c ió n  de 

D ire c to rio  N° 734 /9 8 , de  6 nov ie m b re  de  1998), el B anco  re in teg ra rá  los g a s to s  de  sa lud  e fe c tiva m e n te  

re a liza d o s  y  no cu b ie rto s  p o r e l F ondo  N ac iona l de  S a lud  de l pe rsona l, tan to  a c tivo  com o  pas ivo  y  su núc leo  

fa m ilia r, p o r los s ig u ie n te s  concep tos , su je to  a rend ic ión  d ocum en tad a :

a) cu o ta s  de  a filia c ión  no c u b ie rta s  to ta l o pa rc ia lm e n te  po r el FO N A S A .

b) co p a g o s  (ga s to s  de  ó rdenes , ticke ts  de  m ed ica m e n to s  o s im ila re s ) y  o tros  g a s to s  no cu b ie rto s  po r el 

F O N A S A .

c) c u o ta p a rte  de la  a filia c ió n  a E m e rg e n c ia s  M éd icas  de l pe rsona l con  un tope  de $ 1 .122  m ensua les .
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En el ca s o  a filia c io n e s  a IA M P , el m o n to  to ta l de  re in te g ro  m ensua l p o r los  co n ce p to s  re fe rid o s  en  los  n u m e ra le s  

a n te rio re s , no p od rá  s u p e ra r e l to p e  de  $11 .011 al 1 de  e n e ro  de  2025 , a ju s ta d o  en  las  m ism a s  o p o rtu n id a d e s  y 

p o rce n ta je s  q u e  las cu o ta s  b á s ica s  de  las IA M P . A  d ich o  to p e  se  le d e d u c irá  la cá p ita  de l b e n e fic la r lo /a  que  

co rre sp o n d a , de  a cu e rd o  a lo e s ta b le c id o  p o r el F O N A S A .

T a m b ié n  se  o to rg a rá  el b e n e fic io  p re v is to  en e l p re se n te  a rtícu lo  al nú c le o  fa m ilia r  con  in ca p a c id a d  d e l p e rsona l 

a c tivo , en los té rm in o s  qu e  d e te rm in e  la re g la m e n ta c ió n  (R D /6 7 /2 0 2 2 , de  30 de  m a rzo  de  2022).

A R T ÍC U L O  3 2 .- P E R S O N A L  DE O T R O S  O R G A N IS M O S  EN C O M IS IÓ N . En to d o s  los c a s o s  en  qu e  p e rso n a s  

de  o tro s  o rg a n is m o s  de l E s ta d o  pasen  a p re s ta r fu n c io n e s  en co m is ió n  en el B anco  C en tra l de l U ruguay , é s te  se 

h a rá  c a rg o  de  las d ife re n c ia s , p o r to d o  c o n ce p to , qu e  ex is ta n  e n tre  las re tr ib u c io n e s  qu e  p e rc ib a n  en los 

o rg a n is m o s  de  o rig e n  y las que  e s tá n  fija d a s  p a ra  los c a rg o s  d e  las  fu n c io n e s  qu e  d e se m p e ñ e n  en  e l B anco , de 

a c u e rd o  a lo q u e  re su e lva  e l D ire c to rio , in c lu id o s  los  b e n e fic io s  de  c a rá c te r  so c ia l q ue  p u d ie ra n  e x is tir  y  a q u e llo  

e s ta b le c id o  en el C o n ve n io  C o le c tivo  pa ra  e l p e rsona l de  o tros  o rg a n is m o s  en co m is ió n .

A R T ÍC U L O  3 3 .- F U N C IO N A R IO S  D E L B A N C O  C E N T R A L  D E L U R U G U A Y  EN C O M IS IÓ N  O  C O N  R E S E R V A  

DE C A R G O . El p e rso n a l de l B a n co  C e n tra l de l U ru g u a y  que  p ase  a p re s ta r fu n c io n e s  en o tro s  o rg a n ism o s , ya  

se a  en  c o m is ió n  o con  re se rva  de  ca rgo , d e b e rá n  d e c la ra r a n u a lm e n te  las p a rtid a s  e x tra o rd in a r ia s  o b e n e fic io s  

q ue  p u d ie ra n  p e rc ib ir  en d ich o s  o rg a n ism o s .

A R T ÍC U L O  34 .- A D E C U A C IÓ N  D E L G R U P O  0 “S E R V IC IO S  P E R S O N A L E S ” . El D ire c to r io  de l B anco  C e n tra l 

de l U ru g u a y  p o d rá  p ro p o n e r al P o d e r E jecu tivo , a d e c u a c io n e s  de l G ru p o  0 - "S e rv ic io s  P e rso n a le s " co n  e l f in  de  

a ju s ta r  las  re tr ib u c io n e s  de  su p e rsona l, en p e río d o s  a co rd e s  con  las d is p o s ic io n e s  le g a le s  v ig e n te s .

P ara  e llo  se  te n d rá  en  cu e n ta  la va ria c ió n  de l Índ ice  G e n e ra l de  P re c io s  al C o n su m o  c o n fe c c io n a d o  p o r el 

Ins titu to  N a c io n a l de  E s ta d ís tica , las d is p o n ib ilid a d e s  f in a n c ie ra s  de l B anco , así c o m o  las d is p o s ic io n e s  q u e  se 

a cu e rd e n  en  m a te r ia  sa la ria l e n tre  el P o d e r E jecu tivo , los  re p re s e n ta n te s  de los cu a tro  B a n co s  O fic ia le s  y  la 

A s o c ia c ió n  de  E m p le a d o s  B a n ca rio s  de l U ruguay.

En un p la zo  no m a y o r de  30 d ías , se  d e b e rá  e le v a r la a d e cu a c ió n  a la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to  

p a ra  su in fo rm e . De o b te n e rs e  un in fo rm e  fa vo ra b le  reg irán  las p a rtid a s  a d e cu a d a s , las  qu e  se rá n  c o m u n ic a d a s  

p o r e l B anco  C e n tra l de l U ru g u a y  al T rib u n a l de  C uen tas , e x c lu s iv a m e n te  en la in s ta n c ia  anua l de  re m is ió n  de 

los  b a la n ce s  de  e je cu c ió n  p resu p u e s ta !, en un a n e xo  in c lu id o  a ta le s  e fe c to s , pa ra  su c o n o c im ie n to .

A R T ÍC U L O  3 5 .- A C T U A L IZ A C IÓ N  DE IN G R E S O S  Y  A S IG N A C IO N E S  P R E S U P U E S T A L E S . C a d a  a c tu a liz a c ió n  

de  los in g re so s  y de  las a s ig n a c io n e s  p re su p u é s ta le s  de los g ru p o s  de  g a s to s  e in ve rs io n e s , se  re a liza rá  

a ju s ta n d o  los  im p o rte s  d e  c a d a  ob je to , de  fo rm a  de  o b te n e r al fin  de  é s te  las p a rtid a s  p re s u p u é s ta le s  a p re c io s  

p ro m e d io  co rr ie n te s  de l año . D ich o s  a ju s te s  se  re a liza rá n  en  fu n c ió n  de  los  a u m e n to s  sa la r ia le s  d isp u e s to s , la 

v a r ia c ió n  e s tim a d a  de l índ ice  de  P re c io s  al C o n su m o  y el T ipo  de  C a m b io  p ro m e d io  p a ra  d ich o  p e ríodo , qu e  la 

O fic in a  d e  P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to  c o m u n ic a rá  a los E n tes  In d u s tr ia le s , C o m e rc ia le s  y F in a n c ie ro s  de l 

E stado .



El D ire c to rio  en un p lazo  no m a y o r de  30 d ías, d e b e rá  e le v a r la a d e cu a c ió n  a la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y 

P re su p u e s to  a e fe c to s  de  p ro ce d e r a su p rev io  in fo rm e  favo rab le ; o b te n id o  el m ism o  reg irán  las pa rtidas  

a d e cu a d a s .

T o d a s  las a c tu a liza c io n e s  de ing resos  y  a s ig n a c io n e s  p re supués ta les  d e b e rán  s e r c o m u n ica d a s  al T r ib u n a l de 

C u e n ta s  de  a cu e rd o  a lo  p re v is to  p o r la R eso luc ión  N° 1891/018 , de  6 de  ju n io  de 2018  de l T ribuna l de  C uen tas.

A R T ÍC U L O  36 .- T R A S P O S IC IO N E S  DE G R U P O S  EN E L P R E S U P U E S T O  O P E R A T IV O . T ra sp o s ic io n e s  de 

c ré d ito s  p re su p u é s ta le s  de  fu n c io n a m ie n to . Las tra sp o s ic io n e s  de c ré d ito s  a s ig n a d o s  a g a s to s  de 

fu n c io n a m ie n to  reg irán  has ta  el 31 de  d ic ie m b re  de  cada  e je rc ic io .

S ó lo  se  pod rá n  tra s p o n e r c ré d ito s  no e s tim a tivo s  y con  las s ig u ie n te s  lim itac iones , sa lvo  d isp o s ic ió n  e xp re sa :

1. El G ru p o  0 “S e rv ic io s  P e rso n a le s ” , no podrá  tra s p o n e r ni re c ib ir tra sp o s ic io n e s  de  o tros  g ru p o s  com o  

ta m p o co  pod rán  tra sp o n e rse  en tre  sí, los o b je to s  a u x ilia re s  In teg ran te s  de  los su b g ru p o s  01, 02 y 03. En los 

re s ta n te s  su b  g rupos , so la m e n te  se podrán  e fe c tu a r tra sp o s ic io n e s  has ta  el lim ite  de l c ré d ito  d isp o n ib le  no 

c o m p ro m e tid o  y s ie m p re  qu e  no ac túen  co m o  re fo rzan tes  co n ce p to s  re tr ib u tivo s  in h e re n te s  a ca rgos, 

fu n c io n e s  co n tra ta d a s  o de ca rá c te r pe rsona l, a l su e ld o  anua l co m p le m e n ta rlo , a las ca rg a s  lega les  sob re  

s e rv ic io s  pe rso n a le s , a la  pa rtida  co rre sp o n d ie n te  al V ia tico  de  a lim e n ta c ió n  y a la pa rtid a  d e s tin a d a  S is tem a  

de  R e m u n e ra c ió n  po r C u m p lim ie n to  de  M e tas (S R C M ) u o tras  de ca rá c te r s im ila r.

2. Los O b je to s  de l G ru p o  5 “T ra n s fe re n c ia s " y de  los G rupos  6 “ In te reses  y  O tros  G a s to s  de D e u d a ” y 8 

“A p lic a c io n e s  F in a n c ie ra s " no pod rán  se r traspues tos .

3. El G ru p o  7 “G a s to s  no C la s ifica d o s ” no podrá  re c ib ir trasp o s ic io n e s . Las tra sp o s ic io n e s  de l o b je to  741 

“ R e fu e rzo  de  G a s to s  de  F u n c io n a m ie n to ” a o tros  ob je to s  de l gasto , d e b e rá n  co n ta r con in fo rm e  previo  

fa v o ra b le  d e  la  O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y P resupues to .

4. Las p a rtid a s  de  c a rá c te r no lim ita tivo  no podrán  re fo rza r o tras  pa rtid a s  ni re c ib ir trasp o s ic io n e s .

5. Los o b je to s  de  los S u b -G ru p o s  01, 02 y  03 podrán  s e r tra sp u e s to s  e n tre  d is tin to s  p ro g ra m a s  c u a n d o  la 

re fe rid a  tra s p o s ic ió n  se  rea lice  a e fe c to s  de id e n tifica r la as ig n a c ió n  de l c o s to  de l pues to  de tra b a jo  al 

p rog ra m a . La re a s ig n a c ió n  a u to riza d a  d ebe  re a liza rse  co n s id e ra n d o  to d o s  los co n ce p to s  re tr ib u tivo s  

in h e re n te s  al ca rgo , fu n c ió n  co n tra ta d a  o de c a rá c te r pe rsona l, así com o  el su e ld o  anua l c o m p le m e n ta r io  y 

las  ca rg a s  leg a le s  co rre sp o n d ie n te s . E sta  re a s ignac ión  no im p lica rá  m o d ifica c ió n  en la e s tru c tu ra  de  ca rgos  

p re v is ta  p re su p u e s ta lm e n te .

Las tra s p o s ic io n e s  se  re a liza rán  com o  se d e te rm in a  a con tinuac ión :

1. P a rtid a s  q ue  no re q u ie ran  in fo rm e  fa vo ra b le  p rev io  y den tro  de un m ism o  p rog ram a , con  la ap ro b a c ió n  del 

D ire c to rio  y  su co m u n ica c ió n  a la O fic ina  de P la n e a m ie n to  y P resupues to . D icha  co m u n ica c ió n  se re a liza rá  en un 

p lazo  no m a y o r a 30 d ías  d e sd e  su ap robac ión , a exce p c ió n  de las tra sp o s ic io n e s  de  los G ru p o s  1 “ B ienes  de 

C o n s u m o ” y 2 “S e rv ic io s  no p e rso n a le s ” que  se com u n ica rá n , sa lvo  d isp o s ic ió n  exp resa , co n ju n ta m e n te  con  la 

re m is ió n  de  la s ig u ie n te  a d e cu a c ió n  de  p rec ios  o en e l B a lance  de  E jecuc ión  P resupues ta l en caso  de aque llas  

a p ro b a d a s  p o s te rio rm e n te  a la ú ltim a  a d e cu a c ió n  de p rec ios  de l e je rc ic io .
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2. E n tre  d ife re n te s  p ro g ra m a s , con  la  a u to riza c ió n  de l D irec to rio , p rev io  in fo rm e  fa v o ra b le  d e  la O fic in a  de  

P la n e a m ie n to  y P re su p u e s to .

T o d a s  las tra s p o s ic io n e s  re a liza d a s  d e b e rá n  s e r co m u n ic a d a s  al T r ib u n a l de  C u e n ta s  de a cu e rd o  a lo p rev is to  

p o r R eso lu c ió n  N° 1891 /018 , de  6 d e  ju n io  de  2 018  de l T rib u n a l de  C uen tas .

A R T ÍC U L O  37 .- T R A S P O S IC IO N E S  DE G R U P O S  EN EL P R E S U P U E S T O  DE IN V E R S IO N E S . Las in ve rs io n e s  

se re g u la rá n  en  lo p e rtin e n te , p o r las n o rm a s  d is p u e s ta s  en el D e c re to  N° 123 /012 , de  16 d e  ab ril d e  2012 , sus 

m o d ific a tiv o s  y  co n c o rd a n te s , e xce p to  en lo c o n ce rn ie n te  a tra s p o s ic io n e s  de  a s ig n a c io n e s  p re s u p u é s ta le s  que  

se  a ju s ta rá n  a las  s ig u ie n te s  d isp o s ic io n e s :

1. Las tra s p o s ic io n e s  d e  c ré d ito s  p re su p u é s ta le s  d e  in ve rs ió n  reg irá n  h a s ta  e l 31 de  d ic ie m b re  d e  ca d a  e je rc ic io .

2. Las tra s p o s ic io n e s  de  a s ig n a c io n e s  p re su p u é s ta le s  e n tre  p ro ye c to s  de  un m ism o  p ro g ra m a , se rá n  a u to r iz a d a s  

p o r e l D ire c to rio  y d e b e rá n  s e r c o m u n ic a d a s  a la O fic in a  de P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to .

3. Las tra s p o s ic io n e s  de  a s ig n a c io n e s  p re su p u é s ta le s  e n tre  p ro ye c to s  de  d is tin to s  p ro g ra m a s , d e b e rá n  se r 

a u to r iz a d a s  p o r el D ire c to rio  p rev io  in fo rm e  fa v o ra b le  de  la  O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to . La so lic itu d  

d e b e rá  s e r p re se n ta d a  a n te  la  O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to , en fo rm a  fu n d a d a  e id e n tif ic a n d o  en qué  

m e d id a  el c u m p lim ie n to  de  los o b je tivo s  de  los p ro g ra m a s  y p ro ye c to s  re fo rza n te s  y  re fo rza d o s  se  ve rán  

a fe c ta d o s  p o r la tra s p o s ic ió n  s o lic ita d a .

4. T o d a  tra s p o s ic ió n  e n tre  p ro ye c to s  de  in ve rs ió n  qu e  im p liq u e  c a m b io  de  fu e n te  de  f in a n c ia m ie n to  d e b e rá  

c o n ta r  co n  el in fo rm e  p re v io  y  fa v o ra b le  de  la O fic in a  de P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to . Los c a m b io s  d e  fu e n te  de 

fin a n c ia m ie n to  só lo  se  pod rán  a u to r iz a r  si e x is te  d isp o n ib ilid a d  su fic ie n te  en  la fu e n te  con  la cua l se  fin a n c ia .

5. Las  a s ig n a c io n e s  p re s u p u é s ta le s  a p ro b a d a s  pa ra  p ro ye c to s  de  in ve rs ió n  fin a n c ia d o s  to ta l o  p a rc ia lm e n te  con 

e n d e u d a m ie n to  e x te rn o , pod rán  s e r u tiliza d a s  pa ra  re fo rz a r a s ig n a c io n e s  p re s u p u é s ta le s  d e  p ro ye c to s  

f in a n c ia d o s  e x c lu s iv a m e n te  con re cu rso s  in te rnos , p rev io  in fo rm e  fa v o ra b le  de  la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y 

P re su p u e s to .

T o d a s  las tra s p o s ic io n e s  re a liz a d a s  en  el P re su p u e s to  de  In ve rs io n e s  d e b e rá n  se r c o m u n ic a d a s  al T rib u n a l de 

C u e n ta s  de  a cu e rd o  a lo p re v is to  po r R e so lu c ió n  N° 1891 /018 , de  6 de  ju n io  de  2 018  de l T rib u n a l d e  C u e n ta s .

A R T ÍC U L O  3 8 .- P A R T ID A S  N O  L IM IT A T IV A S . Las p a rtid a s  q ue  se  d e ta lla n  a c o n tin u a c ió n  no  s e rá n  de  c a rá c te r  

lim ita tivo :

- G ru p o  1 - "B ie n e s  d e  C o n su m o ", ren g ló n  1 .3 .9  - "O tro s  (Im p re s ió n  de  B ille te s  y  A c u ñ a c ió n  de  M o n e d a s )", p a ra  

c u b r ir  los g a s to s  d e  im p re s ió n  y /o  re im p re s ió n  de  b ille te s  y /o  pape l m o neda , a d q u is ic ió n  d e  p ape l d e  s e g u rid a d  

pa ra  la co n fe c c ió n  d e  v a lo re s  p ú b lico s  y g a s to s  d e  a cu ñ a c ió n  de  m onedas.

- G ru p o  2 - "S e rv ic io s  no P e rso n a le s ", reng lón  2 .6 .3 . - "T a sa s  y O tros", pa ra  el pago  de  los im p u e s to s , ta s a s  y 

c o n tr ib u c io n e s  de l G o b ie rn o  D e p a rta m e n ta l a c a rg o  de l Ente , re n g ló n  2 .6 .4 . - "P rim a s  y  o tro s  g a s to s  d e  se g u ro s  

en e l pa ís", ren g ló n  2 .6 .6 . - "C o m is io n e s  B a n ca d a s  y de  C a m b io ", p a ra  las co m is io n e s  p o r o p e ra c io n e s  con



co rre s p o n s a le s  y o tro s  ga s to s  b anca rios , reng lón  2 .8 .5 . - "S e rv ic ios  in fo rm á tico s  y  ane xo s" co rre s p o n d ie n te  a los 

m a n te n im ie n to s  de  las a p lica c io n e s  in fo rm á tica s  de l B anco, reng lón  2 .8 .9 . - "S e rv ic io s  de  in fo rm a c ió n  y 

a filia c io n e s ", qu e  in c lu ye  m e m b re s ía s  p o r a filia c ión  a o rg a n ism o s  in te rn a c io n a le s  qu e  el B anco  fo rm a  parte , así 

c o m o  la s u sc r ip c ió n  a p la ta fo rm a s  fin a n c ie ra s  con  las cua les  e l B anco  opera , reng lón  2 .9 .1 . -  "S e rv ic io s  de 

v ig ila n c ia  y  cu s to d ia ", p a ra  a te n d e r los ga s to s  de  se gu ridad  y v ig ila n c ia  de  la Ins tituc ión  y  reng lón  2 .9 .7 . - "  U so 

de  lice n c ia s  de  so ftw a re ".

- G ru p o  6 y 8 - " In te re se s  y o tros  ga s to s  de  la D euda" y “A p lica c io n e s  F in a n c ie ra s ” , pa ra  c u b rir  los g a s to s  po r 

c o n c e p to  d e  a m o rtiza c io n e s , in te re se s  y co m is io n e s  en m on e d a  nac iona l y  e x tra n je ra  a ca rgo  de l B anco  C entra l 

de l U ruguay .

El o rg a n is m o  p o d rá  a d e c u a r su m on to  de  a cu e rd o  con sus rea les  neces idade s , d a n d o  c u e n ta  a la O fic in a  de 

P la n e a m ie n to  y P re su p u e s to  y, e xc lu s iva m e n te  en la ins tanc ia  anua l de rem is ión  de los b a lances  de e jecuc ión  

p resu p u e s ta !, en un a n e xo  inc lu ido  a ta le s  e fec tos , al T ribuna l de C uen tas, pa ra  su con o c im ie n to .

Las a m p lia c io n e s  de  c ré d ito s  de  pa rtid a s  no lim ita tivas  reg irán  has ta  el 31 de  d ic ie m b re  de  c a d a  e je rc ic io .

A R T ÍC U L O  39 .- C O N T R A T A C IÓ N  DE P E R S O N A L  DE C O N F IA N Z A . Q u ienes  in teg ren  e l D ire c to rio  pod rán  

d is p o n e r la c o n tra ta c ió n  de  pe rsona l de c o n fia n za  en ta re a s  de secre ta ría , aseso ría , e tc ., se  reg irá  p o r lo 

d is p u e s to  en el a rtícu lo  23 de  la Ley N° 17.556, de  18 de se tie m b re  de  2002  en redacc ión  d ada  p o r el a rtícu lo  

51 2  d e  la Ley N° 20 .075 , de  20 de oc tu b re  de 2022.

El co n tra to  qu e  se  ce le b re  ce sa rá  po r v e n c im ie n to  de l p lazo  es tab le c id o , po r e l cese  de  las fu n c io n e s  de l D irec to r 

c o n tra ta n te , o p o r d isp o s ic ió n  de l D irec to rio , según  el hecho  que  s u ce d a  p rim ero , no g e n e ra n d o  d e re ch o  a 

in d e m n iza c ió n  a lguna . A s im ism o , las co m p e n sa c io n e s  o to rg a d a s  qu e d a rá n  sin  e fec to  p o r e l cese  de  las 

fu n c io n e s  de l D ire c to r co n tra tan te , o p o r d isp o s ic ió n  del D irec to rio , según  el hecho  que  s u ce d a  p rim ero , no 

g e n e ra n d o  d e re ch o  a in d e m n iza c ió n  a lguna . Los hono ra rio s  inc lu ye n d o  el IVA, los s a la rio s  y las 

co m p e n s a c io n e s  d isp u e s to s  en el m arco  de l a rtícu lo  23 de la Ley N° 17 .556  se  im pu ta rán  al O b je to  de l G asto  

0 4 2 .0 8 8  "C o m p e n sa c ió n  A d sc rip to s  al D ire c to rio ” .

A R T ÍC U L O  4 0 .-  T R A N S F O R M A C IÓ N  D E  C A R G O S  O  F U N C IO N E S . El D ire c to r io  p o d rá  e fe c tu a r  

tra n s fo rm a c io n e s  d e  c a rg o s  y  fu n c io n e s , au n  c u a n d o  a fe c te n  d is t in to s  e s c a la fo n e s , s ie m p re  q u e  no 

s u p o n g a n  in c re m e n to  d e  g a s to s  y  q u e  se  c u m p la n  las c o n d ic io n e s  d e  in g re s o  al e s c a la fó n  y  d e m á s  

d is p o s ic io n e s  v ig e n te s  en  la m a te r ia , a los  e fe c to s  d e  a d e c u a r  la e s tru c tu ra  d e  c a rg o s  y  fu n c io n e s  a las 

re a le s  n e c e s id a d e s  d e  la  In s titu c ió n , d a n d o  c u e n ta  a la  O fic in a  d e  P la n e a m ie n to  y  P re s u p u e s to  y  a l T r ib u n a l 

d e  C u e n ta s  d e  las  m is m a s , a c o m p a ñ á n d o la s  d e  un a n á lis is  d e  s u s  c o s to s  y  f in a n c ia m ie n to , in c lu y e n d o  

to d a s  la s  p a r t id a s  p re s u p u é s ta le s  a s o c ia d a s .

L a s  t ra n s fo rm a c io n e s  q u e  se  in c lu y e n  en  e l p re s u p u e s to  y  la s  q u e  e l D ire c to r io  d is p o n g a  en  e l fu tu ro , 

d e b e rá n  s e r  fu n d a m e n ta d a s  d e s d e  e l p u n to  d e  v is ta  de  la  e s tru c tu ra  o rg a n iz a tiv a . T o d a  tra n s fo rm a c ió n  

im p lic a rá  la  e lim in a c ió n  a u to m á tic a  d e l o de  los  c a rg o s  q u e  se  tra n s fo rm a n  a s í c o m o  d e  las 

c o m p e n s a c io n e s  q u e  c o rre s p o n d a n .

C u a n d o  las  tra n s fo rm a c io n e s  im p liq u e n  a h o rro s  en  los  o b je to s  d e  S u e ld o s  B á s ico s , e l e x c e d e n te  p o d rá  s e r
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re s e rv a d o  p a ra  su  u tiliz a c ió n  e n  o p o r tu n id a d  d e  s ig u ie n te s  tra n s fo rm a c io n e s  d e n tro  d e l m is m o  e je rc ic io .

A R T ÍC U L O  4 1 .- IG U A L D A D  D E  O P O R T U N ID A D E S , D E  T R A T O  Y  E Q U ID A D . El B a n c o  C e n tra l v e la rá  p o r  

la  e x is te n c ia  d e  m e c a n is m o s  q u e  g a ra n tic e n  la ig u a ld a d  d e  o p o r tu n id a d e s , d e  tra to  y  e q u id a d  en  e l tra b a jo , 

s in  d is t in c ió n  o  e x c lu s ió n  p o r  m o tiv o s  d e  s e x o , ra za , c o lo r, o r ie n ta c ió n  s e x u a l, c re d o  o  c u a lq u ie r  fo rm a  d e  

d is c r im in a c ió n , d e  c o n fo rm id a d  c o n  lo s  c o n v e n io s  s u s c r ito s  p o r e l p a ís  y  la s  d is p o s ic io n e s  le g a le s  v ig e n te s .

A R T ÍC U L O  4 2 .- P E R S O N A L  P R O V E N IE N T E  DE B A N C O  B A N D E S . A l p e rso n a l in g re s a d o  en  e l m a rco  de l 

a cu e rd o  co n  la A s o c ia c ió n  de  B a n ca rio s  de l U ru g u a y  (A E B U ) de  fe ch a  21 de  m a rzo  d e  2 0 1 3  y  d e  la Ley 

N ° 19 .094 , de  fe c h a  20 de  ju n io  de  2013 , en co n co rd a n c ia  con  el A c ta  de  A d e n d a  firm a d a  el 28 de  s e tie m b re  de 

2018 , se  le re c o n o c ió  a p a rtir  de l 1o d e  m arzo  de  2018, la a n tig ü e d a d  b a n c a ria  pa ra  la d e te rm in a c ió n  de l g ra d o  

EPU  c o rre s p o n d ie n te  en  la e sc a la  de  co rr im ie n to  v ig e n te  a d ic ie m b re  de  2011 , has ta  un m á x im o  d e l g ra d o  EPU  

28. U na  ve z  q u e  los re fe rid o s  tra b a ja d o re s , a lca n ce n  el g rado  EPU  28, se  les a p lic a rá  el m e ca n is m o  g e n e ra l de 

c o rr im ie n to  a u to m á tic o  en la E P U  con  el a lca n ce  y  las lim ita c io n e s  e s ta b le c id a s  en e l C o n v e n io  C o le c tiv o  de l 

S e c to r  F in a n c ie ro  O fic ia l de  26 d e  s e tie m b re  d e  2 016  y  A c ta  C o m p le m e n ta ria .

A R T ÍC U L O  4 3 .- P A D R O N  DE C A R G O S . El pad rón  de  c a rg o s  a d ju n to  y  q u e  fo rm a  pa rte  in te g ra n te  de l p re se n te  

D ec re to , in c lu ye  las v a c a n te s  en  p ro ce so  de  lle n a d o  po r c o n cu rso , así c o m o  las o c u p a d a s  p o r s u b ro g a c ió n .

A R T ÍC U L O  4 4 .- E L IM IN A C IÓ N  DE V A C A N T E S . El B anco  e lim in a rá  e l 25 %  de  las v a c a n te s  q u e  se  g e n e re n  

e n tre  e l 1o de  e n e ro  de l 2 025  y el 31 de  d ic ie m b re  d e  2025 , s in  p e rju ic io  de  lo d is p u e s to  en  el a rtícu lo  49  d e  la 

Ley N° 18 .651 , de  19 de  fe b re ro  de  2010 , en la re d a cc ió n  d a d a  p o r e l a rtícu lo  8 de  la  Ley  N° 2 0 .0 7 5 , de  20 de  

o c tu b re  d e  2022 , y  50 de  la Ley N° 18 .651 , de  19 de  fe b re ro  d e  2 0 1 0  (Ley  d e  p ro te cc ió n  in te g ra l d e  las  p e rso n a s  

co n  d isc a p a c id a d ), a rtícu lo  4 o d e  la  Ley  N° 19 .122 , de  21 de  a g o s to  de  2013 , en la re d a cc ió n  d a d a  p o r e l a rtícu lo  

525  de  la Ley N° 20 .0 7 5 , d e  20 de  o c tu b re  de  2022  (a fro d e s c e n d ie n te s ) y  a rtícu lo  12 de  la Le y  N° 19 .684 , de  26 

d e  o c tu b re  de  2 018  (p e rs o n a s  trans).

Ú n ica m e n te  en  ca so s  d o n d e  los lla m a d o s  in te rn o s  se  e n cu e n tre n  in ic ia d o s  al 31 d e  d ic ie m b re  de l 2025 , y  de 

e n te n d e rs e  n e ce sa rio , se  pod rán  m a n te n e r las v a ca n te s  de  a sc e n s o  en la m e d id a  qu e  se  e lim in e n  las v a ca n te s  

c o rre s p o n d ie n te s  a o tro s  g rad o s , d is m in u y e n d o  en co n s e c u e n c ia  las p a rtid a s  p re s u p u é s ta le s  d e  C a rg o s  

P re su p u e s ta d o s , o en su caso , las  c o rre s p o n d ie n te s  a C o n tra ta d o s  de  F un c ió n  P úb lica .

El B a n co  C en tra l de l U ru g u a y  d e b e rá  re m itir  a la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to , la e lim in a c ió n  anua l de  

c a rg o s  o fu n c io n e s  a p ro b a d a  p o r R e so lu c ió n  de  D ire c to rio  ju n to  con el pad rón  de  c a rg o s  a c tu a liz a d o  y  e l n u e vo  

im p o rte  a n u a l de l G ru p o  0 “S e rv ic io s  P e rs o n a le s ” . En to d o s  los ca so s  la e lim in a c ió n  d e  ca rg o s  y  fu n c io n e s  

d is p u e s ta  d e b e rá  in c lu ir  la  d ism in u c ió n  de  los c ré d ito s  p re su p u é s ta le s  a s o c ia d o s  a los  c a rg o s  o  fu n c io n e s , así 

c o m o  to d a s  a q u e lla s  c o m p e n s a c io n e s  v in cu la d a s  a los m ism os.

D e a lc a n z a r un n ive l de  c u m p lim ie n to  s u p e rio r al 85 %  de  los  C o m p ro m is o s  de  G e s tió n , y  p re v io  in fo rm e  

fa v o ra b le  de  la  O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to , se  pod rán  m a n te n e r to d a s  las v a c a n te s  g e n e ra d a s  en  el 

pe río d o . A l so lo  e fe c to  d e  es ta  e v a lu a c ió n  se  a ce p ta rá n  cu m p lim ie n to s  p a rc ia le s  p a ra  in d ic a d o re s  q u e  a lca n ce n  

al m e n o s  un 7 5 %  de l v a lo r a co rdado .



A R T ÍC U L O  45 .- P R O Y E C T O S  DE IN V E R S IÓ N . De acue rdo  con lo d isp u e s to  en el in c iso  2° num e ra l 3o del 

a rtícu lo  24 de  la Le y  N° 18 .996, de  7 de  nov ie m b re  de 2012, n ingún  p royec to  de inve rs ión  se e je cu ta rá  s in  h a b e r 

o b te n id o  en fo rm a  p rev ia  el d ic ta m e n  té cn ico  fa vo ra b le  de  la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y P re su p u e s to  de  a cue rdo  

a las G u ía s  y  P au tas  M e to d o ló g ica s  e la b o ra d o s  po r el S is tem a  N ac iona l de  Inve rs ión  P úb lica . El T r ib u n a l de 

C u e n ta s  co n tro la rá  p o r sí o po r in te rm e d io  de  sus co n ta d o re s  a ud ito res  o de le g a d o s , en o p o rtu n id a d  de  rea liza r 

la  In te rvenc ión  p re ve n tiva  de c u a lq u ie r gas to  asoc iado  a p royec tos  de inve rs ión  la va lid e z  de l D ic tam en  T écn ico  

F a vo ra b le  e m itid o  p o r el S N IP , de  acue rd o  a lo d isp u e s to  en la O rd e n a n za  N° 88 de l T r ib u n a l de  C uen tas.

A R T ÍC U L O  4 6 .- N IV E L  DE P R E C IO S . La to ta lid a d  de los recu rsos  se e xp resan  a p rec ios  p ro m e d io  de l pe ríodo  

e n e ro - ju n io  2025 . El G rupo  0 “S e rv ic io s  P e rso n a le s ” , así com o  to d o s  los m on tos  v in cu la d o s  a re m u n e ra c io n e s  y 

b e n e fic io s  m e n c io n a d o s  en el a rticu lado , se  e xp resan  recog iendo  los a um en tos  sa la ria le s  re g is tra d o s  en e ne ro  

d e  2025 . Las a s ig n a c io n e s  co rre sp o n d ie n te s  al c o m p o n e n te  en m on e d a  e x tra n je ra  es tán  e s tim a d a s  a la 

co tiza c ió n  de  $ 4 2 ,8 7  (pesos  u ru g u a yo s  cu a re n ta  y dos con  87 /100 ) po r d ó la r e s ta d o u n id e n se . Las de m á s  

a s ig n a c io n e s  en  m on e d a  nac iona l es tán  e xp re sa d a s  a p rec ios  p rom ed io  de l pe ríodo  e n e ro  - ju n io  de  2 025  (IP C  = 

112 ,90 , B P C  = $ 6 .576 , U R  = $ 1 .795 ,09 , IM S = 489 ,39 , U l: $ 6 ,31).

A R T ÍC U L O  47 .- V IG E N C IA . Las d isp o s ic io n e s  de l p resen te  P re su p u e s to  reg irán  a p a rtir  del 1o de e n e ro  de  2025  

sa lv o  d isp o s ic ió n  e sp e c ífica  en co n tra rio . S in  pe rju ic io  de e llo , cua n d o  se tra ta re  de su a p lica c ió n  a tra vé s  de 

d is p o s ic io n e s  re g la m e n ta ria s  pe rso n a liza d a s , ten d rá n  v ig e n c ia  a p a rtir de la fe ch a  e s ta b le c id a  en la 

c o rre s p o n d ie n te  R eso lu c ió n  de D irec to rio  o, en su de fec to , d e sd e  la fe ch a  en que  se  ad o p te  la m ism a, s ie m p re  

qu e  é s ta s  sean  p o s te rio re s  a la de  ap ro b a c ió n  de l p resen te  p resupues to .

A R T ÍC U L O  4 8 .- C O M P R O M IS O S  DE G E S T IÓ N . El B anco  C en tra l de l U ruguay  ha e s ta b le c id o  los s ig u ie n te s  

c o m p ro m is o s  de  g es tión , los que  se rán  c u m p lid o s  en el m arco  de su P lan E s tra té g ico  2026 -203 0 :

1. C o n v e rg e n c ia  hac ia  el rango  de  to le ra n c ia  de  las e xp e c ta tiva s  de  in flac ión  y de  la In flac ión.

2. P ro m o ve r la  e s ta b ilid a d  fin a n c ie ra  v e la n d o  po r la  so lid e z  y  so lve n c ia  de l s is te m a  fin a n c ie ro .

3. M e jo ra r la e fic ie n c ia  de  la In fra e s tru c tu ra  de M ercado  F inanc ie ro .

4. P u b lica r e s ta d ís tica s  fin a n c ie ra s  co rre sp o n d ie n te s  a “o tras  so c ie d a d e s  fin a n c ie ra s ” (A FA P , C o m p a ñ ía s  de 

S e gu ro , A d m in is tra d o ra s  de  C réd ito )

A R T ÍC U L O  4 9 .- D ese  cu e n ta  a la A sa m b le a  G enera l 

A R T ÍC U L O  5 0 .- C o m u n iq ú e se , e tc.

GABRIEL ODDONE



P R E S ID E N C IA  DE LA R EPU B LICA

PODER EJECUTIVO

A N E X O  I: C O M P R O M IS O S  DE G E S T IÓ N

C o m p ro m is o  1: “C o n ve rg e n c ia  h ac ia  e l rango  de  to le ra n c ia  de  las e x p e c ta tiv a s  d e  in fla c ió n  y  d e  la  in flac ión "

Indicador y Meta de control anual Ponderación

Comprobar que las expectativas de inflación en el horizonte de PM de la encuesta de expectativas de inflación a analistas económicos recopilada 
por el BCU están dentro del rango de tolerancia al final de 2025. (Control Anual -  Criterio de Cumplimiento 100%); de lo contrario, comprobar si la 
tasa de inflación medida como la evolución del IPC de los últimos 12 meses al final del 2025 está dentro del rango de tolerancia , (Control Anual -  

Criterio de Cumplimiento 85%); de lo contrario, comprobar si el promedio mensual de la tasa de Interés a un dia estuvo dentro del rango 
establecido por el BCU el 90% del tiempo durante el año, (Control Anual -  Criterio de cumplimiento 75%); si no se cumplen ninguna de las

anteriores entonces cumplimiento de 0%

14%

C o m p ro m is o  2 : “ P ro m o v e r la e s ta b ilid a d  fin a n c ie ra  ve la n d o  p o r la  s o lid e z  y  so lv e n c ia  de l s is te m a  fin a n c ie ro "

Indicador Meta de control anual Ponderación

Nivel de Solvencia del 
sistema bancarlo

Porcentaje de activos totales de los bancos que cumplen el Indicador de solvencia RPN / RPNM (Responsabilidad 
Patrimonial Neta mínima para bancos), medido a mayo y a noviembre de cada año. Fuente Anexo IV del boletín 

Informativo mensual -  Sistema financiero -  Datos de Mercado. Meta =100 Cumplldo/No cumplido
14%

Nivel de liquidez del 
Sistema bancarlo

Porcentaje de activos totales de los bancos que cumplen el LCR consolidado (Ratlo de cobertura de liquidez) promedio 
del mes, medido a mayo y a noviembre de cada año. Fuente Anexo IV del boletín Informativo mensual -  Sistema 

financiero -  Datos de Mercado. Meta > 90% Cumplido/No cumplido
14%

Supervisiones in sltu 
Sistema Financiero

Promedio ponderado del cumplimiento del Plan anual de supervisión In Sltu de cada Gerencia o Unidad, ponderado en 
función de la dotación real funcionarios si valor real >= 95% entonces se considera cumplido al 100%, si valor real entre 
75 y 95% el cumplimiento es lineal y si el valor real está por debajo de 75%, no se cumple.
CLAUSULA DE SALVAGUARDA: El nivel de cumplimiento del Plan, para que se considere cumplido, será del 95% con 
la Inclusión de una salvedad de que exista un evento Inesperado de magnitud que requiera una replanlficaclón. Este 
evento Inesperado de magnitud puede definirse como "un evento no planificado de magnitud tal, que requiera la 
Intervención inmediata de la SSF implicando la desviación de recursos de supervisión hacia ese o esos eventos que 
redunden en un incumplimiento del Plan, Por ejemplo, la intervención de una entidad. Para la activación de la referida 
salvaquarda se deberá contar con el informe previo y favorable de la Oficina de Planeamiento v Presupuesto.

12%

Supervisiones in sltu 
Sistema de Pagos

Cantidad de supervisiones in sltu al año - SI se realizan 6 supervisiones cumplimiento 100%, si se realizan 5 
cumplimiento 90% y si se realizan 4 cumplimiento de 75%

12%

C o m p ro m is o  3: "M e jo ra r la e fic ie n c ia  d e  la  In fra e s tru c tu ra  de  M e rca d o  F in a n c ie ro "

Indicador Meta de control anual Ponderación

Porcentaje de 
transferencias 

Instantáneas del Sistema 
de Pagos Rápido (SPR) 

sobre el total de 
transferencias del 
Sistema de Pagos 
Interbancario (SPI)

Comprobar que la cantidad total de transferencias instantáneas (TI) del año / las transferencias del SPI del mismo 
periodo, son mayores que en el mismo año inmediato anterior, siendo T el año bajo análisis y (T-1) el año inmediato

anterior.
Si TI/SPI (T) > TI/SPI (T-1) en un 10% entonces se cumple al 100%; sino si TI/SPI (T) = TI/SPI (T-1) se cumple en un 

85%, de lo contrario el cumplimiento es 0%.
Se medirá el año cerrado a diciembre

12%

Uso de medios de pagos 
electrónicos (Indicador 

IPET - pagos electrónicos 
respecto del total de los 

pagos).

Comprobar el indicador IPET semestral último disponible (T) contra el mismo indicador un año antes (T-1).
Si IPET (T) > IPET (T-1) en un 1% entonces se cumple al 100%; sino SI IPET (T) = IPET (T-1) se cumple en un 85%,

de lo contrario el cumplimiento es 0%.
Se medirá en pesos corrientes el año móvil cerrado último disponible respecto del mismo periodo del año anterior.

12%

C o m p ro m is o  4 : " P u b lic a r e s ta d ís tic a s  fin a n c ie ra s  co rre s p o n d ie n te s  a "o tras  s o c ie d a d e s  f in a n c ie ra s " (A FA P , 

c o m p a ñ ía s  d e  s e g u ro , a d m in is tra d o ra s  de  c ré d ito )"

Indicador Meta de control anual Ponderación

Estadísticas 
correspondientes a 
"otras sociedades 

financieras"

Publicadas al 31/12/2025 10%



Anexo N°2. PLAN DE INVERSIONES BCU 2025.

Objeto Denominación M. Nacional
M. Extranjera

Total Pto 2025 en $
u$s Equivalente $

32 Máquinas, mobiliario y equipos de oficina 4.931.570 1.559.120 66.839.460 71.771.030

322 Equipos de telefonía y similares 154.000 3.000 128.610 282.610
323 Equipos de informática - 1.235.000 52.944.450 52.944.450
325 Equipos eléctricos de uso doméstico 3.200.000 - - 3.200.000
326 Mobiliario de oficina 177.570 36.674 1.572.200 1.749.770
329 Otros equipos 1.400.000 284.446 12.194.200 13.594.200
34 Equipam. Educacional, cultural y recreativo - 15.000 643.050 643.050

341 Equipos audiovisuales, fotoqrafía y similares - 10.000 428.700 428.700
342 Obras de arte y piezas de museo - 5.000 214.350 214.350
38 Construcciones, mejoras y repar. mayores 10.809.000 208.422 8.935.051 19.744.051

389 Otras construcciones del dominio público 10.809.000 208.422 8.935.051 19.744.051
39 Otros bienes de uso 60.330.126 509.760 21.853.411 82.183.538

393 Proqramas de computación y similares 57.108.790 509.760 21.853.411 78.962.202
399 Equipo de sequridad central 3.221.336 - - 3.221.336

3 Bienes de Uso 76.070.696 2.292.302 98.270.972 174.341.669
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P R E S ID E N C IA  DE LA R EPU B LICA  

PODER EJECUTIVO

A n e x o  N °3 . IN V E R S IO N E S  2 0 2 5  A P E R T U R A  P O R  P R O Y E C T O .

Valores en miles de U$S

Proyecto Presupuesto 2025

SEGURIDAD E 

INFRAESTRUCTURA

Proyecto Nro. 2. Mobiliario 46

Proyecto Nro. 6- Reforma edilicias 392

Sub TOTAL USD 438

TECNOLOGÍA DE 

LA INFORMACIÓN

Proyecto Nro. 7. Renovación de equipamiento informático 1.235

Proyecto Nro. 8. Continuidad Operativa de los Procesos 
Críticos

50

Proyecto Nro. 9. Licencias de software y programas de 
computación para las distintas áreas del BCU

505

Proyecto Nro. 23. Seguridad de la Información 75

Sub TOTAL USD 1.865

PEM

Proyecto N° 10. Software LBTR/DVC 0

Proyecto N° 11. Actualización FINDUR 0

Proyecto N° 12. Desarrollo de aplicaciones para activos, 
pasivos y sistema de pagos

884

Proyecto Nro. 24. Moneda digital 0

Sub TOTAL USD 884

SSII

Proyecto N° 13. Desarrollo de nuevas funcionalidades o 
aplicaciones para las lineas de reporte Servicios 
Institucionales

0

Proyecto N° 22. Adquisición de Máquina Destructora de 
Billetes

272

Sub TOTAL USD 272

ASESORIAS

Proyecto N° 14. Desarrollo de nuevas funcionalidades o 
aplicaciones Transversales y otras aplicaciones

0

Proyecto N° 15. Desarrollo de nuevas funcionalidades o 
aplicaciones para las líneas de reporte AJ, PGE, SSI, SG y 
Al

0

Sub TOTAL USD -

AE

Proyecto N° 16. Desarrollo de nuevas funcionalidades o 
aplicaciones para la linea de reporte Asesoría Económica

0

Sub TOTAL USD -

SSF

Proyecto N° 17. Desarrollo de nuevas funcionalidades o 
aplicaciones para la linea de reporte de Superintendencia de 
Servicios Financieros

453

Proyecto N° 18 - Desarrollo de nuevas funcionalidades o 
aplicaciones Transversales y otras aplicaciones (incluido en 
proyecto 14 del 2017)

0

Sub TOTAL USD 453

Proyecto N° 20 Otras Inversiones Menores 155

TOTAL USD 4.067


