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Articulo 1°. (Creacion).- Créase el Programa "Uruguay impulsa: trabajo y
capacitacion" de alcance nacional con el objetivo de promover la insercién y reinsercion
en el mercado de trabajo de los colectivos mas vulnerables.

Articulo 2°. (Alcance subjetivo).- Los participantes del Programa serdn 5.500
personas entre los 18 y los 65 afios de edad que no reciban ninguna prestacion de
naturaleza salarial, ni publica ni privada, ni subsidio por desempleo, por enfermedad,
jubilacion, pension u otra retribucién de caracter personal.

La comprobacion de que una persona se encuentra comprendida en cualquiera de
las incompatibilidades previstas en el inciso primero de este articulo, implicard su
eliminacion de la nébmina de postulantes o el cese automatico de su participacion, segun
corresponda.

Articulo 3°. (Caracteristicas).- El Programa estara integrado por dos componentes,
uno laboral y otro formativo. El componente laboral consistird en el desarrollo de tareas
indicadas por los Gobiernos Departamentales. El componente formativo consistird en la
realizacion de cursos de formacion profesional cuyo objetivo es mejorar las habilidades y
capacidades de las personas para lograr una insercién laboral en condiciones de trabajo
decente una vez finalizado el programa.

Articulo 4°. (Duracion).- En esta primera edicion, el programa tendra una duracion de
cuatro meses, desarrollandose entre los meses de agosto y noviembre de 2025. Los
participantes realizaran tareas de lunes a viernes con una extension de la jornada laboral
de seis horas diarias. En el caso de madres con hijos entre 0 y 3 afios de edad, la
extension de la jornada sera de 4 horas con la misma prestacion. La distribucion de toda
la participacion serda de 80% del tiempo destinado al componente laboral y 20% al
componente formativo.
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Articulo 5°. (Gestion del Programa).- El Programa sera coordinado por una comision
integrada por un representante del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, un
representante del Ministerio de Desarrollo Social, un representante de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y dos representantes del Congreso de Intendentes,
estableciéndose, a esos efectos, los siguientes cometidos:

A) Determinar la cantidad de beneficiarios comprendidos en el Programa que
corresponderd a cada Gobierno Departamental en base a criterios
estadisticos relativos a mercado laboral, garantizando cupos para
beneficiarios especialmente vulnerables establecidos por ley y otros que se
consideren relevantes.

B) Controlar el destino de los fondos asignados a efectos de cumplir las
obligaciones asumidas por los Gobiernos Departamentales.

A tales fines, la Comisién tendra las siguientes atribuciones:

1) Solicitar a los organismos correspondientes la informacion pertinente, para el
cumplimiento del Programa en los diferentes departamentos.

2) Solicitar a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto el apoyo de recursos
humanos vy logisticos para el cumplimiento de sus funciones.

La Comision Sectorial, integrada de acuerdo con lo establecido por el articulo 48 de
la Ley N° 17.243, de 29 de junio de 2000, aprobara la propuesta de cupos de la comisiéon
coordinadora.

Los Gobiernos Departamentales convocaran a los participantes seleccionados y
determinardn los términos y condiciones de los trabajos transitorios a realizar. Mientras
dure su participacion en el Programa, los participantes no integraran las néminas de
personal de dicho Gobierno Departamental, ni estardn comprendidos en sus regimenes
de remuneraciones y beneficios.

Articulo 6°. (Convocatoria, postulacion y mecanismo de seleccion).- La convocatoria
para participar del Programa sera realizada por el Poder Ejecutivo y los Gobiernos
Departamentales.



se realizara via web, en las condiciones que se
establezcan en la convocatoria.

La seleccion de los participantes se realizard mediante un sorteo unificado, entre los
postulantes que cumplan con los requisitos para participar.

Articulo 7°. (Prestacion).- Los participantes del Programa percibiran una prestacion
transitoria, por un monto maximo mensual nominal equivalente a 3 BPC, siempre que
hayan cumplido con las obligaciones que asumieron al ingresar al Programa.

Esta prestacion no posee naturaleza salarial ni retributiva, es personal, intransferible
e inembargable, y no podra constituir garantia de obligaciones ni ser afectada por
retenciones, exceptuando las relativas a pensiones alimenticias.

Articulo 8°. (Liquidacion y pago).- El pago de la prestacion definida en el articulo
anterior sera efectuado por el Gobierno Departamental al que pertenezcan los cupos del
Programa dentro de jos pijmeros diez dias siguientes de efectuado su trabajo en cada
mes y de acuerdo con los procedimientos que se establezcan al respecto.

Articulo 9°. (Asignacion computable, materia gravada e inclusién).- Sin perjuicio de lo
previsto por los articulos 70y 8ode la presente ley, el periodo en que los participantes se
desempefien en el Programa sera computado por el Banco de Prevision Social, como de
actividad a los efectos jubilatofios y pensionarios, bajo la afiliacién "Industria y Comercio”,
y habilitar4d Unicamente la percepcion de los subsidios por maternidad, por enfermedad
comun y accidente de trabajo a que hubiere lugar.

A tales efectos, la prestacion referida en el articulo 70 sera considerada asignacion
computable y materia gravada por las contribuciones especiales de seguridad social
exclusivamente personales.

Articulo 10. (Asistencia médica gratuita).- Los participantes del Programa tendran
derecho a la asistencia médica gratuita a través de los servicios de la Administracion de
los Servicios de Salud del Estado, en todo el pais, en las condiciones que les
correspondan conforme a las normas que resulten aplicables.

Articulo 11. (Cese del beneficio).- El cese de la participacion en el Programa se
producird por vencimiento del plazo, incumplimiento de las tareas asignadas, por la mera



voluntad del beneficiario sin expresibn de causa alguna o por incompatibilidad
superviniente respecto de lo previsto en el articulo 2ode la presente ley.

Articulo 12. (Financiacion).- Las erogaciones derivadas de la aplicacion de la
presente ley, seran atendidas con cargo a la partida dispuesta por el articulo 41 de la Ley
N° 17.930, de 19 de diciembre de 2005.

El complemento sera atendido ccn los recursos que los Gobiernos Departamentales
asignen, en proporcion a los participantes activos en cada caso.

Sala de Sesiones de la Camara de Representantes, en Montevideo, a 6 de agosto
de 2025.

JOSE DOMINGO RIELLI
3er. Vicepresidente

en ejercicio de la Presidencia
VIRGINIA ORTIZ

Secretaria
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Cumplase, acusese recibo, comuniqlese, publiquese e insértese en el Registro Nacional
de Leyes y Decretos, la |

capacitacion”.

GABRIELA VERDE

FERNANDA CARDONA

TAMARA PASEYRO
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