SP/402

SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Montevideo, 12 MAYO

VISTO: el articulo 56 de la Ley N° 18.719, de 27 de diciembre de 2010, en la
redaccion actual dada por el articulo 1lode la Ley N° 20.153, de 26 de mayo de
2023, su interpretativo el articulo 7 de la Ley N° 18.834, de 4 de noviembre de 2011
y. su Decreto reglamentario N° 362/014, de 12 de diciembre de 2014,
RESULTANDO: que por el mismo se regula la asignacion transitoria de funciones
de Administracion Superior, la que sera realizada por el Jerarca de la Unidad
Ejecutora, previo informe favorable de la Oficina Nacional del Servicio Civil y de la
Contaduria General de la Nacion, con comunicacion al Jerarca del Inciso
respectivo;
CONSIDERANDO: I) que corresponde proceder a la designacion de encargado
transitorio de la Divisién Gestion Humana;

II) que el funcionario Adrian Dellepiane cumple con el perfil
requerido para tales funciones;

l1) que el nivel retributivo nominal mensual del funcionario
supera el maximo mensual por todo concepto retributivo, con excepcion de
antigledad y beneficios sociales, a valores de enero 2025, conforme lo dispuesto
por el articulo 4odel Decreto N° 362/014, de 12 de diciembre de 2014, por lo que el
funcionario no percibira la compensacién especial adicional por esta funcion
transitoria;

IV) que se cuenta con informe favorable de la Oficina Nacional
del Servicio Civil y de la Contaduria General de la Nacion;
ATENTO: a lo precedentemente expuesto y a lo dispuesto por las normas antes
citadas;

EL SECRETARIO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
RESUELVE:

1- - Asignase transitoriamente la funcién de Director de Divisidn Gestion Humana,

Categoria “C”, al funcionario Adrian Dellepiane Fagundez, C.l. 3.422.133-1, a partir



de la notificacion.
2-.. Comuniguese al Jerarca del Inciso 02 “Presidencia de la Republica’, Sr.
Presidente de la Republica.



