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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 

PODER EJECUTIVO

M IN IS T E R IO  D E  E C O N O M ÍA  Y  F IN A N Z A S

M o n te v id e o , 3 0 QIC. 2025
V IS T O : el P re su p u e s to  O p e ra tivo , d e  O p e ra c io n e s  F in a n c ie ra s  y  de  In ve rs io n e s  de l B a nco  de  S e g u ro s  de l E s tado  

co rre sp o n d ie n te  a l E je rc ic io  2026 ;

C O N S ID E R A N D O : que  la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y P re su p u e s to  ha e m itid o  su  in fo rm e  y  el T rib u n a l de  C u e n ta s  

su d ic tam en ;

A T E N T O :  a lo e s ta b le c id o  p o r el a rtic u lo  221 de  la  C on s titu c ió n  de  la  R ep úb lica ;

E L  P R E S ID E N T E  D E  L A  R E P U B L IC A  

D E C R E T A :

A r t íc u lo  1 o.- A p ru é b a n s e  las p a rtid a s  p re su p u é s ta le s  co rre s p o n d ie n te s  al P re su p u e s to  de  R e cu rso s , O p e ra tivo , 

de  O p e ra c io n e s  F in a n c ie ra s  y  de  In ve rs io n e s  de l B a nco  d e  S e g u ro s  de l E s ta d o  c o rre s p o n d ie n te s  a l E je rc ic io  2026 , 

de  a cu e rd o  con  e l s ig u ie n te  d e ta lle . F o rm an  parte  in te g ra n te  de  e s te  D ec re to  las  co n d ic io n e s  g e n e ra le s , e s ta d o s  

y p la n illa d o s  q ue  a c o m p a ñ a n  e s te  P re sup ue s to , sa lvo  d isp o s ic ió n  e x p re s a  en  co n tra rio .

Pesos Pesos

I- RESULTADO PRESUPUESTARIO

INGRESOS 153.948.672.548

EGRESOS 69.485.893.185

OPERATIVOS 69.074.997.549

INVERSIONES 410.895.636

SUPERÁVIT PRESUPUESTARIO 84.462.779.363

II- INGRESOS

A. INGRESOS DEL GIRO 113.717.625.548

1. Premios 103.626.697.457

2. Comisión Reaseguros Pasivos 1.123.303.364

3. Multas Ley N° 16.074 94.500.000

4. Siniestros Recuperados 1.600.309.910

5. Otros

6. IVA a facturar 7.272.814.817

B. INGRESOS AJENOS AL GIRO 40.231.047.000



PRESUPUESTO OPERATIVO

Objeto Denominación Pesos

0

0.1.1.000

SERVICIOS PERSONALES

Retribuciones Básicas Cargos Presupuestados 2.963.568.732

0.1.1.001 Directorio 6.260.559

0.1.1.005 Complemento Básico 458.065.120

0.1.5.000 Gastos de Representación en el País con Aportes 2.262.900

0.2.1.000 Sueldo Básico Funciones Contratadas 149.203.560

0.3.7.000 Suplencias 168.823.396

0.4.2.018 Especialización 260.400.885

0.4.2.021 Compensación Disponibilidad y Guardias 1.745.980

0.4.2.026 Compensación por Tareas Docentes 13.204.016

0.4.2.029 Compensación por Zona Balnearia 1.552.428

0.4.2.034 Por Funciones Distintas al Cargo 175.311.509

0.4.2.088 Compensación Adscriptos al Directorio 17.540.685

0.4.2.107 Compensación Computación o Informática 13.684.359

0.4.2.117 Compensación por Entrega de Telegramas, Correspondencia o Facturas 2.250.721

0.4.3.000 Incentivo a la Productividad - SRCM 728.042.690

0.4.4.000 Prima por Antigüedad 208.115.473

0.4.5.005 Quebranto de Caja 11.615.579

0.4.5.012 Complemento Ex - Funcionarios Caja Obrera 4.035.206

0.4.6.000 Asignación de Funciones 60.492.277

0.5.2.001 Por trabajo en Horas Nocturnas 35.892.205

0.5.2.005 Semana Móvil 4.648.170

0.5.3.000 Licencias Generadas y no Gozadas, 363.383.171

0.5.7.001 Becas y Pasantías 20.232.964

0.5.8.000 Horas Extras 29.915.217

0.5.9.000 SAC Personal Presupuestado 410.824.475

0.5.9.004 SAC Personal Contratado 16.975.993

0.5.9.005 SAC Personal Zafral o Temporal 35.141.140

0.5.9.007 Aportes Personales sobre SAC 136.335.555

0.6.4.000 Contribuciones por Asistencia Médica 425.810.848

0.6.4.007 Tratamientos Psicológicos, Integrales y Otros 13.209.309

0.6.4.008 Aparatos de Ortopedia, Prótesis y Otros 3.659.905

0.6.4.009 Contribuciones para Lentes 7.319.812

0.6.9.008 Contribución Guardería 50.236.799

0.7.1.000 Prima por Matrimonio 449.133

0.7.2.000 Hogar Constituido Personal Presupuestado 23.666.634

0.7.3.000 Prima por Nacimiento 1.796.531

0.7.4.000 Prestación por Hijo Personal Presupuestado 189.472

0.8.1.000 Aporte Patronal Jubilatorio Presupuestados 1.962.084.844

0.8.2.000 Aporte Patronal Presupuestados FNV 64.232.809
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0.8.7.000 Aporte Patronal Presupuestados FONASA

0.9.4.000 Fondo de contratación de discapacitados

0.9.5.002 Contratados a Término

1 BIENES DE CONSUMO
1.1.1.002 A limentos manufacturados y bebidas

1.2.1.002 Hilados, telas y otros Produc. Tex. Hospital

1.2.2.002 Prendas de Vestir Hospital

1.5.2.002 Productos Medicinales y Farmacéuticos Hospital

1.9.2.002 Elementos de limpieza y Aseo Hospital

1.9.3.002 Útiles y Accesorios Eléctricos Hospital

1.9.4.002 Útiles Menores Médico Quirúrgicos Hospital

1.9.6.002 Útiles de Cocina y Comedor Hospital

1.9.8.002 Repuestos y Accesorios Hospital

1.9.9.002 Otros - Útiles para Accidentados Hospital 

Resto

2 SERVICIOS NO PERSONALES
2.1.4.002 Gas.

2.5.7.002 Arrendamientos de equipos de transporte Hospital

2.6.1 Impuestos Directos

2.6.2 Impuestos Indirectos

2.6.3 Tasas y Otros

2.6.4 Primas y otros gastos de seguros en el país

2.7.1.002 De inmuebles e Instalaciones Hospital

2.7.2.002 Gastos mantenimiento de maquinaria Hospital

2.7.6.002 Gastos Mantenimiento de Equipo Médico Hospital

2.7.8.002 De limpieza, aseo y fumigación Hospital

2.7.9.002 Otros servicios contratados Hospital

2.8.1.002 Contratación de estudios por empresas Hospital

2.8.4.002 Capacitación Funcionarios Hospital

2.9.1.002 Servicios de Vigilancia y Custodia Hospital

2.9.6.002 Gastos por Eventos Hospital

2.9.9 Gastos Directos Explotación Seguros

Resto

5 TRANSFERENCIAS

5.1.5 Versión a Resultados 

Resto

7 GASTOS NO CLASIFICADOS

315.104.299

11.721.342

4.032.674

18.000.000

1.700.000

1.800.000

95.000. 000

4.500.000 

2 .000.000

35.000. 000 

800.000

5.500.000

38.000. 000 

40.387.475

5.800.000 

120.000.000

2.620.284.550

7.272.814.817

53.929.019

38.894.707

61.000. 000

3.000. 000 

12 .000.000

65.000. 000 

800.000

3.000. 000

3.000. 000

85.000. 000

1.500.000 

46.953.931.393

948.281.268

1.318.680.000

6.886.714

242.687.475

58.248.235.754

1.325.566.714

75.468.231

IV- PRESUPUESTO DE INVERSIONES 410.895.636

3 BIENES DE USO 410.895.636

La a p e rtu ra  p o r p ro yec to , fu e n te  de  fin a n c ia m ie n to  y  las p a rtid a s  en m o n e d a  e x tra n je ra  se  d e ta lla n  en los c u a d ro s



q u e  se  a d ju n ta n  y q u e  fo rm a n  parte  in teg ra n te  de  este  decre to .

El G ru p o  0 11 S e rv ic io s  P e rso n a le s '1, e s tá  e xp re sa d o  a p rec ios  de  e ne ro -ju n io  de  2025.

A r t íc u lo  2 ° . Los c a rg o s  p re sup ué s ta le s , p e rte n e c ie n te s  a las d is tin ta s  c lase s  fu n c io n a le s  se  re m u n e ra rá n  d e  la 

s ig u ie n te  m an e ra :

CLASE PERSONAL DE DIRECCION

Cargo 2026 Nivel Grado Remuneración Observac. Cant.
Cargos

Funciones
Contratadas

Gerente General N I 1 G 65 1

Sub Gerente General N I 2 G 64 3

Secretario General Letrado N I 2 G 63 1-17 1

Gerente Ejecutivo de Área Auditoria N I 3 G 63 1 1

Gerente Área Actuaría N I 3 G 63 1

Gerente Área Contable N I 3 G 63 1 1

Gerente Área Legal y Presidente Sala Abogados N I 3 G 63 1 1

Gerente Área Finanzas N I 3 G 63 1 1

Gerente Área Operaciones N I 3 G 63 1

Gerente Área Comercial y Vida N I 3 G 63 1

Gerente Área ADT y EP N I 3 G 63 1

Gerente Área Logística N 1 3 G 63 1

Gerente Área Capital Humano N I 3 G 63 1

Gerente Área Servicios Digitales N I 3 G 63 1 1

Gerente Área Sucursales y Agencias N I 3 G 63 1

Gerente Dpto. Actuaría Técnica N II 1 G 59 1

Gerente Dpto. Productos N II 1 G 59 1

Gerente Dpto. Contable N II 1 G 59 1 2

Gerente Dpto. Jurídico N II 1 G 59 1 2

Gerente Dpto. Notarial N II 1 G 59 1 1

Director Técnico Hospital BSE N II 1 G 59 1 1

Gerente Dpto. Finanzas-Inversiones N II 1 G 59 1 1

Gerente Dpto. Servicios Digitales N II 1 G 59 1 5

Gerente Dpto. Arquitectura N II 1 G 59 1 1

Responsable de Seguridad de la Información N II 1 G 59 1 1

Responsable de Gestión del Fraude N II 1 G 59 1 1

Gerente Dpto. Infraestructura y Servicios Edilicios N II 1 G 59 1 1

Gerente de Departamento N II 1 G 55 9-38 15 1

Oficial de Cumplimiento N II 1 G 55 1

Gerente Dpto. Servicios Digitales - Administración N II 1 G 55 29 1

Gerente Dpto. Gestión de Proyectos N II 1 G 59 1 1



PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 

PODER EJECUTIVO

Gerente Dpto. de Riesgos N II 1 G 59 1 1

Gerente Dpto. Sucursales y Agencias N II 1 Esc. 1206 11

65 1

CLASE ADMINISTRATIVA

Cargo Nivel Grado Remuneración Observac.
Cant.

Cargos
Funciones

Contratadas

Sub-Clase Montevideo

Sub-Gerente Montevideo N III 1 Esc. 1138 22

Supervisor Montevideo N III 2 Esc. 1137 4 86

Especializado I Montevideo N IV 1 Esc. 1122 4 161

Especializado II Montevideo N V 1 Esc. 1123 4 160

Especializado III Montevideo N V 2 Esc. 1001 314

743

Sub-C lase S u cursales y  A g e n d a s

Sub-Gerente Sucursal N III 1 Esc. 1138 25 10

Supervisor Sucursal N III 2 Esc. 1137 4-21 19

Especializado I Sucursal N IV 1 Esc. 1122 4 14

Especializado II Sucursal N V 1 Esc. 1123 4 49

Especializado III Sucursal N V 2 Esc. 1001 63

155

S ub-C lase A d m in is tra tivos  O perativos

Supervisor Adm. Operativo N III 2 Esc. 1137 4 8

Especializado l Operativos N IV 1 Esc. 1122 5 4 -15 46

Especializado II Operativos N V 1 Esc. 1123 5 4 -15 33

Especializado III Operativos N V 2 Esc. 1001 5 16

103

1001

CLASE TECNICA UNIVERSITARIA

Cargo Nivel Grado Remuneración Observac. Cant.
Cargos

Funciones
Contratadas

Sub-C lase A b ogac ía

Asesor Letrado N III 1 Esc. 1105 11

Abogado N III 2 Esc. 1024 21



Sub-C lase Contaduría

Sub Gerente Contador N III 1 Esc. 1105 4

Contador N III 2 Esc. 1024 9

Contador Júnior N IV 1 Esc. 1212 7 - 3 6 7

20

S ub-C lase Finanzas

Sub-Gerente Finanzas N III 1 Esc. 1105 1

Analista Financiero Sénior N III 1 Esc. 1105 1

Analista Financiero N III 2 Esc. 1024 7 - 4 2 3

Técnico Financiero N III 2.1 Esc. 1212 7 - 3 6 7

12

Sub-C lase A rqu itectura

Arquitecto N III 2 Esc. 1024 4

4

S ub-C lase A gronom ía

Ingeniero Agrónom o Coordinador N III 1.1 G 57 1

Ingeniero Agrónom o Supervisor N III 1.2 Esc. 1105 2

Ingeniero Agrónomo N III 2 Esc. 1024 6

9

S ub-C lase Notariado

Escribano Supervisor N III 1 Esc. 1105 4

Escribano N III 2 Esc. 1024 13

17

Sub-C lase Procuraduría

Procurador Jefe N III 2 G 50 1

Procurador Sub- Jefe N IV 1 Esc. 1025 1

Procurador N IV 2 Esc. 1015 7 12

14

S ub-C lase Ingeniería

Ingeniero N III 2 Esc. 1024 4
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S ub-C lase S e rv id o s  D ig ita les

Profesional en Informática Supervisor N III 1 Esc. 1214 18

Profesional en Informática N III 2 Esc. 1130 11-24 70

88

Sub-C lase A u d ito ría

Sub Gerente Auditor N III 1 Esc. 1105 1

Auditor N III 2 Esc. 1024 42 3

4

Sub-C lase M edic ina

Sub- Director Técnico HOSPITAL BSE N III 1.1 G 57 1

Médico HOSPITAL BSE N III 2 G 37.4 2-7 84 15

Médico Capital Humano N III 2 Esc. 1023 7-14 3

Médico Reclamaciones N III 2 G 37.4 2-7 3

Quimico N III 2 G 37.4 2-7 4

Técnico Superior de Laboratorio N III 2 G 37.4 2-7 1

Odóntologo N III 2 G 37.4 2-3-7 4

100 15

S ub-C lase Técnicos y  L icenc iado s A D T  y  E P

Licenciado Coordinador en Imagenología N IV 1 G 38 4-7-12 1

Licenciado Coordinador Instrumentista N IV 1 G 38 4-7-12 1

Licenciado Supervisor en Fisioterapia N IV 1 G 41 4-7-12 2

Licenciado Coordinador de Laboratorio N IV 1 G 38 4-7-12 1

Licenciado en Fisioterapia N IV 2 G 36 7-12 30 3

Licenciado en Instrumentación Quirúrgica N IV 2 G 36 7-12 10

Licenciado en Laboratorio N IV 2 G 36 7-12 10 1

Licenciado en Neumo-Cardiologia N IV 2 G 36 7-12-10 2

Licenciado en Oftalmología N IV 2 G 36 7-12 1

Licenciado en Imagenología N IV 2 G 36 7-12 15 3

Licenciados Protesista N IV 2 G 36 7-12 1

Técnico en Hemoterapia N IV 2 G 36 7-12 5

Licenciado en Fonoaudiología N IV 2 G 36 7-12 1

Licenciado en Trabajo Social N IV 2 G 36 7-12 1

Licenciado en Terapia Ocupacional N IV 2 G 36 7-12 2 1

83 8



Sub-C lase Psico log ía

Licenciado en Psicología Capital Humano N III 2 G 36 13 6

Licenciado en Psicología HOSPITAL BSE N III 2 G 36 13 2

8

S ub-C lase E nferm ería

Licenciado en Enfermería Encargado N III 1 G 49 1

Licenciado en Enfermería Sub-Encargado N III 2.1 G 45 7 2

Licenciado en Enfermería Supervisor N 111 2.2 G 41 7-12 8

Licenciado en Enfermería N IV 2 Esc. 1203 7-12 36 9

47 9

S ub-C lase A lim entación

Licenciado en Nutrición Encargado N III 2 G 45 4-7 1

Licenciada en Nutrición Sub Encargado N IV 2.2 G 41 7-12 1

Licenciada en Nutrición N IV 2 Esc. 1203 7-12-33 5 2

7 2

S ub-C lase A dm isión  y  docum entación clín ica

Encargado del Servicio de Adm. y Doc. Clínica N III 2 G 45 4-7-12 1

Supervisor en Registros Médicos N IV 1 G 41 4-7-12 2

Técnico en Registros Médicos N IV 2 Esc. 1203 7-12-33 9 1

12 1

S ub-C lase P ro fesiona l en S eguridad  de la In form ación

Profesional Sénior en Seguridad de la Información N III 1 Esc. 1214 1

Profesional Júnior en Seguridad de la Información N III 2 Esc. 1130 11-24 4

5

S ub-C lase Profesiona l de la In fo rm ación

Profesional de la Inf.Coordinador N III 2 Esc. 1137 7 2

2

Sub-C lase In fraestructura y  Serv icios

Profesional en Infraestructura y Servicios Supervisor N III 1 Esc. 1105 - 1

1
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CLASE TECNICA

Cargo Nivel Grado Remuneración Observac. Cant.
Cargos

Funciones
Contratadas

S ub-C lase A c tuaría

Actuario N III 1 Esc. 1105 4

Coordinador Técnico de Vida N III 1 Esc. 1105 1

Técnico Actuario N IV 1 Esc. 1018 7 7

12

S ub-C lase Serv ic ios D ig ita les - A rea  Técnica

Sub-Gerente de Tecnología N III 1 G 57 30 1

Informático Supervisor N III 1 Esc. 1214 31 6

Analista de Sistemas N IV 1 Esc. 1140 7-11-32 1

8

S ub-C lase S istem as P rocesos y  A d m in is trac ió n

Sub-Gerente de Sistemas N III 1 Esc. 1214 8 3

Jefe Técnico de Sistemas N III 2 Esc. 1208 7 13

Ayudante Profesional en Informática N IV 1 Esc. 1018 7-19 4

Técnico de Sistemas N IV 1 Esc. 1139 7-26 45

65

S ub-C lase A u d ito ria

Sub Gerente Auditor N III 1 Esc. 1105 23 1

Auditor N III 2 G 46 40 1

2

S ub-C lase G estión de la E s tra teg ia  y  P royectos

Analista Supervisor N III 2 Esc. 1213 36 3

Analista N III 2.1 Esc. 1118 7-35 13

16

Sub-C lase F inanzas

Técnico Financiero N IV 1 Esc. 1018 7-39 2

2



S ub-C lase A g ronom ía

Ayudante de Agronomía N IV 1 G 36 7 2

2

S ub-C lase Contaduría

Ayudante de Contador N IV 1 Esc. 1018 7-34 2

2

Sub-C lase A rqu itectura

Ayudante de Arquitecto N IV 2 Esc. 1018 7-12-36 6

6

Sub-C lase Técnico Prevencionista

Coordinador técnico de ADR N III 1 Esc. 1105 7 1

Técnico Prevencionista Supervisor N III 2 Esc. 1025 7 3

Técnico Prevencionista N IV 1 Esc. 1146 7 21

Técnico Prevencionista Capital Humano N IV 1 Esc. 1146 7 2

Tecnólogo en Salud Ocupacional N IV 1 Esc. 1146 7 2

29

Sub-C lase C o laborador del M édico

Ayudante Técnico en Odontología N IV 2 Esc. 1011 7-12 3

Ayudante Técnico Ortopedista N IV 2 Esc. 1011 7-12-27 1

Auxiliar de Farmacia 1 N IV 2.1 Esc. 1026 4-7-12 6

Auxiliar de Farmacia N IV 2.2 Esc. 1007 7-18 6 14

Auxiliar de Registros Médicos 1 N IV 2.1 Esc. 1026 7-12 6

Auxiliar de Registros Médicos N IV 2.2 Esc. 1007 7-28 20 20

42 34

S ub-C lase S eguridad  de la In form ación

Sub Gerente de Seguridad de la Información N III 1 Esc. 1214 1

Técnico Sénior en Seguridad de la Información N III 2 Esc. 1024 2

Técnico Júnior en Seguridad de la Información N IV 1 Esc. 1018 6

9

S ub-C lase Enferm ería

Auxiliar de Enfermería de 1 ra. N IV 2 Esc. 1011 4-7-12 16

Auxiliar de Enfermería de 2da. N V 1.2 Esc. 1028 4-7 39

Auxiliar de Enfermería N V 2 Esc. 1029 7 82 42
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137 42

Sub-C lase Á re a  E valuación  de D años

Técnico en Evaluación de Daños N IV 1 Esc. 1141 1

1

S ub-C lase A n ális is  y  G estión de Datos

Sub Gerente de Análisis y Gestión de Datos N III 1 Esc. 1105 1

1

334 76

CLASE OFICIOS

Cargo Nivel Grado Remuneración Observac. Cant.
Cargos

Funciones
Contratadas

S ub-C lase M anten im iento

Jefe de Mantenimiento General N III 2 Esc. 1142 1

Sub-Jefe N IV 1.2 Esc. 1144 2

Coordinador de Mantenimiento N IV 2 Esc. 1145 8

Oficial N V 1.2 Esc. 1207 1

12

Sub-C lase S E R V IC IO S  H O SP ITA L B S E

Encargado N IV 2 G 32 2

Auxiliar de ropería N V 2 Esc. 1010 2

Costurero N V 2 Esc. 1026 3

Operador de lavadero de 1 ra. N V 2 Esc. 1026 33 2

Operador de lavadero de 2da. N VI 2 Esc. 1027 3

12

S ub-C lase A u x ilia r  de Serv icio

Auxiliar de Servicio de 1ra. N V 1.2 Esc. 1026 4-7 3

Auxiliar de Servicio de 2da. N V 2 Esc. 1027 4-7 8

11

S ub-C lase A u x ilia r de S erv icios G enerales

Auxiliar de Servicio General N VI 1 Esc. 1014 25

25

16

16



Sub-C lase A lim entación

Encargado de Cocina N IV 1 G 35 1

Sub-Encargado de Cocina N IV 2 G 32 2

Cocinero N V 1.2 G 28 4

Ayudante de Cocina de 1ra. N V 2 Esc. 1027 33 8

Ayudante de Cocina de 2da. N VI 2 Esc. 1008 17 8

32 8

Sub-C lase Locom oción

Jefe de Locomoción N III 2 G41 1

Chofer de 1 ra. N V 1 Esc. 1204 2

3

Sub-C lase Tareas Rurales

Encargado N III 2 G 35 1

1

Sub-C lase Tasadores

Tasador N V 1 Esc. 1127 16 5

5

101 24

CLASE INTENDENCIA

Cargo Nivel Grado Remuneración Observac. Cant.
Cargos

Funciones
Contratadas

Coordinador Grai.de Espacios y Servicios Edilicios N III 2 G 46 1

Responsable de Espacios y Servicios Edilicios N IV 1.1 Esc. 1113 9

Auxiliar General I N V 1 Esc. 1205 17

Auxiliar General II N V 2 Esc. 1020 26

Auxiliar General III N VI 2 Esc. 1007 8

61

2031 136

D e ta l le  d e  la s  E s c a la s  re fe r id a s :

a ) E stas e sca la s  se  a p lica rá n  e xc lu s iva m e n te  a q u ienes  o cup en  ca rg o s  p re su p u e s ta d o s  y  e s tá n  su je to s  a lo 

d is p u e s to  en los a rtícu lo s  30 y  31.

El co rr im ie n to  en las m ism as  se re fie re  a los años de  a n tigüedad  en la d es ig n a c ió n  en el ca rgo , sa lvo  las e sca las
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1008 y  1009 q ue  re fie re n  a los a ñ o s  de a n tig ü e d a d  de  d e s ig n a c ió n  en la C lase .

Antigüedad 1 1001 1005 1007 1008 1009 1010 1011 1012 1013 1014 1015 1016

0 5,0 5,0 8,0 5,0 8,0 10,2 21,0 28,0 36,0 8,0 5,0 33,0 8,0

1 6,0 5,2 8,2 5,2 8,2 11,0 21,2 28,2 36,3 8,2 5,2 33,2 8,2

2 7,0 6,0 9,0 6,0 9,0 11,2 22,1 29,1 37,3 9,0 6,0 34,0 9,0

3 8,0 6,2 9,2 6,2 9,2 12,0 22,2 29,3 38,1 9,2 6,2 34,2 9,2

4 9,0 7,0 10,0 7,0 10,0 12,2 23,1 30,3 39,3 10,0 7,0 35,0 10,0

5 10,0 7,2 10,2 7,2 10,2 13,0 23,3 32,0 41,0 10,2 7,2 35,2 10,2

6 11,0 8,0 11,0 8,0 11,0 13,2 24,2 11,0 8,0 36,0 11,0

7 12,0 8,2 11,2 8,2 11,2 14,0 11,2 8,2 36,2 11,2

8 13,0 9,0 12,0 9,0 12,0 14,2 12,0 9,0 37,0 12,0

9 14,0 9,2 12,2 9,2 12,2 15,0 12,2 9,2 37,2 12,3

10 15,0 10,0 13,0 10,0 13,0 15,2 13,0 10,0 38,0 13,3

11 16,0 10,2 13,2 10,2 13,2 16,0 13,2 10,2 38,2 14,1

12 17,0 11,0 14,0 11,0 14,0 16,2 14,0 11,0 39,0 15,1

13 18,0 11,2 14,2 11,2 14,2 17,0 14,2 11,2 39,2 15,3

14 19,0 12,0 15,0 12,0 15,0 17,2 15,0 12,0 40,0 16,3

15 20,0 12,2 15,2 12,2 15,2 18,0 15,2 13,0 40,2 16,3

16 21,0 13,0 16,0 13,0 16,0 18,2 16,0 14,0 41,0 17,1

17 22,0 13,2 16,2 13,2 16,2 19,0 16,2 14,2 41,2 17,3

18 23,0 14,0 17,0 14,0 17,0 19,2 17,0 15,0 42,0 18,2

19 24,0 14,2 17,2 14,2 17,2 20,0 17,2 15,2 42,2 19,0

20 25,0 15,0 18,0 15,0 18,0 21,1 18,0 15,3 43,0 19,2

21 26,0 15,2 18,2 15,2 18,2 21,2 18,2 16,0 43,2 20,0

22 27,0 16,0 19,0 16,0 19,0 21,3 19,0 16,2 44,0 20,2

23 28,0 16,2 19,2 16,2 19,2 22,0 19,2 17,0 44,2 21,0

24 29,0 17,0 20,0 17,0 20,0 22,1 20,0 17,2 45,0 21,2

25 30,0 17,2 20,2 17,2 21,1 22,2 20,2 18,0 45,2 22,0

26 32,0 18,0 21,0 18,0 21,3 22,3 21,0 18,2 46,0 22,2

27 34,0 18,2 21,2 18,2 22,0 23,0 21,2 19,0 23,0

28 35,0 19,0 22,0 19,0 22,1 23,1 22,0 19,2 23,2

29 36,0 19,2 22,2 19,2 22,2 23,2 22,2 20,0 24,2

30 38,0 20,0 23,0 20,0 22,3 23,3 23,0 20,2 25,0

31 39,0 20,2 23,2 20,2 23,0 24,0 23,2 21,0 25,2

32 40,0 21,0 24,0 21,0 23,1 24,2 24,0 22,0 26,0

33 41,0 21,2 24,2 21,2 23,2 25,0 24,2 22,1 26,2

34 42,0 22,0 25,0 22,0 24,0 25,2 25,0 23,2 27,0

35 43,0 22,2 25,2 22,2 24,2 26,0 25,2 25,0 27,2

36 44,0 23,0 26,0 25,0 26,0 25,2 28,0

37 45,0 23,2 26,2 26,2 25,3 28,2

38 46,0 24,0 27,0 27,0 26,0 29,0

39 27,2 27,2 26,1 29,2

40 28,1 28,0 26,2 30,0



Antigüedad 1018 1020 1022 1023 1024 1025 1026 1027 1028 1029 1030 1031 1032

0 36,0 24,0 16,1 45,0 45,0 44,0 25,0 15,2 24,0 8,0 42,0 42,0 37,4

1 37,0 24,2 16,3 45,2 45,0 44,0 25,3 16,0 24,2 9,0 42,1 42,0 38,2

2 37,3 25,0 17,1 46,0 46,0 45,0 26,1 16,2 25,0 10,0 43,0 42,1 39,0

3 38,1 25,2 17,2 46,2 46,0 45,0 26,3 17,0 25,2 11,0 43,3 42,1 39,3

4 39,2 26,0 18,0 47,0 47,0 46,0 27,0 17,2 26,0 12,0 44,0 43,0 40,0

5 41,0 18,2 47,2 47,0 46,0 27,3 18,0 26,2 13,0 43,0

6 41,3 19,0 48,0 48,0 47,0 18,2 27,0 14,0 43,3

7 42,1 19,2 48,2 48,0 47,0 19,0 27,2 14,2 43,3

8 43,0 20,0 49,0 49,0 48,0 19,2 15,0 44,0

9 20,1 49,0 48,0 20,0 15,2

10 20,2 20,2 16,0

11 20,3 21,0 16,2

12 21,0 17,0

13 21,3 17,2

14 22,1 18,0

15 22,2 18,2

16 23,0 19,0

17 23,2 19,2

18 24,0 20,0

19 24,2 20,2

20 25,0 21,0

21 25,2 21,2

22 26,0 22,0

23 26,2 22,2

24 27,0 23,0

25 27,2

26 28,0

27 28,1

28 28,2

29 28,3

30 29,0

31 29,2

32 30,0

33 30,2

34 31,0

35 31,3

36 32,2

37 33,0

38

39

40
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

PODER EJECUTIVO

Antigüedad 1033 1101 1102 1103 1105 1106 1109 1110 1111 1112 1113 1114 1115
0 37,4 15,0 28,0 38,0 50,0 18,0 36,0 28,0 8,0 43,0 36,0 28,0 46,0

1 37,4 15,2 28,2 38,2 50,2 18,2 37,0 28,2 8,2 43,2 36,2 28,2 46,2

2 38,2 16,0 29,0 39,0 51,0 19,0 37,3 29,1 9,0 44,0 37,0 29,1 47,0

3 38,2 16,2 29,2 39,2 51,2 19,2 38,1 29,3 9,2 44,2 37,2 29,3 47,2

4 39,0 17,0 30,0 40,0 52,0 20,0 39,2 31,0 10,0 45,0 38,0 30,3 48,0

5 39,0 17,2 30,2 40,2 52,2 20,2 41,0 32,0 10,2 45,2 38,2 32,0

6 39,3 18,0 31,0 41,0 53,0 21,0 41,3 11,0 46,0 39,0 32,2

7 39,3 18,2 31,2 41,2 53,2 21,2 42,1 11,2 39,2 33,0

8 40,0 19,0 32,0 42,0 54,0 22,0 43,0 12,0 40,0 33,2

9 19,2 32,2 42,2 54,2 22,2 12,2 34,0

10 20,0 33,0 43,0 55,0 23,0 13,0 34,2

11 20,2 33,2 43,2 23,2 13,2 35,0

12 21,0 34,0 44,0 24,0 14,0 35,2

13 21,2 34,2 24,2 14,2 36,0

14 22,0 35,0 25,0 15,0 36,2

15 22,2 35,2 25,2 15,2 37,0

16 23,0 36,0 26,0 16,0 37,2

17 23,2 26,2 16,2 38,0

18 24,0 27,0 17,0

19 24,2 27,2 17,2

20 25,0 28,0 18,0

21 25,2 28,2 18,2

22 26,0 29,0 19,0

23 26,2 29,2 19,2

24 27,0 30,0 20,0

25 30,2 20,2

26 31,0 21,0

27 31,2 21,2

28 32,0 22,0

29 32,2 22,2

30 33,0 23,0

31 33,2 23,2

32 34,0 24,0

33 24,2

34 25,0

35

36

37

Antigüedad 1116 1118 1119 1120 1122 1123 1127 1130 1131 1132 1134 1135 1136
0 5,0 36,0 1,0 46,0 31,0 15,0 34,0 42,0 50,0 49,0 29,0 43,0 29,0

1 5,2 36,2 1,2 46,2 31,2 15,2 34,2 42,2 50,2 49,2 29,2 43,2 29,2

2 6,0 37,0 2,0 47,0 32,0 16,0 35,0 43,0 51,0 50,0 30,0 44,0 30,0



Antigüedad 1116 1118 1119 1120 1122 1123 1127 1130 1131 1132 1134 1135 1136

3 6,2 37,2 2,2 47,2 32,2 16,2 35,2 43,2 50,2 30,2 44,2 30,2

4 7,0 38,0 3,0 48,0 33,0 17,0 36,0 44,0 51,0 31,0 45,0 31,0

5 7,2 38,2 3,2 48,2 33,2 17,2 44,2 51,2 31,2 45,2 31,2

6 8,0 39,0 4,0 49,0 34,0 18,0 45,0 52,0 32,0 46,0 32,0

7 8,2 39,2 4,2 49,2 34,2 18,2 45,2 46,2 32,2

8 9,0 40,0 5,0 50,0 35,0 19,0 46,0 47,0 33,0

9 9,2 40,2 5,2 50,2 35,2 19,2 47,2 33,2

10 10,0 41,0 6,0 51,0 36,0 20,0 48,0 34,0

11 10,2 41,2 6,2 36,2 20,2 48,2 34,2

12 11,0 42,0 7,0 37,0 21,0 49,0 35,0

13 11,2 42,2 7,2 37,2 21,2 35,2

14 12,0 43,0 8,0 38,0 22,0 36,0

15 12,2 43,2 8,2 22,2 36,2

16 13,0 44,0 9,0 23,0 37,0

17 13,2 44,2 9,2 23,2 37,2

18 14,0 45,0 10,0 24,0 38,0

19 14,2 45,2 10,2 24,2 38,2

20 15,0 46,0 11,0 25,0 39,0

21 15,2 11,2 25,2

22 16,0 12,0 26,0

23 16,2 12,2 26,2

24 17,0 13,0 27,0

25 17,2 13,2 27,2

26 18,0 14,0 28,0

27 18,2 14,2 28,2

28 19,0 29,0

29 19,2 29,2

30 20,0 30,0

31 20,3

32 21,1

33 21,2

34 21,3

35 22,0

36 22,1

37 22,2

38 22,3

39 23,1

40

Antigüedad 1137 1138 1139 1140 1141 1142 1143 1144 1145 1146 1201 1202 1203

0 41,0 46,0 36,0 43,0 38,0 46,0 38,0 40,0 35,0 30,0 28,0 32,0 36,0

1 41,2 46,2 36,2 43,2 38,2 46,2 38,2 40,2 35,2 30,2 28,2 32,2 36,2

2 42,0 47,0 37,0 44,0 39,0 47,0 39,0 41,0 36,0 31,0 29,1 33,0 37,0



£
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

PODER EJECUTIVO

Antigüedad 1137 1138 1139 1140 1141 1142 1143 1144 1145 1146 1201 1202 1203
3 42,2 47,2 37,2 44,2 39,2 47,2 39,2 41,2 36,2 31,2 29,3 33,2 37,2

4 43,0 48,0 38,0 45,0 40,0 48,0 40,0 42,0 37,0 32,0 30,3 34,0 38,0

5 43,2 48,2 38,2 45,2 40,2 37,2 32,2 32,0 38,2

6 44,0 49,0 39,0 46,0 41,0 38,0 33,0 32,2 39,0

7 44,2 49,2 39,2 46,2 41,2 33,2 33,0

8 45,0 50,0 40,0 47,0 42,0 34,0 33,2

9 50,2 40,2 47,2 34,2 34,0

10 51,0 41,0 48,0 35,0 34,2

11 51,2 48,2 35,2 35,0

12 52,0 49,0 36,0 35,2

13 49,2 36,2 36,0

14 50,0 37,0 36,2

15 37,2 37,0

16 38,0 37,2

17 38,2 38,0

18 39,0 38,2

19 39,2 39,0

20 40,0 39,2

21 40,2 40,0

22 41,0

23

24

25

Antigüedad 1204 1205 1206 1207 1208 1209 1210 1211 1212 1213 1214

0 28,0 29,0 53,0 28,0 44,0 32,0 15,0 5,0 41,0 47,0 52,0

1 28,2 29,2 53,2 28,2 44,2 32,2 15,2 5,2 41,2 47,0 52,2

2 29,0 30,0 54,0 29,0 45,0 33,0 16,0 6,0 42,0 48,0 53,0

3 29,2 30,2 54,2 29,2 45,2 33,2 16,2 6,2 42,2 48,0 53,2

4 30,0 31,0 55,0 30,0 46,0 34,0 17,0 7,0 43,0 49,0 54,0

5 30,2 31,2 46,2 34,2 17,2 7,2 49,0 54,2

6 31,0 32,0 47,0 35,0 18,0 8,0 50,0 55,0

7 31,2 32,2 47,2 35,2 18,2 8,2 50,0

8 32,0 33,0 48,0 36,0 19,0 9,0 51,0

9 32,2 33,2 48,2 36,2 19,2 9,2 51,0

10 33,0 34,0 49,0 37,0 20,0 10,0

11 33,2 34,2 37,2 20,2 10,2

12 34,0 35,0 38,0 21,0 11,0

13 21,2 11,2

14 22,0 12,0

15 22,2 12,2

16 23,0 13,0

17 23,2 13,2



Antigüedad 1204 1205 1206 1207 1208 1209 1210 1211 1212 1213 1214

18 24,0 14,0

19 24,2

20 25,0

21 25,2

22 26,0

23

24

25

b )

VALOR GRADO ESCALA PATRÓN ÚNICA A ENERO 2025

GEPU Importe GEPU Importe GEPU Importe GEPU Importe GEPU Importe

1 50.688 12,2 69.052 24 95.900 35,1 138.429 46,1 204.829

1,1 50.949 12,3 69.512 24,1 96.656 35,2 139.630 46,2 206.739

1,2 51.209 13 69.953 24,2 97.400 35,3 140.822 46,3 208.626

1,3 51.458 13,1 70.439 24,3 98.159 36 141.999 47 210.521

2 51.704 13,2 70.921 25 98.911 36,1 143.258 47,1 212.546

2,1 51.983 13,3 71.407 25,1 99.694 36,2 144.507 47,2 214.543

2,2 52.253 14 71.898 25,2 100.478 36,3 145.750 47,3 216.534

2,3 52.517 14,1 72.388 25,3 101.261 37 146.975 48 218.523

3 52.772 14,2 72.872 26 102.046 37,1 148.313 48,1 220.621

3,1 53.077 14,3 73.356 26,1 102.871 37,2 149.627 48,2 222.701

3,2 53.378 15 73.842 26,2 103.691 37,3 150.941 48,3 224.771

3,3 53.676 15,1 74.357 26,3 104.514 37,4 151.338 49 226.839

4 53.961 15,2 74.900 27 105.333 38 152.240 49,1 229.007

4,1 54.844 15,3 75.390 27,1 106.193 38,1 153.607 49,2 231.176

4,2 55.723 16 75.913 27,2 107.061 38,2 154.957 49,3 233.330

4,3 56.593 16,1 76.465 27,3 107.923 38,3 156.309 50 235.482

5 57.456 16,2 77.007 28 108.793 39 157.641 50,2 240.020

5,1 57.795 16,3 77.550 28,1 109.668 39,1 159.071 51 244.539

5,2 58.131 17 78.101 28,2 110.547 39,2 160.501 51,2 249.277

5,3 58.456 17,1 78.668 28,3 111.426 39,3 161.929 52 253.978

6 58.778 17,2 79.219 29 112.300 39,4 162.343 52,2 258.902

6,1 59.130 17,3 79.780 29,1 113.240 40 163.329 53 263.785

6,2 59.480 18 80.346 29,2 114.178 40,1 164.816 53,2 268.955

6,3 59.817 18,1 80.919 29,3 115.108 40,2 166.302 54 274.088

7 60.155 18,2 81.498 30 116.048 40,3 167.780 54,2 276.223

7,1 60.539 18,3 82.076 30,1 117.028 41 169.251 55 278.318

7,2 60.922 19 82.651 30,2 117.999 41,1 170.798 55,2 283.772



PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 

PODER EJECUTIVO

VALOR GRADO ESCALA PATRÓN ÚNICA A ENERO 2025

GEPU Importe GEPU Importe GEPU Importe GEPU Importe GEPU Importe

7,3 61.288 19,1 83.270 30,3 118.969 41,2 172.351 56 289.191

8 61.654 19,2 83.887 31 119.911 41,3 173.891 56,2 294.910

8,1 62.063 19,3 84.507 31,1 120.934 42 175.415 57 300.599

8,2 62.470 20 85.133 31,2 121.938 42,1 177.034 57,2 306.549

8,3 62.864 20,1 85.751 31,3 122.941 42,2 178.638 58 312.462

9 63.256 20,2 86.390 32 123.927 42,3 180.235 58,2 318.685

9,1 63.642 20,3 87.012 32,1 125.008 43 181.829 59 324.870

9,2 64.029 21 87.639 32,2 126.069 43,1 183.522 59,2 331.349

9,3 64.398 21,1 88.291 32,3 127.137 43,2 185.204 60 337.824

10 64.764 21,2 88.951 32,4 127.453 43,3 186.886 60,2 344.534

10,1 65.183 21,3 89.604 33 128.186 44 188.560 61 351.244

10,2 65.598 22 90.264 33,1 129.295 44,1 190.321 61,2 358.304

10,3 66.015 22,1 90.958 33,2 130.396 44,2 192.079 62 365.359

11 66.429 22,2 91.651 33,3 131.496 44,3 193.841 62,2 372.715

11,1 66.861 22,3 92.339 34 132.575 45 195.589 63 380.071

11,2 67.292 23 93.032 34,1 133.753 45,1 197.429 63,2 381.770

11,3 67.727 23,1 93.750 34,2 134.917 45,2 199.263 64 395.395

12 68.154 23,2 94.466 34,3 136.078 45,3 201.093 64,2 403.387

12,1 68.603 23,3 95.182 35 137.225 46 202.920 65 411.379

A r t íc u lo  3o. T ex to  de  las o b s e rv a c io n e s  a q ue  se  re fie re  el a rtícu lo  2 o .

1. D icho  ca rg o  d e b e  se r p ro v is to  p o r p e rso n a  que  p ose a  títu lo  u n ive rs ita rio , e x p e d id o  o re va lid a d o  p o r a u to rid a d  

c o m p e te n te , q ue  a c re d ite  la  h a b ilita c ió n  pa ra  e l e je rc ic io  de  la p ro fe s ió n  de  q ue  se  tra te .

2. El su e ld o  se  fija rá  de  a cu e rd o  co n  e l s ig u ie n te  cu ad ro :

a ) La re m u n e ra c ió n  de l fu n c io n a rio  p re su p u e s ta d o  o c o n tra ta d o  d e  fu n c ió n  p ú b lica  q u e  c u m p le  co n  e l h o ra rio  de  

27  h o ra s  45  m in u to s  se m a n a le s  se  fija rá  p o r la e sca la  1033 s a lvo  para:

a .1 - F u n c io n a rio s  p re s u p u e s ta d o s  h a s ta  e l a ño  200 6  In c lus ive  y  a q u e llo s  co n  co n tra to  de  fu n c ió n  p ú b lica  

re g u la r iz a d o s  al a m p a ro  de l 1e r p á rra fo  de l a rtícu lo  7 ° de  la Ley  N° 17 .930 , de  19 de  d ic ie m b re  de  200 5  

(a n te r io re s  al 1 d e  e n e ro  d e  2 0 0 1 ) se  les fija  la re m u n e ra c ió n  p o r e sca la  1032.

a .2- SI e l fu n c io n a rlo  p re s u p u e s ta d o  o con  c o n tra to  de  fu n c ió n  p ú b lica  rev is te  el ca rg o  de  O d o n tó lo g o  y  p a ra  el 

e je rc ic io  de l m ism o  se  e x ija  el t í tu lo  h a b ilita n te  d e  C iru ja n o  B u co -M a x ilo  Fac ia l, se  re m u n e ra rá  co n  e l G E P U  45.

b ) La re m u n e ra c ió n  de l fu n c io n a rio  p re s u p u e s ta d o  o  c o n tra ta d o  d e  fu n c ió n  p ú b lica  que  c u m p le  con  la 

jo rn a d a  b a n ca d a  In tegra l se  fija rá  con  la e sca la  1024 sa lvo  para:

Los fu n c io n a rlo s  p re s u p u e s ta d o s  h as ta  el a ño  2 0 0 6  in c lu s ive  y  a q u e llo s  co n  co n tra to  d e  fu n c ió n  p úb lica  

re g u la r iz a d o s  al a m p a ro  de l 1er. p á rra fo  de l a rtícu lo  7 ° d e  la Ley  N° 17 .930 , d e  19 de  d ic ie m b re  d e  200 5  

(a n te r io re s  a l 1 de  e n e ro  de  2 001) se  fija  la re m u n e ra c ió n  p o r e sca la  1023.

c )  S i e l fu n c io n a rio  p re s u p u e s ta d o  o con  c o n tra to  de  fu n c ió n  p ú b lica  re v is te  el c a rg o  de  M é d ico  H o sp ita l 

B S E  pa ra  e l e je rc ic io  de l m ism o  se  e x ija  un C e rtifica d o  de  E sp e c ia lis ta  e x p e d id o  o re va lid a d o  p o r la E scu e la  

de  G ra d u a d o s  de  la F acu ltad  de  M ed ic in a , se  re m u n e ra rá  con  e l G E P U  49, d e b ie n d o  d e s a rro lla r  u na  ca rg a  

h o ra ria  se m a n a l de  27 h o ra s  45  m inu tos .

3 . La  re m u n e ra c ió n  de l fu n c io n a rlo  q u e  cu m p le  con  la jo rn a d a  b a n ca d a  in te g ra l se  fija rá  s e g ú n  e l G E P U  46.



4 . La re m u n e ra c ió n  no se rá  in fe rio r a la que  le co rre sp o n d ie se  en el ca rgo  de  m e n o r je ra rq u ía  d en tro  de  la 

m ism a  S u b -C lase .

5 . A l v a c a r se  tra n s fo rm a  en un ca rgo  de E sp ec ia liza do  III M on tev ideo , S u b -C la se  M on tev id eo , o en 

E sp e c ia liza d o  III S u cu rsa l, S u b -C lase  S u cu rsa le s  y  A g en c ias , según  las n e ce s id ad es  de l se rv ic io .

6. Los fu n c io n a rio s  q ue  o cup an  es tos  ca rg os  a n te s  de la  v ig e n c ia  de l P re sup ue s to  2021 te n d rá n  la e sca la  1111.

7. C u a n d o  el fu n c io n a rlo  p ro v in iese  de la C lase  A d m in is tra tiva , S u b -C lase s  M on te v id e o  o S u cu rsa le s  y 

A g e n c ia s , el su e ld o  se  fija rá , de  resu lta rle  m ás co nve n ien te , p o r la e sca la  de  ing reso  de  la C la se  de  la que  

p ro v in iese .

8. La re fe rid a  e sca la  se  a p lica rá  a p a rtir de  la v ige nc ia  de l P re supues to  2019  co n s id e rá n d o se  una  a n tig üe da d  

fic ta  c o rre s p o n d ie n te  al G E P U  que  a d ic ie m b re  2017  pe rc ib ie ran  ca da  uno  de  los fu n c io n a rio s  que  o cupan  

e s to s  ca rgos .

9 . Si el G e re n te  de  D ep a rta m e n to  que  se  d e se m p e ñ a  en el Dpto. R ea seg u ros  p ose e  títu lo  u n ive rs ita rio  fina l de 

g ra d o  y e l m ism o  es co n s id e ra d o  de a p licac ión  a las ta re a s  que  rea liza , p o r la G e re n c ia  de l Á re a , se  

re m u n e ra rá  con  G epu  59.

10 . A l v a c a r se  tra n s fo rm a n  en L ice nc ia do s  de  la sub  c lase  T écn icos  y L ice nc ia do s  A D T yE P  de  a cu e rd o  a las 

n e ce s id a d e s  de l se rv ic io

11. A  q u ie n e s  p osean  títu lo  u n ive rs ita rio  de  ca rre ra s  de  4 años o m ás se les rem u n e ra rá  con  la  e sca la  1213.

12. El s u e ld o  se  fija rá  de  a cu e rd o con el s igu ien te  cuad ro : _________________

A n tig ü e d a d  en el C argo R em un e ra c ió n

10 G E P U  36

15 G E P U  38

25 G E P U  41

30 G E P U  43

13. La  re m u n e ra c ió n  de l fu n c io n a rio  q ue  cu m p le  con  la jo rn a d a  ban cad a  in teg ra l se rá  fijada  p o r la  e sca la  1025. 

Q u ie n e s  o cu p e n  e s te  ca rg o  a p a rtir de la v ige nc ia  de l P re sup ue s to  2009  deb e rán  c u m p lir  el h o ra rio  in teg ra l 

ban ca rlo .

14. Si el fu n c io n a rio  q ue  o cup a  este  ca rgo  o fu nc ión , posee  el ce rtifica do  de  E sp e c ia lis ta  en S a lud  O cu p a c io n a l 

e xp e d id o  o re va lid a d o  p o r la E scue la  de  G rad ua do s  de  la Facu ltad  de M ed ic in a  y es  re sp o n sa b le  de l S e rv ic io  

de  P re ve n c ió n  y  S a lud  en el T raba jo , se  rem un e ra rá  con  el G E P U  49, d e b ie n d o  d e s a rro lla r  una  ca rg a  h o ra ria  

s e m a n a l de  27  ho ras 45  m inu tos.

15. Las re fe r id a s  e sca la s  se ap lica rán  a p a rtir de  la  v ig e n c ia  del P re sup ue s to  2017. En lo que  re sp ec ta  a los 

ca rg o s  de  O fic ia l, S ub  Je fe , Je fe  de 2da  y Je fe  de  1 ra. de  la S ub C lase  A d m in is tra tiv o s  O p e ra tivo s  se 

c o n s id e ra rá  una  a n tig üe da d  fic ta  para  la  e sca la  c o rre sp o n d ie n te  al G E P U  que  a d ic ie m b re  201 6  p e rc ib ie ran  

c a d a  uno  de  los fu n c io n a rlo s  que  o cupan  e s to s  ca rgos.

1 6 . Los  fu n c io n a rlo s  p re su p u e s ta d o s  a p a rtir del 31 de d ic ie m b re  de  2009  te nd rá n  la e sca la  1102.

17. E ste  ca rg o  tie n e  la ca lidad  de p a rticu la r co n fia n za  (a rtícu lo  348  de la Ley N° 18.172 , de  31 de  a g o s to  de

200 7 ).

18. Los ca rg o s  p ro v is tos  con  a n te rio rid ad  a la e n tra d a  en v ige nc ia  del P re sup ue s to  2 014  se  rem un e ran  con  la 

e sca la  1005.

19. A l v a c a r se  tra n s fo rm a  en un ca rgo  de T écn ico  de  S is tem as, sub  c lase  S is te m as  P ro ceso s  y  A d m in is tra c ió n .

2 0 . A  q u ie n e s  p osean  títu lo  u n ive rs ita rio  de  ca rre ras  de  4  años o m ás se les rem u n e ra rá  con  la  e sca la  1024.

2 1 . Los ca rg o s  p ro v is to s  a n te s  de  la e n tra d a  en v ig e n c ia  de l P re sup ue s to  2014  se  rem un e ran  con  el G E P U  45.

2 2 . A l v a c a r se  tra n s fo rm a  en un ca rgo  de  A u x ilia r  de  Fa rm acia , S u b -C lase  C o la b o ra d o r de l M éd ico .

2 3 . A l v a c a r se  tra n s fo rm a  en un ca rg o  de Sub G e ren te  A u d ito r de  la C lase  T é cn ica  U n ive rs ita ria , S u b -C la se  

A u d ito ria .

2 4 . A  q u ie n e s  d isp o n g a n  títu lo  U n ive rs ita rio  de  un p lan  a n te rio r al P lan 87 de la Facu ltad  de In g e n ie ría  de  la



PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 

PODER EJECUTIVO

U n ive rs ida d  de la R ep úb lica , con  d u ra c ió n  m e n o r a 4 años, se le re m u n e ra rá  con  la  e s c a la  1140.

25 . Los ca rg o s  p ro v is tos  a n te s  d e  la e n tra d a  en v ig e n c ia  de l P re su p u e s to  2 014  se  rem u n e ra n  con  la e sca la  1132.

2 6 . La re fe rid a  e sca la  se  a p lica rá  a p a rtir  d e  la v ig e n c ia  d e l P re su p u e s to  2023 , co n s id e rá n d o s e  una  a n tig ü e d a d  

fic ta  co rre s p o n d ie n te  al G E P U  q ue  a d ic ie m b re  de  202 2  p e rc ib ie ra n  ca d a  uno  d e  los fu n c io n a rlo s  q u e  o cup an  

e s to s  ca rgos .

27 . A l v a c a r se  tra n s fo rm a n  en A u x ilia r  d e  E n fe rm e ría  en una  re lac ió n  de  1 a 2.

28 . La  A d m in is tra c ió n  p o d rá  tra n s fo rm a r ca rg o s  de  A u x ilia r  de  R e g is tro s  M é d ico s  en c a rg o s  de  T é c n ic o s  en 

R e g is tro s  M éd ico s , en  una  re lac ión  de  5 a 2, cu a n d o  e x is tie se n  c a rg o s  va c a n te s  y  las  n e c e s id a d e s  del 

s e rv ic io  q ue  lo ju s tif iq u e n .

2 9 . SI e l fu n c io n a rio  q u e  o c u p a  e s te  ca rg o  o fu n c ió n  tie n e  títu lo  fin a l en  In fo rm á tica  se  le re m u n e ra rá  co n  G E P U  

59.

3 0 . A l v a c a r  se  tra n s fo rm a  en G e re n te  d e  D e p a rta m e n to  In fra e s tru c tu ra  T e c n o ló g ic a  d e  la C la se  P e rso n a l de 

D ire cc ió n , G E P U  59.

3 1 . A l v a c a r se  tra n s fo rm a  en  P ro fe s io n a l In fo rm á tico  S u p e rv is o r d e  la S u b  C la se  S e rv ic io s  D ig ita le s  de  la C lase  

T é cn ica  U n ive rs ita ria .

3 2 . A l v a c a r  se tra n s fo rm a  en  P ro fe s io n a l In fo rm á tico  d e  la S u b  C la se  S e rv ic io s  D ig ita le s  d e  la C la se  T é cn ica

U n ive rs ita ria .

3 3 . La  re fe rid a  e sca la  se a p lica rá  a p a rtir  de  la v ig e n c ia  de l P re su p u e s to  202 2 . En lo que  re sp e c ta  a q u ie n e s  

o cu p a n  los  c a rg o s  se  c o n s id e ra rá  una  a n tig ü e d a d  fic ta  para  la e sca la  c o rre s p o n d ie n te  a l G E P U  q ue  a 

d ic ie m b re  2021 p e rc ib ie ra n  los fu n c io n a rlo s  q ue  o cu p a n  los m ism os . A  los  e fe c to s  de l c o rr im ie n to  p o r la 

e s c a la  se  to m a rá  la m ism a  fe ch a  (m es) q ue  p ose ían  en la e s c a la  a n te r io r  pa ra  d ich o  ca rg o . Q u ie n e s  se  

re m u n e re n  p o r el p rim e r G E P U  d e  la e sca la , te n d rá n  una  a n tig ü e d a d  ce ro  pa ra  el c o rr im ie n to  p o r la m ism a.

3 4 . P a ra  q u ie n e s  p ose an  títu lo  u n ive rs ita r io  d e  las  c a rre ra s  de  C o n ta d o r P ú b lico  y /o  L ice n c ia d o  en 

A d m in is tra c ió n , su c a rg o  se  tra n s fo rm a  en un ca rg o  d e  C o n ta d o r J ú n io r  p e rte n e c ie n te  a la  C la se  T é cn ica  

U n iv e rs ita ria  - S u b  C la se  C o n ta d u ría . Los ca rg o s  q ue  no se  tra n s fo rm e n  y  p e rm a n e z c a n  en  la c la se  T écn ica , 

al v a c a r se  tra n s fo rm a n  en un c a rg o  de  C o n ta d o r J ú n io r  p e rte n e c ie n te  a la  c la se  T é cn ica  U n ive rs ita ria , S u b ­

c la s e  C o n ta d u ría .

3 5 . La  re fe r id a  E sca la  se  a p lica rá  a p a rtir  d e  la v ig e n c ia  de l P re su p u e s to  2024 . P ara  los c a rg o s  p ro v is to s  a n te s  

de  la e n tra d a  en  v ig e n c ia  de l P re su p u e s to  2024 , su re m u n e ra c ió n  no pod rá  s e r  In fe rio r a la que  le 

c o rre s p o n d ie s e  si co n tin u a ra  su c o rr im ie n to  p o r la  e sca la  1 0 1 8 .Q u ie n e s  se  re m u n e re n  p o r la e sca la  1118, se 

c o n s id e ra rá  una  a n tig ü e d a d  fic ta  para  la  e sca la  c o rre s p o n d ie n te  al G E P U  q u e  a d ic ie m b re  2 0 2 3  p e rc ib ie ra n . 

A  los  e fe c to s  de l c o rr im ie n to  p o r la e sca la  se  to m a rá  la m ism a  fe c h a  (m es) q u e  p ose ía n  en la e s c a la  a n te r io r  

pa ra  d ich o  ca rg o . Q u ie n e s  se  re m u n e re n  p o r e l p rim e r G E P U  de  la e sca la , te n d rá n  una  a n tig ü e d a d  c e ro  para  

el c o rr im ie n to  p o r la m ism a

3 6 . La re fe r id a  E sca la  se  a p lic a rá  a p a rtir  de  la v ig e n c ia  del P re su p u e s to  2024 . En lo q u e  re sp e c ta  a q u ie n e s  

o cu p a n  los ca rg os , se  c o n s id e ra rá  una  a n tig ü e d a d  fic ta  para  la  e sca la  c o rre s p o n d ie n te  al G E P U  q u e  a 

d ic ie m b re  202 3  p e rc ib ie ra n  los fu n c io n a rio s  q ue  o cu p a n  los m ism os . A  los  e fe c to s  de l c o rr im ie n to  p o r la 

e s c a la  se  to m a rá  la m ism a  fe ch a  (m es) q ue  p ose ían  en la e sca la  a n te r io r  pa ra  d ich o  ca rg o . Q u ie n e s  se 

re m u n e re n  p o r el p rim e r G E P U  de  la e sca la , te n d rá n  u na  a n tig ü e d a d  ce ro  pa ra  e l c o rr im ie n to  p o r la  m ism a.

37. A l v a c a r se  tra n s fo rm a  en  un ca rg o  de  R e sp o n sa b le  de  E sp a c io s  y  S e rv ic io s  E d ilic ios  de  la  c la s e  In te nd en c ia .

3 8 . SI e l G e re n te  de  D e p a rta m e n to  que  cu m p le  ta re a s  en el D e p a rta m e n to  R ecu pe ra s , de l Á re a  Lega l, posee  

títu lo  u n ive rs ita r io  d e  A b o g a d o  y /o  E sc riba no , se  re m u n e ra rá  co n  G E P U  59.

3 9 . P a ra  q u ie n e s  p ose an  títu lo  u n ive rs ita r io  de  las ca rre ra s  de  C o n ta d o r P ú b lico  y /o  L ice n c ia d o  en A d m in is tra c ió n  

o s im ila r, su  ca rg o  se  tra n s fo rm a  en un ca rg o  de  T é cn ico  F in a n c ie ro  p e rte n e c ie n te  a la  c la se  T é cn ica  

U n ive rs ita ria , S u b  C la se  F ina nza s . Los ca rg o s  que  no se  tra n s fo rm e n  y  p e rm a n e zca n  en la c la s e  T é cn ica , al 

v a c a r se  tra n s fo rm a n  en  un c a rg o  de  T é cn ico  F in a n c ie ro  p e rte n e c ie n te  a  la  c la se  T é c n ic a  U n ive rs ita ria , su b



c la se  F ina nza s

4 0 . P a ra  q u ie n e s  p osean  el títu lo  u n ive rs ita rio  de  la  ca rre ra  de  C o n ta d o r P úb lico  y /o  L ice n c ia d o  en A d m in is tra c ió n  

o s im ila r, su ca rg o  se tra n s fo rm a  en un ca rgo  de  A u d ito r p e rten ec ie n te  a la c la se  T é cn ica  U n ive rs ita ria , sub 

c la se  A u d ito ria . Los ca rg o s  que  no se  tran s fo rm en  y  pe rm a ne zcan  en la  c lase  T écn ica , al v a c a r se 

tra n s fo rm a n  en un ca rg o  de  A u d ito r p e rten ec ie n te  a la c la se  T é cn ica  U n ive rs ita ria , su b  c lase  A u d ito ria .

4 1 .  A l v a c a r se tra n s fo rm a  en un ca rg o  de  A u x ilia r de  S e rv ic io s  G e ne ra les  de  la  sub  c la se  A u x ilia r  de  S e rv ic io s  

G e ne ra les .

4 2 . La  re fe rid a  E sca la  se a p lica rá  a p a rtir de  la v ig e n c ia  de l P re sup ue s to  2024. En lo q ue  re sp e c ta  a q u ien es  

o cu p a n  los ca rgos , se  c o n s id e ra rá  una  a n tigüedad  fic ta  para  la e sca la  co rre sp o n d ie n te  al G E P U  q ue  a 

d ic ie m b re  202 3  p e rc ib ie ran  los fu n c io n a rio s  que  o cupan  los m ism os.

A r t íc u lo  4 o. P ara  las va can tes  q ue  se gen e ren  a p a rtir de l 1o de  e ne ro  de 1998, las p ro m o c io n e s  te n d rá n  v ige nc ia  

a los e fe c to s  de  la  liq u id ac ió n  de  los su e ldo s  y  de  la  a n tigüedad  en el ca rgo  en la c a te g o ría  y c lase , d esd e  e l 1o 

d e l m es s ig u ie n te  a la fe ch a  de la reso luc ión  q ue  d ec ida  el ascenso .

Las  va c a n te s  d eb e rá n  s e r p ro v is tas  -com o  m áxim o-, d en tro  de los c ien to  o ch e n ta  d ías  de  p ro du c id as . (R .D . 13, de 

m a yo  de  1998).

Las  p ro m o c io n e s  se  rea liza rá n  p o r co n cu rso  de m éritos  y/o  de o po s ic ió n , de a cu e rd o  a la R eg lam en tac ió n .

A r t íc u lo  5 o. Los fu n c io n a rlo s  p re su p u e s ta d o s  o con tra tad os , a q u ie n e s  se a s ig ne  tra n s ito r ia m e n te  las fu n c io n e s  

q u e  a co n tin u a c ió n  se  d e ta lla n  pe rc ib irá  m ie n tra s  dure  e l d ese m p eñ o  de  estas , una  p a rtida  co m p le m e n ta r ia  p o r la 

d ife re n c ia  que  e x is te  e n tre  las re m u n e ra c io n e s  de  su ca rgo  y los resp ec tivo s  g ra do s  de  la  e sca la  pa trón  ún ica  de 

la fu n c ió n , d e sd e  el 1o de l m es s ig u ien te  a la fe ch a  de  la reso lu c ión  que  d e c ida  el o to rg a m ie n to  de  la m ism a.

El o to rg a m ie n to  d e  fu n c io n e s  a p a rtir de l 1 ° de  ene ro  de  1998, se rá  v ía  concu rso . T od as  las fu n c io n e s  se rán  o b je to  

de  rev is ión  p e rió d ica  a e fe c to s  de l m an ten im ie n to  de las m ism as, según  lo e s ta b le zca  la reg la m en tac ió n . En caso  

q ue  a lg ú n  fu n c io n a rio  N ive l III de  c u a lq u ie r C lase  acced a  a a lg un a  de  e s ta s  fu n c io n e s  podrán  o to rg a rse  fu n c io n e s  

al a m p a ro  de l a rtícu lo  8 ° para  su su b rog ac ión .

FUNCION GEPU OBSER. CANTIDAD

Gerente Regional 58 2

Asesor Adjunto a la Gerencia General 55 1

Jefe de Departamento Hospital BSE 48.1 (1) 7

Coordinador en Riesgo 46 (7) 2

Jefe de Servicio Hospital BSE 45.1 (1) (6) 9

Jefe de Servicio Médico Reclamaciones 45.1 (3) 1

Sub Jefe de Departamento Hospital BSE 45 (1) 12

Analista en Gestión Comercial del Hospital 45 1

Responsable de Producto 45 6

Responsable de Producto Vida Previsional 45 1

Coordinador en Comunicación 45 1
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FUNCION GEPU OBSER. CANTIDAD

Coordinador DCM 41 3

Asistente Social Capital Humano 41 1

Coordinador de Gestión de Exposición en Fianzas y Crédito 41 1

Técnico en Contabilidad I 36 3

Analista Gestión del Fraude 36 2

Analista de Riesgos 36 (2) 6

Programador Configurador de Productos 36 1

Técnico A sesoren  Relaciones Laborales 36 3

Ejecutivo I 36 (5) 27

Técnico en Gestión Comercial del Hospital 36 1

Ejecutivo de Compras 36 6

Ejecutivo de Compras Hospital 36 2

Ejecutivo de Compras Sistemas 36 2

Analista en Comunicación 36 (4) 7

Analista DCM 28 11

Analista y Gestor de Datos 28 2

Diseñador Gráfico 28 1

Técnico en Contabilidad II 28 7

Analista de Datos Vida 28 1

Experto Gráfico 28 1

Suscrlptor Júnior Vida 28 2

Ejecutivo de Inventario 28 2

Ejecutivo II 28 42

1) E sta  fu n c ió n  so lo  p ue de  o to rg a rs e  a fu n c io n a rio s  q ue  o cup en  c a rg o s  o fu n c io n e s  c o n tra ta d a s  d e  M éd ico  

H o sp ita l BS E, Q u ím ico , T é cn ico  S u p e rio r de  L a b o ra to rio  u O d o n tó lo g o  se gú n  co rre sp o n d a .

(1-1)

F U N C IÓ N G E P U

JE F E  DE D E P A R T A M E N T O  H O S P IT A L  BS E 52

JE F E  DE S E R V IC IO  H O S P IT A L  BS E 49

S U B  JE F E  DE D E P A R T A M E N T O  H O S P IT A L  BS E 48

(1 .2 ) C u a n d o  e s ta  fu n c ió n  se o to rg a se  a fu n c io n a rio s  q ue  o cu p e n  c a rg o s  o fu n c io n e s  c o n tra ta d a s  de 

M éd ico  H osp ita l B S E  y  q ue  pa ra  el e je rc ic io  d e  las m ism a s  se  e x ija  C e rtif ic a d o  d e  E s p e c ia lis ta  

e x p e d id o  o  re va lid a d o  p o r la E scu e la  de  G ra d u a d o s  de  la F acu ltad  de  M ed ic in a , se  a p lica rá  la



s ig u ie n te  re tribuc ión :

F U N C IO N G E P U

JE F E  DE D E P A R T A M E N T O  H O S P IT A L  BSE 55

JE F E  DE S E R V IC IO  H O S P IT A L  BSE 53

S U B  JE F E  DE D E P A R T A M E N T O  H O S P IT A L  

BS E
52

2) Las fu n c io n e s  a s ig n a d a s  a n te s  de la e n tra d a  en v ig e n c ia  del P re sup ue s to  2 024  se  rem un e ran  p o r la E sca la  

1018.

3) E sta  fu n c ió n  só lo  p uede  o to rg a rse  a fu n c io n a rio s  que  o cupen  ca rg os  de  M éd ico  R ec la m a c io ne s .

4 ) U na de  e s ta s  fu n c io n e s  se rá  a s ig na da  al Á re a  C ap ita l H um ano.

5) C in co  de  e s ta s  fu n c io n e s  se rán  a s ig na da s  al Á re a  O perac iones .

6) Q u ie n e s  o cu p e n  la  fu nc ió n  de Je fe  de  S e rv ic io  de Labo ra to rio  (D e c re to  N ° 129 /005 , de  4 de  abril de  2005), 

de  H e m o te ra p ia  (D e c re to  N ° 8 1 /999 , de 23 de  m arzo  de  1999) y  de  F a rm ac ia  (a rticu lo  37 de  la Ley 

N °15 .703 , de  11 de  e ne ro  de 1985 y D ecre to  N ° 28 /003 , de  23 de e n e ro  de  2003) d eb e rá n  a s u m ir la 

re sp o n sa b ilid a d  de  D ire c to r T écn ico  de d ich os  S e rv ic io s  y pe rc ib irán  el G E P U  52.

7) Las  fu n c io n e s  a s ig n a d a s  a n te s  de la e n trad a  en v ig e n c ia  de l P re sup ue s to  2024  se  rem un e ran  p o r la  E sca la  

1120.

A r t íc u lo  6 o. Las p o lítica s  de  g es tió n  de pe rson as  que  g u ia n  e l a cc io n a r en el B anco  de  S e g u ro s  del E s tado  (B S E ) 

e s tán  b asa d a s  en  la p e rsp e c tiva  de  d e re ch o s  hum anos.

El Á re a  C a p ita l H um ano , es la e n ca rg a d a  de  p ro m o ve r e im p u lsa r es tas  p o lítica s  q ue  son  a p lica b le s  a to d o s  los 

tra b a ja d o re s  de la Ins tituc ión , s in  n ingún  tip o  de d isc rim ina c ión .

De e x is tir  s itu a c io n e s  que  co n tra ve n g a n  esas  po líticas, se  ana lizan  en ám b itos  b ipa rtitos , con  to d a s  las g a ran tía s  

de l d e b id o  p roceso , p ro p o n ié n d o se  co rre c tivo s  de se r necesario . T odo  e llo  co m o  p o lítica  de g es tió n  de  la E m p re sa  

q ue  cu m p le  a d e m á s  con  lo e s ta b le c id o  en el a rtícu lo  20 de la Ley N° 19.580 , de  22 de d ic ie m b re  de  2017.

A r t íc u lo  7 o. El B anco  de  S e g u ro s  de l E stado  a bo n a rá  m en su a lm e n te  a sus fu n c io n a rio s  p o r ca d a  año  de 

a n tig ü e d a d  $ 504  (va lo re s  01 /25).

A r t íc u lo  8 o. Los fu n c io n a rio s  a q u ie n e s  por reso luc ión  e xp re sa  de D ire c to rio  se  les a s ig ne n  fu n c io n e s  

c o rre s p o n d ie n te s  a un ca rg o  de  m a yo r n ive l o func ión  p rev is ta  en el a rtícu lo  5 o de l que  rev is ten  p re su p u e s ta lm e n te , 

y  que  e s te  a cé fa lo  p o r a use n c ia s  c ircu n s ta n c ia le s  o d e fin it iva s  de  sus titu la re s  (s ie m p re  q ue  o cup en  é s te  p o r un 

lap so  c o n tin u o  no  in fe r io r a dos m eses), pe rc ib irá n  d esde  la fe ch a  de  d es ig n a c ió n  y  m ie n tra s  dure  el d e s e m p e ñ o  

de  é s tas , una  c o m p e n sa c ió n  e q u iva le n te  a la d ife re n c ia  e n tre  su su e ldo  y el q ue  le co rre sp o n d e ría  si se  tra ta ra  de 

una  d e s ig n a c ió n  d e fin itiva .
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A r t íc u lo  9 o.

a )  Los e g re sa d o s  de  los cu rs o s  de  fo rm a c ió n  de  a ltos  e je c u tiv o s  de  la A d m in is tra c ió n  P ú b lica  que  d e sa rro lla  

la  O fic ina  N ac io na l d e  S e rv ic io  C iv il, p e rc ib irá n  una  c o m p e n s a c ió n  e sp e c ia l de l 15%  so b re  sus 

re m u n e ra c io n e s  p o r to d o  co n ce p to , e xc lu ye n d o  los b e n e fic io s  s o c ia le s  y  la  p rim a  p o r a n tig ü e d a d .

E sta  co m p e n s a c ió n  no p o d rá  s e r in fe r io r al 5 0%  de l v a lo r  de  la B ase  d e  P re s ta c io n e s  y  C o n tr ib u c io n e s , ni 

s u p e rio r  al 1 00%  de  la  m ism a, s in  p e rju ic io  de  los to p e s  leg a le s  (a rtícu lo  26  L ey  N° 1 5 .903 , d e  10 de 

n o v ie m b re  de  1987).

b ) Los fu n c io n a rio s  p re su p u e s ta d o s  o con  c o n tra to  de  F unc ión  P ú b lica  con  T ítu lo  U n ive rs ita rio , con  c a rre ra s  

de  d u ra c ió n  m a y o r o igua l a cu a tro  años, te n d rá n  d e re c h o  a p e rc ib ir  una  p a rtid a  m e n su a l d e  $ 1 3 .208  (va lo r 

0 1 /2 5 ).

c ) Los fu n c io n a rlo s  p re s u p u e s ta d o s  o co n  c o n tra to  de  F unc ión  P ú b lica  con  T ítu lo  U n ive rs ita rio , co n  c a rre ra s  

de  d u ra c ió n  m e n o r a c u a tro  años, te n d rá n  d e re ch o  a p e rc ib ir  una  p a rtid a  m e n su a l de: $ 1 0 .565  (v a lo r  0 1 /25 ).

d )  Los fu n c io n a rio s  p re s u p u e s ta d o s  o con  co n tra to  de  F unc ión  P ú b lica  con  T ítu lo  o D ip lo m a  te rc ia rio , q u e  el 

B a nco  c o n s id e re  de in te rés , con  p ro n u n c ia m ie n to  e xp re so  de  D ire c to rio , te n d rá n  d e re c h o  a p e rc ib ir  una 

p a rtid a  m e n su a l de  $ 7 .9 2 0  (v a lo r 0 1 /2 5 ).

P a ra  te n e r d e re c h o  a las c o m p e n s a c io n e s  de  los lite ra le s  b), c ) y  d ) el in te re sa d o  d e b e rá  c u m p lir  h o ra rio  in teg ra l 

ban cañ o , h a c e r la so lic itu d  c o rre s p o n d ie n te , según  la re g la m e n ta c ió n  pe rtine n te .

El m on to  to ta l q u e  su rja  de  la su m a  q ue  co m p re n d e  bás ico , p ro g res ivo , fu n c io n e s  p o re s p e c ia liz a c ió n  y /o  s im ila re s  

y las  c o m p e n s a c io n e s  p re v is ta s  no p od rán  s u p e ra r e l m on to  e q u iv a le n te  a:

P a ra  e l lite ra l b) e l G E P U  42 

P a ra  el lite ra l c ) e l G E P U  36 

P a ra  el lite ra l d) e l G E P U  28

Se p o d rá  o to rg a r só lo  una  de  e s ta s  p a rtid a s  p o r fu n c io n a rio .

N o te n d rá n  d e re c h o  a p e rc ib ir  e s ta  p a rtida , a q u e llo s  fu n c io n a rio s  que , para  a c c e d e r a su c a rg o  o fu n c ió n , o pa ra  

el e je rc ic io  d e  c u a lq u ie ra  de  e llos , le fu e ra  re q u is ito  im p re sc in d ib le  la p re se n ta c ió n  de l títu lo .

T o d a s  las p a rtid a s  o to rg a d a s  p o r e s te  co n ce p to , en P re su p u e s to s  a n te rio re s , c o n g e la rá n  su s  im p o rte s  y  to p e s  

resp e c tivo s , s in  a c tu a liza c ió n  de  n in gú n  tipo , h as ta  que  el v a lo r  de  la  n ue va  p a rtid a  y to p e  los a lca nce .

La A d m in is tra c ió n  e s ta b le c e rá  la  p e rio d ic id a d  en la q u e  se  re a liza rá  la rev is ión  d e  las p a rtid a s  o to rg a d a s  a l a m p a ro  

de  e s to s  lite ra les .

e )  El fu n c io n a rio  q u e  le hayan  s ido  a s ig n a d a s  las ta re a s  de  O fic ia l de  C u m p lim ie n to  de  los  re q u is ito s  de 

in fo rm a c ió n  a n te  la  S u p e rin te n d e n c ia  de  S e rv ic io s  F in a n c ie ro s ” , p e rc ib irá  un c o m p le m e n to  s o b re  su 

re m u n e ra c ió n  de  $ 2 1 .4 68  (v a lo r 0 1 /25 ).

f)  Los  fu n c io n a rio s  de  la C la se  T é cn ica  U n ive rs ita ria , S u b -C la se  C o n ta d u ría , y  a q u e llo s  in te g ra n te s  de l Á re a  

C o n ta b le , p e rte n e c ie n te s  a la C la se  P e rson a l de D ire cc ió n , d e s ig n a d o s  p o r el T rib u n a l d e  C u e n ta s  de  la 

R e p ú b lica  para  c u m p lir  fu n c io n e s  de  d e le g a d o s  en e l B a nco  de  S e g u ro s  de l E s tado  p e rc ib irá n  un 

c o m p le m e n to  so b re  la re m u n e ra c ió n  de  $ 2 1 .4 68  (va lo r 01 /25).

g )  Los  fu n c io n a rio s  q ue  d e s e m p e ñ e n  fu n c io n e s  en las á re a s  C o m e rc ia l, O p e ra c io n e s , V ida , S u c u rs a le s  y 

A g e n c ia s , A c tu a ría  o en los se c to re s  q ue  e l D ire c to rio  e xp re s a m e n te  c o n s id e re  c o rre s p o n d a , se  les  o to rg a rá  

una  C o m p e n s a c ió n  d e  $ 8 .513  (v a lo r  0 1 /25 ) m ie n tra s  d e se m p e ñ e n  la ta re a  en las re fe r id a s  Á re a s  o 

D e p a rta m e n to s .



La p a rtid a  to ta l q ue  p e rc ib a  el fu n c io n a rio , q ue  co m p re nd e : bás ico , p rog res ivo , fu n c io n e s  y  e s ta  co m p e n sa c ió n  no 

p o d rá  s u p e ra r el G E P U  28.

La re g la m e n ta c ió n  d e te rm in a rá  las co n d ic io n e s  y lím ites.

T o d a  p a rtid a  o to rg a d a  al a m p a ro  del a rtícu lo  9 lite ra les  g) y h) de l P re sup ue s to  2015  y  a n te rio re s , se  m a n te n d rá  al 

m ism o  v a lo r  s in  a c tu a liza c ió n  h as ta  que  el va lo r de la nueva  p a rtida  la a lcance , s ie m p re  y cu a n d o  el fu n c io n a rio  

se  m a n te n g a  p re s ta n d o  fu n c io n e s  en las re fe rid as  Á re a s  o D ep a rta m e n to  y  su ca rgo  no rev is ta  e l N ive l III G rado  

1.

h )  Los fu n c io n a rio s  con  ca rg os  en la C lase  O fic ios , Sub  C lase  M an ten im ie n to  que  se an  inc lu id os  en el s is te m a  

de  c o n vo ca to ria , pe rc ib irá n  una  p a rtida  sem ana l e q u iva len te  al 10%  del G E P U  42, se gún  lo e s ta b le ce  la 

re g la m e n ta c ió n  a p ro b a d a  p o r R D 7 6 0 /2 01 9  de  fe ch a  30 de o c tub re  de 2019.

i) Los fu n c io n a rio s  q ue  d ese m p e ñ e n  ta re as  com o: C ap ac ita do re s , C a p ac ita nd o  o en P re pa ra c ió n  de  las 

A c tiv id a d e s  p od rán  p e rc ib ir  una  co m p e n sa c ió n  espec ia l, co n fo rm e  al s ig u ien te  de ta lle :

C o m p e n s a c ió n  C a p a c ita c ió n  Los fu n c io n a rio s  que  d e se m p eñ en  ta re as  co m o  ca p a c ita d o re s , ba jo  la 

c o o rd in a c ió n  del D ep a rta m e n to  de C ap ac ita c ión , pod rán  p e rc ib ir una  co m p e n sa c ió n  de  $ 1 .627  por hora  

(v a lo r  0 1 /2 5 ) .

C o m p e n s a c ió n  C a p a c ita n d o :  Los fu n c io n a rio s  ca p a c ita d o s  podrán  p e rc ib ir una  co m p e n sa c ió n  de  $ 802 

p o r ho ra  (va lo r 01 /25), s ie m p re  que  las ca ra c te rís tica s  del cu rso  q ue  d eban  a s is tir  lo a m e rite n  y  m ed ien  

ra zo n e s  ju s tif ic a d a s  del pun to  de v is ta  del se rv ic io , para  rea liza r la ac tiv id ad  fu e ra  de l h o ra rio  de  la b o r del 

fu n c io n a rio . Se a n a liza rá  caso  a ca so  y  la reso lu c ión  q ue d a rá  a ca rg o  de  la Á re a  C ap ita l H um ano, 

D e p a rta m e n to  de  C ap ac ita c ión .

C o m p e n s a c ió n  p a ra  P re p a ra c ió n  d e  A c t iv id a d e s :  M ien tras  se e s té  tra n s ita n d o  e tap as  de  im p la n ta c ió n  de 

p ro ye c to s  ins tituc ion a le s , se  liqu ida rá  una  co m p e n sa c ió n  de $ 1 .012 p o r hora  (va lo r 0 1 /25 ) para  las 

a c tiv id a d e s  de  a poyo  y p re pa ra c ión  de las d ife re n te s  a c tiv id ad es  de  ca p a c itac ión  re la c io n a d a s  con  el 

tem a .

Las p a rtida s  p re v is ta s  en el p re sen te  lite ra l se rán  liq u id ad as  si la  ta re a  es rea liza da  fu e ra  de l h o ra rio  de 

la b o r de l fu n c io n a rio , co n fo rm e  a lo que  e s ta b le ce  la no rm a tiva  respectiva .

j )  Los fu n c io n a rio s  q ue  d e se m p eñ en  ta re a s  de  o p e ra d o r de l Á re a  de T e le se rv ic io s  pe rc ib irá n  una  p a rtida  de 

$ 15 .198  (va lo r 0 1 /2 5 ) .  D icha  p a rtida  co n ju n ta m e n te  con el su e ld o  bás ico , p ro g res ivo  y fu nc ió n , no podrá  

s o b re p a s a r el im p o rte  del G E P U  36.

k ) Los fu n c io n a rio s  con ca rg os  en las S u b -C la se s  S e rv ic ios  D ig ita les  y S egu rid ad  de  la in fo rm a c ión , de  la 

C la se  T é cn ica  U n ive rs ita ria  y S ub  C lases  S e rv ic ios  D ig ita les  y P ro fes iona l en S egu rid ad  de  la In fo rm ac ión  

de  la C la se  T écn ica , q ue  sean  inc lu id os  en el s is te m a  de co nvo ca to ria , pe rc ib irá n  una  p a rtida  se m a na l 

e q u iv a le n te  al 10%  de l G E P U  45, según  lo e s ta b le ce  la re g la m en tac ió n  a p rob ad a  po r R D 2 6 1 /2 0 0 4  y 

m o d ifica c ió n  p o r R D 487 /2018 .

l) C u a h d o  el h o ra rio  a c u m p lir  por los fu n c io n a rio s  en e ve n to s  o rg a n iza d o s  p o r el B anco  o en los q ue  éste  

p a rtic ip e , e xce d a  su jo rn a d a  labora l, pe rc ib irán  p o r cada  hora  tra b a ja d a  fu e ra  de  la m ism a, una  ún ica  

co m p e n sa c ió n  e sp e c ia l de $ 917  (v a lo r hora  01 /25) de a cue rdo  a las co n d ic io n e s  que  se e s ta b le ce n  en la 

re g la m e n ta c ió n  a p ro b a d a  p o r R D 3 2 /20 09  de fe ch a  21 de e ne ro  de 2009 . Los fu n c io n a rio s  q ue  in teg ran  la 

C lase  P e rson a l de D irecc ión  no rec ib irán  esta  co m p en sac ión .

m ) Las tra d u cc io n e s  a re a liza r po r fu n c io n a rio s  y  que  e s tén  co m p re n d id a s  en la re g la m e n ta c ió n  de “ S e rv ic io s  

de  T ra d u c c ió n ’’, se rán  a b o na da s  a razón  de $ 1 ,86 p o r pa lab ra  (v a lo r  01 /25).

n ) Los fu n c io n a rio s  A u x ilia re s  G e ne ra les  que  cu m p la n  ta re as  de S egu rid ad , p e rc ib irá n  un c o m p le m e n to  de  3 

g ra d o s  de l G E P U  q ue  perc iban .

o )  En ca so  de  q u e  las n e ce s id ad es  de l se rv ic io  im pongan  la u tiliza c ió n  de  p e rsona l de la C lase  In te ndenc ia  

pa ra  re a liz a r ta re a s  d e  c h o fe r d e n tro  de l N ive l VI de  la m ism a, se  a d ju d ica rá  a d ich o  p e rsona l 3 g ra d o s  so b re
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el G E P U  q u e  rec iben  p o r su  ca rg o  p re su p u e s ta l, no e xce d ie n d o  e l G E P U  23 .2 .

A l lle n a rse  los ca rg o s  d e  la C lase  O fic io s , S u b -C la se  L oco m o c ió n  e s te  lite ra l d e ja rá  de  a p lica rse .

S a lvo  d isp o s ic ió n  e xp re sa , las p a rtid a s  id e n tif ica d a s  en  e s te  a rtícu lo  se re a ju s ta rá n  en la m ism a  o p o rtu n id a d  y 

p o rce n ta je  q ue  los sa la rio s .

A r t íc u lo  1 0 °. El B a nco  de  S e g u ro s  de l E s tad o  a b o n a rá  a to d o s  los fu n c io n a rio s  una  re tr ib u c ió n  a nu a l 

c o m p le m e n ta r ia  p o r c o n c e p to  de  13er. sue ldo , p o r un im p o rte  e q u iva le n te  a la d o c e a v a  p a rte  de l m on to  p e rc ib id o  

p o r el fu n c io n a rio  p o r c o n c e p to  d e  re m u n e ra c io n e s  su je ta s  a m o n te p ío  en  los d o ce  m e se s  a n te rio re s  al 1o de 

d ic ie m b re  de  c a d a  a ño , e x ce p to  el 13er. su e ldo . El a p o rte  p e rso n a l a la S e g u rid a d  S oc ia l so b re  e l a g u in a ld o  se rá  

de  ca rg o  de l B anco , s e g ú n  lo e s ta b le c id o  en  los co n v e n io s  co le c tiv o s  y  se a  d e  a p lica c ió n  a la  fe c h a  de  e n tra d a  en 

v ig e n c ia  del p re se n te  P re sup ue s to .

A r t íc u lo  1 1 . La re a liza c ió n  de  ta re a s  en h o ra rio  e x tra o rd in a rio  se  re m u n e ra rá  con  una  c o m p e n s a c ió n  e q u iv a le n te  

al 0 ,73 %  en  los d ías  h á b ile s  y  de l 0 ,98 %  en los  d ías  inháb iles . D ich o  p o rce n ta je  se  a p lic a rá  s o b re  to d a s  las  p a rtid a s  

fija s  su je ta s  a a p o rte s  a la  S e g u rid a d  S oc ia l. La re a liza c ió n  d e  h o ra s  e x tra s  e s ta rá  c o n d ic io n a d a  p o r lo  e s ta b le c id o  

en  los C o n ve n io s  v ig e n te s  y a lo  e s ta b le c id o  en el a rtícu lo  588  de  la  Ley  N° 14 .189 , de  30 de  a b ril de  1974, en la 

re d a cc ió n  d a d a  p o r e l a rtícu lo  765  de  la  Ley  N °1 9 .3 5 5 , de  19 de  d ic ie m b re  de  201 5 , re s p e ta n d o  los  to p e s  

e s ta b le c id o s  en las  n o rm a s  le g a le s  y  los  C o n ve n io s  In te rn a c io n a le s  d e  T ra b a jo .

A r t íc u lo  12. Los fu n c io n a rlo s  q u e  d e se m p e ñ e n  ta re a s  en las se c re ta ría s  de  los m ie m b ro s  del D ire c to rio , p e rc ib irá n  

m ie n tra s  d u re  d ich o  d e se m p e ñ o  una  p a rtida  e q u iv a le n te  a una  v e z  y  m e d ia  la  B ase  d e  P re s ta c io n e s  y 

C o n tr ib u c io n e s . S e  p o d rá  o to rg a r co m o  m á x im o  3 p a rtid a s  en ca d a  una  de  las  s e c re ta ría s  c ita d a s .

A r t íc u lo  13. La re m u n e ra c ió n  de l S e ñ o r P re s id e n te  de l D ire c to rio  y  d e  los d e m á s  m ie m b ro s  de l C u e rp o  se rá  fija d a  

de  a cu e rd o  a lo  c o m u n ic a d o  o p o rtu n a m e n te  p o r la  O fic in a  de P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to  de  la P re s id e n c ia  d e  la 

R e p ú b lica  y  pa ra  la fija c ió n  de  la  m ism a  d e b e rá  a te n e rse , en p rim e r té rm in o , a las d is p o s ic io n e s  le g a le s  v ig e n te s  

en la m a te ria , y e n  p a rticu la r, a lo e s ta b le c id o  p o r los a rtícu lo s  4 o de  la  L ey  N° 16 .462 , de  11 d e  e n e ro  de  1994.

A r t íc u lo  14 . El c u m p lim ie n to  d e  ta re a s  en h o ra rio  n oc tu rn o , e n tre  la  hora  21 y la  ho ra  6 de l d ía  s ig u ie n te , se rá  

re tr ib u id o  con  un in c re m e n to  s o b re  e l su e ld o  b ás ico , p ro g re s ivo  y  co m p e n s a c ió n  p o r fu n c ió n  se gú n  la 

re g la m e n ta c ió n  v ig e n te  y  de  a c u e rd o  con:

1. P e rso n a l de l H osp ita l BS E

1.1. P e rso n a l d e  In te n d e n c ia  y  O fic ios : 3 0%  de  c o m p e n sa c ió n .

1.2. P e rso n a l d e  E n fe rm ería : 3 0%  de  c o m p e n sa c ió n .

1.3. En c a so s  e x c e p c io n a le s  la G e re n c ia  G e ne ra l p o d rá  a u to r iz a r  la re a liza c ió n  d e  h o ra r io  n o c tu rn o , a o tro s  

fu n c io n a rio s  no p re v is to s  en los in c iso s  a n te rio re s .

1.4. P e rso n a l T é c n ic o  U n ive rs ita rio  y  T é cn ico . P o rc a d a  g u a rd ia  de  24 h o ra s  en e l se rv ic io , las  n u e ve  ho ras  

d e  h o ra rio  n oc tu rn o , 3 0%  d e  c o m p e n sa c ió n .

N o se  c o n s id e ra rá  el h o ra rio  de  re tén .

2. P e rso n a l de  C a sa  C en tra l



2.1 . P e rson a l de  In te n d e n c ia  y  O fic ios : 30%  de co m p en sac ión .

2 .2 . P e rs o n a l d e  S e rv ic io s  D ig ita les.

2 .2 .1 . Los fu n c io n a rio s  In co rpo rados  al h o ra rio  noc tu rn o  con  a n te rio rid ad  al 1 .1 .8 9 :5  h o ra s  30 m in u tos  de 

la b o r y 25%  de  co m p en sac ión .

2 .2 .2 . Los fu n c io n a rio s  que  se  inco rp o ra ro n  al hora rio  n oc tu rno  con  p o s te rio rid ad  al 1 .1 .89 : 6 ho ras  30 

m in u to s  de  la b o r y  30%  de  co m p en sac ión .

2 .2 .3 . Los fu n c io n a rio s  que  se  in co rp o ra ro n  al h o ra rio  noc tu rn o  con  pos te rio rid ad  al 1 .7 .08  en horario  

in teg ra l b ancario , 30%  de co m p en sac ión .

2 .3 . En ca so s  e xce p c io n a le s  la G e re nc ia  G ene ra l pod rá  a u to riza r la rea liza c ió n  de  h o ra rio  n oc tu rno , a o tros  

fu n c io n a rlo s  no p re v is tos  en los Inc isos a n te rio res .

A r t íc u lo  1 5 .

1) Los fu n c io n a rio s  q ue  cu m p la n  ta re a s  de C a je ro  y /o  m ane jen  va lo res, pe rc ib irá n  un co m p le m e n to  de  su 

re m u n e ra c ió n  a c tua l de  10%  del G E P U  40  con  un to p e  de l G E P U  52.

A  los fu n c io n a rio s  q ue  rea licen  la  su p le n c ia  de  los ca je ro s  titu la re s  y/o  que  m ane jen  va lo re s  se les rem u n e ra rá  

de  la  m ism a  m an e ra  que  a és tos  y  en p ro po rc ión  al tie m p o  traba jado .

2) Los 7 fu n c io n a rio s  In teg ran tes  de  la C la se  T écn ica , S u b -C lase  E n fe rm e ría  que  cu m p la n  ta re as  en e l C en tro  

C o o rd in a d o r de  S e rv ic io s  de l H osp ita l BS E pe rc ib irán  2 g ra do s  so b re  e l G E P U  q ue  rec iben  por su ca rgo  

p re su p u e s ta l. Los fu n c io n a rlo s  q ue  rea licen  la su p len c ia  de las m ism as en fo rm a  tra n s ito r ia  rec ib irán  la 

re m u n e ra c ió n  c o rre sp o n d ie n te  de la m ism a  m an e ra  que  los titu la re s  y en p ro po rc ión  al tie m p o  trab a ja do . Para 

la  a s ig n a c ió n  de  d ich a s  ta re as  d e b e rá  e fe c tu a rse  el co ncu rso  co rresp on d ie n te .

3) El fu n c io n a rlo  de  la C la se  T écn ica , S u b -C lase  E n fe rm ería  que  te ng a  el cu rso  h a b ilita n te  y cu m p la  ta re a s  de 

V a cu n a d o r, p e rc ib irá  2 g ra do s  so b re  el G E P U  q ue  rec ibe  p o r su ca rg o  p re sup ue s ta l. Los fu n c io n a rlo s  que  

rea lice n  la  s u p le n c ia  de  las m ism as  en fo rm a  tra n s ito ria  rec ib irán  la rem un e rac ió n  co rre sp o n d ie n te  de  la m ism a 

m a n e ra  q u e  los titu la re s  y en p ropo rc ió n  al tiem po  trab a ja do . P ara  la a s ig na c ión  de  d ich as  ta re a s  d e b e rá  

e fe c tu a rse  el co n cu rso  co rresp on d ie n te .

4 ) Los ca rg o s  a s ig n a d o s  al H osp ita l BS E que  a d e m á s  de se r Ingen ie ros  se  les re q u ie ra  ca p a c itac ión  

co m p le m e n ta r ia  e xc lu ye n te  en el á re a  de  In ge n ie ría  B io m é d ica  e Ingen ie ría  C lín ica , a p licad a  al e q u ip a m ie n to  

m éd ico  d e  In s titu c io ne s  de  sa lud  u h o sp ita la ria  cob ra ran  una co m p e n sa c ió n  al G E P U  49  so b re  el G E P U  que  

p e rc ib e n  p o r su ca rgo  p re sup ue s ta l.

5) Los d o s  A u x ilia re s  de  E n fe rm ería  que  rea licen  ta re a s  de A yu d a n te  T é cn ico  O rto pe d is ta , p e rc ib irá n  una  

co m p e n sa c ió n  de  4 g ra do s  so b re  el G E P U  q ue  perc ibe  po r su ca rgo  p re supues ta l.

Los fu n c io n a rio s  q ue  rea licen  la su p len c ia  de  las m ism as en fo rm a  tra n s ito r ia  rec ib irán  la rem un e rac ió n  

co rre s p o n d ie n te  de  la  m ism a  m an e ra  que  los titu la re s  y en p ropo rc ió n  al tie m p o  trab a ja do .

D ich a s  ta re a s  se  a s ig na rá n  por concu rso .

6) Los tres  fu n c io n a rio s  de la C lase  T écn ica  Sub C lase  E n fe rm ería  que  cu m p le n  ta re a s  en el E co no m a to  de l 

C e n tro  G u irú rg ico  de l H B S E , pe rc ib irá n  2 g ra do s  so b re  el G E P U  q ue  rec iben  p o r su ca rg o  p re sup ue s ta l.

Los fu n c io n a rio s  que  rea licen  la su p len c ia  de las m ism as en fo rm a  tra n s ito r ia  rec ib irán  la  re m un e rac ió n  

c o rre s p o n d ie n te  de  la m ism a  m an e ra  que  los titu la re s  y  en p ro po rc ión  al tie m p o  trab a ja do .

P a ra  la a s ig n a c ió n  de  d ich as  ta re as  d e b e rá  e fe c tu a rse  el co n cu rso  co rre sp o n d ie n te .

A r t íc u lo  1 6 . El rég im e n  de  b en e fic ios  so c ia le s  se  reg irá  de acue rd o  a las s ig u ie n te s  norm as:

A s ig n a c ió n  F am ilia r, P rim a  p o r M a trim o n io  y P rim a p o r N ac im ie n to , se gú n  el D ec re to  N ° 5 31 /984 , de  29 

de  n o v ie m b re  de  1984 y n o rm as m od ifica tivas .
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P rim a  p o r H o g a r C o n s titu id o  se gú n  e l a rtícu lo  24 de  ia Ley N ° 15 .903 , de  10 d e  n o v ie m b re  de  1987 y  el 

a rtic u lo  12 d e  la Ley  N ° 16 .002 , de  25  de  n o v ie m b re  de  1988 y  n o rm a s  m o d ifica tiva s .

C o m p e n sa c ió n  de  A s is te n c ia  M éd ica  para  fu n c io n a rio s  p re su p u e s ta d o s , co n tra ta d o s  y  p e rso n a l s u p le n te  

en a c tiv id a d  y pa ra  e x  fu n c io n a rio s  p re s u p u e s ta d o s  y c o n tra ta d o s , s e g ú n  lo  e s ta b le c e  la  R e g la m e n ta c ió n  

de  B e n e fic io s  S o c ia le s  a co rd a d a  p o r C o n ve n io  C o le c tivo  e n tre  la B a nca  O fic ia l y  e l P o d e r E je cu tivo , y 

D e c re to  N °1 7 6 /0 0 8  y  m o d ifica tivo s .

Los im p o rte s  a v a lo r  e n e ro  202 5  so n  los s ig u ie n te s :

C uo ta  co m ú n $ 6 .5 0 3

C uo ta  m ed ia $ 4 .6 8 2

C uo ta  b en e fic ia ría  S N IS $ 4 .7 5 5

C uo ta  V ita lic ia $ 2 .8 5 6

- A c ta s  de  a c u e rd o  d e  C o n ve n io s  co le c tivo s .

A r t íc u lo  17. Q u ie n e s  c u m p la n  e l R é g im e n  de  S e m a n a  M óvil, p e rc ib irá n  u na  co m p e n s a c ió n  e q u iv a le n te  al 2 0 %  de 

su S a la rio  B á s ico  liq u id á n d o se  a p ro rra ta  d e l t ie m p o  e fe c tiv a m e n te  tra b a ja d o , d e  a c u e rd o  a lo  q u e  e s ta b le c e  la 

re g la m e n ta c ió n  c o rre s p o n d ie n te

A r t íc u lo  1 8 . El D ire c to rio  p od rá  tra n s fo rm a r en c o n tra to  d e  fu n c ió n  p úb lica , a a q u e llo s  s u p le n te s  q u e  in te g ra n  la lis ta  

de  q u ie n e s  tie n e n  a c tiv id a d  in in te rru m p id a , c o n s id e ra n d o  las n e c e s id a d e s  de l s e rv ic io  q u e  e l H O S P IT A L  BS E 

d e te rm in e , q u e  e x is ta n  fu n c io n e s  va c a n te s  pa ra  d ich a  tra s fo rm a c ió n , y  a d ic io n a lm e n te  q ue  h u b ie se n  c u m p lid o  d os  

a ñ o s  de  co n v o c a to ria  in in te rru m p id a , s ie m p re  q ue  la e va lu a c ió n  fu n c io n a l así lo ju s tif iq u e . D ich a  e v a lu a c ió n  fu n c io n a l 

a los e fe c to s  d e  e fe c tiv iz a r  la  tra n s fo rm a c ió n  m e n c io n a d a , im p lica  co m o  m ín im o  la in e x is te n c ia  d e  s a n c io n e s  g ra ve s  

o la  c o n ta b iliz a c ió n  de  no m ás  d e  una  sa n c ió n  leve . D icha  fa cu lta d  se  p o d rá  e je rc e r  p re v io  in fo rm e  fa v o ra b le  d e  la 

O fic in a  d e  P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to , d a n d o  cu e n ta  al T rib u n a l de  C ue n tas .

A r t íc u lo  1 9 . El D ire c to r io  p od rá  p re s u p u e s ta r  a los fu n c io n a rlo s  co n tra ta d o s  en  ré g im e n  d e  fu n c ió n  p ú b lica  q ue  

c u e n te n  co n  una  a n tig ü e d a d  m a y o r a d os  años, s ie m p re  que  c u m p la n  con  las co n d ic io n e s  e s ta b le c id a s  en  las 

le ye s  re sp e c tiva s  y  con  la  re g la m e n ta c ió n  in te rn a  de  la E m presa .

D ich a  p re s u p u e s ta c ió n  se  re a liza rá  en e l ú ltim o  g ra do  d e  los e s c a la fo n e s  re s p e c tiv o s  y  se  re a liza rá  s ie m p re  y 

cu a n d o  al fu n c io n a rio  en d ich o  p e ríod o : i) no se  le h a ya  a p lica d o  n in g u n a  sa n c ió n  g ra ve  o  no se  haya  c o n ta b iliz a d o  

m ás de  u na  sa n c ió n  leve ; ¡i) ni se  le h u b ie ra  re n o va d o  su c o n tra ta c ió n  p o r e l p la zo  de  6 m ese s  c o m o  c o n s e c u e n c ia  

de l ba jo  p u n ta je  de  su  e v a lu a c ió n  iii) ni se  e n c u e n tre  con  S u b s id io  T ra n s ito r io  p o r In c a p a c id a d  o to rg a d o  p o r el 

C JP B .

Los fu n c io n a rio s  co n tra ta d o s  m a n te n d rá n  e l n ive l re tr ib u tivo  a n te r io r  a la p re s u p u e s ta c ió n  q u e  se  d isp o n e , co m o  

c o n s e c u e n c ia  de  una  a s ig n a c ió n , su b ro g a c ió n  o re co m e n d a c ió n  p o r R e so lu c ió n  de l D ire c to rio  con  a n te rio rid a d  a 

la p re su p u e s ta c ió n  s ie m p re  q ue  se  m a n te n g a  v ig e n te  la re fe rid a  R eso luc ión . La d ife re n c ia  e n tre  la  re tr ib u c ió n  de l 

c a rg o  p re su p u e s ta l y  la q u e  e fe c tiv a m e n te  rec ibe , se  im p u ta rá  co m o  co m p e n s a c ió n  a la p e rso n a  y  la m ism a  

d e c re c e rá  a m e d id a  q ue  a sc ie n d a . En n ingún  ca so  d ich a s  tra s fo rm a c io n e s  le s io n a rá n  d e re c h o s  fu n c io n a le s  de l 

p e rso n a l p re su p u e s ta d o .

A  p a rtir  de l 1o d e  e n e ro  d e  2020 , la  p ro v is ió n  d e fin it iv a  de  los ca rg o s  v a ca n te s  se  re a liza rá  c o n fo rm e  a l R e g la m e n to  

de  A sce n so s .



U na ve z  que  se  p ro vea n  d ich os  ca rg os  p re sup ue s ta do s , se e lim in a rá n  los m on tos  c o rre sp o n d ie n te s  de l G ru p o  0, 

S u b g ru p o  0 2 - “ R e trib u c io n e s  de l P e rsona l C on tra ta do  en F un c ion es  P e rm a n e n te s ” así co m o  las fu n c io n e s  

c o n tra ta d a s  q ue  co rre sp o n d a n .

D ich a  fa cu lta d  se  pod rá  e je rc e r p rev io  in fo rm e  fa vo ra b le  de la O fic ina  de P la ne am ien to  y P re sup ue s to , d a n do  

cu e n ta  al T rib u n a l d e  C uen tas.

A r t íc u lo  2 0 . El D ire c to rio  pod rá  tra n s fo rm a r en co n tra to  de  fu nc ió n  púb lica , los c o n tra to s  a té rm in o  que  h ub iesen  

c u m p lid o  d os  año s  a p a rtir de  la  co n tra tac ión  in ic ia l, s iem pre  q ue  la e va lu a c ió n  fu n c io n a l así lo ju s tif iq u e . D icha  

e va lu a c ió n  fu n c io n a l a los e fe c to s  de  e fe c tiv iz a r la tra n s fo rm a c ió n  m en c io na da , im p lica  co m o  m ín im o  la 

in e x is te n c ia  de  s a n c io n e s  g ra ves  o la co n ta b iliza c ió n  de no m ás de  una  sa nc ión  leve. U na ve z  que  se  p rovean  

d ich a s  fu n c io n e s  co n tra ta d a s , se e lim in a rá n  los m on tos  c o rre sp o n d ie n te s  de l G rupo  0, su b g ru p o  09 -  “O tras 

C o n tra ta c io n e s ” . D icha  fa cu lta d  se  p od rá  e je rce r p rev io  in fo rm e  fa vo ra b le  de la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y 

P re su p u e s to , d a n do  cu e n ta  al T rib u n a l de C uen tas .

A r t íc u lo  2 1 . Se e lim in a rá  un 25%  de las  va ca n te s  g e n e ra d a s  en tre  e l 1o de  ene ro  de  2026  y  e l 31 de  d ic ie m b re  de 

2 026 , s in  p e rju ic io  de  lo d isp u e s to  en e l a rtícu lo  49  de  la Ley N° 18.651, de  19 de  fe b re ro  de 2010, en la redacc ión  

d ad a  p o r e l a rtícu lo  8 o de la Ley N° 20 .075 , de  20 de o c tub re  de  2022 , y a rtícu lo  50 de  la Ley N° 18 .651 , de 19 de 

fe b re ro  de  2010  (Le y  de p ro tecc ió n  in teg ra l de  las pe rson as  con  d isca p a c id a d ), a rticu lo  4 o de  la Ley N° 19.122 , de 

21 de  a g o s to  de  2013, en la red acc ión  dad a  p o r el a rtícu lo  525  de la Ley N° 20 .075 , de  20 de  o c tu b re  de 2022 

(a fro d e sce n d ie n te s ) y  a rtícu lo  12 de  la Ley N° 19.684, de 26 de o c tu b re  de 2018  (pe rso na s  tran s ) y aqu e llas  

a m p a ra d a s  en lo  e s ta b le c id o  en el D ecre to  N °9 0 /2 0 2 0 . Ú n ica m e n te  en ca sos  d o n de  los lla m ad os  in te rno s  se 

e n c u e n tre n  in ic ia d o s  al 31 d e  d ic ie m b re  de l 2026, y  de e n te n d e rse  necesario , se  p od rán  m a n te n e r las v a ca n te s  de 

a s c e n s o  en  la m ed id a  que  se  e lim in en  las va can tes  c o rre sp o n d ie n te s  al ú ltim o  g rado , d ism in u ye n d o  en 

c o n s e c u e n c ia  las p a rtida s  p re su p u é s ta le s  de C argos P re sup ue s tad os , o en su caso , las c o rre sp o n d ie n te s  a 

C o n tra ta d o s  de  F unc ión  P úb lica  a e xcep c ió n  de los ca rg os  va ca n te s  a m p a ra d o s  en el a rtícu lo  se g u n d o  del D ecre to  

N °3 1 0 /2 0 2 1 . Se d e b e rá  re m itir a la  O fic in a  de P la ne am ien to  y  P re sup ue s to  la e lim in a c ió n  a nu a l de  ca rg os  o 

fu n c io n e s  a p ro b a d a  p o r R eso luc ión  de D ire c to rio  ju n to  con  el P adrón  de C a rgos  a c tu a liza d o  y  e l nuevo  im porte  anua l 

de l G ru p o  0 “ S e rv ic io s  P e rso n a le s ” . En to d o s  los ca sos  la  e lim in ac ió n  de  ca rg os  y  fu n c io n e s  d isp u e s ta  d e b e rá  inc lu ir 

la  d is m in u c ió n  de  los c ré d ito s  p re su p u é s ta le s  a soc iad os  a los ca rg os  o fu nc io ne s , así co m o  to d a s  a qu e llas  

c o m p e n s a c io n e s  v in cu la d a s  a los m ism os.

La e m p re sa  co m u n ica rá  o p o rtu n a m e n te  a la re fe rida  o fic ina , las e lim in a c io n e s  a d ic io n a le s  que  se  p ro du zcan , a los 

e fe c to s  de  c o m p le ta r  la e n treg a  de  v a ca n te s  co rre sp o n d ie n te s  a los e je rc ic ios  2023  y 2024.

De a lc a n z a r un n ive l de  cu m p lim ie n to  s u p e rio r al 85%  de  los C o m p ro m iso s  de G estión , y  p rev io  in fo rm e  fa vo ra b le  

de  la  O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y P re supues to , se  podrán  m a n te n e r to d a s  las va ca n te s  g e n e ra d a s  en el p e ríodo . A l 

so lo  e fe c to  d e  e s ta  e va lu a c ió n  se a cep ta rán  cu m p lim ie n to s  pa rc ia les  para  in d ica d o re s  que  a lca nce n  al m enos un 

7 5 %  d e l v a lo r  a co rda do

A r t íc u lo  2 2 . El D ire c to rio  pod rá  tra n s fo rm a r ca rg os  va can tes  p re su p u e s ta d o s  en co n tra to s  de  fu n c ió n  p úb lica . En 

n in gú n  ca so  d ich a s  tra n s fo rm a c io n e s  les iona rán  d e rech os  fu n c io n a le s  del pe rson a l p re sup ue s ta do , así co m o  no 

im p lica rá n  a u m e n to  de  co s tos  ni de l pe rson a l del o rgan ism o .

A  ta le s  e fe c to s  se  a u to riza  a tra s p o n e r ios c réd itos  nece sa rio s  d en tro  de l G rupo  0, del S u bg rup o  01 "R e trib u c io n e s  

B á s icas  P e rson a l P re su p u e s ta d o " al S u bg rup o  02 "R e trib u c io n e s  de l P e rsona l C on tra ta d o  en F un c ion es  

P e rm a n e n te s ".
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D icha  fa cu lta d  podrá  s e r e je rc id a  p re v io  in fo rm e  d e  la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to  y  d a n d o  c u e n ta  al 

T rib u n a l d e  C uen tas .

A r t íc u lo  2 3 . Los  t itu la re s  de  c a rg o s  p o lítico s  o de  p a rtic u la r c o n fia n z a  q ue  no  h ub ie re n  c o n fig u ra d o  ca usa l 

ju b ila to r ia  a n tic ip a d a  al m o m e n to  d e  su  d e sv in cu la c ió n  de l E n te , te n d rá n  d e re c h o  a p e rc ib ir  d u ra n te  un p e rio d o  

e q u iv a le n te  al tr ip le  de l q ue  o cu p a ro n  e l ca rg o  y  h a s ta  un m áx im o  de  un año , co m p u ta d o  d e s d e  la  fe c h a  d e  ce se , 

un s u b s id io  e q u iv a le n te  al 8 5%  de l to ta l de  h a b e re s  de l ca rg o  en a c tiv id ad .

A r t íc u lo  2 4 . El B a nco  de  S e g u ro s  de l E s tado  a b o n a ra  a los e x  D ire c to re s  la p a rtid a  c re a d a  p o r e l a rtíc u lo  35  de l 

A c to  In s titu c io na l N° 9, de  23 de  o c tu b re  de 1979 y  re g u la d o  p o r la Ley N° 15 .900 , de  fe c h a  21 de  o c tu b re  de  1987, 

su s  m o d ifica tiva s , re g la m e n ta r ia s  y  co m p le m e n ta r ia s  y  a lo d is p u e s to  p o r los a rtíc u lo s  65, 66  y  67  d e  la  Ley 

N °1 8 .719 , de  27 de  d ic ie m b re  d e  201 0 . El s u b s id io  a D ire c to re s  y  c a rg o s  d e  p a rtic u la r  c o n fia n za , e l a gu in a ld o , 

a p o rte s  y  to d a  o tra  in c id e n c ia  co rre s p o n d ie n te  se im p u ta rá n  a l o b je to  575.

A r t íc u lo  2 5 . El D ire c to r io  p o d rá  d is p o n e r tra n s fo rm a c io n e s  d e  ca rg o s  y  fu n c io n e s , aun  c u a n d o  a fe c te n  d is t in to s  

e sca la fo n e s , s ie m p re  q ue  no s u p o n g a n  in c re m e n to  de  g a s to s  y  q u e  se  c u m p la n  las  c o n d ic io n e s  d e  in g re so  al 

e s c a la fó n  y  d e m á s  d is p o s ic io n e s  v ig e n te s  en la m a te ria , p rev io  d ic ta m e n  fa v o ra b le  de  la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  

y P re su p u e s to  y  d a n d o  cu e n ta  al T rib u n a l de  C u e n ta s  de las  m ism as . La p ro p u e s ta  d e b e rá  e s ta r  a co m p a ñ a d a  de 

un a n á lis is  d e  su s  co s to s  y  fin a n c ia m ie n to , in c lu ye n d o  to d a s  las p a rtid a s  p re s u p u é s ta le s  a s o c ia d a s .

Las tra n s fo rm a c io n e s  q ue  e l D ire c to rio  p ro p o n g a  en el fu tu ro , d e b e rá n  s e r fu n d a m e n ta d a s  d e s d e  el p un to  de  v is ta  

d e  la e s tru c tu ra  o rg a n iza tiva , a los  e fe c to s  de  a d e c u a r la  e s tru c tu ra  de  ca rg o s  y  fu n c io n e s  a las  re a le s  n e ce s id a d e s  

de  la  E m p re sa . T o d a  tra n s fo rm a c ió n  im p lica rá  la e lim in a c ió n  a u to m á tic a  de l o de  los c a rg o s  q u e  se  tra n s fo rm a n , 

así c o m o  d e  las  co m p e n s a c io n e s  q u e  c o rre sp o n d a n .

C u a n d o  las tra n s fo rm a c io n e s  im p liq u e n  a h o rro s  en  los o b je to s  de S u e ld o s  B ás icos , e l e x c e d e n te  p o d rá  s e r 

re se rva d o  pa ra  su u tiliza c ió n  en o p o rtu n id a d  de  s ig u ie n te s  tra n s fo rm a c io n e s  d e n tro  de l m ism o  e je rc ic io .

A r t íc u lo  2 6 . N in g u n a  p e rso n a  fís ica  q u e  p re s te  se rv ic io s  p e rso n a le s  al o rg a n ism o , c u a lq u ie ra  se a  la  n a tu ra le za  

de l v ín cu lo  y  su fin a n c ia c ió n , p o d rá  p e rc ib ir  in g re so s  sa la ria le s  m e n su a le s  p e rm a n e n te s , p o r to d o  co n ce p to , p o r el 

d e s e m p e ñ o  c o n ju n to  de  su s  a c tiv id a d e s , su p e rio re s  al 6 0%  (se se n ta  p o r c ie n to ) de  la re tr ib u c ió n  to ta l s u je ta  a 

m o n te p ío  de l P re s id e n te  d e  la  R e p ú b lica , co n fo rm e  a lo  d is p u e s to  en e l a rtícu lo  21 d e  la Ley  N° 17 .556 , de  18 de 

se tie m b re  d e  2 0 0 2  y  en e l D e c re to  N° 2 0 /0 24 , de  17 de  e n e ro  d e  2024 .

En e l ca so  d e  las  re tr ib u c io n e s  d e  los  S res. D ire c to re s  se  e s ta rá  a lo  d is p u e s to  en  el a rtic u lo  4 de  la Ley N° 16 .462 , 

d e  11 de  e n e ro  de  1994  y  el a rtícu lo  21 de  la Ley  N° 17 .556 , de  18 de  s e tie m b re  de  2 022

A r t íc u lo  2 7 . La c o n tra ta c ió n  d e  p e rso n a l de  c o n fia n z a  en  ta re a s  d e  s e c re ta ría , a seso ría , e tc ., se  re g irá  p o r lo 

d is p u e s to  en  e l a rtícu lo  23 d e  la Ley  N° 17 .556 , d e  18 de  s e tie m b re  de  200 2  en  re d a cc ió n  d a d a  p o r e l a rtícu lo  512  

de  la Ley  N° 2 0 .0 7 5 , d e  20  d e  o c tu b re  de  2022 , no p u d ié n d o se  e je c u ta r  una  p a rtid a  s u p e rio r  al 8 5%  de l to p e  lega l 

p o r D irec to r.

El co n tra to  q ue  se  ce le b re  c e sa rá  p o r v e n c im ie n to  del p la zo  e s ta b le c id o , p o r el c e se  de  las  fu n c io n e s  de l D ire c to r 

co n tra ta n te , o  p o r d is p o s ic ió n  de l D ire c to rio , s e g ú n  el h ech o  q ue  su ce d a  p rim e ro , no g e n e ra n d o  d e re c h o  a



in d e m n iza c ió n  a lguna . A s im ism o , las co m p e n sa c io n e s  o to rga da s  que da rá n  sin e fec to  p o r e l ce se  de  las fu n c io n e s  

de l D ire c to r co n tra ta n te , o p o r d isp o s ic ió n  de l D irec to rio , según  el hecho  que  su ced a  p rim e ro , no g e n e ra n d o  d e re ch o  

a ind e m n iza c ió n  a lguna . Los h on o ra rios  inc lu yen do  el IVA, los sa la rio s  y las co m p e n sa c io n e s  d is p u e s to s  en  e l m arco  

de l a rtícu lo  23 d e  la Ley  N° 17.556  se  im p u ta rán  al O b je to  del G asto  042 .08 8  “C om p e n sa c ió n  A d s c rip to s  al D ire c to rio "

A r t íc u lo  2 8 . S is te m a  de R em un e ra c ió n  p o r C um p lim ie n to  de M etas.

El B anco  p o d rá  a b o n a r a su p e rsona l p o r co nce p to  de S R C M  una p a rtida  de hasta  dos  sa la rio s . El S is te m a  e s ta rá  

b a sa d o  en m e tas  g lo ba les , se c to ria le s  e ind iv id ua les , las que  d eb e rán  s e r a n a liza d a s  en á m b ito s  p a rita r io s  y  se rán  

e s ta b le c id a s  con  a cu e rd o  p re v io  de la O P P. Las m e tas  se e s ta b le ce rá n  para  ca d a  año  ca le n d a rio  y se  a b o na rá n  

en fu n c ió n  de l g ra do  de  c u m p lim ie n to  de  las m ism as. La base  de cá lcu lo  de la  p a rtida  se rá  e l sa la rio  v ig e n te  al 

m es a n te r io r  en que  c o rre sp o n d a  su pago  e inc lu irá  to da s  las co m p e n sa c io n e s  de  c a rá c te r p e rm a n e n te  su je ta s  a 

m on tep ío . La p a rtida  p od rá  hace rse  e fe c tiva  una  vez q ue  el B anco  haya  o b te n id o  el in fo rm e  fa v o ra b le  d e  la  O fic ina  

de  P la n e a m ie n to  y  P re sup ue s to  y co m u n ica d o  al T rib un a l de C uen tas , y  en m eses d is tin to s  a a q u e llo s  d on de  se 

a b o n e  el a g u in a ld o  y en m om en to  d ife re n te  de l c o rre sp o n d ie n te  al sue ldo . A  ta les  fin e s  se  p revé  un c réd ito  

p re sup ue s ta ! en el o b je to  de l g a s to  043  - S is te m a  de R em un e ra c ió n  p o r C um p lim ie n to  de M etas.

A r t íc u lo  2 9 . De a cu e rd o  al C o n ven io  C o le c tivo  de fe ch a  26 de  d ic ie m b re  de  2012  y  a c ta  so b re  el a lca n ce  de 

d iv e rs a s  c lá u su la s  de l re fe rid o  co n ve n io  de fe ch a  4 de agosto  de 2014, se es tab lece :

A  p a rtir  de l 1 ° de  e n e ro  de 2014  se  p od rá  a cce d e r a m ed io  e sca lón  a d ic iona l de  la G E P U  ca d a  año , c o n s id e ra n d o  

la G E P U  v ig e n te s  a d ic ie m b re  de  2011 , s ie m p re  que:

i. e l g ra d o  G E P U  de  co b ro  resu ltan te  no su pe re  el e sca lón  a n te rio r al ca rgo  in m ed ia to  su pe rio r, s in  p e rju ic io  

de  las e xce p c io n e s  q ue  se  exp lic itan  en la p resen te  c láu su la  y en el a rtícu lo  33 y

ii. la ca lifica c ió n  de  su d e se m p eñ o  su pe re  el m ín im o  hab ilita n te  q ue  e s ta b le zca  la reg la m en tac ió n .

S e  m a n te n d rá n  los to p e s  g e n e ra le s  v ig e n te s  hasta  d ic ie m b re  de 2011 según  g rupo  fu nc io na l.

En los  ca so s  de ca rg o s  de ing re so  a los e sca la fo n e s  a dm in is tra tivo s  y de  se rv ic io s  a u x ilia re s  (se rv ic io s  g en e ra les ), 

no o p e ra rá  e l to p e  de l g ra do  a n te rio r al ca rgo  inm ed ia to  su pe rio r, h a b ilitá nd ose  a que  se  p ueda  c o rre r  h as ta  el 

G rad o  G E P U  24 en el ca so  de l e sca la fón  a dm in is tra tivo  y 18.2  en el ca so  de  se rv ic ios  a u x ilia re s  (se rv ic io s  

g e n e ra le s ), su je to  al cu m p lim ie n to  de  la co nd ic ió n  de ca lifica c ió n  p re v is ta  an te rio rm en te .

En los ca so s  en que , p ro du c to  de  un a scenso , el g rado  G E P U  c o rre sp o n d ie n te  al nuevo  ca rg o  se a  m a y o r al que  

le c o rre s p o n d e ría  p o r su a n tig üe da d , se m an ten d rá  e l c rite rio  de  có m p u to  de l co rr im ie n to  a razón  de  un e sca lón  

p o r año , h as ta  q ue  el g rado  G E P U  q ue  le c o rre sp o n d a  por su a n tigüedad  se igua le  al de l n uevo  ca rgo . A  p a rtir  de 

e se  m om en to , se  les a p lica rá  el m eca n ism o  g en e ra l de co rrim ie n to  au to m á tico  en la G E P U .

A q u e lla s  e sca la s  q ue  en e l P re sup ue s to  2011 tie ne n  un co rrim ie n to  igua l o m e n o r a m ed io  G E P U , se m an tien en  

igua l en e so s  tram os.

A q u e lla s  e sca la s  q ue  en P re sup ue s to  2011 tienen  co rrim ien to  ca d a  2 años, se  m an tien en  igual.

A r t íc u lo  3 0 . De a cu e rd o  al C o n ven io  C o le c tivo  de  fe ch a  26 de  d ic ie m b re  de  2012  y  ac ta  so b re  el a lca n ce  de 

d iv e rs a s  c lá u su la s  del re fe rid o  co n ve n io  de fe ch a  4 de a gos to  de  2014, se es tab lece :

En to d o s  los  ca sos , los fu n c io n a rio s  ing re sad os  con  a n te rio rid ad  al 16 de m ayo  de  2012, p od rán  c o rre r al m enos 

5 e s ca lo n e s  en la G E P U , co n s id e ra n d o  la G E P U  v ige n te  a d ic ie m b re  de  2011 , s ie m p re  que  no su p e re n  los to pe s  

g e n e ra le s  v ig e n te s  h as ta  d ic ie m b re  de  2011 según  g ru po  func iona l.

A r t íc u lo  3 1 . En lo re fe ren te  al rég im en  de e sca las  de  co rrim ie n to  a u to m á tico , se  p ro ced e rá  de  a cu e rd o  con  lo
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d isp u e s to  en  e l C o n ve n io  C o le c tivo  d e  fe ch a  26 d e  d ic ie m b re  de  201 2  y  a c ta  so b re  el a lca n ce  de  d iv e rs a s  c lá u su la s  

de l re fe rid o  co n ve n io  de  fe ch a  4 de  a g o s to  de 2014.

A r t íc u lo  3 2 . C a d a  a c tu a liz a c ió n  de  los Ing resos  y  de  las  a s ig n a c io n e s  p re s u p u é s ta le s  d e  los g ru p o s  d e  g a s to s  e 

in ve rs io n e s , se  re a liza rá  a ju s ta n d o  los Im po rtes  de  ca d a  o b je to , de  fo rm a  de  o b te n e r al fin  d e  é s te  las  p a rtid a s  

p re s u p u é s ta le s  a p re c io s  p ro m e d io  co rr ie n te s  de l año . D ichos  a ju s te s  se  re a liza rá n  en  fu n c ió n  d e  los a u m e n to s  

s a la ria le s  d isp u e s to s , la  va ria c ió n  e s tim a d a  de l índ ice  de  P re c io s  a l C o n su m o  y  e l T ip o  d e  C a m b io  p ro m e d io  para  

d ic h o  p e rio d o , q ue  la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y P re su p u e s to  co m u n ic a rá  a los E n tes  In d u s tr ia le s , C o m e rc ia le s  y 

F in a n c ie ro s  de l E stado .

El D ire c to rio  en  un p la zo  no m a y o r de  30 d ías, d e b e rá  e le v a r la a d e cu a c ió n  a la  O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y 

P re su p u e s to  a e fe c to s  de  p ro c e d e r a su p re v io  in fo rm e  fa vo ra b le ; o b te n id o  e l m ism o  reg irá n  las  p a rtid a s  

a d e cu a d a s .

T o d a s  las  a c tu a liz a c io n e s  d e  in g re so s  y  a s ig n a c io n e s  p re su p u é s ta le s  d e b e rá n  s e r  c o m u n ic a d a s  a l T rib u n a l de  

C u e n ta s  d e  a c u e rd o  a lo  p re v is to  p o r la R eso luc ión  N° 1891 /018 , de  6 de  ju n io  de  2 018  de l T rib u n a l de  C ue n tas .

A r t íc u lo  3 3 . Las  tra s p o s ic io n e s  de  c ré d ito s  a s ig n a d o s  a g a s to s  de  fu n c io n a m ie n to  reg irá n  h a s ta  el 31 de  d ic ie m b re  

de  ca d a  e je rc ic io .

S ó lo  se  p o d rá n  tra s p o n e r c ré d ito s  no e s tim a tiv o s  y  con  las s ig u ie n te s  lim ita c io n e s , sa lvo  d is p o s ic ió n  e xp re sa :

1. El G rup o  0 “S e rv ic io s  P e rs o n a le s ” , no p od rá  tra s p o n e r ni re c ib ir  tra s p o s ic io n e s  d e  o tro s  g ru p o s , co m o  

ta m p o c o  p od rá n  tra s p o n e rs e  e n tre  sí, los o b je to s  a u x ilia re s  in te g ra n te s  de  los su b g ru p o s  01, 02  y  03. 

En los re s ta n te s  su b g ru p o s , s o la m e n te  se  p od rán  e fe c tu a r tra s p o s ic io n e s  h a s ta  el lím ite  de l c ré d ito  

d is p o n ib le  no co m p ro m e tid o  y  s ie m p re  q ue  no co rre sp o n d a n  a, fu n c io n e s  c o n tra ta d a s , a l s u e ld o  anua l 

co m p le m e n ta r lo , a las  ca rg a s  le g a le s  so b re  se rv ic io s  p e rso n a le s , y  a la  p a rtida  d e s tin a d a  al S is te m a  de 

R e m u n e ra c ió n  p o r C u m p lim ie n to  de  M etas.

2. El G ru p o  7 “ G a s to s  no C la s ific a d o s ” no p o d rá  re c ib ir  tra sp o s ic io n e s .

3. Las p a rtid a s  d e  c a rá c te r  e s tim a tiv o  no p od rá n  re fo rz a r o tra s  p a rtid a s  ni re c ib ir  tra sp o s ic io n e s .

4. Los o b je to s  de  los S u b -G ru p o s  0 1 ,0 2  y  03  p od rán  s e r tra s p u e s to s  e n tre  d is t in to s  p ro g ra m a s  c u a n d o  la 

re fe r id a  tra s p o s ic ió n  se rea lice  a e fe c to s  d e  id e n tif ic a r  la a s ig n a c ió n  del co s to  del p ue s to  de  tra b a jo  al 

p ro g ra m a . La re a s ig n a c ió n  a u to riza d a  d ebe  re a liza rse  c o n s id e ra n d o  to d o s  los  co n c e p to s  re tr ib u tivo s  

in h e re n te s  al ca rg o , fu n c ió n  c o n tra ta d a  o  d e  c a rá c te r  pe rson a l, así co m o  el su e ld o  a n u a l co m p le m e n ta r lo  

y  las  c a rg a s  le g a le s  c o rre s p o n d ie n te s . E sta  re a s ig n a c ió n  no im p lica rá  m o d ifica c ió n  en la e s tru c tu ra  de  

c a rg o s  p re v is ta  p re su p u e s ta lm e n te .

Las tra s p o s ic io n e s  se  rea liza rá n  co m o  se  d e te rm in a  a c o n tin u a c ió n :

1. P a rtid a s  q u e  no re q u ie ra n  in fo rm e  fa v o ra b le  p re v io  y  d e n tro  de  un m ism o  p ro g ra m a , co n  la a p ro b a c ió n  

de l D ire c to r io  y su  c o m u n ic a c ió n  a la O fic in a  d e  P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to . D icha  c o m u n ic a c ió n  se 

re a liza rá  en  un p la zo  no m a yo r a 30 d ía s  d e sd e  su  a p ro b a c ió n , a e xce p c ió n  de  las tra s p o s ic io n e s  de  

los  G ru p o s  1 “ B ie ne s  d e  C o n s u m o ” y  2 “S e rv ic io s  no p e rso n a le s " q ue  se  co m u n ica rá n , sa lvo  d is p o s ic ió n  

e x p re s a , c o n ju n ta m e n te  co n  la re m is ió n  de  la s ig u ie n te  a d e c u a c ió n  d e  p re c io s  o en  el B a la n ce  de 

E je cu c ió n  P re su p u e s ta l en  ca so  de  a q u e lla s  a p ro b a d a s  p o s te rio rm e n te  a la ú ltim a  a d e c u a c ió n  de  

p re c io s  de l e je rc ic io .



2. E n tre  d ife re n te s  p ro g ram as, con  la a u to riza c ió n  de l D irec to rio , p rev io  in fo rm e  fa vo ra b le  de  la O fic in a  de 

P la n e a m ie n to  y  P resupues to .

T o d a s  las tra s p o s ic io n e s  re a liza da s  d eb e rá n  se r co m u n ica d a s  a l T rib un a l de  C ue n tas  de  a cu e rd o  a lo p re v is to  por 

R e so lu c ió n  N° 1 891 /018 , de  6 de  ju n io  de  2018  de l T rib un a l de  C uentas.

A r t íc u lo  3 4 . Las In ve rs io n e s  se  reg u la rá n  en lo pertinen te , p o r las n o rm a s  d isp u e s ta s  en e l D ec re to  N °1 23/012 , 

de  16 de  abril d e  2 0 1 2  sus m o d ifica tivos  y co n co rd a n te s , excep to  en lo c o n ce rn ie n te  a tra sp o s ic io n e s  de 

a s ig n a c io n e s  p re su p u é s ta le s  q ue  se a ju s ta rá n  a las s ig u ie n te s  d isp os ic ion es :

1. Las tra sp o s ic io n e s  de  c réd itos  p re su p u é s ta le s  de inve rs ión  reg irán  hasta  el 31 de  d ic ie m b re  de  cada  

e je rc ic io .

2. Las tra sp o s ic io n e s  de a s ig n a c io n e s  p re sup ué s ta le s  e n tre  p ro yec to s  de  un m ism o  p rog ram a, se rán  

a u to riza d a s  p o r e l D ire c to rio  y deb e rán  s e r co m u n ica d a s  a la O fic ina  de  P la n e a m ie n to  y P re sup ue s to .

3. Las tra sp o s ic io n e s  de  a s ig n a c io n e s  p re sup ué s ta le s  e n tre  p ro yec to s  de  d is tin to s  p ro g ram as, d eb e rán  

s e r a u to riza d a s  p o r el D irec to rio  p rev io  in fo rm e  fa vo ra b le  de  la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y  P re sup ue s to  

La so lic itu d  d e b e rá  s e r p re se n ta d a  an te  la O fic in a  de  P la ne am ien to  y P re sup ue s to , en fo rm a  fu n d a d a  e 

id e n tif ica n d o  en  q ué  m ed id a  el cu m p lim ie n to  de  los o b je tivo s  de  los p ro g ra m a s  y p ro yec to s  re fo rzan tes  

y  re fo rza d o s  se  ve rán  a fe c ta d o s  p o r la tra sp o s ic ió n  so lic itada .

4. T o d a  tra sp o s ic ió n  en tre  p ro yec to s  de  inve rs ión  q ue  im p lique  ca m b io  de  fu e n te  de fin a n c ia m ie n to  d eb e rá  

c o n ta r  con  e l in fo rm e  p rev io  y fa vo ra b le  de la O fic ina  de  P la ne am ien to  y P re sup ue s to  Los ca m b io s  de 

fu e n te  d e  fin a n c ia m ie n to  só lo  se podrán  a u to riza r si e x is te  d isp o n ib ilid a d  su fic ie n te  en la fu e n te  con  la 

cu a l se  financ ia .

5. Las a s ig n a c io n e s  p re su p u é s ta le s  a p rob ad as  para  p royec tos  de inve rs ió n  fin a n c ia d o s  to ta l o 

p a rc ia lm e n te  con  e n d e u d a m ie n to  e x te rno  podrán  s e r u tiliza da s  para  re fo rza r a s ig n a c io n e s  

p re su p u é s ta le s  de  p ro yec to s  fin a n c ia d o s  e xc lu s iva m e n te  con  re cu rso s  in te rnos, p rev io  in fo rm e  

fa v o ra b le  de  la  O fic ina  de  P la ne am ien to  y P resupues to .

T o d a s  las  tra s p o s ic io n e s  rea liza da s  en el P re sup ue s to  de  In ve rs ion es  deb e rán  se r co m u n ica d a s  al T rib un a l de 

C u e n ta s  de  a cu e rd o  a lo  p re v is to  p o r R eso luc ión  N° 1891/018 , de 6 de ju n io  de  2018  de l T rib un a l de  C uen tas.

A r t íc u lo  3 5 . Los m on tos  co rre sp o n d ie n te s  a los ren g lon es  de los p ro g ram as I y IV; y los re n g lo n e s  262 , 263 , 264  

y 515 ; no se rán  d e  c a rá c te r  lim ita tivo  y  no podrán  se rv ir  co m o  re fo rzan tes . El O rga n ism o  pod rá  a d e cu a rlo s  de 

a c u e rd o  con  su s  rea les  nece s id ad es , d an do  cu en ta  a la O fic in a  de  P la ne am ien to  y P re sup ue s to  y al T rib u n a l de 

C u e n ta s  se gú n  lo  d isp u e s to  por R eso luc ión  N °1 8 9 1 /2 0 1 8 , de 6 de  ju n io  de  2018.

Las a m p lia c io n e s  de c ré d ito s  de  p a rtida s  no lim ita tivas  reg irán  h as ta  el 31 de  d ic ie m b re  de  ca d a  e je rc ic io .

Los re n g lo n e s  053  y 285  no podrán  s e rv ir  co m o  re fo rzan tes.

A r t íc u lo  3 6 . M ie n tra s  no se  ap rue be n  los P re sup ue s tos  de los año s  su b s ig u ie n te s  el B anco  de  S e g u ro s  de l E stado  

co n tin u a rá  a p lica n d o  las d isp o s ic io n e s  de  e s te  P re supues to , a cu yo s  e fec tos  d isp o n d rá  de las p a rtida s  q u e  fu e ran  

n e ce sa ria s  p rev ia  in te rve n c ió n  del T ribuna l de  C uen tas, co n fo rm e  a las d isp o s ic io n e s  C o n s titu c io n a le s  a p licab le s .

A r t íc u lo  37. La e m p re sa , en el m arco  de  los lin e am ie n tos  e s tra té g ico s  re lac io na do s  con  la e fic ie n c ia  y  e fica c ia  en 

la g e s tió n , se  co m p ro m e te  al c u m p lim ie n to  de  los C o m pro m isos  de ges tión  q ue  fig u ra n  en  el A n e xo  C o m p ro m iso s  

d e  G e s tión , los que  fo rm a n  parte  in teg ra n te  de l p re sen te  decre to .
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A r t íc u lo  3 8 . De acue rd o  con  lo d isp ue s to  en el Inciso 2o num era l 3o del a rtícu lo  24 de la Ley N° 18.996, de  7 de 

nov iem bre  de  2012 , n ingún  p royec to  de  inve rs ión  se e jecu ta rá  sin h aber ob te n id o  en fo rm a  p revia  el d ic tam en  

té cn ico  fa vo ra b le  de  la O fic ina  de P laneam ien to  y  P re supues to  de a cue rdo  a las G uías y  P au tas M etodo lóg icas  

e la b o ra d o s  p o r el S is tem a N aciona l de  Invers ión  P úb lica . El T ribuna l de C uen tas  con tro la rá  po r s í o po r In te rm ed io  

de sus co n ta do re s  aud ito res  o de legados , en opo rtu n id ad  de rea liza r la in te rvenc ión  p reven tiva  de cu a lqu ie r gasto  

a soc iad o  a p ro yec to s  de inve rs ión  S N IP  la va lid ez  del D ic tam en  T écn ico  Favo rab le  em itido  po r el SN IP , de  a cue rdo  

a lo d isp ue s to  en la O rdenanza  N° 88 de l T ribuna l de C uentas.

A r t íc u lo  3 9 . La e jecuc ión  de los p royec tos  de Invers ión  del P resupues to , e s ta rá  co nd ic ionada  a la fo rm a lizac ión  

de la fu en te  de  fin an c ia m ie n to , lo que  d eberá  co n ta r con  el p rev io  in fo rm e  fa vo rab le  de la O fic ina  de  P laneam ien to  

y  P re supues to  y  se r co m un icado  al T ribuna l de C uentas, según  lo d isp ue s to  en el a rtícu lo  331 de la Ley N ° 18.172 , 

de 31 de a go s to  de  2007.

A r t íc u lo  4 0 . La to ta lidad  de los recu rsos se e xp resan  a p rec ios  p rom ed io  del pe ríodo  e ne ro -jun io  2025. El G rupo  

0 “S e rv ic io s  P e rson a les ” , así co m o  to do s  los m on tos v incu lad os  a rem un e rac io ne s  y  bene fic ios  m enc ionados  en 

el a rticu la do , se  exp resan  reco g ien do  los a um en tos  sa la ria le s  reg is trados  en ene ro  de 2025. Las as ig na c ion es  

co rre sp o n d ie n te s  al co m p on en te  en m oneda  e x tran je ra  están es tim adas a la co tizac ión  de  $ 42 ,87  (pesos 

u ru gu ayo s  cu a ren ta  y  dos  con  8 7 /100 ) p o r d ó la r es tad ou n id en se . Las dem ás as ig na c ion es  en m oneda  nac iona l 

es tán  exp resa da s  a p rec ios  p ro m e d io  del período  ene ro  - ju n io  de 2025  (IP C  = 112,90, BP C  = $ 6 .576 , U R  = 

$ 1 .795 ,09 , IM S = 4 89 ,39 , U l: $ 6 ,31)

A r t íc u lo  4 1 . Los fu n c io n a rio s  de  la E m presa  que  pasen a p re s ta r fu nc io ne s  en o tros  O rgan ism os, ya sea  en 

co m is ión  o con rese rva  de  ca rgo , d eberán  d e c la ra r a nu a lm en te  las partidas e x trao rd ina rias  o bene fic ios  que  

pud ie ran  p e rc ib ir en d ich os  o rgan ism os.

A r t íc u lo  4 2 . Este P resupues to  de  S ue ldos, G astos e Inve rs iones reg irá  en lo p e rtinen te , a p a rtir de l 1 ° de  ene ro  

de 2026.

A r t íc u lo  4 3 . D ese cuenta  a la A sa m b lea  G enera l.

A r t íc u lo  4 4 . C om un iqú ese , etc.



ANEXO N° 1

C o m p ro m is o s  d e  G e s tió n  2 0 2 6  -  B S E

1) R O E

Ind icador R atio  que  m ide la ren tab ilidad  obten ida

Form a de cá lcu lo R esu ltado  del E jercic io  /  Patrim onio  al In icio del Período

Fuente  de In fo rm ación B a lance  p resen tado  a la S uperin tendenc ia  de S erv ic ios F inancieros

M eta X  >  16% (V a lo r C rítico  13,5% )

2 ) R O A

Ind icador Ratio que  m ide el re to rno  sobre Activos

Form a de cá lcu lo R esu ltado  del E jercic io  /  A ctivos Tota les

Fuente  de In fo rm ación Ba lance  p resen tado  a la S uperin tendencia  de S erv ic ios F inancieros

M eta X >  1,05%  (V a lo r C rítico  0,90% )

3) E B IT D A

Ind icador R atio  que  m ide la ren tab ilidad  operativa

Form a de cá lcu lo R esu ltado  del E jercic io  sin in tereses, im puestos, deprec iac ión  y  am ortizac ión

Fuente  de In fo rm ación Ba lance  p resen tado  a la S uperin tendenc ia  de S erv ic ios F inancieros

M eta X  5  $ 5 .900 m illones de pesos (V a lo r C rítico  $5.000  m illones)

4 ) E v o lu c ió n  d e  v e n ta s

Ind icador Evo luc ión  de ven tas en té rm inos rea les

Form a de cá lcu lo V en tas del periodo  n /  ven tas del periodo  (n-1) -1 actua lizadas

Fuente  de In fo rm ación Ba lance  p resen tado  a la S uperin tendenc ia  de S erv ic ios F inancieros

M eta X >  13% (V a lo r C rítico  9 ,75% )

5) R e n ta b ilid a d  R e a l p ro m e d io  d el p o rta fo lio  d e  in v e rs io n e s  e n  A c tiv o s  F in a n c ie ro s

Ind icador R entab ilidad  del Porta fo lio  en A ctivos F inancieros en UP

Form a de cá lcu lo Renta  por Invers iones F inancieras /  P rom edio  de C olocac iones en A ctivos F inancieros

Fuente  de In fo rm ación ER y ESP p restando a la SSF

M eta X  >  2%
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6) M a rg e n  d e  S o lv e n c ia

In d ica d o r
R a tio  q u e  m id e  e l P a trim o n io  N eto  s o b re  el C ap ita l M ín im o  y M a rge n  de  s o lv e n c ia  se gú n  

re g la m e n ta c ió n  S S F

F orm a  d e  cá lcu lo P a tr im o n io  N e to  /  C ap ita l M ín im o

F u e n te  de  In fo rm ac ió n E S P  p re se n ta d o  a la  S S F

M eta X >  1,65 (V a lo r C rítico  1,4)

7 ) C e r t i f ic a c io n e s  S e g u r id a d  d e  la  In fo rm a c ió n

O b je tivo Im p la n ta re n  la o rg a n iza c ió n  e le m e n to s  d e  S e gu rid ad  de  la In fo rm ac ió n

In d ica d o r C e rtif ic a r  al m en os  un Á re a  en S e gu rid ad  de  la In fo rm ac ió n

F o rm a  de  cá lcu lo C a n tid a d  de  C e rtifica c io n e s

F u e n te  de  In fo rm ac ió n C e rtif ic a c io n e s  IS O  27001

M eta X >  1

8 ) T ie m p o  L iq u id a c ió n  V id a  P r e v is io n a l

O b je tivo
A u to m a tiz a r  los p ro ceso s  de  liq u id a c ió n  de  s in ie s tro s  In va lid e z  y  F a lle c im ie n to  en la  ram a 

P re v is io n a l (R IF )

In d ica do r D ism in u c ió n  de  los tie m p o s  liq u id a c ió n  de  s in ie s tro s  R IF

F o rm a  d e  cá lcu lo
T ie m p o s  p ro m e d io  de  liq u id a c ió n  de  s in ie s tro s  R IF 2 026  /  T ie m p o  p ro m e d io  d e  liq u id a c ió n  de 

s in ie s tro s  R IF 2024

F u e n te  d e  In fo rm ac ió n C o g n o s

M eta X  <  9 0%  O

(* )U n  a u m e n to  p o r  e n c im a  d e l 2 0 %  e n  las  d e n u n c ia s  e n  u n  m e s , d e b e r ía  p e r m i t i r  r e d e f in i r  la m e ta

9 ) G a s to s  O p e r a t iv o s  y  d e  A d m in is t r a c ió n /V e n ta s

O b je tivo R a c io n a liz a r co s tos

In d ica d o r R a tio  q u e  m id e  los  g a s to s  o p e ra tivo s  y  de  a d m in is tra c ió n  en fu n c ió n  de  las ve n ta s

F o rm a  d e  cá lcu lo
G a s to s  d e  E xp lo ta c ió n  (s in  V id a  P re v is io n a l) /  P rim a s  e m itid a s  n e ta s  de  a n u la c ió n  (s in  V id a  

P re v is io na l)

F ue n te  d e  In fo rm ac ió n B a la n ce  p re se n ta d o  a la  S S F

M eta X < 2 9 %  (V a lo r C rítico  34% )



Anexo N° 2

Plan de Inversiones BSE en miles de Dólares Estadounidenses.

Cifras en miles de USD

Proyectos 2026 2027 2028 2029 2030 TOTAL

Proyecto 1235 - Adquisición equipamiento Hospital BSE 293,4 758,7 1.847,8 1.348,8 1.376,7 5.625,4

Proyecto 1252 - Obras en Montevideo 1.594,5 1.374,3 883,3 732,0 564,4 5.148,4

Proyecto 1253 - Obras en Sucursales 192,2 450,0 300,0 280,0 300,0 1.522,2

Proyecto 1255 - Acondicionamiento térmico / eficiencia energética 152,9 120,0 150,0 250,0 150,0 822,9

Proyecto 1256 - Equipamiento Montevideo/Sucursales 280,0 675,0 290,0 275,0 181,0 1.701,0

Proyecto 1439 - Seguridad Física Patrimonial / Prevención Oficinas Casa Central, 
Locales en Mdeo. e Interior 75,0 30,0 90,0 30,0 30,0 255,0

Proyecto 2013 - Adquisición Vehículos Montevideo e Interior 35,0 35,0 70,0 0,0 0,0 140,0

Proyecto 1441 - Seguridad de la información 100,0 350,0 150,0 150,0 150,0 900,0

Proyecto 1247 - Datos y Estrategia de la Información 660,5 660,5 729,8 729,8 729,8 3.510,4

Proyecto 1251 - Usuario Final 694,2 425,2 316,0 316,0 316,0 2.067,3

Proyecto 1426 - Redes y Telefonía 330,3 965,3 265,0 265,0 565,0 2.390,7

Proyecto 1427 - Data Center 954,8 434,8 355,0 1.155,0 1.155,0 4.054,6

Proyecto 2876 - Modernización de Aplicaciones 2.528,8 2.167,0 2.506,7 3.081,8 3.095,5 13.380,0

Proyecto 2877 - Mejora de Procesos 1.144,6 1.250,3 1.789,6 1.822,6 1.822,6 7.829,8

Proyecto 2878 - Experiencia de Cliente 548,4 548,4 1.151,9 1.151,9 1.151,9 4.552,6

Proyecto 1246 - Construcción Hospital BSE - Anexo 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

TOTALES 9.584,7 10.244,6 10.895,1 11.588,0 11.588,0 53.900,4
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A n e x o  N ° 3

P R E S U P U E S T O  DE IN V E R S IO N E S  202 6  -  BS E 

En p e so s  u ru gu ayo s

OBJETO DENOMINACION PTO 2026

3 BIENES DE USO 410.895.636

3.1. MAQUINAS Y EQ. PRODUCCION 0

311 Maq. y Equipos Agrícolas 0

3.2. MÁQUINAS Y EQ. DE OFICINA 99.858.678

321 Máquinas de escribir y calcular 0

322 Telefónicas 0

323 Equipos de Informática 84.639.828

324 Equipos de Imprenta, fotocopiadoras y sim. 0

325 Eq. de serv. Eléctricos 0

326 Otros 12.003.600

329 Equipamiento de Seguridad. 3.215.250

3.3. EQUIPAMIENTO SANITARIO Y CIENTÍFICO 12.578.058

331 Hospitalarios y de Laboratorio 12.578.058

339 Eq. y mobiliario hospitalario 0

3.5 Equipos de Transporte 1.500.450

3.5.3 Otros Vehículos Automóviles 1.500.450

3.7 Tierras, Edificios y Otros Pre existentes 0

372 Edificios e Instalaciones 0

3.8. CONSTRUCCIONES, MEJORAS Y REP. 83.151.166

382 De Inmuebles 83.151.166

384 Tableros e Instalaciones 0

3.9. OTROS BIENES DE USO 213.807.284

393 Programas de computación 213.807.284


