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PRESIDENCY DE LA REPUBLICA 

PODER EJECUTIVO

$

0.4.2.148 Contadores delegados del TC 427.777

0.4.3.000 Incentivo a la productividad - SRV 27.364.911

0.4.4.000 Prima por antiguedad - Sueldos Presupuestados 5.716.385

0.4.4.003 Prima por antiguedad - Contratados 244.627

0.4.4.004 Prima por antiguedad - Jornaleros 290.396

0.4.6.001 Diferencia por Subrogacion 329.060

0.4.5.005 Quebranto de caja 215.411

05 Retribuciones diversas especiales 44.487.471
0.5.2.002 Por trabajo en dias inhabiles - Incluye feriados 497.688

0.5.3.000 Licencia generada y no gozada 5.628.744

0.5.5.000 Redistribution redistribuidos, excedentarios, etc 95.369

0.5.7.001 Becas y pasantias 3.456.346

0.5.8.001 Horas extras comunes 595.204

0.5.9.000 SAC Personal presupuestado 31.647.692

0.5.9.004 SAC Personal Contratado 1.429.478

0.5.9.005 SAC Personal Zafral o Temporal 1.136.950

06 Beneficios al Personal 72.139.068
0.6.7.001 Compensacion por alimentation y transporte presupuestados 69.022.416

0.6.7.002 Compensacion por alimentacion y transporte Contratados 3.116.652

0.6.9.008 Contribucion Guarderia presupuestados 0

0.6.9.009 Contribucion Guarderia contratados 0

07 Beneficios familiares 4.667.179
0.7.1.000 Prima por matrimonio 92.128

0.7.2.000 Hogar Constituido personal presupuestado 3.270.777

0.7.3.000 Prima por nacimiento 92.128

0.7.4.000 Prestacion por Hijo personal presupuestado 321.946

0.7.8.000 Prestacion por salario vacacional 890.200

08 Cargas legales sobre servicios personal 60.805.659
0.8.1.000 Aporte patronal jubilatorio presupuestado 33.780.922

0.8.2.000 Otros aportes patronales sobre retribuciones al FNV 4.504.123

0.8.7.000 Aporte patronal jubilatorio presupuestados FONASA 22.520.614

1 BIENES DE CONSUMO
2 SERVICIOS NO PERSONALES
261 Impuestos Directos 4.360.809

282 Servicios Profesionales - Auditoria 8.574.000

Resto Grupo 2 - Servicios no Personates 51.738.807

4 ACTIVOS FINANCIEROS
5 TRANSFERENCIAS
519 Transferencias Corrientes al Sector Publico 481.229

Resto Grupo 5 - Transferencias 6.094.867

6 INTERESES Y OTROS GASTOS DE DEUDA
7 GASTOS NO CLASIFICADOS
8 APLICACIONES FINANCIERAS

6.583.198
64.673.616

0

6.576.096

1.098.890
21.551.935

0



� $

PRESUPUESTO DE INVERSIONS 2.582.804.580

Grupo 1 BIENES DE CONSUMO 13.804.140

Grupo 2 SERVICIOS NO PERSONALES 37.305.474

Grupo 3 BIENES DEUSO 2.444.421.678

Grupo 4 ACTIVOS FINANCIEROS 81.453.000

Grupo 5 TRANSFERENCIAS 4.287.000

Grupo 7 GASTOS NO CLASIFICADOS 1.533.288

TOTAL PRESUPUESTO: Gastos e Inversiones 3.192.002.369
RESULTADO PRESUPUESTARIO 76.162.975

El p re se n te  P re su p u e s to  inc luye  la E s tru c tu ra  O rg a n iza tiva  de l INC , con  su co rre sp o n d ie n te  O rgan ig ram a , 

E s tru c tu ra  de  C a rg o s  y  F unc iones  C o n tra tadas  y E sca la  de R e tribuc iones , pues ta  en  v ig e n c ia  e l 1° de  oc tub re  

de l an o  2008 , y a ju s ta d a  co n fo rm e  a los o b je tivo s  que  se  p lan ted  e l D irec to rio  de l Ente, de  a cu e rd o  con  las 

m o d ifica c io n e s  e in s tru m e n to s  in co rp o ra d o s  en el P resupues to  de l Ente en el ano  2013.

A rtic u lo  2° - Todos los ca rg o s  y  los fu n c io n a rio s  de los e sca la fo n e s  T ecn ico  P ro fes iona l, A d m in is tra tivo , 

E sp e c ia liza d o  y de  S e rv ic io  y R ura l, as! com o  los de la ca rre ra  g e renc ia l con  la lim itan te  qu e  se d ira, tie n e n  la 

ca lid a d  de  p re su p u e s ta d o s . Lo re fe rid o  es con ca ra c te r gene ra l hasta  el n ive l de  G e re n te  de D iv is ion  inc lus ive , 

m a n te n ie n d o  en c o n s e c u e n c ia  las fu n c io n e s  de  S u b -G e re n te  y G e ren te  de A re a  la ca lid a d  de  con tra tado s .

A rtic u lo  3° - Los /la s  fu n c io n a rio s /a s  de l Ins titu te  N ac iona l de C o lo n iz a tio n  que  accedan , m e d ia n te  el respec tivo  

co n cu rso , a e je rc e r fu n c io n e s  co n tra ta d a s  de  G e ren te  de  A re a  o de S ub  G e ren te  te n d ra n  d e re ch o , al te rm in o  del 

e je rc ic io  de  d ich a s  fu n c io n e s , a su ca rgo  p re su p u e s ta d o  a n te r io r (esca la fon  y g rado).

A  e s to s  e fe c to s  se  pod ran  tra s p o n e r los c re d ito s  n e cesa rios  en tre  los O b je tos  de l G rupo  0 p e rtin e n te s  (0.11 a 

04 2 .0 3 4 ) co n  la  fin a lid a d  de fin a n c ia r  las d ife re n c ia s  de la a s ignac ion  de  fu n c io n e s  de  a q u e llo s  ca rgos  

rese rvados .

A rtic u lo  4° - En la  E s tru c tu ra  v igen te , se  p reven  los ca rgos  p re su p u e s ta d o s  de  G e re n te  de  D iv is ion  y G e re n te  de 

D e p a rta m e n to , inc lus ive , com o  n ive les  g e re n c ia le s  con fo rm a n d o  la ca rre ra  g e renc ia l, a los qu e  se  podra  a cce d e r 

co n  p re sc in d e n c ia  de l E sca la fon  al que  pe rte n e zca  el func iona rio .

A rt ic u lo  5 ° - Los ca rg o s  y /o  fu n c io n e s  co n tra ta d a s  p rev is tos , u n ica m e n te  se p rovee ran  a tra ve s  de  la  re a liz a tio n  

d e  co n cu rso s , co m o  lo es ta b le ce n  las no rm a s  e s ta tu ta ria s  v igen tes  (a rticu lo  21 de l E s ta tu to  pa ra  los fu n c io n a rio s  

d e l INC), s ie m p re  y cua n d o  no se vu lne ren  d e re ch o s  le g ltim a m e n te  a dqu iridos .

A rtic u lo  6° - El pad ro n  de  ca rg o s  ad ju n to  y  que  fo rm a  parte  in teg ran te  de  la p resen te  n o rm a tiva  in c lu ye  las
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p e r io d o s  en  que  haya  cu m p lid o  la  func ion , de  co n fo rm id a d  con e l num era l s igu ien te . A  e s tos  e fe c to s  se  e n tiende  

p o r fu n c io n  las c o rre sp o n d ie n te s  al ca rg o  co m o  ta l, con p re sc in d e n c ia  de  la  U n idad  en qu e  se  e je rc io .

c) C u m p lid o  e l p lazo  qu e  se  d ira , ta m b ie n  c o rre sp o n d e ra  el ca m b io  de n ive l en los ca rg o s  a los que  hayan 

a cce d id o  p o r co n cu rso , de  a q ue llos  fu n c io n a rio s  que  -p o r d is p o s it io n  de l D irec to rio - es ten  cu m p lie n d o  fu n c io n e s  

o ta re a s  d ife re n te s  a las de l ca rgo  de  cam era que  osten tan .

d) El pa sa je  a un n ive l su p e rio r d e n tro  de  cada  g rado  se p roduc ira  a p a rtir de los 4 (cua tro ) a nos  cu m p lid o s  en el 

e je rc ic io  d e  la  func ion .

e) A  p a rtir  de l ano  2015 , s ie m p re  y cua n d o  las e va lu a c io n e s  de  d e se m p e n o  de  su su p e rio r in m e d ia to  hayan  s ido  

sa tis fa c to ria s , y no h aya  te n id o  sa n c io n e s  d isc ip lin a ria s  in te rm e d ia s  o g raves  en los 2 (dos) u ltim os  anos, se 

e s ta b le c e  pa ra  to d o s  los fu n c io n a rio s  e xc lu s iva m e n te  pa ra  el co m p u to  de los anos en ap lica c io n  de l lite ra l 

an te rio r, una  b o n if ic a tio n  de  dos  po r uno, co m p u ta n d o se  a p a rtir del 1 de  e n e ro  de  2013  o la fe ch a  de  ing reso  

al ca rg o  y /o  n ive l en e l p e rlo d o  1 de  ene ro  de  2013 - 31 de d ic ie m b re  de  2014  si es ta  fu e  poste rio r.

A l m o m e n ta  de  a c c e d e r al ca m b io  de  n ive l se te n d ra  en  cu e n ta  la ca lifica c io n  del fu n c io n a rio  en cues tion . A  ta les  

e fe c to s , se  co n s id e ra ra  qu e  la e v a lu a t io n  to ta l p onde rad a  de l fu n c io n a rio  no podra  s e r in fe r io r a 30 pun tos  y, 

co n co m ita n te m e n te , no pod ra  te n e r en el Item  O rie n ta tio n  a los resu ltados , una  ca lifica c io n  no p o n d e ra d a  m e n o r 

de  3.

A rtlc u lo  11 - T ra n s fo rm a c io n  de  ca rg o s  o func iones . El D irec to rio  pod ra  d is p o n e r tra n s fo rm a c io n e s  de  ca rg o s  y 

fu n c io n e s , aun  c u a n d o  a fec ten  d is tin to s  e sca la fones , s ie m p re  q ue  no sup o n g a n  inc rem en to  de  g a s to s  y  que  se 

cu m p la n  las co n d ic io n e s  de  ing reso  al esca la fon  y  de m a s  d isp o s ic io n e s  v ig e n te s  en la m a te ria , p re v io  d ic tam en  

fa vo ra b le  d e  la  O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y P re su p u e s to  y  dando  cu e n ta  al T ribuna l de C u e n ta s  de  las m ism as. La 

p ro p u e s ta  d e b e ra  e s ta r a co m p a n a d a  de  un ana lis is  de  sus co s ta s  y fin a n c ia m ie n to , inc lu ye n d o  to d a s  las pa rtidas  

p re su p u e s ta le s  asoc iadas .

Las tra n s fo rm a c io n e s  qu e  el D irec to rio  p ro p o n g a  en el fu tu ro , d e b e ran  s e r fu n d a m e n ta d a s  d e sd e  el pun to  de 

v is ta  d e  la  e s tru c tu ra  o rg a n iza tiva , a los e fe c to s  de  a d e cu a r la e s tru c tu ra  de ca rg o s  y  fu n c io n e s  a las rea les  

n e ce s id a d e s  de  la E m presa . Toda tra n s fo rm a c io n  im p lica ra  la e lim in a tio n  a u to m a tica  de l o de  los ca rg o s  que  se 

tra n s fo rm a n , as i co m o  de  las co m p e n sa c io n e s  que  co rrespondan .

C u a n d o  las  tra n s fo rm a c io n e s  im p liquen  aho rro s  en los ob je to s  de S ue ld o s  B as icos, el e xce d e n te  podra  se r 

re se rva d o  p a ra  su u t iliz a t io n  en o p o rtun ida d  de s ig u ie n te s  tra n s fo rm a c io n e s  d e n tro  de l m ism o  e je rc ic io .

A rt ic u lo  12 - Las p a rtid a s  de l G rupo  0 ("R e trib u c io n e s  de  S e rv ic ios  P ersona les , C a rgas  Lega les  so b re  S e rv ic ios  

P e rsona tes  y B e n e fic io s  S oc ia les"), inc luyen  el a u m e n to  sa la ria l o to rg a d o  con  v ig e n c ia  al m es de  e n e ro  de 2025. 

Las  pa rtid a s  re su lta n te s  de l G rupo  0 inc luyen , as im ism o , la m ano de  o b ra  de  inve rs ion . Los su e ld o s  de  los 

se n o re s  m ie m b ro s  de l D irec to rio  se de te rm in a ro n  en co n co rd a n c ia  con  lo co m u n ica d o  po r no ta  de la O fic in a  de 

P la n e a m ie n to  y P re su p u e s to  con  v ig e n c ia  al m es de ene ro  de  2025, te n ie n d o  en cu e n ta  lo d isp u e s to  po r el 

a rtic u lo  16 de  la Ley N° 18 .996 , d e  7 de  n o v ie m b re  de  2012. La re m u n e ra tio n  e s ta b le c id a  pa ra  los ca rg o s  de  los 

s e n o re s  G e ren te  G ene ra l y S ec re ta rio  de D irec to rio  q u e d a  re g u lada  en el 95%  (n o ve n ta  y  c inco  p o r c ie n to ) y el 

80 %  (o ch e n ta  p o r c ie n to ) re sp e c tiva m e n te  de la re tr ib u tio n  de  los seno re s  m ie m b ro s  de l D irec to rio , e xce p to  el 

d e l s e n o r P res iden te . Los c re d ito s  pa ra  a te n d e r el pago  de las re tribuc iones  de  los se n o re s  m ie m b ro s  del 

D ire c to rio  e s ta n  c o m p u ta d o s  en  el D e rivado  0 .1 .1 .00 1 ; los co rre sp o n d ie n te s  a l s e n o r G e re n te  G ene ra l y al s e n o r 

S e c re ta rio  d e  D irec to rio  en el d e riva d o  0 .1 .1 .003 ; y los co rre sp o n d ie n te s  a los fu n c io n a rio s  p re su p u e s ta d o s  se 

p reven  en  e l D e rivado  0 .1 .1 .0 0 0 ; y todos  los dem as ca rg o s  y /o  fu n c io n e s  co n tra ta d a s  se  c o m p u ta n  en los 

D e riva d o s  0 .2 .1 .00 0 .
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A rtic u lo  13 - N ive l d e  p rec ios . La to ta lid a d  de  los re cu rso s  se  e xp re sa n  a p re c io s  p ro m e d io  de l p e r lo d o  en e ro - 

ju n io  2025 . El G ru p o  0 “S e rv ic io s  P e rso n a le s ’1, as! co m o  to d o s  los m o n to s  v in cu la d o s  a re m u n e ra c io n e s  y 

b e n e fic io s  m e n c io n a d o s  en e l a rticu la d o , se  e xp re sa n  re co g ie n d o  los a u m e n to s  sa la r ia le s  re g is tra d o s  en e n e ro  

de  2025 . Las a s ig n a c io n e s  co rre s p o n d ie n te s  al co m p o n e n te  en m o n e d a  e x tra n je ra  e s ta n  e s tim a d a s  a la 

co tiza c io n  de  $ 4 2 ,8 7  (p e so s  u ru g u a yo s  c u a re n ta  y  do s  con  8 7 /1 0 0 ) po r d o la r  e s ta d o u n id e n s e . Las  d e m a s  

a s ig n a c io n e s  en m o n e d a  n a c io n a l es tan  e xp re sa d a s  a p re c io s  p ro m e d io  de l p e r lo d o  e n e ro  - ju n io  de  2025  (IP C  = 

112,90, B P C  = $ 6 .576 , U R  = $ 1 .795 ,09 , IM S  = 4 8 9 ,3 9 , U l: $ 6 ,31 )

A r tic u lo  14 - El D ire c to rio  de l O rg a n ism o  pod ra  p ro p o n e r al P o d e r E je cu tivo  a d e c u a c io n e s  de l G ru p o  0 

("R e tr ib u c io n e s  de  S e rv ic io s  P e rso n a le s , C a rg a s  L e g a le s  S o b re  S e rv ic io s  P e rso n a le s  y  B e n e fic io s  S o c ia le s ") con 

e l fin  de  a ju s ta r las  re tr ib u c io n e s  de  su p e rso n a l, en  p e rio d o s  a co rd e s  con  las d is p o s ic io n e s  le g a le s  v ig e n te s . 

P a ra  e llo , se  te n d ra  en c u e n ta  la  va ria c io n  de l in d ice  de  P re c io s  a l C o n su m o  c o n fe c c io n a d o  p o r e l Ins titu to  

N a c io n a l de  E s ta d is tic a , su s  d isp o n ib ilid a d e s  fin a n c ie ra s  y la p o lit ic a  de l P o d e r E je cu tivo  en la m a te ria , a s i co m o  

los C o n v e n io s  C o le c tivo s  v ig e n te s  pa ra  los  d is tin to s  tra b a ja d o re s  in c lu id o s  en  el p re se n te  p re su p u e s to . C om o  

c o n s e c u e n c ia  de l s is te m a  de  c a m b io  d e  n ive le s  y  d e  e ta p a s  p e n d ie n te s  de  la re e s tru c tu ra , se  po d ra n  re a liz a r 

m o d ific a c io n e s  d e  las e s tru c tu ra s  de  ca rg o s  y  d e  fu n c io n e s  c o n tra ta d a s  y  re d e fin ic io n e s  de  las  e s c a la s  sa la r ia le s  

re sp e c tiv a s  s in  a u m e n ta r e l co s to  to ta l de l G ru p o  0. D ich a s  m o d ific a c io n e s  se  p o n d ra n  en p ra c tica  d e  in m e d ia to  

a la re so lu c io n  de  D ire c to rio  a p ro b a to r ia  y p re v io  v is to  bueno  de  la  O fic in a  d e  P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to .

A  e s to s  e fe c to s  se pod ra n  tra s p o n e r los c re d ito s  n e ce sa rio s  e n tre  los  O b je to s  de l G ru p o  0 p e rtin e n te s  h a s ta  e l 

lim ite  de l c re d ito  d is p o n ib le  no co m p ro m e tid o .

U na ve z  re c ib id a  la re co m e n d a c io n  de  a u m e n to  sa la ria l p o r pa rte  de l P o d e r E je cu tivo  a tra v e s  d e  la O fic in a  de 

P la n e a m ie n to  y P re su p u e s to , en un p lazo  no m a y o r de  15 (q u in ce ) d ia s  a p a rtir  d e  la v ig e n c ia  de  d ich o  a u m e n to  

sa la ria l, el e n te  e le va ra  a la O fic in a  d e  P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to  y  a l T ribuna l d e  C u e n ta s  la  a d e cu a c io n  de  su 

p re su p u e s to  y  la  n u e va  a p e rtu ra  de l G ru p o  0.

A r tic u lo  15 - A d e c u a c io n e s  de  p rec ios . C ada  a c tu a liz a t io n  de los  in g re so s  y  d e  las  a s ig n a c io n e s  p re su p u e s ta le s  

d e  los g ru p o s  de  g a s to s  e in ve rs io n e s , se  re a liza ra  a ju s ta n d o  los  im p o rte s  de  ca d a  ob je to , de  fo rm a  d e  o b te n e r al 

fin  d e  e s te  las p a rtid a s  p re s u p u e s ta le s  a p re c io s  p ro m e d io  co rr ie n te s  de l ano . D ich o s  a ju s te s  se  re a liza ra n  en 

fu n c io n  d e  los a u m e n to s  sa la r ia le s  d isp u e s to s , la va ria c io n  e s tim a d a  de l Ind ice  d e  P re c io s  a l C o n su m o  y  e l T ipo  

d e  C a m b io  p ro m e d io  p a ra  d ich o  p e rio d o , qu e  la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to  c o m u n ic a ra  a los  E n tes  

In d u s t r ia ls ,  C o m e rc ia le s  y F in a n c ie ra s  de l E stado .

El D ire c to rio  en un p lazo  no m a y o r de  30 d ia s , d e b e ra  e le v a r la a d e cu a c io n  a la O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y 

P re su p u e s to  a e fe c to s  de  p ro c e d e r a su  p rev io  in fo rm e  fa vo ra b le ; o b te n id o  e l m ism o  re g ira n  las p a rtid a s  

a d e cu a d a s .

Todas las a c tu a liz a c io n e s  d e  in g re so s  y  a s ig n a c io n e s  p re s u p u e s ta le s  d e b e ra n  s e r c o m u n ic a d a s  al T rib u n a l de 

C u e n ta s  d e  a cu e rd o  a lo  p re v is to  p o r la R eso lu c io n  N° 1891 /018 , de  6 de  ju n io  de  2 018  de l T rib u n a l de  C uen tas .

A r tic u lo  16 - N in g u n a  p e rso n a  f is ic a  q u e  p res te  s e rv ic io s  p e rso n a le s  al E n te , c u a lq u ie ra  s e a  la  n a tu ra le z a  del 

v in c u lo  y  su f in a n c ia c io n , pod ra  p e rc ib ir  in g re so s  sa la r ia le s  m e n su a le s  p e rm a n e n te s , p o r to d o  c o n ce p to , po r el 

d e s e m p e n o  c o n ju n to  d e  su s  a c tiv id a d e s , s u p e rio re s  al 60 %  (se se n ta  p o r c ie n to ) de  la  re tr ib u t io n  to ta l s u je ta  a 

m o n te p io  de l P re s id e n te  de  la R ep u b lica , co n fo rm e  a lo d is p u e s to  en e l a rtic u lo  21 d e  la  Ley N ° 17 .556 , de  18 de 

se tie m b re  de  2 002  y  en  el D ec re to  N° 20 /024 , de  17 de  e n e ro  de  2024.
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b rin d a d a , a s i c o m o  to d a  a s ig n a c io n  a n tic ip a d a  de  re cu rso s  qu e  se  o to rg u e  a p ro ve e d o re s  co n  d e s tin o  a una 

in ve rs io n . Los  c re d ito s  pa ra  in ve rs io n e s  a s ig n a d a s  g lo b a lm e n te  p o r p ro ye c to s , d e b e ra n  s e r a fe c ta d a s  p o r los 

D ire c to re s  de  ca d a  p rog ra m a , d e  a cu e rd o  con la c la s ifica c io n  de l g a s to  pu b lico  se g u n  su ob je to .

Las  a s ig n a c io n e s  p re su p u e s ta le s  qu e  se  c o m p ro m e ta n  y  no se  e je cu te n  en el e je rc ic io , c o rre s p o n d ie n te s  a 

p ro ye c to s  q ue  no tie n e n  p re v is to s  c re d ito s  pa ra  e l e je rc ic io  s ig u ie n te , se  re p ro g ra m a ra n .

El p ro d u c id o  d e  la v e n ta  d e  to d o  tip o  de  activo , in c lu s ive  de  m a te ria le s  en d e su so , p o d ra  s e r u tiliza d o  pa ra  

fin a n c ia r  c u a lq u ie r  g a s to  de  inve rs ion .

A r tic u lo  19 - F u e n te  de  F in a n c ia m ie n to  de  las Inve rs io n e s . La e je cu c io n  de  los p ro y e c to s  d e  in ve rs io n  de l 

p re su p u e s to , e s ta ra  c o n d ic io n a d a  a la fo rm a liz a t io n  d e  la fu e n te  de  fin a n c ia m ie n to , lo qu e  d e b e ra  c o n ta r  con  el 

p re v io  in fo rm e  fa v o ra b le  d e  la  O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y  P re su p u e s to  y  s e r co m u n ic a d o  a l T rib u n a l d e  C u e n ta s  

se g u n  lo d is p u e s to  en e l a rtic u lo  331 de la Ley N ° 18 .172 , de  fe c h a  31 de  a g o s to  de  2007 .

A r tic u lo  20 - S is te m a  N a c io n a l de  Inve rs ion  P ub lica . De a cu e rd o  co n  lo d is p u e s to  en e l in c iso  2° n u m e ra l 3° de l 

a r tic u lo  24 d e  la  Le y  N° 18 .996 , de  7 de  n o v ie m b re  de  2012, n in g u n  p ro ye c to  de  in ve rs io n  se  e je c u ta ra  s in  h a b e r 

o b te n id o  en  fo rm a  p re v ia  e l d ic ta m e n  te c n ic o  fa v o ra b le  de  la O fic in a  d e  P la n e a m ie n to  y P re su p u e s to  de  a cu e rd o  

a las G u ia s  y  P au tas  M e to d o lo g ica s  e la b o ra d o s  p o r e l S is te m a  N ac iona l de  Inve rs ion  P ub lica . El T rib u n a l de  

C u e n ta s  co n tro la ra  p o r s i o p o r in te rm e d io  d e  sus c o n ta d o re s  a u d ito re s  o d e le g a d o s , en o p o rtu n id a d  de  re a liza r 

la in te rv e n tio n  p re ve n tiva  de  c u a lq u ie r  g a s to  a s o c ia d o  a p ro ye c to s  de  in ve rs io n  S N IP  la v a lid e z  de l D ic tam en  

T e c n ic o  F a vo ra b le  e m itid o  po r e l SNIP, de  a cu e rd o  a lo d is p u e s to  en la O rd e n a n za  N° 88 de l T r ib u n a l de 

C uen tas .

A r tic u lo  21 -  Tope de  e je cu c io n  d e  las  inve rs io n e s . La p a rtid a  m a x im a  qu e  se  p o d ra  e je c u ta r  p o r c o n c e p to  de 

in ve rs io n e s  se ra  la  e q u iva le n te , en  te rm in o s  p re su p u e s ta le s , a la qu e  se  a p ru e b e  en  e l P ro g ra m a  F in a n c ie ro  

c o rre s p o n d ie n te  a l E je rc ic io  2025 . D icho  P ro g ra m a  se ra  p re v ia m e n te  a p ro b a d o  p o r la O fic in a  d e  P la n e a m ie n to  y 

P re su p u e s to .

A r t ic u lo  22  - T ra s p o s ic io n e s  de  c re d ito s  p re su p u e s ta le s  de  fu n c io n a m ie n to . Las tra s p o s ic io n e s  de  c re d ito s  

a s ig n a d o s  a g a s to s  de  fu n c io n a m ie n to  reg iran  has ta  el 31 d e  d ic ie m b re  de  c a d a  e je rc ic io .

S o lo  se  po d ra n  tra s p o n e r c re d ito s  no e s tim a tiv o s  y  con  las s ig u ie n te s  lim ita c io n e s , sa lvo  d is p o s it io n  e xp re sa :

•  El G ru p o  0 “S e rv ic io s  P e rs o n a le s ” , no pod ra  tra s p o n e r ni re c ib ir  tra s p o s ic io n e s  de  o tro s  g ru p o s , co m o  

ta m p o c o  pod ra n  tra s p o n e rs e  e n tre  s i, los  o b je to s  a u x ilia re s  in te g ra n te s  d e  los s u b g ru p o s  01, 02 y  03. En 

los  re s ta n te s  su b g ru p o s , so la m e n te  se  pod ran  e fe c tu a r tra s p o s ic io n e s  h a s ta  e l lim ite  de l c re d ito  

d is p o n ib le  no c o m p ro m e tid o  y s ie m p re  q u e  no a c tu e n  co m o  re fo rza n te s  co n ce p to s  re tr ib u tiv o s  in h e re n te s  

a ca rg o s , fu n c io n e s  co n tra ta d a s  o de c a ra c te r  p e rso n a l, e l su e ld o  a nua l c o m p le m e n ta r io , las  ca rg a s  

le g a le s  s o b re  s e rv ic io s  p e rso n a le s , la pa rtid a  c o rre s p o n d ie n te  al V ia tico  de  a lim e n ta t io n  y  la pa rtid a  

d e s tin a d a  al [S is te m a  de  R e m u n e ra c io n  V a ria b le  (S R V ) o S is te m a  de  R e m u n e ra c io n  p o r C u m p lim ie n to  de 

M e ta s  (S R C M )] u o tra s  d e  c a ra c te r s im ila r. Los o b je to s  a u x ilia re s  de l su b g ru p o  08 p o d ra n  tra s p o n e rs e  

e n tre  s i.

•  Los O b je to s  de l s u b g ru p o  5 .5  “T ra n s fe re n c ia s  C o rr ie n te s  a In s titu c io n e s  s in  fin e s  d e  lu c ro ” y  d e  los 

G ru p o s  6 “ In te re se s  y  O tro s  G a s to s  de  D e u d a ” y 8 “A p lic a c io n e s  F in a n c ie ra s ” no pod ra n  s e r tra sp u e s to s .



•  El G ru p o  7 “G a s to s  no C las ificados" no podra  re c ib ir tra sp o s ic io n e s . Las tra sp o s ic io n e s  de l o b je to  74 

“O tra s  pa rtid a s  a re a p lica r” a o tro s  ob je to s  de l gasto , debe ran  co n ta r con  in fo rm e  p rev io  fa vo ra b le  de la 

O fic in a  de  P la n e a m ie n to  y  P resupues to .

•  Las p a rtid a s  de  c a ra c te r e s tim a tivo  no podran  re fo rza r o tras  pa rtidas  ni re c ib ir tra sp o s ic io n e s .

•  Los o b je to s  de  los S u b -G ru p o s  01, 02 y 03 podran  s e r tra sp u e s to s  en tre  d is tin to s  p rog ra m a s  cua n d o  la 

re fe rid a  tra sp o s ic io n  se  rea lice  a e fe c to s  de id e n tifica r la as ig n a c io n  de l co s to  de l pues to  de  tra b a jo  al 

p rog ra m a . La re a s ignac ion  a u to riza d a  d e b e  rea liza rse  co n s id e ra n d o  to d o s  los co n ce p to s  re tribu tivos  

in h e re n te s  al ca rgo , fu n c io n  co n tra ta d a  o de  ca ra c te r pe rsona l, as! co m o  el su e ld o  anua l co m p le m e n ta rio  

y  las ca rg a s  le g a le s  co rre sp o n d ie n te s . E sta  re a s ignac ion  no im p lica ra  m o d if ic a tio n  en la e s tru c tu ra  de 

ca rg o s  p re v is ta  p resu p u e s ta lm e n te .

Las tra sp o s ic io n e s  se re a liza ran  com o  se d e te rm in a  a c o n tin u a tio n :

•  P a rtid a s  qu e  no requ ie ran  in fo rm e  fa vo ra b le  p rev io  y den tro  de  un m ism o  p rog ram a , con  la  a p ro b a c io n  del 

D ire c to rio  y su co m u n ica c io n  a la O fic ina  de  P laneam ien to  y P resupues to . D icha  co m u n ica c io n  se 

re a liza ra  en  un p lazo  no m a yo r a 30 d ia s  d esde  su ap rob a c io n , a e x c e p tio n  de las tra sp o s ic io n e s  de  los 

G ru p o s  1 “ B ienes  de  C o n su m o ’’ y 2 “S e rv ic ios  no p e rso n a le s ” que  se  co m u n ica ra n , sa lvo  d is p o s it io n  

e xp re sa , co n ju n ta m e n te  con  la rem is ion  de  la s ig u ie n te  a d e cu a c io n  de  p re c io s  o en e l B a la n ce  de 

E je cu c io n  P re su p u e s ta l en caso  de  a q ue llas  ap ro b a d a s  p o s te rio rm e n te  a la u ltim a  a d e cu a c io n  de  p rec ios  

de l e je rc ic io .

•  E n tre  d ife re n te s  p rog ram as, con  la a u to rizac ion  de l D irec to rio , p rev io  in fo rm e  fa vo ra b le  de  la O fic in a  de 

P la n e a m ie n to  y  P resupues to .

T o d a s  las  tra s p o s ic io n e s  re a liza d a s  debe ra n  s e r co m u n ica d a s  al T rib u n a l de C uen tas  de a cu e rd o  a lo p rev is to

p o r R e s o lu tio n  N° 1891 /018 , de 6 de  ju n io  de  2018  de l T ribuna l de  C uentas.

A rtic u lo  23  - R eg im en  de C o m p e n sa c io n e s  po r cargo . Se m an tiene  com o  has ta  el p resen te  un reg im en  de 

c o m p e n s a c io n e s  (d e riva d o  de l o b je to  del g a s to  0 .4 .2 .14 0 ) pa ra  los ca rg o s  de G e ren te  de  D e p a rta m e n to , G e ren te  

de  D iv is ion , G e re n te  de  A rea , S u b -G e re n te  G ene ra l y los m en c io n a d o s  en el u ltim o  pa rra fo  de l a rtic u lo  13 del 

E s ta tu to  de l F u n c io n a rio  de l en te , qu e  no podra  su p e ra r hasta  un m ax im o  de l 35%  (tre in ta  y c in c o  po r c ie n to ) del 

su e ld o  base  pa ra  los ca rg o s  de G e ren te  G ene ra l y S ecre ta rio  de  D irec to rio , y  hasta  un m a x im o  de l 10 ,5%  (d iez 

con  c in co  d e c im a s  p o r c ien to ) de l su e ld o  base  de  c a d a  ca rgo  de  la cam era ge re n c ia l. E s ta  c o m p e n s a tio n  se 

liqu id a ra  c u a n d o  co rre sp o n d a , te n ie n d o  en cu e n ta  p re fe re n te m e n te  las pau tas  a c u m p lir  p o r los /las  

fu n c io n a rio s /a s , de  m a n d o  e fe c tivo  y  d ire c to  so b re  el pe rsona l y, e je rc e r e fica z  y  e fic ie n te m e n te  las fu n c io n e s  

a s ig n a d a s  a c a d a  g e re n c ia , las q ue  se ran  reg la m e n ta d a s  po r e l D irec to rio  de l Ente , en cu m p lim ie n to  de  las 

s ig u ie n te s  pau tas:

a) E s ta r a  la o rden  de l Ins titu to  en  la op o rtu n id a d  que  se le requ ie ra .

b) A c e p ta r  se r a s ig n a d o s  a c u m p lir  ta re a s  espe c ia le s , ta n to  en la zona  do n d e  es tan  a s ig n a d o s  co m o  en cu a lq u ie r 

o tra  pa rte  de l pa is .

El sa ld o  de  la pa rtid a  de c o m p e n sa c io n e s  al ca rgo  se ra  a fe c ta d o  e n tre  to d o  el pe rsona l de l e n te  que  es te  

cu m p lie n d o  fu n c io n e s  en e l m ism o, d e sd e  el u ltim o  g rado  y n ive l p o r ca rg o  has ta  la ca te g o rla  de  je fe  inc lus ive  o 

g ra d o  y  n ive l e q u iva le n te , en fo rm a  p o rcen tua l de  acue rd o  al n ive l de  re tr ib u tio n , co m o  se ha es ta d o  liq u id a n d o  

h a s ta  la  fe ch a , no p u d ie n d o  su p e ra r es ta  e l 10 ,5%  (d iez  con c inco  d ec im as  p o r c ie n to ) de l sue ldo  base  de  c a d a  

n ive l, e x c e p to  pa ra  el esca la fon  T ecn ico  P ro fes iona l A  que  podra  a lca n za r has ta  un m ax im o  del 14 ,5%  (ca to rce  

co n  c in co  d e c im a s  po r c ie n to ) de  a cu e rd o  a la  e s tru c tu ra  de rem u n e ra c io n e s  que  fo rm a  pa rte  de l p resen te .



��������	�� ��� ��� �������	�

������ ����	����

� � � ( � #� � #) � �"� % � 7 #) � � � � �& �) � ' "��5 ) � ( ) #��� ) � )"� � � #�4�% ) #& � � % ' ) "3 ' �� #) � � � � ")&� & �; ' �� � � � & � % �#% ' � & �) � % �) & � $ � 5 �� � �#) & �

� & �) & � &� � 5 ) � �� � ; ) � !

8>� � )&� � � � � % � 5 �& �� � � ) � � �#) & � � #; ) � �& 5 � & � � � "� � & �) � � �� &�� � ( � #.' �% �� � � � � "� � � & �) 7 "� % �� � � � � � �"� ) # �"% ' "� � � / � � � � ")� � � $ � �9�

81>=18�� � � � /@� � � � � �% �� 5 7 #� � � � � 8?=<�� � � � ")� #� � ) %%�� � � � ) � ) � ( � #� � "� ) #�"% ' "� � /@� � � � ")� � � $ � �9� 8?>?/@�� � � � 8=� � � �

� �% �� 5 7 #� � � � � /0 /0>

/>� �� % ' 5 ( "�5 �� � � � � % � � & �) �) � � � $� & ) � % �� � � %� � � #� & � "' % �� � � 4�#5 � � � � � ")&� � � #5 ) & � � �; � � � � & � � � � � "� � � �� � , � & �) � ' � � � � � "�

4' � % �� � ) #�� � � � � ; ") 5 � � � � � � � � � �% � � % �) & ��  #� � � � & � � � � � � #� �% �� � � � � "� � ( � #��� � � �� - � � ' #) � �� � � "� ( ")+ � � 3 ' � � � ' #� � ")�

& ) �% �� � >

�>� � & �) #�& ' .� �� � ) � & ' 5 ) #�� � ) � 5 �� �& �#) ��� � � � & � "� �% ' ) � � � � � "� 5 �&5 � � & � ) � � C ( #� & ) 5 � � �� � %� � � & ' & ( � � & �� � � $ � # � � � � � �� � � � � �

6 )7 � #�&>

@>� 	 ' ) � � � � &� � ) % ' 5 ' "� � � 5 )&� � � � 1� ,% �� %� -� �� ) & �& �� � % �) & � 5 � � & ' ) "� & �� .' & ��4�% ) � ) & � � � � � �� %� � � � �& �� � ) � �& � �� $ �% ' ) "3 ' �� #) �

& � ) � �"� ( #� % � � �5 �� � � � � � � � � � & % ' � � � � � ) ' �� #�+ ) � � >

1>� 	 ' ) � � � � )"� 4' � % �� � ) #�� �& � � "� � � � � #; ' � � "�% � � % �) � � C �#) � #� �� ) #�) �& �� � ; � % � � � � �& ' � "� � >

<>� % ' ) � � � � � "� 4' � % �� � ) #�� � & � ) � ) % #� � � � #� � � � ' � ) � % � 5 ( � � & ) % �� � � ( � #� � �4� #� � % �) � � � � % ) #; � � ,� � & ' 7 #� ; ) � � � � - � & ' ( � # �� # � )"�

�� % � � ��� � � 3 ' � � "� � % � ##� & ( � � � � � ( � #�&' � % ) �� ; � # �) � $ � ; #) � �>

� ) � "�3 ' �� ) � � � � � � � � ") � ( ) #��� ) � & �#) � ( #� ( � #%�� � ) "� )"� % ' 5 ( "�5 �� � � � � � � "� #� ; �5 � � � � � �@0 � ,% ' ) #� � �) - � 6 � #) & � & � 5 ) � ) "� &>

� � � � #�; �� ) #) � ( � #� �� ) � � �� � �& 5 �� ' % �� � � � � � ") � % � 5 ( � � & ) % �� � � ")&� "�% � � % �) & � � #� �� ) #�) & � $ � ")& � �� � �% ) � ) & � � � � "�& � 	 ) ( �� ' "� & �

��� ) "� � ���� � � "� � � ; ") 5 � � �� � � � � � �% � � % �) & �� $ � � � � % ' ) � �� � ) � ")&� "�% � � % �) & � � C �#) � #� �� ) #�) & � %� � � ; � % � � � � � & ' � "� � � & � � � & �) #) � )�

"�� 3 ' � � #� & ' � "� ) � �"� .� #) #% ) � ) ' �� #�+ ) � �� >

� �� � ( � #.' �% �� � � � � "� � ) � �� #�� #�� & � � � & �) 7 "� % � � ' � ) � % � 5 ( � � & ) % �� � � ( � #�4' � % �� � � & � � �& ��� �) & � )"� %) #; � �� ,& ' 7 ; #' ( � � � � � ; ) & �� �

0 >@ >/ >0 � @ -� ( ) #��� ) � 3 ' � � & � � ( � � #) � ) 4� % �) #� � C% "' & �� ) 5 � � � � � % ' ) � � � � &� � % ' 5 ( ") � %� � � ) "; ' � ) � � � � ")&� & �; ' �� � � � & �

% �#% ' � & �) � % �) & �� $�%� � � � C ( #� & ) � #� & � "' % �� � � � � "� � �#�%�� #�� !

) -� ( ) #) �% ' ) "3 ' �� # � ; #) � � � � � � ")� � &% ) ") � � � � %) #; � & � $ � ( )#) � 4' � % �� � ) #�� & � ( ' 7 "�% � & � 3 ' � � & � � � � % ' � � �#) � � � � � % � 5 �& �� � �� & � "� �

� � � ) 3 ' � ""� & � % ) & � & � � � � ) & �; � ) % �� � � � � � 4' � % �� � � & � � �& ��� �) & � ) � ")&� � � "� %) #; � � % � � �#) �) � � � ( � #� ' � � ") ( & � � � � 4�� �� � � $ � )�

� � #5 �� � � ( � #� � "� �5 ( � #�� � � 3 ' �� ) "� � � � � 6 )& �) � � "� 5 ) C �5 � � � � � ")� � �4� #� � % �) � � � �#� � � "� ; #) � � � 3 ' � � & � � ( � & � � � $ � �"�

% � ##� & ( � � � �� � � � � )� ") � ) & �; � ) % �� � � � � � 4' � % �� � � & �3 ' � � & � � �& ��( ' "� 2

7-� ( ) #) � ) 3 ' � ""� & � 4' � % �� � ) #�� & � %� � � ; #) � � � 80� � � �� 4� #�� #� 3 ' � � % ' 5 ( "� � � ")& � 4' � % �� � � & � � � 4�� �� ) & � � � � �"� � ) � ' ) "� � � �

 #; ) � �+ ) % �� � � $� * ' � % �� � � & � � � � � #� : � � % #� �) #�) � � � � � �#�%�� #�� �� � ' 7 :"� & ( � % % �� � � � � � � #) "� $ � � � % #� �) #�) � � � � � � #� � % �) �

� � � � #) "2

%-� % ' ) � � � � & � � % ' 5 ( ") � � ")& � % � � � �% �� � ) � � � & � � �& ( ' � & �) & � � � � ") � #� ; ") 5 � � �) % �� � � � � "� ) # ��% ' "� � � 8 0 � � � � ") � � � $ � � 9� 8<>8 �0 ��

� � � /= � � � � � �% �� 5 7 #� � � � � 8??0�� � � � ")� #� � ) %%�� � � � ) � ) � ( � #� � "� ) #��% ' "� � <8 � � � � � ")� � � $ � � 9� 8 �>/?< �� � � � /8� � � � 4� 7 #� #� � � � �

/ 008 �� � � � ) % ' � #� � � %� � � ")� � � & � "' % �� � � � � � � �#� % �� #�� � �9� / � � � � "� � % �) � � 9� @ ? � ? �� � � � /= � � � � � � � #� � � � � / 0 0 ? � $ � &' �

) 5 ( "�) �� #�) �& � ; ' � � � � & � "' % �� � � �9� / � � � � "� � % �) � � 9� 1 /1 � �� � � � / � � � � � 5 )$ � � � � � / 0812

�-� ( )#) � ) 3 ' � ""� & � 4' � % �� � ) #�� & � %� � � % ) #; � � $� ; #) � � � � � � .� 4� � ) � 5 �� �& �#) ��� � � 3 ' � � & � � "�& � ) & �; � � � ") � 4' � % �� � � � � �

I 	 � � #� �� ) � � #�� � 5 �� �& �#) ��� � � E � � ) "O� � � 4�� �� ) � � � � ")� #� � #; ) � �+ ) � �� � � � � "� 4' � % �� � ) 5 �� � � � � � � � ")&�  4�% �� ) & � � � ; �� � ) "� & � ��

�� %"' �� ) & � � � � � "� � ) � ' ) "� � � �  #; ) � �+ ) % �� � � $ � * ' �%�� � �&2

� -� ( ) #) � ) 3 ' � ""� & � 4' � % �� � ) #�� & � 3 ' � � & � � "�&� ) & �; � � � ' � ) � 4' � % �� � � � & ( � % �4�% ) � ) � � 5 ) & � � � � ")&� 3 ' � � ) � & ' � % ) #; � � �5 ( "�%) � ��

� � � ( ) #��% ' ") #� ")� ) & �; � ) % �� � � � � � ") � #� & ( � � & ) 7 �"�� ) � � � � � ") � % � � � ' % ��� � � � � � ") � � .� % ' % �� � � � � � ( #� $ � % �� & � % � "� � �+ ) � � #� & �

( ) #��% ' ") #� & � $ � ") � � � � ) & �& �� � % �) � ) � ") � � � #� � % �) � � � � � #) "�� & �� � 3 ' � � � � % � & ) #�) 5 � � � � � & �; � �4�3 ' � � � ")& � � � � ' � � ; #) � � �

& ' ( � #�� #>� �"� 5 � � �� � � � � ")� % � 5 ( � � & ) % �� � � ")� 4�.) #) � � "� � �#� % �� #�� � � � "� � � �� � � � � 4' � % �� � � � � � ")� #� & ( � � & ) 7 �"�� ) � ��

% � 5 ( "� .�� ) � �� � �� 5 ( � � � � � � .� % ' % �� � � $ �% ) ( ) % ��) % �� � � 3 ' � � ")� 5 �&5 ) � �5 ( "�3 ' � >

� �& � ( � #�� � � & � � � � ; � % � � � � � "�% � � % �) � � #� �� ) #�) � � � � & ( � % �) "� %� � � ; � % � � � � � & ' � "� � � , "�% � � % �) & � �� � �%) � ) & � � � � "�& � 	 ) ( �� ' "� & � ���

) "� R ��� � � "� � � ; ") 5 � � �� � � � � � �% � � % �) & � $� ")& � "�% � � %�) & � � C �#) � #� �� ) #�) & � %� � � ; � % � � � � � & ' � "� � - � $ � "�& � ") ( & � & � 3 ' � �

#� ; ") 5 � � �) #�) 5 � � � � � & � � ( #� � � � � ( ) #) � ")� # � ) "�+ ) � �� � � � � � % � 5 �& �� � � & � ( ) #��% ' ") #� & � � � � ) 4� % �) #) � � � "� % � 7 #) � � � � �& �)



c o m p e n s a tio n , has ta  tan to  el D irec to rio  as igne  e xp re sa m e n te  la fu n c io n  que  o rig in a  e l cob ro  de  la c o m p e n s a tio n  

a o tro  fu n c io n a rio .

A rt ic u lo  24 - D ife re n c ia  sa la ria l po r s u b ro g a tio n . Los fu n c io n a rio s  qu e  p o r re s o lu tio n  e xp re sa  de l D ire c to rio  

o c u p e n  in te rin a m e n te  un ca rgo , o d e se m p e n e n  las fu n c io n e s  p rop ias  de  un ca rg o  de  m a yo r n ive l q ue  e l suyo , 

po r un p e rio d o  s u p e rio r a 45 (cu a re n ta  y c inco ) d ia s , pe rc ib iran  com o  c o m p e n s a tio n  po r to d o  el tie m p o  de  su 

d e se m p e n o , la d ife re n c ia  e n tre  su re m u n e ra tio n  y  la que  le co rre s p o n d e rla  si se tra ta ra  de  una d e s ig n a tio n  

d e fin itiva .

Las s u b ro g a c io n e s  d e b e ra n  re ca e r en a q ue llos  fu n c io n a rio s  u b icados  en el n ive l inm ed ia to  in fe r io r al de l c a rg o  a 

o c u p a r in te rin a m e n te , cuya  e v a lu a t io n  de  d e se m p e n o  -a l m om en ta  de  d isp o n e rse  o de  su re n o v a tio n -  no sea 

in fe r io r  a 35 pu n to s  de l to ta l p o n d e ra d o  y, co n co m ita n te m e n te , no te n g a  en n ingun Item  de  la ca lif ica c io n  sin 

p o n d e ra r un pun ta je  m e n o r de  3. De no ex is tir, se  su b ro g a ra  con aque l fu n c io n a rio  q u e  es te  - 

re g la m e n ta r ia m e n te - en m e jo re s  co n d ic io n e s  pa ra  sucede rlo . Las s u b ro g a c io n e s  no pod ran  s e r re a liza d a s  po r un 

p la zo  s u p e r io r  a c ie n to  o ch e n ta  d ia s , ven c id o  e l cua l deb e ra  p ro ve e rse  la vaca n te  re sp e c tiva  de  a cu e rd o  co n  lo 

d is p u e s to  en la S e c t io n  III A S C E N S O S , de l E s ta tu to  pa ra  los fu n c io n a rio s  de l INC.

S o lo  en  el caso  de  no e x is tir  ta l va ca n te  pod ra  m a n tene rse  la as ig n a c io n  de  fu n c io n e s  p o r su ce s iv o s  te rm in o s  no 

m a yo re s  de  c ie n to  o ch e n ta  d ias .

La d ife re n c ia  sa la ria l po r s u b ro g a tio n  se im pu ta ra  en el O b je to  046.001 ‘‘D ife renc ia  p o r S u b ro g a tio n ".

A rt ic u lo  25 - C o m p e n s a tio n  p o r a s ig n a c io n  de fu n c io n e s  g e re n c ia le s  y  de  je fa tu ra . Los fu n c io n a rio s  qu e  po r 

re s o lu t io n  e x p re s a  de l D irec to rio  ocu p e n  in te rin a m e n te  los ca rg o s  (ge re n c ia le s ) re se rva d o s  po r a q u e llo s  

fu n c io n a rio s  de l Ins titu to  N a tio n a l de  C o lo n iz a tio n  que  p o rc o n c u rs o  ab ie rto  de  o p o s ic io n  y  m e rito s  a cce d a n  a un 

c a rg o  de  g e re n te  de  area, su b g e re n te  gene ra l, o los c o rre sp o n d ie n te s  a los ca rg o s  de  p a rticu la r co n fia n za , as i 

co m o  los de  a q u e llo s  qu e  d e se m p e n e n  fu n c io n e s  d is tin tas  a las de  su ca rgo , te n d ra n  d e re ch o  a c o b ra r la 

d ife re n c ia  sa la ria l e n tre  su re m u n e ra tio n  y la de  la  fun c io n  g e renc ia l o de  je fa tu ra  as ignada .

La d ife re n c ia  sa la ria l re fe rid a  se  im p u ta ra  al O b je to  0 4 2 .122  “C o m p e n s a tio n  p o r A s ig n a c io n  de  F unc iones".

A rtic u lo  26 - C o n ta d o re s  D e le g a d o s  de l T ribuna l de C uen tas. Los C on tado res , que  a d e m a s  de  las fu n c io n e s  

in h e re n te s  a l c a rg o  qu e  ocupan , sean  d e s ig n a d o s  po r el T ribuna l de C uen tas  en ca lid a d  de  C on ta d o re s  

D e le g a d o s , p e rc ib iran  un co m p le m e n to  sob re  la re m u n e ra tio n  que  les co rre sp o n d ie ra , cuyo  m on to  y 

re g la m e n ta c io n  han s ido  re co g id o s  p o r R e s o lu tio n  de  D irec to rio  N° 7 de l A c ta  N° 5525.

A rtic u lo  27 - S is te m a  de  R e m u n e ra tio n  V ariab le  (S R V ). Se p reve  la im p le m e n ta tio n  de  un S is te m a  de 

R e m u n e ra tio n  V a riab le  pa ra  la to ta lid a d  de los fu n c io n a rio s  de l en te , que  cu m p le  con  las s ig u ie n te s  pau tas: El 

m on to  qu e  p od ra  se r d is tr ib u id o  p o r el SRV, deb e ra  s e r in fe rio r a un m axim o  de l 12%  (doce  po r c ie n to ) de  las 

p a rtid a s  sa la ria le s  su sce p tib le s  de a jus tes  sa la ria le s  gene ra tes  -  e xc lu id o  e l p rop io  S R V  -  (p a rtid a s  de  indo le  

s a la ria l in c lu id a s  en el G ru p o  0 “S e rv ic io s  P e rsona tes” ), e xc lu ye n d o  a q ue llas  que  se  a ju s ta n  po r co e fic ie n te s  

e s p e c ific o s  (B e n e fic io s  F am ilia res , P rim a po r A n tigueda d , Q u e b ra n to  de C aja , V ia tico  de A lim e n ta tio n , e tc .), 

A g u in a ld o  y  C a rg a s  Lega tes so b re  S e rv ic ios  P ersonates.

D e te rm in a tio n  de l S R V  ind iv idua l: La R e m u n e ra tio n  va riab le  se ra  pagada  en fun c io n  de  la pun tuac ion  o b te n id a  

p o r ca d a  fu n c io n a rio  en los s ig u ie n te s  tre s  b loques  de in d icado res : d e se m p e n o  ins tituc iona l, d e se m p e n o  

se c to ria l y d e se m p e n o  ind iv idua l.
























