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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Montevideo, 2 2 IABR, 2026

la Ejecucion del Presupuesto Operativo, de Operaciones Financieras y de Inversiones de la

Administracion Nacional de Puertos correspondiente al Ejercicio 2023;

) que el Presupuesto Operativo, de Operaciones Financieras y de
Inversiones correspondiente al Ejercicio 2023 fue aprobado por Decreto N° 449/022, de fecha 30 de

diciembre de 2022;

I) que la ejecucion global si bien no ha excedido el monto total autorizado, se
constatan desvios en objetos del Grupo 0 “Servicios Personales” a nivel global y a nivel de

Programas;

) que es conveniente proceder a la regularizacién de su situacion

presupuestal;

I) que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto ha emitido su informe sin

observaciones y el Tribunal de Cuentas su Dictamen sin salvedades;
a lo establecido en el articulo 211 de la Constitucién de la Republica;

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
DECRETA:

Articulo 1lo.- Apruébase la Ejecucién Presupuestal de la Administracion Nacional de Puertos

correspondiente al Ejercicio 2023, de acuerdo con el siguiente detalle:

$ $

Ingresos Operativos. 7.337.139.838
Otros Ingresos. 226.199.138
Operativos. 4.504.613.373
Intereses y otros Gastos de la Deuda. 157.167.747
Aplicaciones Financieras 198.556.631
Versién de Rentas Generales. 503.520.000
P

-165.256.932

1. Capital de Trabajo.
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042122
042088
042143
042150
042155

043000

044000

Cargos a la Nave.
Cobros a la Carga.

Ferry y Pasajeros.
Contenedores.
Concesiones y Permisos.
Servicios Varios.
Bonificaciones Tarifarias.

#5%&' ()& +#, # .%/*, #%0.+#+$#,

(#1-*, 23,&)*, -# ).%/*,

Sueldos Bésicos Cargos Presupuestados
Directorio.

Sueldos Bésicos Cargos Particular Confianza
Poor Gastos de Representacion en el Pafs con Aportes
#3%&' #%,*+.1 *+8%.8.-* |(+)&*+#, #%0.+#+$#,
Sueldos basicos de Funciones Contratadas.
#I%&' #%,*+.1 *+$%.8.-* 1(+)&*+#, +* #%0.+#+
Retribuciones zafrales y Temporales
#3%&'()&*+#, *041#0#+$.%&.,

*04#+,.)&*+E,

Permanencia a la Orden

Compensacion por Presentismo o Asiduidad
Mantenimiento Nivel Retributivo

Compensacion por Asignacién de Funciones
Compensacion Adscriptos al Directorio Art. 23 Ley 17.556
Compensacion a la Persona Ex Productividad
Trabajo Suelo o de Altura

Tareas Especificas

%*-()$&5&-.- 6 #-&).)&7+

Incentivo a la Productividad - SRV- SRCM
+$&/8#-.-

Prima por antigiiedad.

780.035.954
4.505.673.282
139.460.320
134.549.855
884.257.390
273.556.993
0

490.549.071
5.243.496
0

20.721.078

54.223.548
90.070.451
12.462.050
227.129.349
15.179.774
82.213.933
2.702.960
12.983.151

194.637.421

20.061.435
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Aporte Patronal al Sistema de Seguridad Soc.

138.033.341

0. . )R8 . E3&H'33H3:E
0 )8 e ) E;HL:3H(:3
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Otras Cargas Legales sobre Retribuciones Personales 0
AR S A
SERVICIOS PERSONALES 2.246.718.468
BIENES DE CONSUMO 23.812.970
SERVICIOS NO PERSONALES 1.651.940.660
120,/ /71 //H K('HL'LHKKE
I I'H &,EH:3:H&&;
TRANSFERENCIAS 509.599.809
LEL )B8". H L'3HL%'H™
I /' H (H'K;H&';
INTERESES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA 157.167.747
GASTOS NO CLASIFICADOS 11.794.641
APLICACIONES FINANCIERAS 198.556.631
INVERSIONES. 1.731.152.011
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PROGRAMA 02  PRESUPUESTO DE PUERTO DE COLONIA
M M
INGRESOS. 336.465.933
INGRESOS OPERATIVOS. 296.015.863
>/ ) IH H&'KH;K;
8./ ) >H &%:HEL,;
W11/ H %(:HEK3H::K
#./H a(
+/" /1 2"H EKHKEEH;LK
J+" ) MH

"ttt 7T IH
OTROS INGRESOS.

3H:;KH&%L

40.450.070



PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

011000
011001
011003
015000

021000

031000

042014
042015
042020
042122
042143
042150
042155

043000

044000

045005

052001
052007
052008
053000
057001
058001

059000

059004

092000
095

HIN&'()&* +#, -# .%/*, #%0.+#+$H#,
(#1-*, 23,&)*, -# ).%/*,

Sueldos Bésicos Cargos Presupuestados
Directorio.

Sueldos Basicos Cargos Particular Confianza

Poor Gastos de Representacion en el Pais con Aportes

#3%&' #%,*+.1 *+3%.$.-* |(+)&*+#, #%0.+#+$#,
Sueldos bésicos de Funciones Contratadas.
#3%&' #%,*+.1 *+$%.5.-* |(+)&*+#, +* #%0.+#+
Retribuciones zafrales y Temporales
#3%&'()&*+#, *041#0#+$.%4&.,

*04#+,.) &+,

Permanencia a la Orden

Compensacion por Presentismo o Asiduidad
Mantenimiento Nivel Retributivo
Compensacion por Asignacion de Funciones
Compensacion a la Persona Ex Productividad
Trabajo Sucio o de Altura

Tareas Especificas

%*-()$85&-.- 6 #-&).)&7+

Incentivo a la Productividad - SRV- SRCM
+$&/84-.-

Prima por antigiiedad.

*041#0#+$*,

Quebranto de Caja.

#3%&' ()& +#, &5#%,., 4#)&.1#,

00 %.'.9% #+ &, +3'&1#, 6 *)$(%+

Por Trabajo en Horas Nocturnas

Régimen Personal Operativa Portuaria.
Régimen Personal Operativa Maritima.
Licencias Generadas y no Gozadas.

Becas y Pasantias.

Horas Extras.

(#1-* +(.1)*041#0#+3$.%8&*

Sueldo Anual complementario Personal Presupuestado.

Sueldo Anual complementario Personal Contratado.

$%., #3N&'()&*+#,

O0%8-. 1¥.1 . #-&,3%&' (&%
Partida a Redistribuir
Contratacion de Personas

19.351.933

2.368.711

4.182.666

164.406

8.575.926

4.054.136

438.257

7.711.385

847.098

743.533

271.397
8.246.261

5.278.661
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PODER EJECUTIVO

7 GASTOS NO CLASIFICADOS 513
8 APLICACIONES FINANCIERAS 0
Il INVERSIONES. 293.214.116
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PROGRAMA 03  PRESUPUESTO DE PUERTO DE NUEVA PALMIRA

M M
1- INGRESOS. 286.516.286
INGRESOS OPERATIVOS. 286.113.047
>/ ) IH E'&HL&:H%&(
8./ ) >H EL&HK:3HE&&
W11/ H
#./H EH"'H:3L
+/" /1 2"[MH
A+ " H EKHK&LHE3&
"'+ 4T H
OTROS INGRESOS. 403.239
[l- PRESUPUESTO OPERATIVO. 110.522.122
GRUPO DENOMINACION M M
01 Retribuciones de Cargos Permanentes. 17.466.283
011 Sueldos Basicos de cargos. 17.466.283
'EE™ B NPT > 10,0 # ] EKH:((H%&3
'EE"E "+ "H
'EE"3 EDNM > ). T @
‘EL™ B/ I/# 0./ +- ) Al+ 0./ 0
02 Retrib.Personal Contratado Funciones Permanentes. 0
'%E"™ I8N/ # 4" | . #/H 0
03 Retrib.Personal Contratado Funciones no Permanen. 0
'3E™ "84+ 1@7.)/1 20.)/ 0
04 Retribuciones Complementarias. 24.420.629
042 Compensaciones. 16.963.440
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Compensacion a la Persona Ex Productividad
Trabajo Sucio o de Altura

Tareas Especificas

%*-()$&5&-.- 6 #-&).)&T+

Incentivo a la Productividad - SRV- SRCM
+$&/8H#-.-

Prima por antigiiedad.

*041#04+$*,

Quebranto de Caja.

#3%&'()&*+#, &5#%,., A#)&.14,

00 9%.'.9% #+ 1., +3'&1#, 6 *)$(%+*

Por Trabajo en Horas Nocturnas

Régimen Personal Operativa Portuaria.
Régimen Personal Operativa Maritima.
Licencias Generadas y no Gozadas.
Becas y Pasantias.

Horas Extras.

(#1-* +(.1)*041#0#+$.%8&*

Sueldo Anual complementario Personal Presupuestado.

Sueldo Anual complementario Personal Contratado.
$%., #$%&'()&*+#,

O0%8-. 171, #-&%5%&' (&%

Partida a Redistribuir

*+$90.5.)&7+ # #%,*+.,

Contratados a Término

%#5&,&7+ S#+$(.14#, 9(,$#, 4*% ##,$%()$(%.
Otras Retribuciones.

2#+#<8)&*, 1 #%,*+.1

*+$%&'()&*+#, 4*% &, $#+)&. "=-&).
Reintegro Cuota Mutual Funcionarios.
Reintegro Carnet de Salud

Tratamientos Psicoldgicos, Integrales y Otros
Aparatos de Ortopedia, Protesis y Otros
Contribuciones para Lentes

Prestacién por Guarderia

Ayuda de Arrendamiento

*04#+,.)&7+ 4*% 180#+$.)&7+ )+ 4*%$H,
Compensacion por Alimentacion
Compensacion por Alimentacién sin aporte.
$%*, 2#+#<8&)&*, .1 #%,*+.1

Indemnizacién por Retiro

2#+#<8)&*, 1.0818&.%#,

Prima por Matrimonio.

3.274.185
0
1.095.330

6.372.340

513.928

570.921

624.135
5.095.155
0

4.476.328
0

461.588
0
142.730
9.200
61.400
382.810
339.027

5.420.200

13.207
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OTROS INGRESOS. 9.713
PRESUPUESTO OPERATIVO. 37.558.545

DENOMINACION__ R SSSSSSS

Retribuciones de Cargos Permanentes. 4.172.737
Sueldos Bésicos de cargos. 4.172.737

O#D N > 10,1 #1 ‘HEK%HK3K

"+ "H

DN > ). T @

BII# 0./ +- ) A+ 0./
Retrib.Personal Contratado Funciones Permanentes.
L8N+ [# +" | . #H
Retrib.Personal Contratado Funciones no Permanen.

"8+ 1@7.)/1 20.)/

Retribuciones Complementarias. 8.360.352
Compensaciones. 5.932.090
2 ) # EHLE3HL%L
20 /4" 0. . "2 I'### K(3H:%(
2ty e '
20 [+ 0. /"> 4" # 4" ] %H;E&HLS;
20 /4 ) 2 L HAHE K3(HLL'
BT # ) .
10+
Productividad y Dedicacion 2.123.985
+ ') LHETHELD %HE%3H;&L
Antigliedad. 132.897
"2 0. "™SO##H E3%H&;K
Complementos. 171.380
P,8 # *H EKEH3&'
Retribuciones Diversas Especiales. 3.493.423
Por Trabajo en Dias Inhabiles y Nocturno 1.809.099
L8 QL+, EL%HK'L
2 ./ )0." ., "H EH(L(H3;:
»>"2 J)yo0o." .A"2H '
"+ +"/B .#/1 B@#/H 322.574
+/1 | AH '
Q./ ?.H 36.773
Sueldo Anual complementario. 1.324.977
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059004
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079
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081000
082000
083000
086000
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089
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Sueldo Anual complementario Personal Contratado.

$%., #$%&'()&*+#,

Partida Global a Redistribuir

Partida a Redistribuir

Contratacion de Personas

Contratados a Término

Prevision Eventuales Ajustes por Reestructura
Otras Retribuciones.

2#+#<8)&*, .1 #%,*+.1

*+$%0& ()& +#, 4*% & $#+)&. "=-&).
Reintegro Cuota Mutual Funcionarios.
Reintegro Carnet de Salud

Tratamientos Psicoldgicos, Integrales y Otros
Aparatos de Ortopedia, Prétesis y Otros
Contribuciones para Lentes

Prestacion por Guarderia

Ayuda de Arrendamiento

*04#+,)&7+ 4%% 180#+3.)&7+ )+ 4*%$#,
Compensacion por Alimentacion
Compensacion por Alimentaci6n sin aporte.
Otros Beneficios al Personal.
Indemnizacién por Retiro

2#+#<8)&*, 1.0&1&.%#,

Prima por Matrimonio.

Hogar Constituido.

Prima por Nacimiento.

Prestaciones por Hijo.

Prestaciones por Fallecimiento.

Otros Beneficios Familiares

Retardo mental

0l., 1#1.1#, *%# #%58&)&*, #%,*+.14,
4*%$# $%*+.1.1 & $HO. -# #/(%&-.- ¥)

Aporte Patronal Jubilatorio

Otros Aportes Patronales sobre Retribuciones al FNV

Aportes Patronales por Servicios Bonificados
Aporte Patronal al Fondo de Reconversién Laboral
Aporte Patronal a FONASA

Pago Seguro Contratado al BSE

Otras Cargas Legales sobre Retribuciones Personales

Otras Prestaciones - Rentas Vitalicias

111.269
2.080
12.000
0
66.149
0

0

1.306.577

0
108.672

1.235.460
168.345
0

0

778.255
161.813
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Compensaciones.
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10+

Productividad y Dedicacion
) EETTEEL
Antigliedad.

"2 0. ™SO#4#H
Complementos.
P,8. # *H

Retribuciones Diversas Especiales.
Por Trabajo en Dias Inhabiles y Nocturno
8% Q. 4,

J3»>"2 ./ )o." ., ."H

J3»>"2 ./ )o0." ""2H

"+ +"/B .#/1 B@#/H

+/1 | AH

Q./?.H

Sueldo Anual complementario.

O ) +20)02 ) .10,/ #H

O ) +2002 0 ) L #H
Otras Retribuciones.
Partida Global a Redistribuir
B #Y 8
R |
L #J2"
U I VY N D
"8+ H
Beneficios al Personal.
Contribuciones por Asistencia Médica.
>, ) L H
Cs. L # )
2" L) > 01 L
0. /# .0#% .- /"1 ./

"8,+" 10. /
.1+ 0.B, #.A
1# # .. #2"

Compensacion por Alimentacion con Aportes

20 /4" 0.)2 +"

3.693.594
'ESH'E(
(E:HL3'

EHL%;H&K%
(3(HEK(

1.063.538
EH'(3HL3&
101.880
E'EH&&'
171.137

EKEHE3K

90.537
L'H&E'
3;HK%K

0

0

0
737.413
K3KH:E3

293.958
&:H:3K
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991.500
; EHL"

827.950

1.748.440
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Compensacion por Alimentacion sin aporte.
$%*, 2#+#<&)&*, .1 #%,*+.1

Indemnizacién por Retiro

24#+#<8)&*, 1.08&1&.%#,

Prima por Matrimonio.

Hogar Constituido.

Prima por Nacimiento.

Prestaciones por Hijo.

Prestaciones por Fallecimiento.

Otros Beneficios Familiares

Retardo mental

01, 1#.1#, Y%# #%58)&*, #%,*+.1#,
4*%$H# $%*+.1.1 &$HO0. -# #/(%N&-.- *)

Aporte Patronal Jubilatorio

Otros Aportes Patronales sobre Retribucionesal FNV

Aportes Patronales por Servicios Bonificados

Aporte Patronal al Fondo de Reconversion Laboral

Aporte Patronal a FONASA

Pago Seguro Contratado al BSE
$%., %/, #I.1#, *%# #$%&'()&*+#, #%,*+.14,

Otras Prestaciones - Rentas Vitalicias

-Impuestos y Tasas.

- Resto.
!

0 Servicios Personales.

1 Bienes de Consumo.

2 Servicios no Personales.
3 Bienes de Uso.

NOTA: Las inversiones se exponen a titulo demostrativo.

y > @

742.582
97.632
0

0
451.288
93.535

0
14.033.990

77.988
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Sueldo Anual complementario.
) +20)2 d) 10,1 #H
) +2002 " L) L #H
Otras Retribuciones.
J"# B)8)  #'."8,"
' #'1."8,"
A A
L#J2"
N VALY N T
"8,+" H
Beneficios al Personal.

Contribuciones por Asistencia Médica.
>, )t "H
s L)
B S N AR VA
0. /# .0#'% -/"1 ./
"8,4+" 0. /
./ +"- 0.B, #.A
1# # . #2"

Compensacion por Alimentacion con Aportes

20 /4" 0.)"2 +"
20 /+"-0.)2 +"- /" 0.H
Otros Beneficios al Personal.
#2'@+" 0.
Beneficios Familiares.
"20. "2"H
Q>. /" "#H
"2 0. +"2" H
o+ 10.Q™H
o+ 0L ) +2" H
T2
#2 )
Cargas legales sobre Servicios Personales.
Aporte Patronal al Sistema de Seguridad Soc.
0. . )RS .
0. )8 M8 )
RV R L B Y
L)) ## + 1 8.)
)
> > L #)

o © o

71.211
2.341.800
%H3:EH&"

299.883
%3(H:%3
H3'

L:H:3'
(3H&"

2.776.200

%HKK(H%"
1.160.898
0

2.355.393
2.355.393
303.172

0

0
1.398.770
291.698

4.300.781

202.213

4.349.033
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089 Otras Cargas Legales sobre Retribuciones Personales
089001 Otras Prestaciones - Rentas Vitalicias

- Impuestos y Tasas. 24.375

- Resto. 16.769.996
!

0 Servicios Personales.

1 Bienes de Consumo.

2 Servicios no Personales.

3 Bienes de Uso. 85.585

NOTA: Las inversiones se exponen a titulo demostrativo.

Cargos a la Nave.
Cobros a la Carga.

Ferry y Pasajeros.
Contenedores.
Concesiones y Permisos.
Servicios Varios.

O O O O o O o

Bonificaciones Tarifarias.

" $
H#S%&' ()& +#, -# .%/*, #%0.+#+$#,
(#1-*, 23,&)%, -# ).%/*,
011000 Sueldos Basicos Cargos Presupuestados 701.969
011001 Directorio. 0
011003 Sueldos Basicos Cargos Particular Confianza 0

015000 Poor Gastos de Representacion en el Pais con Aportes
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0.1 )18 8t )

73.655

'&3" 0./ . )I0. I "T+#] 0
&(" 0. . )) ## +1./- 8.) 0
&K™ 0. .) 340.924
88" > > #) 71.037
089 Otras Cargas Legales sobre Retribuciones Personales 0
'&;"E AR RN 0
0 SERVICIOS PERSONALES
1 BIENES DE CONSUMO
2 SERVICIOS NO PERSONALES
120,/ 11 //H
I I'H KHEK:H3'L
5 TRANSFERENCIAS
6 INTERESES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA
7 GASTOS NO CLASIFICADOS
8 APLICACIONES FINANCIERAS
| INVERSIONES.
I+ )M I
E" I# [2H |
% I+"/ ./ )H |
3" I# IH E:3H:L(
G /"t 11 20 ") #2/."H
PROGRAMA 09  PRESUPUESTO PUERTOS DEPORTIVOS
M
INGRESOS.
INGRESOS OPERATIVOS. 550.677
>/ ) IH LHL&E
8./ ) >H
W11 /Y H L:LH'y(
#./H '
+/" /1 2"H
A+ H
T4 T H
OTROS INGRESOS. 30.728.557
[1- PRESUPUESTO OPERATIVO.
GRUPO DENOMINACION M
01 Retribuciones de Cargos Permanentes.
011 Sueldos Bésicos de cargos. 9.986.249

9.188.350
96.620
7.174.305

66

143.456

M
31.279.234

115.152.548

M
9.986.249
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011000
011001
011003
015000

021000

031000

042014
042015
042020
042122
042143
042150
042155

043000

044000

045005

052001
052007
052008
053000
057001
058001

059000
059004

092
092000
095
095002
099
099000

Sueldos Basicos Cargos Presupuestados
Directorio.

Sueldos Basicos Cargos Particular Confianza

Poor Gastos de Representacion en el Pais con Aportes
#3%&' #%,*+.1 *+$%.$.-* |(+)&*+#, #%0.+#+$H#,

Sueldos basicos de Fundones Contratadas.

#3%&' #%,*+.1 *+3%.$.-* |(+)&*+#, +* #%0.+#+

Retribuciones zafrales y Temporales
#3%&'()&*+#, *041#0#+$.%4&.,
*04#+,.)&x+,

Permanencia a la Orden

Compensacion por Presentismo o Asiduidad
Mantenimiento Nivel Retributivo
Compensacion por Asignacion de Funciones
Compensacién a la Persona Ex Productividad
Trabajo Sucio o de Altura

Tareas Especificas

%*-()$85&-.- 6 #-&).)&7+

Incentivo a la Productividad - SRV- SRCM
+$&/84#-.-

Prima por antigiiedad.

*041#0#+$*,

Quebranto de Caja.

#3%&'()&*+#, &5#%,., 4#)&.1#,

0 %.'.9* #+ .., +3'&1#, 6 *)$(%+*

Por Trabajo en Horas Nocturnas

Régimen Personal Operativa Portuaria.
Régimen Personal Operativa Maritima.
Licencias Generadas y no Gozadas.

Becas y Pasantias.

Horas Extras.

(#1-* +(.1)*0414#0#+$.%&*

Sueldo Anual complementario Personal Presupuestado.

Sueldo Anual complementario Personal Contratado.

$%., #3N&'()&*+#,

Partida Global a Redistribuir

Partida a Redistribuir

Contratacion de Personas

Contratados a Término

Prevision Eventuales Ajustes por Reestructura
Otras Retribuciones.

2#+#<8)&*, .1 #%,*+.1

*+$%& ()& +#, 4*% &, $#+)&. "=-&).

9.986.249

2.720.371
2.993.309
1.412.064
6.188.069
708.276
0

0

3.602.841

865.640

260.466

395
63

2.879.285
0
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