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Ministerio
del Interior

Montevideo, 08 Q. A6

VISTO: la necesidad de reglamentar a la Direccion Nacional de Bienestar
Laboral y Psicosocial;

RESULTANDO: I) que el articulo 122 de la Ley N° 20.446, de 16 de

diciembre de 2025, crea la Direccion Nacional de Bienestar Laboral y

Psicosocial en la orbita de Secretaria del Ministerio del Interior;

I1) que dicho articulo también crea en el programa
presupuesta! 401 “Red de asistencia e integracion social” el cargo de Director
de la Direccion Nacional de Bienestar Laboral y Psicosocial;-----------

CONSIDERANDO: que la Direccion Nacional de Bienestar Laboral y

Psicosocial tiene como cometidos principales disefiar, impulsar y coordinar
politicas, programas y acciones orientadas a promover el bienestar laboral del

Ministerio del Interior;---------=----==-mm-mmemmmm e

ATENTO: a lo dispuesto por el numeral 40 del articulo 168 de la
Constitucion de la Republica, demas normas concordantes vy
complementarias;---------=--=mmm oo e e

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
DECRETA:
Articulo 1. (Direccion Nacional) - La Direccion Nacional de Bienestar
Laboral y Psicosocial (en adelante D.N.B.L.P.) tendra los siguientes
cometidos: a) Disefiar, impulsar y coordinar politicas, programas y acciones
orientadas a promover el bienestar laboral y psicosocial del personal del
Ministerio del Interior, considerando de forma integral las dimensiones

fisicas, psicosociales, sociales y laborales, b) Definir estrategias de abordaje
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para situaciones emergentes originadas en la actividad institucional o
derivadas del ambito laboral que requieran intervencion de la Direccidn
Nacional, c) Dirigir y supervisar las intervenciones técnicas psicosociales
desarrolladas en el marco de la estrategia institucional, d) Representar a la
Institucién ante otras Unidades del Ministerio del Interior u organismos
externos, publicos y privados, e) Realizar toda otra actividad que se le asigne

conforme al nivel de autoridad, responsabilidad y especificidad de la Unidad

OrganizatiVa. --=--==-===m oo e
Articulo 2. (Division Administrativa) - Créase la Division Administrativa,
dependiente de la Direccion Nacional, que tendra los siguientes cometidos: a)
Gestionar los procesos de apoyo vinculados a la gestion estratégica de la
Direccion Nacional, b) Promover la formulacién de modelos y estrategias de
trabajo alineados con los cometidos de la D.N.B.L.P. c) Gestionar la
administracion de la Direccién Nacional, d) Realizar toda otra actividad que

se le asigne conforme al nivel de autoridad, responsabilidad y especificidad

de la Unidad Organizativa. -- e

Articulo 3. (Division Técnica) - Créase la Division Técnica, dependiente de
la Direccién Nacional, que tendra los siguientes cometidos: a) Disefiar y
coordinar las intervenciones técnicas en las distintas Unidades del Ministerio
del Interior, b) Mantener y actualizar las bases de datos de la Direccion
Nacional para el cumplimiento de la normativa, ¢) Coordinar técnicamente
con otras Unidades del Ministerio las acciones requeridas para el desarrollo
de las intervenciones, d) Realizar toda otra actividad que se le asigne

conforme al nivel de autoridad, responsabilidad y especificidad de la Unidad

Organizativa. -------==mmmm oo
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Articulo 4. (Departamento de Ayudantia) - Créase el Departamento de
Ayudantia, dependiente de la Direccion Nacional, que tendra los siguientes
cometidos: a) Gestionar la logistica y recursos econémicos asignados a la
Direccion Nacional, b) Gestionar el ingreso, registro, distribucién vy
seguimiento de la documentacion que ingresa y egresa de la Direccion
Nacional, c) Realizar toda otra actividad que se le asigne conforme al nivel

de autoridad, responsabilidad y especificidad de la Unidad Organizativa.------

Articulo 5. Comuniquese y archivese. -- --
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